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επι¼µιρ³τºτµ

Με τºν µνµèáτρºÃº ¹ιµ τºν ε¼½ο¹± 
τοÇ προá¸ροÇ ¼µι τÅν èε½ών τºς 
�ιοι¼ºτι¼±ς �πιτροπ±ς τºς ���� 

ο½ο¼½ºρώæº¼ε º ¸ιµ¸ι¼µÃ²µ µν�¸ειåºς 
τºς º¹εÃ²µς τºς ���� ¹ιµ τºν επ³èενº 
τετρµετ²µ� Ùτº ·ºäοäορ²µ ο �ρ³ε¸ρος  
τοÇ �πµ¹¹ε½èµτι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�ειρµι�� �ι�ννºς �οÇτÃιν�ς� á½µ¶ε �� 
·±äοÇς ¼µι ο πρ³ε¸ρος τοÇ �èπορι¼ού 
¼µι �ιοèºχµνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�æºνών� �ι�ννºς �πρµτ�¼ος� á½µ¶ε 4� 
·±äοÇς� ¼µι ¼µτµ½µè¶�νει τº æáÃº τοÇ 
ε« µντιπροá¸ροÇ� 

Κώστας Λεβέντης, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �½ε²µς èε �5 ·±äοÇς

Αντώνης Ροκάκης, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ ¢µν²Åν èε �� ·±äοÇς

Φώτης Δαμούλος, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρ¹ο½²¸µς èε 2� ·±äοÇς

Στέφανος Γεωργιάδης, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρ�èµς èε 25 ·±äοÇς

Ιωάννης Κουφίδης, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ ¢µ½¼ι¸ι¼±ς èε 2� ·±äοÇς

Παναγιώτης Λουζιώτης, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �ορ²νæοÇ èε 22 ·±äοÇς

Ιορδάνης Τσώτσος, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �á½½µς èε 22 ·±äοÇς

Παντελής Αλιφιεράκης, 
µντιπρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρµ¼½ε²οÇ èε �5 ·±äοÇς

Αθανάσιος Κυρίτσης, 
µντιπρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ Þæιώτι¸µς èε �� ·±äοÇς

Γιάννης Μασούτης, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �εÃÃµ½ον²¼ºς èε �2 ·±äοÇς

Σωτήρης Σκιαδαρέσης, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �εÇ¼�¸µς �2 ·±äοÇς

Βασίλης Γιαγιάκος, 
µντιπρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρι¼�½Åν èε �� ·±äοÇς

Γιάννης Γεροντίτης, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �ύ¶οιµς èε �� ·±äοÇς

Ευάγγελος Μυρσινιάς, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �áÃ¶οÇ èε 4 ·±äοÇς

Μάκης Χρυσοστόμου, 
µντιπρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ ΙÅµνν²νÅν èε 2� ·±äοÇς

Νίκος Αγγελίδης, 
πρ³ε¸ρος �èπορι¼ού ¼µι �ιοèºχµνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�ο¸³πºς èε �� ·±äοÇς

� πρ³ε¸ρος τοÇ �èπορι¼ού ¼µι �ιοèºχµνι¼ού 
�πιèε½ºτºρ²οÇ �æºνών� �ι�ννºς �πρµτ�¼ος� ¼µτµ½µè¶�νει 
τº æáÃº τοÇ �j µντιπροá¸ροÇ�

Αναπληρωματικοί:

Κώστας Δαμίγος, 
πρ³ε¸ρος �ιοτεχνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ �æºνών 
èε �8 ·±äοÇς

Αριστοτέλης Μπασδάνης, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �µ¹νºÃ²µς èε �8 ·±äοÇς

Παναγιώτης Λεγάτος, 
πρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ ¢²οÇ èε �� ·±äοÇς

Νέος Πρόεδρος της ΚΕΕΕ 
ο Γιάννης Βουτσινάς
�µ µποτε½áÃèµτµ τÅν ε¼½ο¹ών ¼µι º νáµ �ιοι¼ºτι¼± �πιτροπ± 

«Μία καινούργια ημέρα ξεκινά για την 
επιμελητηριακή κοινότητα, με στόχευση η 
επιχειρηματικότητα να εκφράζεται ως σύνολο 
και για τα 59 Επιμελητήρια, οι παρεμβάσεις προς 
την πολιτεία να γίνονται συντεταγμένα και η 
αναβάθμιση του Γ.Ε.ΜΗ. να εξυπηρετεί την 
οικονομία με διαφάνεια». 

�ι�ννºς �οÇτÃιν�ς� �ρ³ε¸ρος ����

Για μέλη της Διοικητικής Επιτροπής εκλέγονται οι:

Συγκροτήθηκε σε σώμα της νέας 
Διοικητικής Επιτροπής της ΚΕΕΕ 
και  κατανομή των αξιωμάτων

�ρ³ε¸ρος Γιάννης Βουτσινάς 

�« �ντιπρ³ε¸ρος Γιάννης Κουφίδης 

�« �ντιπρ³ε¸ρος Φώτης Δαμούλος

�« �ντιπρ³ε¸ρος Αντώνης Ροκάκης

�« �ντιπρ³ε¸ρος Νίκος Αγγελίδης

%« �ντιπρ³ε¸ρος Κώστας Δαμίγος

�ενι¼³ς �ρµèèµτáµς Κώστας Λεβέντης

�ι¼ονοèι¼³ς �π³πτºς Παναγιώτης Λουζιώτης 

¡πεύæÇνος ���� 
� �åÇπºρáτºÃºς 
�πιχειρ±ÃεÅν

Μάκης Χρυσοστόμου

¡πεύæÇνος ¤ρεÇνµς 
� �ν�πτÇåºς Στέφανος Γεωργιάδης

¡πεύæÇνος �åÅÃτρáäειµς 
� �ιεæνών ÙχáÃεÅν Ιορδάνης Τσώτσος

ÙύèäÅνµ èε τºν µπ³äµÃº τºς �ιοι¼ºτι¼±ς �πιτροπ±ς�
º νáµ ÃύνæεÃº τºς �ιοι¼ºτι¼±ς �πιτροπ±ς ε²νµι º εå±ς�
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��²µ ¼µινούρ¹ιµ ºèáρµ åε¼ιν� ¹ιµ τºν επιèε½ºτºριµ¼± 
¼οιν³τºτµ� èε Ãτ³χεÇÃº º επιχειρºèµτι¼³τºτµ νµ ε¼äρ�çετµι 
Åς Ãύνο½ο ¼µι νµ ¼µτµτ²æεντµι ³½ες οι µπ³·εις� �πιæÇèούèε� 
èετ� µπ³ οÇÃιµÃτι¼± ÃÇç±τºÃº� νµ ½µè¶�νοντµι οι µποä�Ãεις 
οè³äÅνµ� �ι ¸ιµäορετι¼áς µπ³·εις νµ µποτÇπώνοντµι ¼µι 
νµ ¼µτµ¹ρ�äοντµι� �οιν³ τ³πο ³½Åν µποτε½ε² º ¶ιÅÃιè³τºτµ 
¼µι τÅν 5� �πιèε½ºτºρ²Åν ενώ º Ãτ±ριåº τÅν περιäερειµ¼ών 
¼µι νºÃιÅτι¼ών �πιèε½ºτºρ²Åν µποτε½ε² Ç·º½± προτε-
ρµι³τºτµ� επεÃ±èµνε ο πρ³ε¸ρος τºς ����� �ι�ννºς 
�οÇτÃιν�ς� �νµäορι¼� èε τºν εποèáνº ºèáρµ ¼µι τον ρ³½ο 
τºς ����� ο ¼� �οÇτÃιν�ς τ³νιÃε� ��ε τº ÃÇ¹¼ε¼ριèáνº 
ÃύνæεÃº� º ���� æµ ε¼προÃÅπ±Ãει τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ 
Ãτµ ¼áντρµ ½±·ºς τÅν µποä�ÃεÅν� Ãε ³½µ τµ επ²πε¸µ 
¸ιµ¼Ç¶áρνºÃºς ¦τοπι¼³� περιäερειµ¼³ ¼µι εæνι¼³�  Ùτµ 
επ³èενµ ¶±èµτµ áχοÇèε τº º½ε¼τρονι¼± µνµ¶�æèιÃº ¼µι 
·ºäιοπο²ºÃº τÅν ÇπºρεÃιών τοÇ ������� èε Ã¼οπ³ τºν 
εν²ÃχÇÃº τºς ¸ιµä�νειµς ¼µι τºς µποτε½εÃèµτι¼³τºτµς ¼µι 
τº ¶ε½τ²ÅÃº τºς εåÇπºρáτºÃºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν� èáÃÅ τºς 
¸ιµÃύν¸εÃºς èε ¼ρ²ÃιèοÇς äορε²ς ¼µι τºς µÇτοèµτοπο²ºÃºς 
τÅν ̧ ιµ¸ι¼µÃιών� �µ χµρ�åοÇèε τº Ãτρµτº¹ι¼± τºς επ³èενºς 
ºèáρµς ¹ιµ τºν επιχειρºèµτι¼± ¼οιν³τºτµ� πµρεè¶µ²νοντµς 
οÇÃιµÃτι¼� ¼µι ½µè¶�νοντµς τις πρÅτο¶οÇ½²ες ε¼ε²νες ποÇ 
æµ ο¸º¹±ÃοÇν Ãτºν περµιτáρÅ æÅρ�¼ιÃº ¼µι µν�πτÇåº τοÇ 
επιχειρε²ν� µ½½� ¼µι Ãε áνµ ¼οινÅνι¼³ µποτύπÅèµ µå²µς� 
¸±½ÅÃε ο πρ³ε¸ρος τºς ����� �ι�ννºς �οÇτÃιν�ς� 

� τε½ετ± πµρ�¸οÃºς-πµρµ½µ¶±ς µπ³ τµ èá½º τºς προº-
¹ούèενºς �ιοι¼ºτι¼±ς �πιτροπ±ς -�ι�ννº �µÃούτº� 
�µνµ¹ιώτº �¹νι�¸º� �áτρο �µ¶�νº ¼µι �µÃ²½º �ιµ¹ι�¼ο� 
ÃÇνο¸εύτº¼ε µπ³ εÇχáς ¹ιµ ¼µ½± æºτε²µ προς τº νáµ �� 
µ½½� ¼µι τºν ει½ι¼ριν± ¸ι�æεÃº ¹ιµ Ãύèπ½εÇÃº� èε Ãτ³χο το 
³äε½ος τοÇ επιχειρε²ν ��ÇχµριÃτούèε ³ÃοÇς ÃÇνá¸ρµèµν το 
áρ¹ο τºς ���� µπ³ τις æáÃεις ποÇ ¼µτε²χµν� 

ÙÇνεχ²çοÇèε� εåε½ιÃÃ³èµÃτε� µνµπτÇÃÃ³èµÃτε� �ο επ³èενο 
τρ²èºνο æµ τεæούν µνµ½Çτι¼� οι προτερµι³τºτες� οι Ãχετι¼ο² 
�åονες ¸ρ�Ãºς� µ½½� ¼µι ÃÇ¹¼ε¼ριèáνµ χρονο¸ιµ¹ρ�èèµτµ� 
Çπο¹ρ�èèιÃε ο πρ³ε¸ρος τºς ����� 
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Μετά από απόφαση της ΔΕ ΚΕΕΕ
NΕΌΣ γενικός γραμματέας 

αναλαμβάνει 
ο κ. Κωνσταντίνος Δαμίγος

Ùτο π½µ²Ãιο τºς εύρÇæèºς ½ειτοÇρ¹²µς ¼µι τºς π½±-
ροÇς ¸ιµÃä�½ιÃºς τÅν ÃÇèäερ³ντÅν τºς �εντρι¼±ς 
¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς �����	� ¼µτ³πιν 
ÃÇèäÅν²µς τºς ¸ιο²¼ºÃºς Ãτις �� ΙοÇν²οÇ ορ²Ãτº¼ε  
Ãτº æáÃº τοÇ ¹ενι¼ού ¹ρµèèµτáµ ο �ÅνÃτµντ²νος 
�µè²¹ος� πρ³ε¸ρος τοÇ �ιοτεχνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�æ±νµς� � πρ³ε¸ρος� �ι�ννºς �οÇτÃιν�ς� ¼µι τµ èá½º 
τºς �ιοι¼ούÃµς �πιτροπ±ς εÇχ±æº¼µν Ãτον ¼� �µè²¹ο 
¼µ½± επιτÇχ²µ Ãτµ νáµ τοÇ ¼µæ±¼οντµ�

�µτ³πιν τούτοÇ� º νáµ ÃύνæεÃº τºς �ιοι¼ºτι¼±ς 
�πιτροπ±ς τºς ���� ε²νµι º εå±ς�

Πρόεδρος:

Α’ αντιπρόεδρος: 

Β’ αντιπρόεδρος: 

Γ’ αντιπρόεδρος: 

Δ’ αντιπρόεδρος:

E’ αντιπρόεδρος: 

Γενικός γραμματέας:

Όικονομικός επόπτης: 

Υπεύθυνος ΓΕΜΗ 
& Εξυπηρέτησης 
Επιχειρήσεων: 

Υπεύθυνος Έρευνας & 
Ανάπτυξης:

Υπεύθυνος Εξωστρέ-
φειας & Διεθνών 
Σχέσεων: 

Ιωάννης Βουτσινάς

Ιωάννης Κουφίδης

Φώτιος Δαμούλος

Αντώνης Ροκάκης

Νικόλαος Αγγελίδης

Κωνσταντίνος Λεβέντης

Κωνσταντίνος Δαμίγος

Παναγιώτης Λουζιώτης

Μάκης Χρυσοστόμου

Στέφανος Γεωργιάδης

Ιορδάνης Τσώτσος
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Μήνυμα ισχύος, γνώσης, καινοτομίας, 
εξωστρέφειας και συνεργασίας, 
από τη ΓΣ στην Κοζάνη, παρουσία 
τεσσάρων υπουργών

�ενι¼± ÃÇνá½εÇÃº �οç�νºς

Τε¼èºριÅèáνες ÇποÃχáÃεις ¼µι Ãο¶µρáς ̧ εÃèεύÃεις ¹ιµ τºν επ²½ÇÃº τÅν προ¶½ºè�τÅν τοÇ ε½½ºνι¼ού 
επιχειρε²ν µπ³ π½εÇρ�ς πο½ιτε²µς� á½µ¶µν οι ε¼πρ³ÃÅποι τÅν 5� �πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς ¼µι τµ 
èá½º τºς �ιοι¼ούÃµς �πιτροπ±ς τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� ¼µτ� τº ¸ι�ρ¼ειµ 

τºς �ενι¼±ς ÙÇνá½εÇÃºς ��Ù	� � ½³¹ος ¹ιµ çºτ±èµτµ τµ οπο²µ µντιèετÅπ²çοÇν οι επιχειρ±Ãεις ¸³æº¼ε Ãε 
èá½º τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ¼µæώς ¼µι τÅν �πιèε½ºτºριµ¼ών �ι¼τύÅν� πµροÇÃ²µ τεÃÃ�ρÅν ÇποÇρ¹ών� οι 
οπο²οι ¹ιµ πρώτº äορ� πµρµ¼ο½οÇæ±Ãµν το ¸ι�½ο¹ο� µπ�ντºÃµν Ãε προ¶½ºèµτιÃèούς ¼µι ¸εÃèεύτº¼µν 
Ãε ½ύÃεις�

Ι¸ιµ²τερµ ¹ιµ τºν περιοχ± τºς �Çτι¼±ς �µ¼ε¸ον²µς� πρµ¹èµτοποι±æº¼ε µνοιχτ³ς ̧ ι�½ο¹ος èε τον πρ³ε¸ρο 
τºς ����� �ι�ννº �οÇτÃιν�� ¼µι τοÇς προá¸ροÇς τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν �οç�νºς� �ι�ννº �ºτ½ι�¹¼µ� Þ½ώρινµς� 
�µ½²νµ �³çµ� �µÃτορι�ς� ¢µρ�½µèπο �µρµτµ¹½²¸º� Ùτο π�νε½ ÃÇèèετε²χε ¼µι ο µνµπ½ºρÅτ±ς ÇποÇρ¹³ς 
�ι¼ονοè²µς ¼µι �ι¼ονοèι¼ών� �²¼ος �µπµæµν�Ãºς� ο οπο²ος µνµ¼ο²νÅÃε νáµ èáτρµ ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν τºς περιοχ±ς ¼µι ενºèáρÅÃε Ãχετι¼� èε νáµ χρºèµτο¸οτι¼� προ¹ρ�èèµτµ ¹ιµ τις �è�� Ãτº 
èετµ½ι¹νιτι¼± εποχ±� χÅρ²ς ¹ρµäειο¼ρµτι¼áς µ¹¼Ç½ώÃεις� � ÇποÇρ¹³ς µνµ¼ο²νÅÃε τºν áνµρåº εν³ς νáοÇ� 
ÃÇèπ½ºρÅèµτι¼ού χρºèµτο¸οτι¼ού προ¹ρ�èèµτος� το οπο²ο µäορ� èι¼ρáς ¼µι πο½ύ èι¼ρáς επιχειρ±Ãεις� 
èε èá¹ιÃτο ύ·ος χρºèµτο¸³τºÃºς τµ 2����� εÇρώ µν� επιχε²ρºÃº ¼µι ποÃοÃτ³ επι¸³τºÃºς áÅς ���� �ο 

νáο πρ³¹ρµèèµ áρχετµι νµ ενιÃχύÃει περµιτáρÅ τις επιχειρºèµτι¼áς πρÅτο¶οÇ½²ες Ãτº �Çτι¼± �µ¼ε¸ον²µ 
¼µι τº �ε¹µ½³πο½º� èε ÃÇνο½ι¼³ προÉπο½ο¹ιÃè³ ποÇ µνµèáνετµι νµ äτ�Ãει τµ �� ε¼µτοèèύριµ εÇρώ� 
¯πÅς χµρµ¼τºριÃτι¼� µνáäερε ο ¼� �µπµæµν�Ãºς� �¶ριÃ¼³èµÃτε Ãε ÃÇçºτ±Ãεις èε τµ �πιèε½ºτ±ριµ ¹ιµ 
τις τεχνι¼áς ½επτοèáρειες�� ενώ º επ²Ãºèº προ¼±ρÇåº æµ ¸ºèοÃιεÇτε² το προÃεχáς ¸ι�Ãτºèµ�

� πρώτº �Ù Çπ³ τº νáµ ̧ ιο²¼ºÃº ε²χε µνµνεÅτι¼³ χµρµ¼τ±ρµ Ãχετι¼� èε τις επιèε½ºτºριµ¼áς ̧ ιµ¸ι¼µÃ²ες 
¼µι æετι¼³ πρ³Ãºèο µνµäορι¼� èε τις ÃχáÃεις èε τºν πο½ιτε²µ� Ùε µÇτ³ το π½µ²Ãιο� ο πρ³ε¸ρος τºς ����� 
�ι�ννºς �οÇτÃιν�ς� πµροÇÃι�çοντµς τις προ¹ρµèèµτι¼áς ¸º½ώÃεις τºς νáµς περι³¸οÇ τºς ����� µνáäερε 
³τι π½áον �τµ �πιèε½ºτ±ριµ æµ ε²νµι Ãτºν πρώτº ¹ρµèè±� èε Ãτ³χο νµ ¸ιµèορäώÃοÇèε áνµ νáο� ¶ιώÃιèο 
¼µι µντµ¹ÅνιÃτι¼³ πµρµ¹Å¹ι¼³ èοντá½ο ¹ιµ τº χώρµ�� ��ιÃæµν³èµÃτε το ¶�ρος τºς εÇæύνºς µ½½� ¼µι τºν 
τιè± νµ ε¼προÃÅπούèε τº ρµχο¼ο¼µ½ι� τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� το Ãύνο½ο τοÇ ε½½ºνι¼ού επιχειρε²ν� Ùε 
è²µ περ²ο¸ο µÇåºèáνÅν µνµπτÇåιµ¼ών προÃ¸ο¼ιών µ½½� ¼µι εντειν³èενÅν περιäερειµ¼ών µνιÃοτ±τÅν� º 
���� ¼µ½ε²τµι νµ µποτε½áÃει τον æεÃèι¼³ ε¼äρµÃτ± τÅν 5� �πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι τÅν �5����� επιχειρ±ÃεÅν 
ποÇ µÇτ� ε¼προÃÅπούν� � Ãτρµτº¹ι¼³ς èµς Ãχε¸ιµÃè³ς ¸εν ε²νµι µπ½ώς áνµ π½µ²Ãιο Ãτ³χÅν� µ½½� áνµ 
¸Çνµèι¼³ ερ¹µ½ε²ο èε Ãµä± ¼µτεύæÇνÃº� èετρ±ÃιèοÇς Ãτ³χοÇς ¼µι ¼οινÅνι¼³ µντ²¼τÇπο� ÃÇèπ½±ρÅÃε� 
Ùτºν ¼µτµ¼½ε²¸µ τοÇ� ο ¼� �οÇτÃιν�ς µνµäáρæº¼ε Ãτºν µν�¹¼º Ãτεν±ς ÃχáÃºς ¼µι �èεÃºς ÃÇνερ¹µÃ²µς 
èετµåύ ���� ¼µι πο½ιτε²µς� º οπο²µ æµ Åäε½±Ãει µèä³τεροÇς�

�ºν áνµρåº τÅν ερ¹µÃιών ¼±ρÇåε ο ÇποÇρ¹³ς �ν�πτÇåºς� ��¼ºς �εο¸Åρι¼�¼ος� ��µ προετοιè�ÃοÇèε 
èµç² èε τºν ���� áνµ νáο επιèε½ºτºριµ¼³ ν³èο� ώÃτε νµ ε¼äρ�çοντµι π½áον οι µν�¹¼ες ¼µι τµ 
προ¶½±èµτµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν� ¯Ãον µäορ� τον πµ¹¼³Ãèιο εèπορι¼³ π³½εèο èε τοÇς ¸µÃèούς� æµ 
πρáπει νµ προετοιèµÃτούèε ¹ιµ νµ µντáåοÇν οι ε½½ºνι¼áς επιχειρ±Ãεις τις επιπτώÃεις ¼µι νµ ο¸º¹ºæούèε 

Ãτºν επ³èενº ºèáρµ� τ³νιÃε ο ÇποÇρ¹³ς� �π³ τºν π½εÇρ� τοÇ� ο ÇποÇρ¹³ς �ºäιµ¼±ς ¸ιµ¼Ç¶áρνºÃºς� 
�ºè±τρºς �µπµÃτερ¹²οÇ� µνµäáρæº¼ε Ãτºν ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν� ��µ τρáåοÇèε πιο 
¹ρ±¹ορµ� èµç² èε τις επιχειρ±Ãεις το πρ³¹ρµèèµ τÅν νáÅν ·ºäιµ¼ών ερ¹µ½ε²Åν� το οπο²ο åεπερν� τµ 5�� 
ε¼µτοèèύριµ εÇρώ� τºν µåιοπο²ºÃº τÅν πιο Ãύ¹χρονÅν ¸ι¼τύÅν τº½επι¼οινÅνιών ¼µι τÅν τεχνο½ο¹ιών �Ι� 
τºν ιÃχÇροπο²ºÃº ¼µι τº ¸ιµÃύν¸εÃº τοÇ ���� èε �½½ες π½µτä³ρèες π½ºροäοριών προς ³äε½ος τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν� µνáäερε� Ùτις ερ¹µÃ²ες ÃÇèèετε²χε ¼µι ο  ÇäÇποÇρ¹³ς πµρ� τÅ πρÅæÇποÇρ¹ώ� �µν�Ãºς 
�οντο¹εώρ¹ºς� ο οπο²ος µνá¸ειåε� µπ³ τº ¸ι¼± τοÇ æáÃº� τºν µν�¹¼º ÇποÃτ±ριåºς τÅν �è�� º οπο²µ 
µποτε½ε² προτερµι³τºτµ ¹ιµ τºν ���� τµ επ³èενµ χρ³νιµ� ��äε²½οÇèε νµ ενιÃχύÃοÇèε τις �è�� ¡π�ρχει 
µν�¹¼º νµ ¸ιµæáτει º χώρµ áνµ εæνι¼³ Ãχá¸ιο ¹ιµ τºν περιäερειµ¼± µν�πτÇåº� τºν µπο¼áντρÅÃº ¼µι τºν 
¼οινÅνι¼± ÃÇνοχ±� ¼µæώς τµ �ÇρÅπµÈ¼� χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ ̧ ε æµ ½ειτοÇρ¹ούν π½áον µποÃπµÃèµτι¼� 
èετ� το 2�2�� επεÃ±èµνε ¼� �οντο¹εώρ¹ºς� �á½ος� ο περιäερει�ρχºς �Çτι¼±ς �µ¼ε¸ον²µς� �ιώρ¹ος 
�èµνµτ²¸ºς� πµροÇÃ²µÃε το εÇρύτερο π½µ²Ãιο ÃÇνερ¹µÃ²µς ποÇ áχει ̧ ιµèορäÅæε² èετµåύ τºς �εριäáρειµς 
¼µι τÅν τεÃÃ�ρÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τºς �Çτι¼±ς �µ¼ε¸ον²µς� Çπο¹ρµèè²çοντµς ³τι º ÃÇνερ¹µÃ²µ µÇτ± 
µποτÇπώνετµι Ãε ÃÇ¹¼ε¼ριèáνµ µποτε½áÃèµτµ� ¼οινáς ̧ ρ�Ãεις� ÃÇèèετοχ± Ãτµ �εριäερειµ¼� ÙÇè¶ού½ιµ� 
µåιοπο²ºÃº χρºèµτο¸οτι¼ών ερ¹µ½ε²Åν ¼µι Ãχε¸ιµÃè³ πο½ιτι¼ών ¹ιµ τις èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις�

�ρ³ε¸ρος ����� �ι�ννºς �οÇτÃιν�ς� 

��ε τµ 5� �πιèε½ºτ±ριµ Ãτºν πρώτº ¹ρµèè±� 
æµ ÃÇνερ¹µÃτούèε èε τºν πο½ιτε²µ 

¼µι æµ Ãτºρ²åοÇèε τºν µνæε¼τι¼³τºτµ τÅν �5����� 
επιχειρ±ÃεÅν èε½ών èµς�
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¶ρµ¶εύÃεις

Με áνµ επ²Ãºèο ¸ε²πνο ποÇ èετµτρ�πº¼ε Ãε è²µ πρµ¹èµ-
τι¼± ¹ιορτ±� á¼½ειÃε ¼µι º ̧ εύτερº ºèáρµ ¼µι οÇÃιµÃτι¼� 
οι ερ¹µÃ²ες τºς �ενι¼±ς ÙÇνá½εÇÃºς τºς �εντρι¼±ς 

¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� το ¶ρ�¸Ç τοÇ Ùµ¶¶�τοÇ �� 
�µÊοÇ�

Ùύνε¸ροι ¼µι ÃÇνο¸ο² ¶ρáæº¼µν Ãτο çεÃτ³ χώρο τοÇ ¨2/3% 
'!2$%.© Ãτºν �το½εèµÊ¸µ� µντµ½½�ÃÃοντµς µνµèνºÃτι¼� 
¸ώρµ� εÇχµριÃτώντµς τº ¸ιο²¼ºÃº ¼µι τοÇς ερ¹µçοèáνοÇς τοÇ 
�πιèε½ºτºρ²οÇ �οç�νºς� ¼οÇ¶εντι�çοντµς èε χµ½µρ± ¸ι�æεÃº 
¹ιµ τºν επιτÇχºèáνº ¸ιορ¹�νÅÃº ¼µι τµ ÃÇèπερ�Ãèµτµ τºς�

�ε ¶ρµ¶εύÃεις ¹ιµ τºν προÃäορ� τοÇς Ãτον �ρ³ε¸ρο 
τºς ���� ¼�  ΙÅ�ννº  �οÇτÃιν�� Ãτον �áÅς �ρ³ε¸ρο τοÇ 
�πιèε½ºτºρ²οÇ  �οιÅτ²µς  ¼µι  τáÅς  �ενι¼³ ¹ρµèèµτáµ 
τºς ���� ¼� �µνµ¹ιώτº �¹νι�¸º� Ãτον �εριäερει�ρχº τºς 
�Çτι¼±ς �µ¼ε¸ον²µς ¼�  �ιώρ¹ο �èµνµτ²¸º� Ãτον �±èµρχο τºς 

�οç�νºς ¼� ΙÅ�ννº �ο¼¼µ½ι�ρº� Ãτον πρώºν �ρ³ε¸ρο τοÇ 
�πιèε½ºτºρ²οÇ �οç�νºς ¼� �εÇτáρº �½εÇæερι�¸º� Ãτον πρώºν 
�ρ³ε¸ρο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �οç�νºς ¼� Ùτµύρο  �µπ½�νο¹½οÇ� 
Ãτον πρώºν πρ³ε¸ρο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �οç�νºς ¼� �µνµ¹ιώτº 
�ποÃτο½²¸º� Ãτον πρώºν �ρ³ε¸ρο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �οç�νºς 

Μεγάλη η συμμετοχή εκπροσώπων 
των Επιμελητηρίων της χώρας μας 

Βραβεύσεις από την Διοίκηση 
του Επιμελητηρίου Κοζάνης
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�ο �πιèε½ºτ±ριο �οç�νºς ε¼äρ�çει τºν εÇ¹νÅèοÃύνº τοÇ Ãτο 
Ãύνο½ο τÅν ε¼προÃώπÅν τÅν επιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς  ποÇ 
èµς τ²èºÃµν èε τºν πµροÇÃ²µ τοÇς� ¼ι εÇχµριÃτε² æερè�  ³ÃοÇς  
Ãτ±ριåµν  τº  ¸ιορ¹�νÅÃº  τºς  �ενι¼±ς ÙÇνá½εÇÃºς� 

¼� ¢ρ±Ãτο  Ù�¶¶µ� Ãτον �ρώºν �ρ³ε¸ρο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�οç�νºς ¼� �ώÃτµ �Çριµ¼²¸º ¼µι  νáο �ντιπρ³ε¸ρο τºς �Ù����  
¼µι τá½ος Ãτον πρώºν �ρ³ε¸ρο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �οç�νºς  ¼� 
�²¼ο Ùµρρ±� á¼½ειÃε º πρώτº ºèáρµ τºς �ενι¼±ς ÙÇνá½εÇÃºς 
τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� Ãτο ¸ε²πνο 
ποÇ πµρµτáæº¼ε Ãε ÃÇνá¸ροÇς ¼µι ÃÇνο¸ούς Ãτο %VENT 0LAZA 
Ãτµ �ετρµν�  �οç�νºς τºν �µρµÃ¼εÇ± το ¶ρ�¸Ç �� �µÊοÇ�

Ùτο πµρ�½½º½ο πρ³¹ρµèèµ  Ãτºν  �ιµν±  ¶ρáæº¼µν το Ù�¶¶µτο 
�� �µÊοÇ  οι ÃÇνο¸ο²  τºς �ενι¼±ς  ÙÇνá½εÇÃºς  τºς  �εντρι¼±ς  
¤νÅÃºς  �πιèε½ºτºρ²Åν  �½½�¸ος�

�²χµν τºν εÇ¼µιρ²µ  νµ  επιÃ¼εäτούν  το  ÃποÇ¸µ²ο  �ρχµιο½ο¹ι¼³ 
�οÇÃε²ο� Ãτο οπο²ο  åενµ¹±æº¼µν  µ½½�  ¼µι  νµ  ¼�νοÇν  ¶³½τµ 
Ãτο ¼áντρο τºς ιÃτορι¼±ς á¸ρµς τοÇ �±èοÇ �οç�νºς� �èáÃÅς 
èετ� Ãτº �εÇ¼οπº¹±� τ³πο ¼µτµ¹Å¹±ς ¼µι τοÇ προá¸ροÇ  τοÇ  
�πιèε½ºτºρ²οÇ �οç�νºς  ¼�  ΙÅ�ννº  �ºτ½ι�¹¼µ� º τοπι¼± 
¼οιν³τºτµ  ¼µι ο �ο½ιτιÃτι¼³ς Ùύ½½ο¹ος ������Ù� ��á¹µς 
�½áåµν¸ρος�� τοÇς Çπο¸áχτº¼µν ¸ιορ¹µνώνοντµς èιµ ε¼-
¸±½ÅÃº µäιερÅèáνº Ãτºν πµρ�¸οÃº ¼µι τº äι½οåεν²µ� 

�ºν  �εντρι¼± ‘�νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� τºν �εριäáρειµ 
�Çτι¼±ς �µ¼ε¸ον²µς� το �±èο �οç�νºς ¼µι τºν !44)#! "!.+� 
èε ι¸ιµ²τερες εÇχµριÃτ²ες Ãτον �εριäερει�ρχº �Çτι¼±ς �µ-
¼ε¸ον²µς ¼� �ιώρ¹ο �èµνµτ²¸º ποÇ µ¹¼�½ιµÃε èε æáρèº τº 
Ãºèµντι¼± µÇτ± ¸ιορ¹�νÅÃº�

�ι äι½οåενούèενοι χ³ρε·µν èε τις �µçµρ²νες� ¸ο¼²èµÃµν 
πµρµ¸οÃιµ¼� ε¸áÃèµτµ� ¼µι ¹εÇè�τιÃµν ¼�τÅ µπ³ τον µιÅν³¶ιο 
π½�τµνο τοÇ χÅριού�

�ε èιµ επ²Ã¼ε·º Ãτºν ³èορäº Ùι�τιÃτµ επá½εåε το 
�πιèε½ºτ±ριο �οç�νºς νµ ¼½ε²ÃοÇν  οι  τρι±èερες  πµρ�½½º½ες  
ε¼¸º½ώÃεις  ¼µι ¸ρ�Ãεις ÃÇνο¸ών ¼µι ÃÇνá¸ρÅν τºς �ενι¼±ς 
ÙÇνá½εÇÃºς τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος�
�ι äι½οåενούèενοι ε²χµν τºν εÇ¼µιρ²µ νµ åενµ¹ºæούν Ãτο 
�ρχοντι¼³ ��ού½¼Åς�� τον Ιερ³ �µ³ �¹²µς �µρµÃ¼εÇ±ς� 
το ΙÃτορι¼³ ��ρµèπ�τçειο� �Çèν�Ãιο ¼µι τº �οτµνι¼± ¦ 
�µ½µιοντο½ο¹ι¼±  ÙÇ½½ο¹±� á¼µνµν  ¶³½τµ  Ãτºν  ³èορäº  á¸ρµ  
τοÇ  ̧ ±èοÇ  �οÊοÇ ¼µι áèεινµν èε τις ¼µ½ύτερες εντÇπώÃεις µπ³ 
τºν περιοχ± èµς ποÇ τοÇς πρ³Ãäερε ³½ες µÇτáς τις ºèáρες� 
äι½οåεν²µ� πµρ�¸οÃº ¼µι πο½ιτιÃè³�

�µνε²ς ¸εν πµρá½ει·ε νµ ε¼äρµÃτε² èε τµ ¼µ½ύτερµ ½³¹ιµ� ¹ιµ 
τº äι½οåεν²µ� τºν µρτι³τºτµ τºς �ενι¼±ς ÙÇνá½εÇÃºς µ½½� ¼µι 
τÅν πµρ�½½º½Åν ε¼¸º½ώÃεÅν ¼µι ¸ρ�ÃεÅνð

¶ρµ¶εύÃεις
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Ό Επιμελητηριακός θεσμός είναι 
ενώπιος ενωπίω μεγάλων προκλήσεων

Ε²νµι ¼οιν³ς τ³πος ¹ιµ τοÇς èε½ετºτáς µ½½� ¼µι ³½οÇς 
τοÇ πο½²τες τÅν ¸Çτι¼ών ¼οινÅνιών ³τι µπ³ το 2�2� áÅς 
Ã±èερµ ¶ιώνοÇèε Ãε Ãειρ� µÃτ�æειες πρÅτοäµνε²ς 

τ³Ãο ¹ιµ τις επιπτώÃεις τοÇς ³Ãο ¼µι ¹ιµ τºν χρονι¼± τοÇς 
ε¹¹ύτºτµ� 

� πµν¸ºè²µ� º π½ºæÅριÃτι¼± ¼ρ²Ãº� º ε¼τ³åεÇÃº τοÇ 
ενερ¹ειµ¼ού ¼³ÃτοÇς� ο π³½εèος Ãτºν �Ç¼ρµν²µ� οι 
περιäερειµ¼áς ÃÇ¹¼ρούÃεις τºς �áÃºς �νµτο½±ς ¼µι τώρµ 
οι ριçι¼áς ¼µι æεèε½ιώ¸εις µ½½µ¹áς τÅν ¼µν³νÅν ποÇ ̧ ιáποÇν 
το ¸ιεæνáς περι¶�½½ον èετ� τον �« �µ¹¼³Ãèιο �³½εèο µ½½� 
¼µι τºν πµ¹¼οÃèιοπο²ºÃº ποÇ µ¼ο½ούæºÃε� ε²νµι µÃτ�æειες 
ποÇ ε¹¼Çèονούν èιµ µνµτá½½οÇÃµ ¼µνονι¼³τºτµ�

Ι¸²Åς º µπορρύæèιÃº τÅν ¼µν³νÅν τοÇ πµ¹¼³ÃèιοÇ εèπορ²οÇ 
επιäáρει µ½½µ¹áς Ãτºν πµ¹¼³Ãèιµ οι¼ονοèι¼± ¹εÅ¹ρµä²µ 
¼µι º τε½εÇτµ²µ èε τºν Ãειρ� τºς æµ µποτÇπώÃει áνµν νáο 
πµ¹¼³Ãèιο ¹εÅπο½ιτι¼³ χ�ρτº�

�ντ³ς µÇτ±ς τºς πµ¹¼³Ãèιµς æύε½½µς µ½½µ¹ών� ποÇ ³πÅς 
π�ντµ ¼ρύ¶οÇν µπει½áς µ½½� ¼µι εÇ¼µιρ²ες� º �½½�¸µ 
èµς εåερχ³èενº µπ³ τºν ¸ε¼µετ²µ τÅν èνºèον²Åν èε áνµ 
¸ÇÃæεώρºτο ¸ºè³Ãιο ¼µι ι¸ιÅτι¼³ χρáος� ¼µτµäáρνοντµς  
èετ� το 2�2� νµ µνµÃÇντµχæε² ¼µι νµ åµνµÃÇÃτºæε² Ãτο 
¸ιεæνáς περι¶�½½ον� ε²νµι εÇ�½Åτº� 

�¼³èµ περιÃÃ³τερο εÇ�½Åτº ε²νµι º èι¼ρ± ¼µι èεÃµ²µ 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ� º οπο²µ µæρο²çει περιÃÃ³τερο µπ³ 
το ��� τοÇ ε½½ºνι¼ού επιχειρε²ν�� � ¹ρµäειο¼ρµτ²µ ¼µι οι 
ρÇæèιÃτι¼ο² µνµÃχε¸ιµÃèο² τÅν ÃÇνµ½½µ¹ών� µνεå�ρτºτµ µπ³ 
τºν  æετι¼± τοÇς επ²πτÅÃº èµ¼ροπρ³æεÃèµ� επºρε�çοÇν ¼µι 
Ãτοιχ²çοÇν Ãε ¼³Ãτος πεντµπ½�Ãιµ Ãτις èι¼ρáς επιχειρ±Ãεις 
µπ³ ³τι Ãτις èεÃµ²ες ¼µι Ãε µÇτáς τριπ½�Ãιµ µπ³ ³τι Ãτις 
èε¹�½ες� ¹ιµτ² ¸ιµæáτοÇν περιοριÃèáνο µριæè³ µνæρώπινÅν 
¼µι χρºèµτι¼ών π³ρÅν� 

�πιπ½áον º µποæ�ρρÇνÃº τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν 

Ãτºν ̧ ιε¼¸²¼ºÃº εÇρÅπµÈ¼ών π³ρÅν ½³¹Å τºς προ¼µτ�½º·±ς 
τοÇς ¹ιµ µπ³ρρι·º ¼µæώς ¼µι το Ç·º½³ ¼³Ãτος τρµπεçι¼±ς 
χρºèµτο¸³τºÃºς èµç² èε τµ ¶�ρº τºς èνºèονιµ¼±ς 
¸ε¼µετ²µς µπο¼½ε²οÇν � Ãτις �� �è� µπ³ τºν εåÇ¹²µνÃº ¼µι 
τºν µν�πτÇåº� 

�προÃτ� Ãε µÇτ±ν τºν εÇ�½Åτº ÃÇ¹¼Çρ²µ µ½½� ¼µι ½³¹Å τºς 
¶ρµ¸ύτµτºς πµρµ¹Å¹ι¼±ς µνµÃύντµåºς τºς χώρµς  εèε²ς 
Åς ���� ¼µι Åς νáµ º¹εÃ²µ τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού 
επι¸ιώ¼οÇèε Ãε µÇτ³ το µÃτµæáς ¸ιεæνáς οι¼ονοèι¼³ 
περι¶�½½ον� ο επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς νµ µνµ¼τ±Ãει το 
¼ύρος τοÇ ¼µι νµ ÃÇè¶�½ει Ãε áνµ εæνι¼³ Ãχá¸ιο εν²ÃχÇÃºς 
τºς èι¼ρ±ς ¼µι èεÃµ²µς επιχειρºèµτι¼³τºτµς�  

�²èµÃτε µποäµÃιÃèáνοι νµ ÃÇèèετáχοÇèε Ãτºν προÃπ�æειµ 
τºς ¼Ç¶áρνºÃºς� µ½½� ¼µι τÅν ̧ ºèοτι¼ών ¼µι περιäερειµ¼ών 
µρχών� ¹ιµ èιµ πο½Çεπ²πε¸º ¸ιµ¼Ç¶áρνºÃº Ãτον τοèáµ τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� èε Ãτ³χο µäεν³ς τºν µνæε¼τι¼³τºτµ 
¼µι τºν µν�πτÇåº τοÇ επιχειρε²ν ¼µι µäετáροÇ τºν ¼οινÅνι¼± 
ÃÇνοχ±�

�ρáπει νµ εν¸ÇνµèώÃοÇèε τµ µ¸ύνµτµ χµρµ¼τºριÃτι¼� τºς 
¼µι νµ εåµÃäµ½²ÃοÇèε ρεÇÃτ³τºτµ� προÃ¶µÃιè³τºτµ ¼µι 
µνæε¼τι¼³τºτµ� èε Ãτ³χο τºν εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ�ς 
τºς�  � èι¼ρ± ¼µι èεÃµ²µ επιχειρºèµτι¼³τºτµ ̧ εν ε²νµι ¶�ρος 
¹ιµ τºν ε½½ºνι¼± οι¼ονοè²µ ¹ιµτ² µποτÇπώνει τºν οι¼ονοèι¼± 
¹εÅ¹ρµä²µ τºς πµτρ²¸µς èµς� £½½ÅÃτε ¸εν èπορούèε νµ 
πο½ιτεÇ³èµÃτε èε µριæèºτι¼ούς èáÃοÇς ³ροÇς µ½½� èε τµ 
πρµ¹èµτι¼� χµρµ¼τºριÃτι¼� τοÇ ε½½ºνι¼ού επιχειρε²ν�
  
Þοροµπµ½½µ¹áς� επιτ�χÇνÃº τÅν µποÃ¶áÃεÅν� µπ½οπο²ºÃº 
τÅν ¸ιµ¸ι¼µÃιών επιχορº¹±ÃεÅν ¼µι ¸µνειÃèού ¼µι 
èε²ÅÃº τοÇ ¼³ÃτοÇς ¸µνειÃèού ¼µι ¹εννµ²µ ρύæèιÃº τοÇ 
ι¸ιÅτι¼ού χρáοÇς τºς περι³¸οÇ 2���-2���� ε²νµι ¶±èµτµ 
µπµρµ²τºτµ χÅρ²ς τµ οπο²µ ¼�æε προÃπ�æειµ πµρµ¹Å¹ι¼ού 
èετµÃχºèµτιÃèού æµ µäορ� ½²¹οÇς ¼µι  æµ µποäáρει èáτριµ 
µποτε½áÃèµτµ� 

�νµ½Çτι¼³τερµ º ¸ιεύρÇνÃº µπ³ τις �ρ�πεçες τοÇ ¼ύ¼½οÇ 
τÅν προς áντµåº BUSINESS PLAN� º ¸ιεύρÇνÃº τÅν πº¹ών 
χρºèµτο¸³τºÃºς èε µåιοπο²ºÃº τÅν ¼εäµ½µιµ¹ορών� 
èετοχι¼ών Ãχºè�τÅν VENTURE CAPITAL�PRIVATE EQUITY 
¼µι  èι¼ροπιÃτώÃεÅν ¼µæώς ¼µι º εν²ÃχÇÃº τºς τρµπε-
çι¼±ς χρºèµτο¸³τºÃºς èε περµιτáρÅ µåιοπο²ºÃº τοÇ 
τµèε²οÇ ε¹¹Çο¸οÃ²µς ���Ι¢ ΙΙΙ� τοÇ �ÇρÅπµÈ¼ού �µèε²οÇ 
�πεν¸ύÃεÅν� τºς �½½ºνι¼±ς �νµπτÇåιµ¼±ς �ρ�πεçµς ε²νµι 
µποä�Ãεις ¼µι ερ¹µ½ε²µ ποÇ æµ ¸ώÃοÇν ¸Çνµτ³τºτες Ãτις 
èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις ¹ιµ ¶ιÅÃιè³τºτµ ¼µι µν�πτÇåº�

�ντ³ς µÇτού τοÇ π½µιÃ²οÇ º ���� Çπ³ τºν νáµ º¹εÃ²µ τºς 
πµρεè¶µ²νει Ãε τρ²µ µ½½º½οÃÇèπ½ºρούèενµ επ²πε¸µ� 

u �ρώτον º οÇÃιµÃτι¼± �Ã¼ºÃº τºς ¹νÅèο¸οτι¼±ς èµς 
µρèο¸ι³τºτµς προς τºν �ο½ιτε²µ� επι¸ιώ¼οντµς τºν 
¸ιεύρÇνÃº τºς æεÃèι¼±ς èµς ιÃχύος�  

u �εύτερον º εν²ÃχÇÃº τºς πµρεè¶µτι¼οτºτ�ς èµς Ãτον 
�ρµπεçι¼³ ¼µι ¹ενι¼³τερµ τον χρºèµτοπιÃτÅτι¼³ 
¼½�¸ο� επι¸ιώ¼οντµς τºν εè¶�æÇνÃº Ãτµ ι¸ιµ²τερµ 
χµρµ¼τºριÃτι¼� τÅν �è��

u �ρ²τον º πµροχ± ÇπºρεÃιών Ãε ³½µ τµ επιèε½ºτ±ριµ� 
èε προτερµι³τºτµ τµ περιäερειµ¼�� προÃτιæáèενºς 
µå²µς� τ³Ãο Ãτο εÃÅτερι¼³ περι¶�½½ον ¦ èºτρώο èε½ών� 
οι¼ονοèι¼± εåÇ¹²µνÃº� εν²ÃχÇÃº µνæρώπινοÇ ¸Çνµèι¼ού 
¦ ³Ãο ¼µι Ãτο εåÅτερι¼³ èε τºν πµροχ± µντιÃτµæèιÃτι¼ών 
ÇπºρεÃιών ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼±ς ¼µι  επµνµ¼µτ�ρτιÃºς�  

�²νµι ¹ε¹ον³ς ³τι ο �πιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς ε²νµι ενώπιος 
ενÅπ²Å èε¹�½Åν προ¼½±ÃεÅν µ½½� ε²èµÃτε µποäµÃιÃèáνοι 
νµ ¸οÇ½á·οÇèε èε επιèον± ¼µι Çποèον± ¹ιµ νµ Ãτµæούèε 
µντ�åιοι τÅν προÃ¸ο¼ιών τÅν èε½ών èµς ¼µι τοÇ ρ³½οÇ èµς� 

�οÇ �ι�ννº �οÇτÃιν�
Πρoέδρου του Επαγγελματικού Επιμελητηρίου Πειραιώς και 
Πρoέδρου της Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος.

�ρæρο

Είμαστε αποφασισμένοι να συμμετέχουμε στην προσπάθεια της κυ-
βέρνησης, αλλά και των δημοτικών και περιφερειακών αρχών, για μια 
πολυεπίπεδη διακυβέρνηση στον τομέα της επιχειρηματικότητας, με 
στόχο αφενός την ανθεκτικότητα και την ανάπτυξη του επιχειρείν και 
αφετέρου την κοινωνική συνοχή. Πρέπει να ενδυναμώσουμε τα αδύνατα 
χαρακτηριστικά της και να εξασφαλίσουμε ρευστότητα,  προσβασιμότητα 
και ανθεκτικότητα, με στόχο την ενίσχυση της ανταγωνιστικότητάς της.  



�� επιχειρώ τεύχος 48 - Ιούνιος ‘25 ��

Είναι στο χέρι μας να γράψουμε τις νέες 
σελίδες αυτής της ιστορίας, όλοι μαζί, 
με γνώση, υπερηφάνεια και ευθύνη

Η ÃÇèπ½±ρÅÃº 45 ετών µπ³ τºν ̧ ºèιοÇρ¹²µ τºς �εντρι¼±ς 
¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος ε²νµι èιµ ¹ιορτ± ¹ιµ 
τµ �πιèε½ºτ±ριµ ¼µι τµ èá½º τοÇς Ãε ³½º τº χώρµ� 

�²νµι èιµ επáτειος ποÇ εèπνáει ¼µτ« µρχ�ς Çπερºä�νειµ 
¹ιµ τον æεÃè³� µ½½� ¼µι Ãε¶µÃè³ προς τοÇς µνæρώποÇς 
ποÇ τον ÇπºρáτºÃµν ¼µι τον Çπºρετούν ε¸ώ ¼µι áνµν µιώνµ� 
προÃäáροντµς áèπρµ¼τµ Ãτºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι Ãτºν 
πρ³ο¸ο τÅν τοπι¼ών ¼οινÅνιών� �νιÃχύει� πµρ�½½º½µ� το 
µ²Ãæºèµ εÇæύνºς ³½Åν èµς� νµ äµνούèε µντ�åιοι µÇτ±ς τºς 
πµρµ¼µτµæ±¼ºς Ãε èιµ περ²ο¸ο Ç·º½ών προ¼½±ÃεÅν ¹ιµ τις 
επιχειρ±Ãεις Ãτºν �½½�¸µ ¼µι πµ¹¼³Ãèιµ�

�ετ� µπ³ ¸ιµ¸οχι¼áς ¼ρ²Ãεις ¼µι περι³¸οÇς ÃτµÃιè³τºτµς� 
º ε½½ºνι¼± οι¼ονοè²µ ¼ινε²τµι τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ Ãε 
æετι¼± τροχι�� Ãºèειώνοντµς æετι¼áς επι¸³Ãεις τ³Ãο Ãε 
¸ºèοÃιονοèι¼³ ³Ãο ¼µι Ãε èµ¼ροοι¼ονοèι¼³ επ²πε¸ο� �ι 
επιχειρ±Ãεις áχοÇν πρÅτµ¹ÅνιÃτ±Ãει Ãε µÇτ± τºν πορε²µ� 
µåιοποιώντµς ¼�æε æετι¼± πµρáè¶µÃº µπ³ τºν π½εÇρ� τºς 
�ο½ιτε²µς� ¸²νοντµς çÅ± Ãε νáες επεν¸ύÃεις ¼µι Ãχá¸ιµ� 
¸ºèιοÇρ¹ώντµς νáες æáÃεις ερ¹µÃ²µς� ¤χοÇν ¼µτµäáρει 
νµ Ãτµæούν Ãτµ π³¸ιµ τοÇς ¦ ¼µι νµ Ãτºρ²åοÇν πµρ�½½º½µ 
τºν µνæε¼τι¼³τºτµ τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς ¦ µπáνµντι Ãε 
πρÅτ³¹νÅρες ÃÇνæ±¼ες� ³πÅς º πµν¸ºè²µ� º ενερ¹ειµ¼± 
¼µι π½ºæÅριÃτι¼± ¼ρ²Ãº� ÙÇνεχ²çοÇν� èε µ¹ώνµ ¼µι επιèον±� 
νµ Ãτºρ²çοÇν τºν εåµ¹Å¹ι¼± ¸Çνµèι¼± τºς χώρµς� πµρ� τºν 
επι¸ε²νÅÃº τοÇ ¸ιεæνούς περι¶�½½οντος� 

Ù±èερµ� ÅÃτ³Ãο� Ãε èιµ περ²ο¸ο πρÅτ³¹νÅρÅν µνµτµρ�åεÅν 
¼µι ¼ιν¸ύνÅν Ãτºν πµ¹¼³Ãèιµ οι¼ονοè²µ� ¸εν áχοÇèε τºν 
πο½Çτá½ειµ νµ æεÅρούèε τºν èáχρι τώρµ πρ³ο¸ο ¸ε¸οèáνº� 
�ντ²æετµ� ¹²νετµι µ¼³èº πιο επιτµ¼τι¼± º µν�¹¼º ¹ιµ 
πµρµ¹Å¹ι¼± µνµ¸ι�ρæρÅÃº τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� 
ώÃτε νµ ¸ιµÃäµ½²ÃοÇèε ³τι º µν�πτÇåº æµ áχει ¶ιώÃιèµ 
χµρµ¼τºριÃτι¼�� æµ ε²νµι περιÃÃ³τερο µνæε¼τι¼± Ãε 
εåÅτερι¼áς µνµτµρ�åεις ¼µι ¦ ¼Çρ²Åς ¦ æµ èπορáÃει νµ 
ο¸º¹±Ãει Ãτº Ãύ¹¼½ιÃº τºς χώρµς èε τºν Çπ³½οιπº �Çρώπº� 
Ãε ³ροÇς ειÃο¸ºè�τÅν�

�Ç½ώνες µÇτ±ς τºς προÃπ�æειµς� ε²νµι º επιτ�χÇνÃº τÅν 
επεν¸ύÃεÅν Ãε τοèε²ς Ç·º½±ς πµρµ¹Å¹ι¼³τºτµς� ³πÅς º 
èετµπο²ºÃº� º Ç·º½± ¶ιοτεχν²µ� οι νáες τεχνο½ο¹²ες ¼µι ο 
πρÅτο¹εν±ς τοèáµς� º ποιοτι¼± µν�πτÇåº τοÇ τοÇριÃèού� èε 
µÇÃτºρούς ¼µν³νες ¹ιµ τºν προÃτµÃ²µ τοÇ περι¶�½½οντος ¼µι 
τºς πο½ιτιÃτι¼±ς τµÇτ³τºτµς τοÇ τ³ποÇ� �²νµι� πµρ�½½º½µ� º 
εν²ÃχÇÃº τºς ¼µινοτοè²µς Ãε ³½º τº χώρµ ¼µι Ãε ¼�æε τοèáµ 
επιχειρºèµτι¼±ς ¸ρµÃτºρι³τºτµς� ¼µæώς ¼µι º µνµ¶�æèιÃº 
τÅν ¸εåιοτ±τÅν τοÇ µνæρώπινοÇ ¸Çνµèι¼ού� �²νµι º µύåºÃº 
τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς ¼µι τºς προÃτιæáèενºς µå²µς τÅν 
ε½½ºνι¼ών προÈ³ντÅν� µ½½� ¼µι º ¸ιεύρÇνÃº τºς εåµ¹Å¹ι¼±ς 
¶�Ãºς τºς χώρµς ¼µι º ¸ιµäοροπο²ºÃº τοÇ χ�ρτº τÅν 
ε½½ºνι¼ών εåµ¹Å¹ών� èε τº ¸ιε²Ã¸ÇÃº Ãε νáες µ¹ορáς� ³πÅς 
º �²νµ ¼µι º Ιν¸²µ� �²νµι� τá½ος� º επιτ�χÇνÃº τºς εÃÅτερι¼±ς 
Ãύ¹¼½ιÃºς� ώÃτε οι επιχειρ±Ãεις ¼µι οι πο½²τες ¼�æε 
�εριäáρειµς νµ áχοÇν ιÃ³τιèº ÃÇèèετοχ± Ãτºν µν�πτÇåº ¼µι 
Ãτµ οäá½º τºς� 

�µ �πιèε½ºτ±ριµ οäε²½οÇν νµ ¸ώÃοÇν τº è�χº Ãε ¼�æε 
áνµ µπ³ µÇτ� τµ èáτÅπµ� Åς οι äορε²ς ποÇ ε¼προÃÅπούν 
¼µι ε¼äρ�çοÇν το Ãύνο½ο τÅν πµρµ¹Å¹ι¼ών τ�åεÅν� 
µäοÇ¹¼ρ�çοντµι ¼µæºèεριν� τον πµ½è³ τºς µ¹ορ�ς 
¼µι µποτε½ούν τον ¶µÃι¼³ ÃÇν¸ετι¼³ ¼ρ²¼ο èετµåύ τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν� τºς µÇτο¸ιο²¼ºÃºς� τÅν τοπι¼ών ¼οινÅνιών�

Ù±èερµ ¼µι Ãτµ χρ³νιµ ποÇ áρχοντµι� çºτούèενο µπ³ τµ 
�πιèε½ºτ±ριµ ε²νµι νµ Ãτºρ²åοÇν µποτε½εÃèµτι¼� τις 
επιχειρ±Ãεις� ώÃτε νµ ¸ιµχειριÃτούν τις προ¼½±Ãεις ποÇ 
áρχοντµι� µ½½� ¼µι νµ µπο¼τ±ÃοÇν Ãτρµτº¹ι¼³ ρ³½ο Ãτº 
½±·º µποä�ÃεÅν ποÇ ενιÃχύοÇν το πµρµ¹Å¹ι¼³ ¸Çνµèι¼³ 
¼µι τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ Ãε τοπι¼³� περιäερειµ¼³ 
¼µι εæνι¼³ επ²πε¸ο� Ùε µÇτ± τºν µποÃτο½± èπορούèε νµ 
µντµπο¼ριæούèε� µåιοποιώντµς νáµ ερ¹µ½ε²µ� ¹νώÃεις ¼µι 
ι¸áες� 

¢ρει�çετµι νµ ÃÇνεχ²ÃοÇèε νµ εÃτι�çοÇèε Ãτºν µνµ¶�æèιÃº 
τÅν ÇπºρεÃιών èµς� νµ επεν¸ύοÇèε Ãε ¸οèáς ¼µι 
ÃÇνερ¹µÃ²ες ποÇ προÅæούν τºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τº νεοäÇ± 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ Ãε τοπι¼³ επ²πε¸ο� νµ πµρáχοÇèε 
ενºèáρÅÃº ¼µι ¼µæο¸±¹ºÃº Ãτις èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις 
ώÃτε νµ εντµχæούν Ãε χρºèµτο¸οτι¼� προ¹ρ�èèµτµ� νµ 
προτε²νοÇèε ½ύÃεις ¹ιµ τº ¶ε½τ²ÅÃº τºς πρ³Ã¶µÃºς τÅν 
èι¼ρών επιχειρ±ÃεÅν Ãε τρµπεçι¼± χρºèµτο¸³τºÃº� 

¢ρει�çετµι νµ µνµ¸ε²åοÇèε τµ �πιèε½ºτ±ριµ Ãε ¼³è¶οÇς 
τοπι¼±ς ¼µι περιäερειµ¼±ς µν�πτÇåºς� χτ²çοντµς ¹³νιèες 
ÃÇνáρ¹ιες èε τºν �Çτο¸ιο²¼ºÃº� èε ¼½µ¸ι¼ούς äορε²ς� èε 
πµνεπιÃτºèιµ¼� ¼µι ερεÇνºτι¼� ι¸ρύèµτµ� ¸ιε¼¸ι¼ώντµς 
π³ροÇς ¼µι προ¹ρ�èèµτµ� Ç½οποιώντµς ̧ ρ�Ãεις ποÇ µπµντούν 
Ãτις ι¸ιµ²τερες µν�¹¼ες� τις µνµπτÇåιµ¼áς ¸Çνµτ³τºτες 
¼µι τµ π½εονε¼τ±èµτµ ¼�æε περιοχ±ς� ¹ιµ τºν προÃá½¼ÇÃº 
¶ιώÃιèÅν επεν¸ύÃεÅν Ãε ενµ½½µ¼τι¼áς ¼µι ει¸ι¼áς èορäáς 
τοÇριÃèού� ¹ιµ τºν προώæºÃº τºς áåÇπνºς ¹εÅρ¹²µς ¼µι 
τºς èετµπο²ºÃºς προÈ³ντÅν τοÇ µ¹ρο¸ιµτροäι¼ού τοèáµ� 
¹ιµ τºν προώæºÃº τºς Ç·º½±ς ποι³τºτµς χειροτεχν²µς ¼µι 
¶ιοτεχν²µς� ¹ιµ τºν µν�¸ειåº τºς πο½ιτιÃτι¼±ς ¼½ºρονοèι�ς 
èε τºν µåιοπο²ºÃº νáÅν τεχνο½ο¹ιών�

¢ρει�çετµι νµ µνµ½�¶οÇèε πρÅτο¶οÇ½²ες ¹ιµ τºν µνµ¶�æèιÃº 
τÅν ¸εåιοτ±τÅν τοÇ µνæρώπινοÇ ¸Çνµèι¼ού� èε ¸ρ�Ãεις 
¼µτ�ρτιÃºς ερ¹µçοèáνÅν ¼µι επιχειρºèµτιών� èε τº Ãύνµ·º 
προ¹ρµèèµτι¼ών ÃÇèäÅνιών èε πµνεπιÃτºèιµ¼� ι¸ρύèµτµ� 
¹ιµ προ¹ρ�èèµτµ πρµ¼τι¼±ς εå�Ã¼ºÃºς äοιτºτών Ãε τοπι¼áς 
επιχειρ±Ãεις�

¢ρει�çετµι νµ προÅæ±ÃοÇèε� èε τε¼èºριÅèáνες προτ�Ãεις 
¼µι ¸ιε¼¸ι¼±Ãεις� περιÃÃ³τερες µ¼³èº πο½ιτι¼áς ¼µι 
èετµρρÇæè²Ãεις ¹ιµ áνµ Ãτµæερ³� εÇνοÈ¼³ ¼µι ¸²¼µιο 
επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον� èε ½ι¹³τερº ¹ρµäειο¼ρµτ²µ� èε 
Ãµäáς ¼µι Ãύ¹χρονο χÅροτµåι¼³ π½µ²Ãιο� èε åε¼�æµροÇς 
¼µν³νες ¼µι ¼²νºτρµ ¹ιµ τºν Ç¹ι± επιχειρºèµτι¼³τºτµ� èε 
µποτε½εÃèµτι¼± ½ειτοÇρ¹²µ τοÇ µντµ¹ÅνιÃèού Ãτις µ¹ορáς� 
èε ποιοτι¼áς ÇπºρεÃ²ες ¼µι µντµ¹ÅνιÃτι¼� ¼³Ãτº Ãτºν 
ενáρ¹ειµ� Ãτο τρµπεçι¼³ ÃύÃτºèµ� Ãτις τº½επι¼οινÅν²ες�

�ο �èπορι¼³ ¼µι �ιοèºχµνι¼³ �πιèε½ºτ±ριο �æºνών� 
ε¼προÃÅπώντµς τις επιχειρ±Ãεις èε τº èε¹µ½ύτερº 
ÃÇèèετοχ± Ãτο ��� τºς χώρµς� æµ ÃÇνεχ²Ãει νµ πρÅτµ¹ÅνιÃτε² 
¼µι Ãτºν επ³èενº èáρµ τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού �εÃèού� 
µνο²¹οντµς νáοÇς ¸ρ³èοÇς ÃÇνερ¹µÃ²µς� ÃÇνειÃäáροντµς 
τºν εèπειρ²µ� τºν τεχνο¹νÅÃ²µ ¼µι τº ¸ιεæν± ¸ι¼τύÅÃº ποÇ 
áχει οι¼ο¸οè±Ãει ε¸ώ ¼µι ¸ε¼µετ²ες�

¢�ρº Ãτο ³ρµèµ ¼µι τºν µäοÃ²ÅÃº τÅν µνæρώπÅν τοÇς� 
τµ �πιèε½ºτ±ριµ áχοÇν ¹ρ�·ει τº ¸ι¼± τοÇς ιÃτορ²µ Ãτºν 
�½½�¸µ� ¸²νοντµς äÅν± ¼µι ¸ύνµèº Ãτον πµρµ¹Å¹ι¼³ ¼³Ãèο 
τºς χώρµς� �²νµι Ãτο χáρι èµς νµ ¹ρ�·οÇèε τις νáες Ãε½²¸ες 
µÇτ±ς τºς ιÃτορ²µς� ³½οι èµç²� èε ¹νώÃº� Çπερºä�νειµ ¼µι 
εÇæύνº�

�οÇ �ι�ννº �πρµτ�¼οÇ
Πρoέδρου του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών.

�ρæρο

Σήμερα και στα χρόνια που έρχονται, ζητούμενο από τα Επιμελητήρια είναι 
να στηρίξουν αποτελεσματικά τις επιχειρήσεις, ώστε να διαχειριστούν 
τις προκλήσεις που έρχονται, αλλά και να αποκτήσουν στρατηγικό ρόλο 
στη λήψη αποφάσεων που ενισχύουν το παραγωγικό δυναμικό και την 
επιχειρηματικότητα σε τοπικό, περιφερειακό και εθνικό επίπεδο.  Σε αυτή 
την αποστολή μπορούμε να ανταποκριθούμε, αξιοποιώντας νέα εργαλεία, 
γνώσεις και ιδέες.
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Κλειδί στην επιτυχία είναι η συσπείρωση 
των κλάδων, των επαγγελματιών, 
των Διοικήσεων, για τα κοινά μας 
προβλήματα και τα διαχρονικά αιτήματα

επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� ι¸²Åς ¸ε τοÇ æεÃèι¼ού ρ³½οÇ τοÇ 
�πιèε½ºτºρ²οÇ� Åς Ùύè¶οÇ½ος τºς �ο½ιτε²µς�

� νáµ �ιο²¼ºÃº� ποÇ προá¼Ç·ε µπ³ áνµ ενιµ²ο� ·ºäο¸á½τιο� 
Ãε èιµ �¼ρÅς ¸ºèο¼ρµτι¼± ¸ιµ¸ι¼µÃ²µ ¼µι Ãε ¼½²èµ 
Ãύ¹χρονο� èε ÃÇνενν³ºÃº ¼µι Ãε¶µÃè³ ³½Åν τÅν µπ³·εÅν� 
µνµ½µè¶�νει το áρ¹ο τºς� èε Ãτ³χο νµ Ç½οποι±Ãει τις 
¸εÃèεύÃεις τºς� ¸ιµÃäµ½²çοντµς ³τι οι µν�¹¼ες ¼µι οι 
µ¹Åν²ες τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν ¶ιοτεχνών ¼µι επµ¹¹ε½èµτιών� 
æµ πµρµèε²νοÇν Ãτο επ²¼εντρο� 
�²èµÃτε µποäµÃιÃèáνοι νµ ÇπερµÃπιÃτούèε τµ ¸ι¼µιώèµτµ 
¼µι τµ ÃÇèäáροντµ τÅν èι¼ρών ¼µι èεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν 
¼µι ³½Åν τÅν ¼½�¸Åν ποÇ ε¼προÃÅπούèε�

�µρ�½½º½µ� æµ ερ¹µÃτούèε èε ÃÇ¹¼ε¼ριèáνες æáÃεις ¼µι 
ÃτοχεÇèáνες ¸ρ�Ãεις� ¹ιµ νµ åεπερµÃτούν τµ Ãύνæετµ 
προ¶½±èµτµ ποÇ µντιèετÅπ²çοÇèε� ̧ ºèιοÇρ¹ώντµς ÃÇνæ±¼ες 
ποÇ æµ επιτρá·οÇν èιµ ¶ιώÃιèº ¼µι οÇÃιµÃτι¼± µν�πτÇåº� � 
¶ιοτεχν²µ� οι èι¼ρáς επιχειρ±Ãεις ¼µι οι µÇτοµπµÃχο½ούèενοι� 
ε²νµι µνµντι¼µτ�Ãτµτοι Ãτºν πµρµ¹Å¹ι¼± ½ειτοÇρ¹²µ τºς 
χώρµς ¼µι èπορούν νµ µποτε½áÃοÇν τον ¼µτµ½ύτº ¹ιµ èιµ 
Ãτµæερ± οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº� ποÇ æµ Åäε½±Ãει ο½³¼½ºρº 
τºν ¼οινÅν²µ�

� πορε²µ èµς� περι½µè¶�νει Ãτρµτº¹ι¼ούς �åονες 
ε¼ÃÇ¹χρονιÃèού τºς επι¼οινÅν²µς τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ èε 
τµ èá½º èµς� µνµ¶�æèιÃº τÅν µντµπο¸οτι¼ών ÇπºρεÃιών 
èµς� προώæºÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν ποÇ ¼µινοτοèούν ¼µι 
µνο²¹οÇν νáοÇς ¸ρ³èοÇς� µρÅ¹± προς ¼�æε επιχε²ρºÃº 
¼µι επµ¹¹ε½èµτ²µ èá½ος èµς èε Ç·º½ού επιπá¸οÇ 
ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼± ¼µι ¼µτ�æεÃº προτ�ÃεÅν� πµρεè¶�ÃεÅν ¼µι 
¹νÅèο¸οτ±ÃεÅν προς τºν �ο½ιτε²µ�

� οι¼ονοèι¼± ¼µτ�ÃτµÃº Ãτº χώρµ èµς ¼µι οι εåε½²åεις τÅν 
τε½εÇτµ²Åν ¸ε¼µετιών� επι¶ε¶µ²ÅÃµν ³τι º èι¼ρ± ¼µι èεÃµ²µ 

Μετ� τις πρ³Ãäµτες επιèε½ºτºριµ¼áς ε¼½ο¹áς 
τοÇ �ε¼εè¶ρ²οÇ 2�24 ¼µι τºν µν�¸ειåº τºς νáµς 
�ιο²¼ºÃºς τοÇ �ιοτεχνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ τºς 

�æ±νµς� το ¼ύριο ¼µæ±¼ον èµς ¼µι ο ¶µÃι¼³ς Ãτ³χος èµς� 
ε²νµι πρÅτ²ÃτÅς º Ãτ±ριåº τºς èι¼ρ±ς� πο½ύ èι¼ρ±ς ¼µι 
èεÃµ²µς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ¼µæώς ¼µι º εν¸Çν�èÅÃº τοÇ 

επιχε²ρºÃº� ε²νµι µÇτ± ποÇ ÇποÃτºρ²çει τºν µπµÃχ³½ºÃº 
¼µι τºν ¼οινÅνι¼± ÃÇνοχ±� £½½ÅÃτε� το 8�� τοÇ ÃÇνο½ι¼ού 
µνæρώπινοÇ ¸Çνµèι¼ού Ãτον ι¸ιÅτι¼³ τοèáµ ερ¹�çετµι� 
ÃύèäÅνµ èε ¸ιµæáÃιèµ Ãτοιχε²µ� Ãε µÇτáς� 

�εν èπορούèε νµ πµρµ¹νÅρ²ÃοÇèε� ³τι ο ¸εÇτερο¹εν±ς 
τοèáµς τºς ¶ιοτεχνι¼±ς ¼µι ¶ιοèºχµνι¼±ς èετµπο²ºÃºς� áχει 
ÃÇρρι¼νÅæε² τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ µνºÃÇχºτι¼��

�ο �ιοτεχνι¼³ �πιèε½ºτ±ριο τºς �æ±νµς� ποÇ το áτος 2�25 
¸ιµτρáχει το ε¼µτοÃτ³ áτος τºς ύπµρåºς ¼µι ÃÇνεχούς 
½ειτοÇρ¹²µς τοÇ� áχει ¸ώÃει επ² Ãειρ� ετών� áνµν µ¹ÅνιÃτι¼³ 
¼µι ¸ιε¼¸ι¼ºτι¼³ χµρµ¼τ±ρµ èε¹�½Åν τοèών� �áÃèεÇÃ± 
èµς� ε²νµι� ¶µÃιç³èενοι Ãτο áρ¹ο µÇτ³� νµ πµρ�¹οÇèε èε 
ÃÇ¹¼ε¼ριèáνº Ãτρµτº¹ι¼±� µποτε½áÃèµτµ επÅäε½± ¹ιµ 
τµ èá½º èµς� τις èι¼ρáς ¼µι πο½ύ èι¼ρáς επιχειρ±Ãεις τοÇ 
¶ιοτεχνι¼ού ¼½�¸οÇ� µ½½� ¼µι ¹ιµ τºν ε½½ºνι¼± ¼οινÅν²µ�

�µÃι¼ο² Ãτ³χοι ε²νµι� º µποτροπ± τºς περµιτáρÅ 
µπο¸Çν�èÅÃºς τοÇ πµρµ¹Å¹ι¼ού ¸Çνµèι¼ού τºς χώρµς� 
το οπο²ο µποτε½ε²τµι οÇÃιµÃτι¼� µπ³ èι¼ρáς ¼µι πο½ύ 
èι¼ρáς επιχειρ±Ãεις ¼µι τοÇς µÇτοµπµÃχο½ούèενοÇς� 
º ¸ιµτ±ρºÃº τÅν æáÃεÅν ερ¹µÃ²µς ¼µι º µποτροπ± τºς 
µύåºÃºς τºς µνερ¹²µς� ¼µæώς επ²Ãºς ¼µι º µνµτροπ± τºς 
τ�Ãºς èε²ÅÃºς τºς ενερ¹ού ç±τºÃºς ¼µι τºς ¼µτµν�½ÅÃºς� 
èáÃÅ τºς ¸ιµäύ½µåºς τοÇ½�χιÃτον τοÇ Ãºèερινού επιπá¸οÇ 
ειÃο¸ºè�τÅν� 

�µρ�½½º½µ� æµ ÇποÃτºρ²åοÇèε τºν µύåºÃº τºς 
χρºèµτο¸³τºÃºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν� τ³Ãο èáÃÅ τοÇ 
τρµπεçι¼ού ÃÇÃτ±èµτος ¼µι τÅν ̧ Çνµτοτ±τÅν ποÇ προÃäáρει 
το �µèε²ο �ν�¼µè·ºς� ³Ãο ¼µι τÅν ¸ιµρæρÅτι¼ών τµèε²Åν� 
µ½½� ¼µι τοÇ µνµπτÇåιµ¼ού ν³èοÇ�

�áÃÅ τÅν ενερ¹ειών èµς� το µèáÃÅς επ³èενο ¸ι�Ãτºèµ� æµ 
προχÅρ±ÃοÇèε Ãε�
u ÙτοχεÇèáνες ¼½µ¸ι¼áς πο½ιτι¼áς ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις ποÇ 

ε¼προÃÅπε² το �πιèε½ºτ±ριο
u �¼Ãτρµτε²ες ενºèáρÅÃºς ¹ιµ τον ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ ¼µι τº 

¸ºèιοÇρ¹²µ Ãχο½ών τεχνι¼ών επµ¹¹ε½è�τÅν� èε Ãτ³χο τºν 
προÃá½¼ÇÃº νáοÇ ¼µτµρτιÃèáνοÇ προÃÅπι¼ού

u �ιεÇ¼³½ÇνÃº τºς ¼µτ�ρτιÃºς νáÅν� èε ει¸ι¼� Ãεèιν�ριµ 
¼µι ÃτοχεÇèáνες ε¼¸º½ώÃεις Ãτµ τεχνι¼� επµ¹¹á½èµτµ� 

u �ε¼èºρ²ÅÃº Ãτºν �ο½ιτε²µ� ¹ιµ τºν µ½½µ¹± ¼οÇ½τούρµς 

µπ³ τον èετµπρµτιÃè³ Ãτºν πµρµ¹Å¹± ¼µι 
u �ροτ�Ãεις ¦ πµρεè¶�Ãεις èµς ¹ιµ τºν µ¸ειο¸³τºÃº τÅν 

èº µ¸ειο¸οτºèáνÅν ¶ιοτεχνι¼ών επµ¹¹ε½è�τÅν�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ� προÃτµτεύοÇν τµ ÃÇèäáροντµ τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν� µÃ¼ούν π²εÃº Ãτµ æεÃèι¼� ³ρ¹µνµ ¼µι 
Ãτο ¼ρ�τος ¹ιµ τºν ¼µ½ύτερº πορε²µ ¼µι εÇºèερ²µ τοÇς� 
¹νÅèο¸οτούν Çπáρ τºς προ³¸οÇ τοÇς� το µποτá½εÃèµ τºς 
οπο²µς ε²νµι èε¹µ½ύτερµ áÃο¸µ Ãτο ¼ρ�τος� µύåºÃº τÅν 
æáÃεÅν ερ¹µÃ²µς ¼µι ¼οινÅνι¼± εÇºèερ²µ�

ßς ο νáος �ρ³ε¸ρος τοÇ �ιοτεχνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�æ±νµς� ε²èµι πεπειÃèáνος πÅς ενÅτι¼�� èε ¸ι�½ο¹ο ¼µι 
ÃÇνενν³ºÃº� ³½οι οι �ρ³ε¸ροι τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τºς 
¢ώρµς� èε τº ÃÇνερ¹µÃ²µ ¼µι το ÃÇντονιÃè³ τºς �εντρι¼±ς 
¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν� ποÇ µποτε½ε² το ¼οιν³ èµς Ãπ²τι� æµ 
πετύχοÇèε�  

�ιµ τºν πµρµ¹Å¹ι¼± µνµÃύντµåº τºς ¢ώρµς� ���� ¼µι 
�πιèε½ºτ±ριµ� πρáπει νµ ¸ιε¼¸ι¼±ÃοÇν�
u �èπορι¼± πο½ιτι¼± èε µåιοπο²ºÃº τοÇ ¹εÅ¹ρµäι¼ού èµς 

π½εονε¼τ±èµτος ¼µι ÇποÃτ±ριåº τºς εåÅÃτρáäειµς τÅν 
èι¼ρών επιχειρ±ÃεÅν�

u �ºèιοÇρ¹²µ ÃÇνερ¹ειών ¹ιµ εν¸ι�èεÃες èετµποιºτι¼áς 
¸ιµ¸ι¼µÃ²ες πµρµ¹Å¹±ς� èε æεèµτι¼� ¶ιοτεχνι¼� 
π�ρ¼µ� ποÇ æµ ÃÇνειÃäáροÇν Ãτº èε²ÅÃº τοÇ ¼³ÃτοÇς 
πµρµ¹Å¹±ς�

u �ν²ÃχÇÃº τºς ε½½ºνι¼±ς προÃτιæáèενºς µå²µς� èε τºν 
προώæºÃº τοÇ Ù±èµτος �½½ºνι¼ού �ροÈ³ντος�

u Ùτ±ριåº τºς εæνι¼±ς πµρµ¹Å¹±ς Ãτο πµ¹¼³Ãèιο εèπ³ριο� 
èε τº æáÃπιÃº ¼οινών προ¸ιµ¹ρµäών πµρµ¹Å¹±ς

u ÙÇνερ¹µτι¼� ¸²¼τÇµ� ¼�τÅ µπ³ áνµ ¼οιν³ πρ³¹ρµèèµ 
¸ιεÇ¼ο½ύνÃεÅν

u �ν²ÃχÇÃº τεχνι¼ών ¼½�¸Åν èε Ãύ¹χρονο� ει¸ι¼εÇèáνο 
τεχνι¼³ προÃÅπι¼³� èε επµ¹¹ε½èµτι¼³ ¼µι ¶ιÅèµτι¼³ 
προÃµνµτο½ιÃè³ ÃτοÇς νáοÇς τºς χώρµς� 

�½ει¸² Ãτºν επιτÇχ²µ τºς µν�πτÇåºς ε²νµι º ÃÇÃπε²ρÅÃº τÅν 
¼½�¸Åν� τÅν επµ¹¹ε½èµτιών� τÅν �ιοι¼±ÃεÅν� ¹ιµ τµ ¼οιν� 
èµς προ¶½±èµτµ ¼µι τµ ¸ιµχρονι¼� µιτ±èµτµ� � æεÃè³ς 
τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ε²νµι εåµιρετι¼� Ãºèµντι¼³ς ¹ιµ τºν 
οι¼ονοè²µ� τºν ¼οινÅν²µ ¼µι τºν εÇºèερ²µ ¼µι µÇτ³ οäε²½οÇèε 
νµ ÇπενæÇè²ÃοÇèε Ãτºν �ο½ιτε²µ ¼µι τºν ¼οινÅν²µ� 

�οÇ �ÅνÃτµντ²νοÇ �µè²¹οÇ
Πρoέδρου του Βιοτεχνικού Επιμελητηρίου Αθηνών και Γενικού Γραμματέα της ΚΕΕΕ. 

�ρæρο

Το Βιοτεχνικό Επιμελητήριο της Αθήνας, που το έτος 2025 διατρέχει το 
εκατοστό έτος της ύπαρξης και συνεχούς λειτουργίας του, έχει δώσει 
επί σειρά ετών, έναν αγωνιστικό και διεκδικητικό χαρακτήρα μεγάλων 
τομών. Δέσμευσή μας, είναι, βασιζόμενοι στο έργο αυτό, να παράγουμε 
με συγκεκριμένη στρατηγική, αποτελέσματα επωφελή για τα μέλη μας, 
τις μικρές και πολύ μικρές επιχειρήσεις του βιοτεχνικού κλάδου, αλλά και 
για την ελληνική κοινωνία.
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Να αποδείξει με πράξεις η ΚΕΕΕ 
ότι μπορεί να αποτελέσει τον βασικό 
σύμμαχο των επιχειρήσεων

Ο ρ³½ος τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� Åς æεÃèοæετºèáνος 
Ãύè¶οÇ½ος τºς �ο½ιτε²µς� ε²νµι ¼οè¶ι¼³ς ¹ιµ το 
Ãύ¹χρονο επιχειρε²ν ¼µι τºν πορε²µ τºς οι¼ονοè²µς� 

�Çτ± ε²νµι è²µ æáÃº ποÇ ¸εν επι¸áχετµι µèäιÃ¶±τºÃºς 
¼µæώς º ²¸ιµ º πρµ¹èµτι¼³τºτµ µπο¸ει¼νύει τº χρºÃιè³τºτµ 
τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού�

�ριν µπ³ 25 χρ³νιµ� ³τµν ¼µι åε¼²νºÃµ νµ προÃäáρÅ τις 
ÇπºρεÃ²ες èοÇ Ãτºν επιχειρºèµτι¼± ¼οιν³τºτµ ¼µι πριν µπ³ 
�4 Åς �ρ³ε¸ρος π½áον τοÇ �πµ¹¹ε½èµτι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�æºνών� π±ρµ τºν µπ³äµÃº νµ επεν¸ύÃÅ χρ³νο ¼µι ̧ Çν�èεις 
¹ιµ τºν µνµ¶�æèιÃº τοÇ ������

�π³ τ³τε èáχρι Ã±èερµ áχει ¼Ç½±Ãει πο½ύ νερ³ Ãτο µÇ½�¼ι� 
�ε¼²νºÃµ èε τον ·ºäιµ¼³ èετµÃχºèµτιÃè³ τοÇ äορáµ ¼µι 
èáÃÅ τºς µåιοπο²ºÃºς τºς τεχνο½ο¹²µς εåµäµν²Ãτº¼µν 
οι οÇρáς µνµèον±ς τÅν èε½ών� èειώæº¼ε ο χρ³νος 
εåÇπºρáτºÃºς τοÇς� προÃτáæº¼µν -¼µι ÃÇνεχ²çοÇν νµ 
προÃτ²æεντµι- Ãύ¹χρονες ·ºäιµ¼áς ÇπºρεÃ²ες� ¸³æº¼ε 
áèäµÃº Ãε ¼ρ²ÃιèοÇς τοèε²ς ³πÅς º ε¼πµ²¸εÇÃº ± º 
εåÅÃτρáäειµ� ¹ενι¼³τερµ το �πιèε½ºτ±ριο ε¼ÃÇ¹χρον²Ãτº¼ε 
Ãτο Ãύνο½ο τοÇ� �µι Ã±èερµ� èε το ¼½ε²Ãιèο εν³ς µιώνµ 
¸ιµρ¼ούς προÃäορ�ς µπ³ το ������� ³½µ ¹²νοντµι èáÃÅ 
¸ιµ¸ι¼τύοÇ ενώ τµ µιτ±èµτµ τÅν èε½ών ι¼µνοποιούντµι το 
πο½ύ Ãε è²µ ºèáρµ� �½áον áχοÇèε 42 ¸Åρε�ν µντµπο¸οτι¼áς 
ÇπºρεÃ²ες� �5 �πιτροπáς µÃχο½ούντµι µπο¼½ειÃτι¼� èε 
æáèµτµ τÅν ¼½�¸Åν ποÇ ε¼προÃÅπούν ¼µι èε Ãτ³χο τº 
Ãτ±ριåº ¼µι τºν περµιτáρÅ µν�πτÇåº τοÇς� ¸ιορ¹µνώνοÇèε 
ÃÇνεχώς ε¼πµι¸εÇτι¼� Ãεèιν�ριµ ¼µι ενºèερÅτι¼áς ºèερ²¸ες 
Ãε ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τµ èε¹µ½ύτερµ �µνεπιÃτ±èιµ τºς χώρµς� 
áχοÇèε ενιÃχύÃει ¼µτ� πο½ύ το ¼οινÅνι¼³ èµς µποτύπÅèµ 
èáÃÅ ÃτοχεÇèáνÅν ¸ρ�ÃεÅν ενώ εåµιτ²µς τºς χρºÃτ±ς 
¸ιο²¼ºÃºς πετύχµèε ¼µι τº ¸ºèιοÇρ¹²µ τοÇ èε¹µ½ύτεροÇ 
µποæεèµτι¼ού µπ³ ³½µ τµ �πιèε½ºτ±ριµ τºς χώρµς�

�º½µ¸± π½áον èι½�èε ¹ιµ áνµ Ãύ¹χρονο �πιèε½ºτ±ριο 

Ãτµ πρ³τÇπµ τÅν èε¹µ½ύτερÅν τºς �Çρώπºς� èε τµ οπο²µ 
�½½ÅÃτε áχοÇèε ¼µι Ãτεν± ÃÇνερ¹µÃ²µ ¼µæώς πο½½� µπ³ 
µÇτ� τµ áχοÇèε επιÃ¼εäæε² ¼µι áχοÇèε προχÅρ±Ãει Ãε 
µντµ½½µ¹± τεχνο¹νÅÃ²µς ¹ιµ è²µ Ãειρ� µπ³ æáèµτµ�

¤νµς πµρ�¹οντµς ποÇ ¶ο±æºÃε Ãºèµντι¼� Ãε µÇτ± τºν 
µ½½µ¹± ει¼³νµς ±τµν ¼µι º Ãτ�Ãº ³½Åν τÅν èε½ών τºς 
�ιοι¼ºτι¼±ς �πιτροπ±ς ¼µι τοÇ �ιοι¼ºτι¼ού ÙÇè¶οÇ½²οÇ� 
¯½οι èµς áχοÇèε µä±Ãει áåÅ µπ³ το ������ τºν πο½ιτι¼± 
èµς τµÇτ³τºτµ ¼µι τµ προÃÅπι¼� èµς πιÃτεύÅ ¼µι 
ÃÇνερ¹µç³èµÃτε µπο¼½ειÃτι¼� ¼µι è³νο ¹ιµ τºν τ³νÅÃº τºς 
èι¼ροèεÃµ²µς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� �ιµ µÇτ³ ¼µι ³½ες èµς οι 
µποä�Ãεις ε²νµι οè³äÅνες� �ροτ�ÃÃοÇèε ¸º½µ¸± το ¼µ½³ 
τÅν �è� ¼µι τÅν ε½εύæερÅν επµ¹¹ε½èµτιών� χÅρ²ς ¼µè²µ 
πο½ιτι¼± Ã¼οπιè³τºτµ� ¯πÅς ÃÇνºæ²çÅ νµ ½áÅ� ε²èµÃτε Ãτο 
¼³èèµ τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν ¼µι µν±¼οÇèε Ãτµ èá½º èµς�   
�π³ τº Ãτι¹è± ποÇ áχοÇν µ½½�åει ³½µ Ãτºν οι¼ονοè²µ èµς� 
¸εν æµ èπορούÃε το ������ νµ πµρµèε²νει Ãε áνµν τρ³πο 
½ειτοÇρ¹²µς ποÇ πµρµπáèπει Ãτο πµρε½æ³ν� �äε²½οÇèε ³½οι 
νµ προÃµρèοÃτούèε Ãτµ νáµ ¸ε¸οèáνµ�

�Çτ³ν τον ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ ποÇ πáτÇχµ Ãτο �πµ¹¹ε½èµτι¼³ 
�πιèε½ºτ±ριο �æºνών επι¸²Ååµ ¼µι ¹ιµ τºν �εντρι¼± 
¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	� �µι èπορε² 
º æºτε²µ èοÇ èετ� τον µιäν²¸ιο χµè³ τοÇ µε²èνºÃτοÇ 
�ÅνÃτµντ²νοÇ �²χµ½οÇ νµ ±τµν è³½ις ½²¹Åν èºνών� ³èÅς 
πρ³½µ¶µ νµ µä±ÃÅ áνµ áρ¹ο ¹ιµ το οπο²ο ε²èµι Çπερ±äµνος� 
�µτ�äερµ µπ³ ε½½ειèèµτι¼± ποÇ ±τµν º ���� νµ τºν ¼�νÅ 
π½εονµÃèµτι¼±� �áæº¼µν Ãε ½ειτοÇρ¹²µ 2� �πιτροπáς ενώ 
εåµÃäµ½²Ãτº¼ε πρ³¹ρµèèµ 8������ εÇρώ ¹ιµ ε¼¸º½ώÃεις 
τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν Ãε ³½º τº χώρµ� ÙÇνο½ι¼� èε προÃÅπι¼áς 
èοÇ προÃπ�æειες ¼µτ�äερµ νµ περ�ÃοÇν πáντε τροπο½ο¹²ες 
Çπáρ τºς ���� ενώ επι½ύæº¼µν ¼µι æáèµτµ ποÇ µποτε½ούÃµν 
èε¹�½ο �µ¹¼�æι�� ³πÅς µÇτ³ τÅν µèοι¶ών τÅν èε½ών τºς 
�ιοι¼ºτι¼±ς �πιτροπ±ς ¼µι µÇτ³ τοÇ ¼³ÃτοÇς èετµ¼²νºÃºς 
τÅν èε½ών� 

��ποιοι ½οιπ³ν ¸εν ±æε½µν µÇτ± τºν µνµ¶�æèιÃº ¼µι τºν 
µ½½µ¹± ρ³½οÇ τºς ����� ¹ιµτ² τοÇς Çπµ¹³ρεÇε �½½µ το 
¼οèèµτι¼³ τοÇς ÃÇèäáρον� � ÃÇνáχειµ ε²νµι ¹νÅÃτ± Ãε 
³½οÇς ¼µι ¸εν χρει�çετµι νµ τºν επµνµ½�¶Å� �Çτ³ ποÇ 
ä�νº¼ε ³èÅς èετ� ¦ π�ντµ ε¼ τοÇς µποτε½áÃèµτος- ±τµν º 
ε¼¼Åäµντι¼± ÃιÅπ± µπ³ π½εÇρ�ς τºς ���� ¹ιµ áνµ ÃÅρ³ µπ³ 
æáèµτµ ποÇ τµ½µν²çοÇν τº èι¼ροèεÃµ²µ επιχειρºèµτι¼³τºτµ� 
³πÅς º µ¼ρ²¶ειµ� º á½½ει·º ρεÇÃτ³τºτµς� το Ç·º½³ 
ενερ¹ειµ¼³ ¼³Ãτος� º µύåºÃº τοÇ ι¸ιÅτι¼ού χρáοÇς� το 
�νοι¹èµ τºς �·µ½²¸µς�� èετµåύ èι¼ροèεÃµ²Åν ¼µι èε¹�½Åν 
επιχειρ±ÃεÅν� �µτ� τº ¹νώèº èοÇ µÇτ± º τµ¼τι¼± προ¼�½εÃε 
çºèι� ¼µι ¸ιáρρºåε τις ÃχáÃεις τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν èε τµ 
èá½º τοÇς ¼µι τºν ¼οινÅν²µ ¹ενι¼³τερµ�

� ¤νÅÃº èµς� ποÇ èετρ� 45 χρ³νιµ ½ειτοÇρ¹²µς ¼µι 
προÃäορ�ς� πρáπει νµ áχει áνµν ÃÇντονιÃτι¼³ ρ³½ο èε 
èονµ¸ι¼³ Ãτ³χο τºν εν²ÃχÇÃº τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού 
¼µι τºν µνµ¶�æèιÃº τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς� 
¢Åρ²ς πµρÅπ²¸ες ¼µι ¼οèèµτι¼áς τµÇτ³τºτες� ��ντµ Ãτο 
π½εÇρ³ τºς èι¼ροèεÃµ²µς επιχε²ρºÃºς ¼µι τοÇ ε½εύæεροÇ 
επµ¹¹ε½èµτ²µ� �ν ÃÇνεχ²ÃοÇèε νµ τº ¶½áποÇèε Åς áνµ 
¼½ειÃτ³ CLUB ¼�ποιÅν ε¼½ε¼τών τºς ε¼�Ãτοτε εåοÇÃ²µς ± 
Åς è²µ εÇ¼µιρ²µ εäµρèο¹±ς προÃÅπι¼±ς µτçáντµς� µÇτ³ 
æµ Ãºè�νει τºν οριÃτι¼± µποè�¼ρÇνÃº èµς µπ³ τµ èá½º 
èµς� �ι επιχειρ±Ãεις τºς χώρµς� èáÃÅ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� 
χρει�çοντµι ¸²π½µ τοÇς è²µ ���� ποÇ æµ ¼�νει τµ π�ντµ ¹ιµ 
τºν προ�ÃπιÃº τÅν ÃÇèäερ³ντÅν τοÇς ¼µι ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº 
τÅν µνµπτÇåιµ¼ών τοÇς προοπτι¼ών� �µ µπο¸ε²åει èε áρ¹µ 
οÇÃ²µς ¼µι ³χι ¶ιτρ²νµς ¸º½µ¸±� ³τι πµρµèáνει ο πιο πιÃτ³ς 
Ãύèèµχος τοÇς� �²ποτµ περιÃÃ³τερο� τ²ποτµ ½ι¹³τερο� �µ 
µντµπο¼ριæε² Ãε µÇτ³ º ¤νÅÃº èµς� � χρ³νος æµ ¸ε²åει� 

�οÇ �ι�ννº ¢µτçºæεο¸οÃ²οÇ
Πρoέδρου του Επαγγελματικού Επιμελητηρίου Αθηνών, 
Επίτιμου Διδάκτορα ΠΑ.ΠΕΙ. & Γεωπονικού Πανεπιστημίου Αθηνών. 

�ρæρο

Οι επιχειρήσεις της χώρας, μέσω των Επιμελητηρίων, χρειάζονται 
δίπλα τους μία ΚΕΕΕ που θα κάνει τα πάντα για την προάσπιση των 
συμφερόντων τους και για την ενίσχυση των αναπτυξιακών τους 
προοπτικών. Να αποδείξει με έργα ουσίας και όχι βιτρίνας δηλαδή, ότι 
παραμένει ο πιο πιστός σύμμαχος τους. Τίποτα περισσότερο, τίποτα 
λιγότερο. Θα ανταποκριθεί σε αυτό η Ένωση μας; Ο χρόνος θα δείξει… 
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Θέλουμε τα Επιμελητήρια να συνεχίσουν 
να είναι η καθαρή φωνή 
του επιχειρηματικού κόσμου

Φáτος ÃÇèπ½ºρώνοντµι 45 χρ³νιµ µπ³ τº ÃύÃτµÃº τºς 
�εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� �ν³ς 
æεÃèού ποÇ ε²χµ τºν τιè± ¼µι τº χµρ� νµ Çπºρετ±ÃÅ 

Åς �ρ³ε¸ρος µπ³ το Þε¶ροÇ�ριο τοÇ 2�22� µ½½� ¼µι 
νÅρ²τερµ µπ³ τº æáÃº τοÇ �ντιπροá¸ροÇ� �µτ� τº æºτε²µ 
èοÇ ¼½ºæ±¼µèε νµ µντιèετÅπ²ÃοÇèε ¸ύÃ¼ο½ες ÃÇ¹¼Çρ²ες 
³πÅς º Ç¹ειονοèι¼± ¼ρ²Ãº� οι äÇÃι¼áς ¼µτµÃτροäáς µπ³ τºν  
¼½ιèµτι¼± ¼ρ²Ãº�  οι πο½εèι¼áς ÃÇρρ�åεις ¼µι º ενερ¹ειµ¼± 
¼ρ²Ãº ποÇ µ¼ο½ούæºÃε� µ½½� ¼µι οι µνµτιè±Ãεις Ãε ³½µ 
Ãχε¸³ν τµ µ¹µæ� Ãε πµ¹¼³Ãèιο επ²πε¸ο ποÇ οι ¼ρ²Ãεις µÇτáς 
πÇρο¸³τºÃµν� 
¯½ο µÇτ³ το ¸ι�Ãτºèµ τµ �πιèε½ºτ±ριµ τºς χώρµς� ¸εν 
áπµ·µν νµ ¶ρ²Ã¼οντµι Ãτο π½εÇρ³ τÅν èε½ών τοÇς� 
�ρ¹�çοντµν πÇρετÅ¸ώς ¹ιµ τº Ãτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν  
ποÇ επ½±¹ºÃµν�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ� Åς æεÃèοæετºèáνοι Ãύè¶οÇ½οι τºς 
�ο½ιτε²µς�  πρÅτµ¹ÅνιÃτούν� π�ντµ� Ãτº ÃÇç±τºÃº ¹ιµ τµ 
èε¹�½µ æáèµτµ ποÇ µäορούν τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι 
τºν µν�πτÇåº Ãε εæνι¼³ ¼µι τοπι¼³ επ²πε¸ο� Ùτο π½µ²Ãιο 
µÇτ³ ÃÇνερ¹�çοντµι èε τµ µρè³¸ιµ ¡ποÇρ¹ε²µ ¼µτµæáτοντµς 
τε¼èºριÅèáνες προτ�Ãεις�

Ùτον µ¹ώνµ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ¶µÃι¼³ς µρÅ¹³ς ¹ιµ τº 
¸ιε¼¸²¼ºÃº µιτºè�τÅν Ãε çºτ±èµτµ ποÇ µäορούν ³½ες τις 
επιχειρ±Ãεις ε²νµι º �εντρι¼± ¤νÅÃº ποÇ µποτε½ε² èιµ 
ιÃχÇρ± äÅν± ε¼προÃώπºÃºς ³½Åν τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν  τºς 
χώρµς�  

� ���� Ãτºρ²çει πο½ύπ½εÇρµ τις προÃπ�æειες τÅν τοπι¼ών 
�πιèε½ºτºρ²Åν èε π³ροÇς� èε τεχνο¹νÅÃ²µ� èε νáµ ερ¹µ½ε²µ 
¼µι ÇπºρεÃ²ες� èε ¹³νιèες ÃÇνáρ¹ειες ¼µι ¸ι¼τύÅÃº� 
�ετµäáρει� Ãε ÃÇ½½ο¹ι¼³ επ²πε¸ο� τοÇς προ¶½ºèµτιÃèούς 
¼µι τις προτ�Ãεις τοÇς Ãτµ ¼áντρµ ½±·ºς µποä�ÃεÅν� Åς 
æεÃèι¼³ς ÃÇνοèι½ºτ±ς τºς �ο½ιτε²µς� �ιε¼¸ι¼ε² èáτρµ 
¼µι πο½ιτι¼áς� ποÇ µνµ¼οÇä²çοÇν ¼µι ¸²νοÇν ώæºÃº Ãτºν 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ� 

�ούèε Ãε áνµ περι¶�½½ον  ποÇ ο µντµ¹ÅνιÃè³ς ¹²νετµι ³½ο 
¼µι πιο οåύς ¼µι è�½ιÃτµ Ãε ¸ιεæνáς επ²πε¸ο� �èο²Åς ¼µι οι 
προ¼½±Ãεις ποÇ ¶ιώνοÇèε ¹²νοντµι ³½ο ¼µι πιο áντονες ¼µι º 
µντιèετώπιÃ± τοÇς ³½ο ¼µι πιο πο½ύπ½ο¼º�

�Çτ³ ¼�νει µ¼³èº πιο Ãºèµντι¼³ τον �πιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³ 
µ½½� ¼µι τº äÅν± τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν Ãτº 
¸ιµ¶²¶µÃº τÅν ¼οινών µιτºè�τÅν τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºν 
¸ιε¼¸²¼ºÃº ½ύÃεÅν ¼µι µν�½º·º Ãχετι¼ών πρÅτο¶οÇ½ιών�
�á½οÇèε τµ �πιèε½ºτ±ριµ νµ ÃÇνεχ²ÃοÇν νµ ε²νµι º 
¼µæµρ± äÅν± τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ� � äÅν± τοÇ 
ορæο½ο¹ιÃèού ¼µι τºς ÇπεÇæÇν³τºτµς Ãτµ æáèµτµ τºς 
οι¼ονοè²µς ¼µι τºς µν�πτÇåºς�

�ντι½µè¶µν³èµÃτε ³τι τµ πρ�¹èµτµ áχοÇν ¶ε½τιÅæε² 
Ãºèµντι¼�� Ãε ÃχáÃº èε τις ¸ύÃ¼ο½ες ¼µτµÃτ�Ãεις ποÇ 
¶ιώÃµèε Ãτο πµρε½æ³ν� �νÅρ²çοÇèε ³èÅς ³τι èπορούèε ¼µι 
πρáπει νµ π�èε µ¼³èº ¼µ½ύτερµ� 

� ε½½ºνι¼± οι¼ονοè²µ τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ  µ¼ο½οÇæε²  èιµ 
Ãτµæερ± µνµπτÇåιµ¼± πορε²µ ¼µι áχει επµνµ¼τ±Ãει τºν 
επεν¸Çτι¼± ¶µæè²¸µ� ÙύèäÅνµ èε τις ε¼τιè±Ãεις τοÇ ��� 
τºς �ÇρÅπµÈ¼±ς �πιτροπ±ς� µ½½� ¼µι ³½Åν τÅν ¸ιεæνών 
χρºèµτοοι¼ονοèι¼ών ορ¹µνιÃèών� æµ ÃÇνεχ²Ãει τºν µνο¸ι¼± 
τºς πορε²µ� � µν�πτÇåº ενιÃχύετµι µπ³ τº Ãτµ¸ιµ¼± 
ÇποχώρºÃº τºς ενερ¹ειµ¼±ς ¼ρ²Ãºς ¼µι τºν ·ºäιοπο²ºÃº 
τºς οι¼ονοè²µς� �µρ�½½º½µ� πρÅτο¶οÇ½²ες ³πÅς º πρ�Ãινº 
µν�πτÇåº� º èε²ÅÃº τÅν µÃäµ½ιÃτι¼ών ειÃäορών� º µύåºÃº 
τÅν èιÃæών ¼µι º εν²ÃχÇÃº τÅν ¸ºè³ÃιÅν επεν¸ύÃεÅν 
¸²νοÇν ώæºÃº Ãτºν πµρµ¹Å¹ι¼± ¼µι ¼µτµνµ½Åτι¼± ̧ Çνµèι¼±� 
�µÃι¼áς ¼ινºτ±ριες ¸Çν�èεις το 2�25 æµ ε²νµι º µύåºÃº τÅν 
εåµ¹Å¹ών ¼µτ� 4� ¼µι τÅν επεν¸ύÃεÅν èε τις τε½εÇτµ²ες 
νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²çοÇν πρÅτµ¹ÅνιÃτι¼³ ρ³½ο� èε προ¶½επ³èενº 
µύåºÃº 8�4�� � ¼µ½ύτερº πρ³Ã¶µÃº Ãε εÇρÅπµÈ¼ούς 
π³ροÇς ¼µι º χµ½�ρÅÃº τºς νοèιÃèµτι¼±ς πο½ιτι¼±ς æµ 
επιτµχύνοÇν µÇτ± τºν τ�Ãº� 

�ιµ τις ε½½ºνι¼áς επιχειρ±Ãεις ¼µι τις èι¼ροèεÃµ²ες 
ει¸ι¼³τερµ ÃÇνεχ²çοÇν νµ ¶ρ²Ã¼οντµι Ãε προτερµι³τºτµ 
οι προ¼½±Ãεις τοÇ ·ºäιµ¼ού èετµÃχºèµτιÃèού ¼µι τºς 
ÇιοæáτºÃºς τºς τεχνºτ±ς νοºèοÃύνºς� �ρ³¼½ºÃº ³èÅς 
¸ºèιοÇρ¹ε² ¼µι º µν�¹¼º ÇιοæáτºÃºς πο½ιτι¼ών %3'  
προ¼ειèáνοÇ èιµ èι¼ροèεÃµ²µ επιχε²ρºÃº νµ ÃÇνεχ²Ãει νµ 
ÃÇνερ¹�çετµι èε èε¹�½ες εèπορι¼áς µ½ÇÃ²¸ες�

�á½οÇèε π�τµåº τºς äορο¸ιµäÇ¹±ς ποÇ æµ ¸ºèιοÇρ¹±Ãει το 

¸ºèοÃιονοèι¼³ �χώρο� ¹ιµ τº èε²ÅÃº τÅν äορο½ο¹ι¼ών ¼µι 
µÃäµ½ιÃτι¼ών επι¶µρύνÃεÅν ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις� èε²ÅÃº 
τοÇ χρ³νοÇ µπονοè±ς τºς ¸ι¼µιοÃύνºς� ριçι¼± µνµ¶�æèιÃº 
τºς ορ¹�νÅÃºς ¼µι τºς ½ειτοÇρ¹²µς τοÇ ¼ρ�τοÇς� 

�νµèáνοÇèε τºν επιτ�χÇνÃº τÅν ¸ιµρæρÅτι¼ών èετµρρÇ-
æè²ÃεÅν Ãτº ¸ºè³Ãιµ ¸ιο²¼ºÃº� Ãτº ¸ι¼µιοÃύνº� Ãτºν Ç¹ε²µ� 
Ãτºν πµι¸ε²µ� Ãτºν πο½ιτι¼± προÃτµÃ²µ ¼µι τºν µντιèετώπιÃº 
τÅν επιπτώÃεÅν τºς ¼½ιèµτι¼±ς µ½½µ¹±ς� 

¤χοÇèε èπροÃτ� èµς èιµ èονµ¸ι¼± εÇ¼µιρ²µ� νµ προχÅρ±-
ÃοÇèε èε Ãτµæερ� ¶±èµτµ Ãτο ¸ρ³èο τºς µν�πτÇåºς� �²νµι 
το Ãχá¸ιο �½½�¸µ 2��� 

Ùτο π½µ²Ãιο µÇτ³� τµ �πιèε½ºτ±ριµ æµ ÃÇνεχ²ÃοÇν νµ 
ÃÇνερ¹�çοντµι Ãτεν� èε τµ ¡ποÇρ¹ε²µ ¹ιµ νµ  èπορáÃοÇν 
νµ Åäε½ºæούν ³Ãο το ¸Çνµτ³ν περιÃÃ³τερες ε½½ºνι¼áς 
επιχειρ±Ãεις µπ³ τºν µνµπτÇåιµ¼±  εÇ¼µιρ²µ τÅν ¼ον¸Ç½ιών 
τοÇ �µèε²οÇ �ν�¼µè·ºς ¼µι τοÇ �Ù��� προ¼ειèáνοÇ º 
χώρµ èµς νµ περ�Ãει Ãε èιµ ä�Ãº ιÃχÇρ±ς ¼µι Ãτµæερ±ς 
µν�πτÇåºς Ãτºν οπο²µ æµ ÃÇè¶�½½οÇν ³½ες οι επιχειρ±Ãεις 
µνεåµρτ±τÅς èε¹áæοÇς�  

�²νµι ³èÅς µν�¹¼º νµ èε¹µ½ώÃει το èáÃο èá¹εæος τÅν 
ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν èε ÃÇ¹χÅνεύÃεις ¼µι ÃÇνερ¹µÃ²ες� 
�ε τον τρ³πο µÇτ³ οι επιχειρ±Ãεις æµ πετύχοÇν οι¼ονοè²ες 
¼½²èµ¼µς� ¼µ½ύτεροÇς ³ροÇς χρºèµτο¸³τºÃºς ¼µι æµ 
µνε¶�ÃοÇν τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ� τοÇς� ¢ρει�çετµι ½οιπ³ν 
νµ ιÃχÇροποιºæούν τµ Ãχετι¼� ¼²νºτρµ ¹ιµ ÃÇ¹χÅνεύÃεις�  

�å²çοÇèε ¼µι èπορούèε νµ áχοÇèε èιµ ιÃχÇρ± οι¼ονοè²µ 
ποÇ æµ ¸ºèιοÇρ¹ε² æáÃεις ερ¹µÃ²µς ¼µι æµ ¶ε½τιώÃει τº çÅ± 
³½Åν τÅν πο½ιτών�

� �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος�  Åς επ²Ãºèος 
ÃÇνοèι½ºτ±ς- ε¼πρ³ÃÅπος τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ¸º½µ¸± 
τÅν æεÃèοæετºèáνÅν ÃÇè¶ού½Åν τºς �ο½ιτε²µς ¼µι τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν Ãε ¼�æε Ãºèε²ο τºς χώρµς�  æµ áχει ¸Çνµèι¼± 
ÃÇèèετοχ± Ãε µÇτ± τºν προÃπ�æειµ�

�½ε²νοντµς� æá½Å νµ εÇχºæώ� º �εντρι¼± ¤νÅÃº 
�πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος ποÇ ÃÇèπ½ºρώνει 45 χρ³νιµ 
προÃäορ�ς� νµ èµ¼ροºèερεύÃει ¼µι νµ εν¸ÇνµèÅæε² µ¼³èº 
περιÃÃ³τερο� ¹ιµτ²� ³πÅς προµνáäερµ� ε²νµι áνµς æεÃè³ς 
¼µæοριÃτι¼±ς ÃºèµÃ²µς Ãτº Ãºèεριν± εποχ±� 

�οÇ ΙÅ�ννº �µÃούτº
Πρoέδρου του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Θεσσαλονίκης. 

�ρæρο Κατά τη θητεία μου κληθήκαμε να αντιμετωπίσουμε δύσκολες συγκυρίες 
όπως η υγειονομική κρίση, οι φυσικές καταστροφές από την  κλιματική 
κρίση,  οι πολεμικές συρράξεις και η ενεργειακή κρίση που ακολούθησε, 
αλλά και οι ανατιμήσεις σε όλα σχεδόν τα αγαθά σε παγκόσμιο επίπεδο 
που οι κρίσεις αυτές πυροδότησαν. Όλο αυτό το διάστημα τα Επιμελητήρια 
της χώρας, δεν έπαψαν να βρίσκονται στο πλευρό των μελών τους.
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Υπάρχει ανάγκη για περαιτέρω ενδυνάμωσή 
του θεσμού και αξιοποίηση των δομών, 
της εμπειρίας και της γνώσης που διαθέτουν 
τα Επιμελητήρια της χώρας

Οεπιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς èε πµροÇÃ²µ èε¹µ½ύτερº 
τοÇ εν³ς µιώνµ� ½ειτοÇρ¹ε² Åς  µρÅ¹³ς ¼µι ¼ύριος 
ε¼äρµÃτ±ς τºς ε½½ºνι¼±ς επιχειρºèµτι¼±ς ¼οιν³τºτµς� 

Ãτºρ²çοντµς τις επιχειρ±Ãεις� µ½½� ¼µι τºν µν�πτÇåº τºς 
ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς Ãε εποχáς εÇºèερ²µς� µ½½� ¼µι Ãε 
¸ύÃ¼ο½ες περι³¸οÇς�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ τºς χώρµς µποτε½ούν τοÇς π½áον 
πµρµ¹Å¹ι¼ούς ¼µι ¸ρµÃτ±ριοÇς äορε²ς� èε Ãºèµντι¼áς 
πρÅτο¶οÇ½²ες ¼µι ¸ρ�Ãεις� èε τε¼èºριÅèáνες ¸ιε¼¸ι¼±Ãεις 
¼µι προτ�Ãεις� èε ÃÇνεχ± ¼µι µποτε½εÃèµτι¼± πµροÇÃ²µ Ãτο 
π½εÇρ³ τÅν èε½ών τοÇς� �ο εποι¼ο¸οèºτι¼³ ¼µι ¼µæºèεριν³ 
áρ¹ο τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς� µποτá½εÃε το ¶µÃι¼³τερο 
εχá¹¹Çο ώÃτε� πµρ� τις ¼µτ� ¼µιρούς προÃπ�æειες� νµ èºν 
επιτεÇχæε² το �·µ½²¸ιÃèµ� τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� 
Ùτο π½µ²Ãιο µÇτ³ º �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν� ποÇ 
µποτε½ε² τºν οèπρá½µ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� áχει µπο¸ε²åει èε 
τº ̧ Çνµèι¼³τºτµ ¼µι τºν οÇÃιµÃτι¼± τºς πµρεè¶µτι¼± πορε²µ� 
³ποτε µπµιτε²τµι� πÅς ½ειτοÇρ¹ε² Åς èοχ½³ς προ³¸οÇ ¼µι 
εÇºèερ²µς� Ãε τοπι¼³ ¼µι εæνι¼³ επ²πε¸ο� 

ßÃτ³Ãο� πµρ� τºν οÇÃιµÃτι¼± πορε²µ τºς επιèε½ºτºριµ¼±ς 
¼οιν³τºτµς ¼µι τις ν²¼ες ποÇ επιτÇ¹χ�νει ¹ιµ τµ èá½º τºς� ¸εν 
πµύει νµ Çπ�ρχει µν�¹¼º ¹ιµ περµιτáρÅ εν¸Çν�èÅÃ± τοÇ 
æεÃèού ¼µι µåιοπο²ºÃº τÅν ¸οèών� τºς εèπειρ²µς ¼µι τºς 
¹νώÃºς ποÇ ¸ιµæáτοÇν τµ �πιèε½ºτ±ριµ τºς χώρµς�

Ù±èερµ� περιÃÃ³τερο µπ³ ποτá� Ãε áνµ οι¼ονοèι¼³ περι-
¶�½½ον ποÇ µ½½�çει ρµ¹¸µ²µ� ο επιχειρºèµτι¼³ς ¼³Ãèος 
χρει�çετµι ιÃχÇρούς ¼µι µåι³πιÃτοÇς ÃÇèè�χοÇς ¼µι 
¹νÅρ²çει ³τι τµ �πιèε½ºτ±ριµ èπορούν νµ µνµ½�¶οÇν µÇτ³ν 
τον ρ³½ο� �á½ºèµ ³½Åν èµς πρáπει νµ ε²νµι º µνµ¶�æèιÃº 
¼µι º εν²ÃχÇÃº τÅν ÇπºρεÃιών èµς� º µποτε½εÃèµτι¼± 
ε¼προÃώπºÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν - èε½ών èµς Ãε èιµ περ²ο¸ο 
èε¹�½Åν µνµ¼µτµτ�åεÅν� εÇ¼µιριών� µ½½� ¼µι µπρ³¶½επτÅν 

εåε½²åεÅν Ãε εæνι¼³�  εÇρÅπµÈ¼³ επ²πε¸ο� µ½½� ¼µι Ãτºν 
πµ¹¼³Ãèιµ Ã¼µ¼ιáρµ�

�ιµ νµ µπµντ±ÃοÇèε Ãε µÇτáς τις µν�¹¼ες� χρει�çετµι νµ 
προÃµρè³ÃοÇèε τº ½ειτοÇρ¹²µ ¼µι τις πρµ¼τι¼áς èµς� 
�ρáπει νµ µπο¼τ±ÃοÇèε Ãτρµτº¹ι¼³ προÃµνµτο½ιÃè³ 
¼µι τεχνο¹νÅÃ²µ� νµ µνµπτύåοÇèε νáες ÇπºρεÃ²ες ¼µι 
ερ¹µ½ε²µ� νµ µåιοποι±ÃοÇèε ÃÇνáρ¹ειες� νµ ½ειτοÇρ¹±ÃοÇèε 
περιÃÃ³τερο ÃÇντονιÃèáνµ� νµ ο¸º¹ούèε ¼µι ³χι νµ τρáχοÇèε 
π²ÃÅ µπ³ τις εåε½²åεις�

�èε²ς Åς νáµ ¸ιο²¼ºÃº τοÇ ���� Ãτο π½µ²Ãιο µÇτ³� 
προετοιè�çοÇèε èιµ νáµ ¹ενι� ¸ρ�ÃεÅν� ÇπºρεÃιών� µ½½� 
¼µι προτ�ÃεÅν προς τºν �ο½ιτε²µ� èε áèäµÃº� èετµåύ �½½Åν� 
Ãτº Ãτ±ριåº τºς èι¼ροèεÃµ²µς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� Ãτºν 
πρ³Ã¶µÃº Ãε χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ�  Ãτºν µντιèετώπιÃº 
τºς µ¼ρ²¶ειµς ποÇ εåε½²ÃÃετµι Ãε ¹�¹¹ρµινµ� Ãτº ̧ ιµÃύν¸εÃº 
τºς πµρµ¹Å¹±ς èε τºν ε¼πµ²¸εÇÃº� Ãτº Ãτροä± τºς 
èι¼ροèεÃµ²µς επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãτºν ¼µινοτοè²µ� µ½½� 
¼µι Ãτºν µν�¹¼º εèπá¸ÅÃºς τºς ÃºèµÃ²µς τºς εåÅÃτρáäειµς 
¼µι προπ�ντÅν Ãτº Ãτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν - èε½ών 
èµς προ¼ειèáνοÇ νµ µντµπο¼ριæούν Ãτις µÇåµν³èενες ¼µι 
ÃÇνεχώς èετµ¶µ½½³èενες µπµιτ±Ãεις τºς µ¹ορ�ς� Ùτ³χος 
èµς νµ ¸ºèιοÇρ¹±ÃοÇèε áνµ �πιèε½ºτ±ριο µντ�åιο τοÇ 
π½±æοÇς τÅν µνæρώπÅν ¼µι τÅν ¼½�¸Åν ποÇ ε¼προÃÅπε²�
�µτ� ÃÇνáπειµ το µύριο τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού æµ 
πρáπει νµ áχει Ãτον πÇρ±νµ τοÇ áνµ Ãύ¹χρονο π½µ²Ãιο 
½ειτοÇρ¹²µς τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ποÇ ενιÃχÇèáνµ æµ èπορούν 
νµ ÃÇνεχ²ÃοÇν νµ ε¼äρ�çοÇν ¼µι νµ Ãτºρ²çοÇν τον µ¹ώνµ 
ε¼µτοντ�¸Åν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν ¹ιµ µν�πτÇåº ¼µι 
προπ�ντÅν ¹ιµ το �½èµ Ãτºν νáµ πρµ¹èµτι¼³τºτµ ¼µι Ãτις 
µν�¹¼ες ποÇ προ¼ύπτοÇν èáÃµ µπ³ τµ νáµ ¸ε¸οèáνµ ποÇ 
προ¼ύπτοÇν ¼�æε äορ�� 

Ùτ³χος τºς ����� æµ πρáπει νµ ε²νµι º εν¸Çν�èÅÃº 
τºς äÅν±ς τÅν επιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς� º εν²ÃχÇÃº 
τº ÃÇνερ¹µÃ²µς èετµåύ τÅν èε½ών τºς� º Ãτ±ριåº ¼�æε 
επιχε²ρºÃºς� Ãε ¼�æε Ãºèε²ο τºς �½½�¸µς� � ���� 
οäε²½ει νµ προÅæ±Ãει µ½½µ¹áς ¼µι èετµρρÇæè²Ãεις� νµ 

πρÅτµ¹ÅνιÃτ±Ãει Ãτºν περιäερειµ¼± Ãύ¹¼½ιÃº ¼µι νµ 
½ειτοÇρ¹±Ãει Åς ÇποÃτºρι¼τ±ς ¼µι πο½½µπ½µÃιµÃτ±ς τÅν 
προÃπµæειών τÅν τοπι¼ών �πιèε½ºτºρ²Åν�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ èε τº Ãειρ� τοÇς  èπορούν ¼µι πρáπει νµ 
¸ιµ¸ρµèµτ²ÃοÇν ¼εντρι¼³ ρ³½ο Ãτºν Ç½οπο²ºÃº τºς εæνι¼±ς 
Ãτρµτº¹ι¼±ς ¹ιµ τºν τοπι¼± ¼µι περιäερειµ¼± µν�πτÇåº� 
ÃÇèèετáχοντµς Ãε ¼οινáς οè�¸ες ερ¹µÃ²µς ¹ιµ τον Ãχε¸ιµÃè³ 
¼µι τºν πµρµ¼ο½ούæºÃº τÅν τοπι¼ών Ãχε¸²Åν µν�πτÇåºς 
¼�æε νοèού�

� επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς ¹ιµ νµ ÃÇνεχ²Ãει νµ πµρ�¹ει 
οÇÃιµÃτι¼³ áρ¹ο ¹ιµ το επιχειρε²ν æµ πρáπει νµ ÃÇèèετáχει 
ενερ¹� Ãε µποä�Ãεις ποÇ ¸ιµèορäώνοÇν το επιχειρºèµτι¼³ 
περι¶�½½ον� èε áèäµÃº Ãε æáèµτµ ³πÅς º èε²ÅÃº τοÇ 
ενερ¹ειµ¼ού ¼³ÃτοÇς� º πρ³Ã¶µÃº Ãε χρºèµτο¸³τºÃº� º 
εν²ÃχÇÃº επεν¸ύÃεÅν� º èε²ÅÃº τºς ¹ρµäειο¼ρµτ²µς ¼µι 
τÅν εèπο¸²Åν ποÇ ÃÇχν� ÃÇνµντούν οι επιχειρºèµτ²ες Ãτºν 
προÃπ�æειµ τοÇς νµ επεν¸ύÃοÇν� �µρ�½½º½µ� æµ πρáπει νµ 
µνµ½�¶ει πρÅτο¶οÇ½²ες Ãτο π½µ²Ãιο τÅν �ÇρÅεπιèε½ºτºρ²Åν� 
ώÃτε νµ προχÅρ±ÃοÇν οι èετµρρÇæè²Ãεις ποÇ χρει�çετµι 
�èεÃµ º ��� ώÃτε νµ æÅρµ¼²Ãει τº æáÃº τºς Ãτον ¸ιεæν± 
µντµ¹ÅνιÃè³�

¤νµς æεÃèι¼³ς äορáµς ¸εν èπορε² νµ Ãτµèµτ±Ãει νµ 
προτε²νει� νµ πµρεè¶µ²νει� νµ ¸ºèιοÇρ¹ε²� νµ µντι½µè¶�νετµι 
τµ èºνύèµτµ τÅν εåε½²åεÅν ¼µι νµ ÃÇντε½ε² Ãτºν µνµ¶�æèιÃº 
τºς οι¼ονοè²µς ¼µι τÅν επιχειρ±ÃεÅν� ¯Ãµ á¹ινµν èáχρι 
Ã±èερµ µποτε½ούν èιµ Ãτµæερ± ¼µι µåι³½ο¹º ¶�Ãº ¹ιµ τº 
ÃÇνáχειµ� 

�εν πρáπει νµ ½ºÃèονούèε πÅς οι προ¼½±Ãεις ποÇ Çπ�ρχοÇν 
ε²νµι πο½½áς ¼µι οι µ½½µ¹áς ποÇ áρχοντµι ρµ¹¸µ²ες ¼µι ÃÇχν� 
µπρ³¶½επτες� �ο ε½½ºνι¼³ επιχειρε²ν  χρει�çετµι νµ ¼�νει 
³½µ τµ µπµρµ²τºτµ ¶±èµτµ ¹ιµ νµ ¹²νει ³Ãο το ¸Çνµτ³ν πιο 
µντµ¹ÅνιÃτι¼³ áχοντµς Åς ε¼äρµÃτ± ¼µι ÃÇνο¸οιπ³ρο τοÇ 
áνµν ¸Çνµτ³ επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³� 

�ρος µÇτ± τºν ¼µτεύæÇνÃº æµ πρáπει νµ ¼ινºæούèε� 

�οÇ �µ¼�ριοÇ �µπµ¸³ποÇ½οÇ
Πρoέδρου του Βιοτεχνικού Επιμελητηρίου Θεσσαλονίκης.

�ρæρο

Ένας θεσμικός φορέας δεν μπορεί να σταματήσει να προτείνει, να 
παρεμβαίνει, να δημιουργεί, να αντιλαμβάνεται τα μηνύματα των 
εξελίξεων και να συντελεί στην αναβάθμιση της οικονομίας και των 
επιχειρήσεων. Όσα έγιναν μέχρι σήμερα αποτελούν μια σταθερή και 
αξιόλογη βάση για τη συνέχεια.
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Η ΚΕΕΕ μπορεί να αποτελέσει ένα 
σημαντικό αναπτυξιακό εργαλείο

Ανµèä²¶ο½µ� º ̧ ρ�Ãº ¼µι το ¼ύρος τºς επιèε½ºτºριµ¼±ς 
οι¼ο¹áνειµς ¼µι τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού Åς 
äορáµς προ�ÃπιÃºς τÅν ÃÇèäερ³ντÅν τÅν ¼½�¸Åν τοÇ 

εèπορ²οÇ� τºς ¶ιοèºχµν²µς� τºς ¶ιοτεχν²µς ¼µι ¹ενι¼³τερµ 
τοÇ επµ¹¹ε½èµτι¼ού ¼³ÃèοÇ èáÃÅ τÅν 5� �πιèε½ºτºρ²Åν Ãε 
ο½³¼½ºρº τºς χώρµ� ε²νµι èε¹�½º ¼µι Ãºèµντι¼±�

�å²ÃοÇ èε¹�½º ε²νµι ¼µι º προÃäορ� τοÇ äορáµ �οèπρá½µ� 
ποÇ ε¼προÃÅπε² ³½µ τµ επιèε½ºτ±ριµ� τºς �εντρι¼±ς 
¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος�

�ο 2�25 ε¼τ³ς µπ³ áτος Ãτµæè³� ¼µæώς ÃÇèπ½ºρώνοντµι 45 
χρ³νιµ ¸ιµρ¼ούς πορε²µς ¼µι ¸ρ�Ãºς τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς 
�πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� æεÅρώ πÅς µποτε½ε² ¼µι áτος 
µνµÃτοχµÃèού ¼µτ� το οπο²ο πρáπει νµ Ãχε¸ιµÃτούν ¼µι νµ 
èποÇν οι ¶�Ãεις ¹ιµ το èá½½ον τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� 

�ε ¸ε¸οèáνº τº ¸Çνµèι¼± ποÇ áχει º επιèε½ºτºριµ¼± 
¼οιν³τºτµ ¼µæώς ÃÇνο½ι¼� Ãε πµνε½½µ¸ι¼³ επ²πε¸ο ε¼προ-
ÃÅπε² 84����� επιχειρ±Ãεις πρáπει νµ ¼µτµ¹ρµäούν ¼µι τµ 
περιæώριµ µν�πτÇåºς τºς Åς æεÃè³ς� πµρáè¶µÃºς τºς Ãτο 
Ç·º½³τερο επ²πε¸ο ¼µι προ�ÃπιÃºς τÅν ÃÇèäερ³ντÅν τÅν 
èε½ών τºς�

�ι ¸Çνµτ³τºτες ε²νµι ¸ε¸οèáνες ³πÅς ¼µι º εèπειρ²µ ποÇ 
áχει ÃÇ¹¼εντρÅæε² ³½µ µÇτ� τµ χρ³νιµ�

�χæρ³ς τοÇ ¼µ½ού ³èÅς ε²νµι το ¼µ½ύτερο ¼µι Åς ε¼πρ³ÃÅποι 
τοÇς επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού οäε²½οÇèε νµ áχοÇèε το 

¶½áèèµ èµς π�ντµ προς τºν ¼µτεύæÇνÃº τÅν ¶ε½τιÅτι¼ών 
¼ιν±ÃεÅν ¼µι τÅν æετι¼ών τροποποι±ÃεÅν ποÇ èπορούν νµ 
Ç½οποιºæούν�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ æµ πρáπει νµ µνµ¸ειχæούν Ãε ¶µÃι¼ούς 
äορε²ς οι οπο²οι æµ ÃÇè¶�½οÇν Ãτον Ãχε¸ιµÃè³� µ½½� ¼µι 
Ãτºν Ç½οπο²ºÃº µνµπτÇåιµ¼ών ¸ρ�ÃεÅν Ãε περιäερειµ¼³ 
¼µι τοπι¼³ επ²πε¸ο�
�ιµ νµ επιτεÇχæε² µÇτ³ χρει�çοντµι ÃÇ¹¼ε¼ριèáνµ ¶±èµτµ� 
�ε¼ινώ èε τºν πµροχ± ÇπºρεÃιών προς τµ èá½º τÅν 
επιèε½ºτºρ²Åν�

ßς äορε²ς æµ πρáπει νµ ¶ριÃ¼³èµÃτε ¼οντ� τοÇς èε Ç·º½ού 
επιπá¸οÇ πµροχáς µπ³ τº ÃύÃτµÃº èιµς επιχε²ρºÃºς ¼µι 
τºν ε¹¹ρµä± τºς Ãτο ����� µ½½� ¼µι ¼µæ« ³½º τº ¸ι�ρ¼ειµ 
½ειτοÇρ¹²µς τºς� 

�ι πµρεχ³èενες ÇπºρεÃ²ες æµ πρáπει νµ áχοÇν áνµν �¼ρÅς 
χρºÃτι¼³ ¼µι ε¼πµι¸εÇτι¼³ χµρµ¼τ±ρµ� µν� επµ¹¹ε½èµτι¼³ 
¼½�¸ο� èετµäáροντµς π½ºροäορ²ες ει¸ι¼±ς τεχνο½ο¹ι¼±ς 
¼µι τεχνι¼±ς ÇποÃτ±ριåºς� ¸ι¼τύÅÃºς ¼µι επιè³ρäÅÃºς ¹ιµ 
³½µ τµ ¸ιµæáÃιèµ χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ ¼µι τºν áντµåº 
τοÇς Ãε µÇτ�� 

�áÃµ µπ³ τºν µνµ¶�æèιÃº τÅν ÇπºρεÃιών� ¼µι τµ µπτ� 
µποτε½áÃèµτµ ποÇ æµ áρæοÇν τµ επιèε½ºτ±ριµ æµ 
µνµ¶µæè²ÃοÇν τºν µåιοπιÃτ²µ τοÇς� èε µποτá½εÃèµ τºν 
εν²ÃχÇÃº τºς µèä²¸ροèºς ÃχáÃºς èε τµ èá½º τοÇς�

�ύνµèº τÅν επιèε½ºτºρ²Åν ε²νµι τµ èá½º τοÇς� �µ πρáπει νµ 
¸οæε² ι¸ιµ²τερº ¶µρύτºτµ Ãτο πÅς æµ áρæοÇν πιο ¼οντ� οι 
¸Çο π½εÇρáς�

�π³èενο Ãºèε²ο Ãτο οπο²ο πρáπει νµ επι¼εντρÅæε² ο 
επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς� ε²νµι º εν²ÃχÇÃº τοÇ ρ³½οÇ 
τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν Åς ÃÇè¶ού½Åν τºς �ο½ιτε²µς� �³νο 
èε µÇτ± τºν εν²ÃχÇÃº æµ µνµ¶µæèιÃτε² ¼µι º ¸Çνµèι¼± 
τÅν πµρεè¶�ÃεÅν ποÇ πρµ¹èµτοποιούν τµ επιèε½ºτ±ριµ 
πµνε½½µ¸ι¼��

�ι πµρεè¶�Ãεις µÇτáς πρáπει νµ ε²νµι ÃτοχεÇèáνες� 
Ç½οποι±Ãιèες ¼µι νµ ÃÇè¶�½οÇν Ãτºν Ç½οπο²ºÃº èιµς 
µνµπτÇåιµ¼±ς πο½ιτι¼±ς� ποÇ µäορ� τοÇς οι¼ονοèι¼ούς 
πÇ½ώνες τºς χώρµς èµς� �ο �èπ³ριο� τº ¶ιοèºχµν²µ� 
τº ¶ιοτεχν²µ� τοÇς ε½εύæεροÇς επµ¹¹ε½èµτ²ες ¼µι τις 
èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις� ³πÅς ¼µι τºν µνµ¶�æèιÃº τºς 
εåÅÃτρáäειµ τοÇς�

�οÇ �Çρι�¼οÇ �ερε½±
Πρoέδρου του Επαγγελματικού Επιμελητηρίου Θεσσαλονίκης.

�ρæρο

Το 2025 εκτός από έτος σταθμό, καθώς συμπληρώνονται 45 χρόνια 
διαρκούς πορείας και δράσης της Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων 
Ελλάδος, θεωρώ πως αποτελεί και έτος αναστοχασμού κατά το οποίο 
πρέπει να σχεδιαστούν και να μπουν οι βάσεις για το μέλλον του 
επιμελητηριακού θεσμού.

�½ε²νοντµς æá½Å νµ επιÃºè�νÅ ³τι º 
���� èπορε² νµ µποτε½áÃει το ³ρ¹µνο 
ε¼ε²νο ποÇ æµ προ�¹ει τον ρ³½ο τÅν 5� 
επιèε½ºτºρ²Åν� µ½½� ¼µι áνµ Ãºèµντι¼³ 
µνµπτÇåιµ¼³ ερ¹µ½ε²ο�
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Είναι πρόκληση η δημιουργία ενός σύγχρονου 
πλαισίου λειτουργίας του Επιμελητηριακού 
θεσμού

Οε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ς τοÇ πµρµ¹Å¹ι¼ού èοντá½οÇ τºς 
χώρµς ε²νµι� ²ÃÅς� ο èε¹µ½ύτερος Ãτ³χος ποÇ πρáπει 
νµ �επιτύχοÇν� µπ³ ¼οινού τµ 5� �πιèε½ºτ±ριµ 

τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� �µι ¹ιµ 
νµ ÃÇè¶ε² µÇτ³� οäε²½οÇèε νµ µ¼τινο¹ρµä±ÃοÇèε τºν 
Ãºèεριν± ει¼³νµ τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� ώÃτε νµ 
¸ούèε åε¼�æµρµ τις ³ποιες µ¸Çνµè²ες Çπ�ρχοÇν� πριν νµ 
επιχειρºæε² º Ã¼ιµ¹ρ�äºÃº τοÇ µύριο�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ πµρ�¹οÇν áρ¹ο ποιοτι¼³ ¼µι ¼µæºèεριν³� 
�½½� µÇτ³ το ¹ε¹ον³ς οäε²½οÇèε νµ το επι¼οινÅν±ÃοÇèε 
µèä²¸ροèµ� τ³Ãο προς τºν ¼Ç¶áρνºÃº ¼µι τµ πο½ιτι¼� 
¼³èèµτµ τºς µντιπο½²τεÇÃºς� ³Ãο ¼µι Ãτο ¼οινÅνι¼³ Ãύνο½ο� 
¯χι ¹ιµ νµ το ÇπερµÃπιÃτούèε� µ½½� ¹ιµ νµ ̧ ιµÃäµ½²ÃοÇèε τις 
προÉποæáÃεις� ¹ιµ νµ µνµπτύåοÇèε τºν �ÃÅÃτ±� ει¼³νµ τοÇ 
ρ³½οÇ ¼µι τºς ÃºèµÃ²µς ποÇ ̧ ιµ¸ρµèµτ²çοÇν τµ επιèε½ºτ±ριµ� 
Ãτºν µν�πτÇåº τºς ε½½ºνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς µ½½� 
¼µι τοÇ ÃÇντονιÃτι¼ού ρ³½οÇ τºς ¤νÅÃºς Åς ¶µÃι¼ού 
ÇποÃτºρι¼τ± τÅν επιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς� 

�εν äτ�νει π½áον νµ ιÃχÇριç³èµÃτε� ³τι ε²èµÃτε ÃÇνοèι½ºτáς 
èε τºν ε¼�Ãτοτε ¼Ç¶áρνºÃº� Ãτο π½µ²Ãιο τοÇ æεÃèι¼ού 
ρ³½οÇ τÅν επιèε½ºτºρ²Åν� µ½½� νµ ¼µτµÃτ±ÃοÇèε Ãµäáς� 
³τι τµ επιèε½ºτ±ριµ ÃÇνæáτοÇν τις æáÃεις ¼µι τις µπ³·εις 
τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ ¼µι �ρµ� áχοÇν Ãο¶µρ³ ½³¹ο� 
µåιοποιώντµς τις εèπειρ²ες ¼µι τις ¹νώÃεις ποÇ ¸ιµæáτοÇν� 
νµ προτε²νοÇν τις ¶µÃι¼áς πµρµèáτροÇς Ãτºν Ãχºèµτοπο²ºÃº 
τºς οι¼ονοèι¼±ς πο½ιτι¼±ς� �µι µÇτ³� ε²νµι áνµ áρ¹ο ÃÇνεχáς� 
¼µæώς º οι¼ονοèι¼± πο½ιτι¼± ̧ εν èπορε² νµ ε²νµι �Ãτµτι¼±�� 
µ½½� εÇá½ι¼τº Ãτºν ½ο¹ι¼± τºς ÃÇνο½ι¼±ς ¶ε½τ²ÅÃºς τºς 
µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς τοÇ ε½½ºνι¼ού επιχειρε²ν� 
ΙÃχÇρ± ¼µι Ç¹ι±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµ ÃÇνεπ�¹ετµι ¼οινÅν²µ� 
ποÇ εÇºèερε² ¸ε¸οèáνοÇ� ³τι º οι¼ονοè²µ ε²νµι ¼Ç¼½ι¼±� 

Ùε µÇτ³ το πε¸²ο� επ²Ãºς οäε²½οÇèε νµ �µπενοχοποι±ÃοÇèε� 
το επιχειρε²ν µπáνµντι Ãτºν ¼οιν± ¹νώèº� º οπο²µ� εν²οτε� 
πµρµÃύρετµι µπ³ τµ èáÃµ ¼οινÅνι¼±ς ¸ι¼τύÅÃºς� τµ οπο²µ 

�¼ριτµ äι½οåενούν æáÃεις ¼µι µπ³·εις� ποÇ ε²νµι επιç±èιες 
¹ιµ τºν πρµ¹èµτι¼± ει¼³νµ τοÇ επιχειρε²ν ¼µι τοÇ ρ³½οÇ τοÇ 
Ãτºν εÇºèερ²µ τοÇ ¼οινÅνι¼ού ÃÇν³½οÇ� � εåÅÃτρáäειµ ¸εν 
èπορε² νµ ε²νµι è²µ πο½ιτι¼± èονο¸ι�Ãτµτº� ποÇ µäορ� Ã« 
µÇτ± ¼µæj µÇτ± τºν πο½ιτι¼±� ποÇ πρáπει νµ µ¼ο½οÇæούν οι 
επιχειρ±Ãεις èá½º τÅν επιèε½ºτºρ²Åν ¼µι τµ επιèε½ºτ±ριµ� 
µ½½� èιµ πο½ιτι¼± ποÇ πρáπει νµ περν�ει τµ ÃÅÃτ� èºνύèµτµ 
Ãτºν ¼οινÅν²µ� τºν πο½ιτε²µ� µ½½� ¼µι Ãτµ ¼áντρµ µποä�ÃεÅν 
τºς �ÇρÅπµÈ¼±ς ¤νÅÃºς�

ßς επιèε½ºτºριµ¼ο² äορε²ς οäε²½οÇèε νµ µ¼ούÃοÇèε τµ 
¼µèπµν�¼ιµ ποÇ ¼τύπºÃε ºχºρ³τµτµ èε τºν á¼æεÃ± τοÇ ο 
��ριο �τρ�¹¼ι� ³χι ¹ιµ νµ προ¶½ºèµτιÃτούèε� µ½½� ¹ιµ νµ 
¸ρ�ÃοÇèε τµχύτµτµ τ³Ãο Ãτο εÃÅτερι¼³ οι¼ονοèι¼³ ¹²νεÃæε 
³Ãο ¼µι Ãτο εÇρÅπµÈ¼³� � εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς� 
º εν²ÃχÇÃº τºς οι¼ονοèι¼±ς µν�πτÇåºς περν�ει èáÃµ µπ³ τον 
περιοριÃè³ τºς ¹ρµäειο¼ρµτ²µς ¼µι ³χι τºς ·ºäιοπο²ºÃºς 
τºς� ποÇ ε²νµι ¼µι ο èε¹µ½ύτερος ¼²ν¸Çνος Ãτºν πµρούÃµ 
ä�Ãº� 
�µι º εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς èπορε² νµ επιτεÇχæε² 
èε τºν µπ½οπο²ºÃº τÅν π½µιÃ²Åν ε¼ε²νÅν� ποÇ ¼µæορ²çοÇν 
το επιχειρε²ν� 
� �ÇρÅπµÈ¼± �πιτροπ± οäε²½ει νµ ÃÇνερ¹µÃτε² èε τοÇς 
äορε²ς τºς µ¹ορ�ς� ¹ιµ τºν µν�πτÇåº ει¸ι¼ών èáτρÅν� ώÃτε 
νµ επιτεÇχæε² º èε²ÅÃº ÇποχρεώÃεÅν µνµäορ�ς ¼µτ� 
25�� ¹ιµ ³½ες τις ι¸ιÅτι¼áς ετµιρε²ες ¼µι ¼µτ� �5�� ¹ιµ τις 
èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις� �µι ο ρ³½ος τÅν επιèε½ºτºρ²Åν 
¼µι τºς ¤νÅÃºς ε²νµι ¼µæοριÃτι¼³ς� Ãε è²µ χρονι¼± ÃÇ¹¼Çρ²µ� 
³ποÇ οι επιχειρ±Ãεις µνµèáνοÇν èιµ προÃε¼τι¼± µåιο½³¹ºÃº 
τÅν µ¼ούÃιÅν ÃÇνεπειών τºς νοèοæεÃ²µς ¼µι ενáρ¹ειες ¹ιµ 
τºν ¸ι³ρæÅÃ± τοÇς� 

�ι ε½½ºνι¼áς επιχειρ±Ãεις πρáπει νµ ÃÇ½½ειτοÇρ¹±ÃοÇν èáÃµ 
Ãε áνµ εÇρÅπµÈ¼³ οι¼ονοèι¼³ περι¶�½½ον� ποÇ ¸εν áχει ¶ρει 
µ¼³èº τον �¶ºèµτιÃè³� τοÇ Ãτºν πµ¹¼³Ãèιµ οι¼ονοèι¼± 
Ã¼ºν±� ³ποÇ οι µ½½µ¹áς ποÇ Ãºèειώνοντµι ε²νµι τε¼τονι¼áς� 
�µι νµι� ¸εν χρει�çοντµι πÇå²¸ες ¹ιµ νµ ¸ούèε� πού ε²νµι ο 

¶ορ�ς ¼µι ποÇ ο ν³τος� µ½½� ¸ορÇäορι¼áς µπει¼ον²Ãεις ¹ιµ 
νµ ¸ούèε εÇ¼ρινώς� πώς ¼ινε²τµι ο µντµ¹ÅνιÃè³ς ¸ιεæνώς� 
µ½½� ¼µι Ãε εÇρÅπµÈ¼³ επ²πε¸ο� 

Ùε µÇτ± τº ä�Ãº� τµ τρ²µ ¶µÃι¼� Ãτ²¹èµτµ πρ³æεÃºς 
ε²νµι º εν²ÃχÇÃº τºς ¼µινοτοè²µς� º προώæºÃº τºς 
µπµνæρµ¼οπο²ºÃºς� χÅρ²ς ³èÅς τºν �¼µτµÃτροä±� τºς 
¶ιÅÃιè³τºτµς τÅν επιχειρ±ÃεÅν� ¼µι º µÃä�½ειµ τÅν 
ενερ¹ειµ¼ών προèºæειών� µπ³ τις οπο²ες ¼ρ²νετµι º 
¶ιÅÃιè³τºτµ ¼µι º µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν� 
�ρ²Ãιèος� ½οιπ³ν� ο ρ³½ος τºς ���� ¼µι τÅν επιèε½ºτºρ²Åν�

�τεν²çοντµς τον ορ²çοντµ� èιµ �½½º πρ³¼½ºÃº ε²νµι º 
¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς Ãύ¹χρονοÇ π½µιÃ²οÇ ½ειτοÇρ¹²µς τοÇ 
επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� Ãτµ πρ³τÇπµ τÅν προº¹èáνÅν 
εÇρÅπµÈ¼ών επιèε½ºτºρ²Åν� �µι ε¸ώ µπµιτε²τµι ¸ρ�Ãº 
¹ιµ τºν µåιοπο²ºÃº τºς ÃÇÃÃÅρεÇèáνºς εèπειρ²µς τÅν 
επιèε½ºτºρ²Åν� προς τºν ¼µτεύæÇνÃº τºς ¸ι³ρæÅÃºς 
επιÃºèµÃèáνÅν µ¸Çνµèιών ¼µι τºς Ãχºèµτοπο²ºÃºς 
πο½ιτι¼±ς� ι¼µν±ς νµ ¸ιµèορäώÃει áνµ Ãύ¹χρονο π½µ²Ãιο 
½ειτοÇρ¹²µς επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� �µι νµι� ¸εν 
χρει�çοντµι ÃÇçºτ±Ãεις ποÇ� εν²οτε� ¼µæ²Ãτµντµι µτáρèονες 
¹ιµ το πώς� το ποιος ¼µι Çπ³ ποιες ÃÇνæ±¼ες� 

�ο πµρ�¸ει¹èµ τºς ����� ποÇ ¼µτáÃτºÃε το �τÅν οι¼ιών ºèών 
εèπιπρµèáνÅν ºèε²ς �¸οèεν� επ²¼µιρο� èε τºν �á¼π½ºåº� 
µπáνµντι Ãτις τµχε²ες µ½½µ¹áς� ποÇ επáäερε º µντ²περµ 
τοÇ �τ½µντι¼ού ¼µι º µ¸Çνµè²µ Ãχºèµτοπο²ºÃºς èιµς 
¼οιν±ς æáÃºς� µπáνµντι Ãτºν τριετ± π½áον �ÅÃο-�Ç¼ρµνι¼± 
Ãύρρµåº Ãτο ενερ¹ειµ¼³ πε¸²ο� ¼µι ³χι è³νο� πρáπει νµ èµς 
προ¶½ºèµτ²Ãει� 

�µ 5� επιèε½ºτ±ριµ τºς ���� πρáπει νµ ε²νµι º µτèοèºχµν± 
ποÇ æµ ÃύροÇν το τρµ²νο τºς µν�πτÇåºς� τºς οι¼ονοèι¼±ς 
µν�πτÇåºς µÇτ±ς τºς χώρµς�

��µρÃε²ν χρº τ�χ µύριον áÃÃετ �èεινον��

�οÇ �µÃ²½º �ορ¼²¸º
Πρoέδρου του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Πειραιώς.

�ρæρο

Τα 59 επιμελητήρια της ΚΕΕΕ πρέπει να είναι η ατμομηχανή που θα 
σύρουν το τραίνο της ανάπτυξης, της οικονομικής ανάπτυξης αυτής της 
χώρας. 

«Θαρσείν χρη τάχ αύριον έσσετ άμεινον…» 
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Η Κεντρική Ένωση Επιμελητηρίων Ελλάδας 
έχει διανύσει μια αξιόλογη πορεία 45 ετών

Φáτος� º �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς 
�����	 ÃÇèπ½ºρώνει 45 χρ³νιµ ¸Çνµèι¼±ς 
πµροÇÃ²µς ¼µι προÃäορ�ς Ãτºν ε½½ºνι¼± οι¼ονοè²µ 

¼µι επιχειρºèµτι¼³τºτµ� �ρ³¼ειτµι ¹ιµ áνµν æεÃè³ ποÇ 
¸ιµχρονι¼� ÇπºρáτºÃε èε ÃÇνáπειµ τον ρ³½ο τοÇ Åς 
æεÃèι¼³ς ε¼äρµÃτ±ς τºς επιχειρºèµτι¼±ς ¼οιν³τºτµς� 
¸ιµèορäώνοντµς πο½ιτι¼áς ¼µι πρÅτο¶οÇ½²ες ποÇ ενιÃχύοÇν 
τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ ¼µι τº ¶ιÅÃιè³τºτµ τÅν ε½½ºνι¼ών 
επιχειρ±ÃεÅν�

ßς �ρ³ε¸ρος τοÇ �ιοèºχµνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ �ειρµιώς� 
νιώæÅ Çπερºä�νειµ ποÇ µν±¼Å Ãε µÇτ³ το ¸²¼τÇο 
ÃÇνερ¹µÃ²µς ¼µι ÃÇντονιÃèού� το οπο²ο ενώνει ³½µ τµ 
επιèε½ºτ±ριµ τºς χώρµς èε áνµν ¼οιν³ Ãτ³χο� τºν εν²ÃχÇÃº 
τºς πµρµ¹Å¹ι¼±ς ¶�Ãºς ¼µι τºν ÇποÃτ±ριåº τºς ¼µινοτοè²µς 
¼µι τºς εåÅÃτρáäειµς�

� �ειρµι�ς� ¸ιµχρονι¼�� µποτε½ε² πÇ½ώνµ µν�πτÇåºς� 
³χι è³νο ¹ιµ τºν �ττι¼±� µ½½� ¼µι ¹ιµ ο½³¼½ºρº τº χώρµ� 
� Ãτρµτº¹ι¼± τοÇ æáÃº� οι ½ιèενι¼áς ¼µι ¶ιοèºχµνι¼áς 
τοÇ Çπο¸οèáς� µ½½� ¼µι º ιÃτορι¼± τοÇ Ãύν¸εÃº èε τºν 
ε½½ºνι¼± επιχειρºèµτι¼³τºτµ� ¼µæιÃτούν το �ιοèºχµνι¼³ 
�πιèε½ºτ±ριο �ειρµιώς áνµν æεÃèι¼³ ετµ²ρο èε οÇÃιµÃτι¼± 
ÃÇè¶ο½± Ãτο εæνι¼³ οι¼ονοèι¼³ οι¼ο¸³èºèµ� �ε ¸ρ�Ãεις 
ποÇ προÅæούν τºν µνµνáÅÃº τοÇ πµρµ¹Å¹ι¼ού èοντá½οÇ� 
τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº ¼µι τºν τεχνο½ο¹ι¼± προÃµρèο¹±� 
το �πιèε½ºτ±ριο èµς µντµπο¼ρ²νετµι Ãτις προ¼½±Ãεις τºς 
εποχ±ς�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ Ã±èερµ ¸εν ε²νµι µπ½ώς ¸ιοι¼ºτι¼áς 
¸οèáς ÇποÃτ±ριåºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν� �ειτοÇρ¹ούν Åς 
ενερ¹ο² πÇρ±νες ¸ιµÃύν¸εÃºς� ε¼πµ²¸εÇÃºς� ¼µινοτοè²µς 
¼µι Ãτρµτº¹ι¼±ς µν�πτÇåºς� �ε Ãύ¹χρονες ÇπºρεÃ²ες� 
·ºäιµ¼� ερ¹µ½ε²µ ¼µι µνοιχτ± πρ³Ã¶µÃº Ãτº ¹νώÃº ¼µι 
τºν π½ºροä³ρºÃº� µντµπο¼ρ²νοντµι Ãτις µν�¹¼ες τºς νáµς 
¹ενι�ς επιχειρºèµτιών ¼µι ÃÇè¶�½½οÇν οÇÃιµÃτι¼� Ãτº 
èετ�¶µÃº Ãε èιµ οι¼ονοè²µ τºς ¹νώÃºς ¼µι τºς ¶ιώÃιèºς 
πµρµ¹Å¹±ς�

Ù±èερµ� περιÃÃ³τερο µπ³ ποτá� µπµιτε²τµι µνµνáÅÃº τοÇ 
επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού èε ³ρµèµ� Ãχá¸ιο ¼µι Ãύν¸εÃº 
èε τις πρµ¹èµτι¼áς µν�¹¼ες τºς µ¹ορ�ς� ¢ρειµç³èµÃτε áνµ 
επιèε½ºτºριµ¼³ ÃύÃτºèµ ποÇ νµ το½è�� νµ ¼µινοτοèε² ¼µι 
νµ πµρεè¶µ²νει èε προτ�Ãεις ¼µι ½ύÃεις� �οÇ νµ ¶½áπει 
èπροÃτ� ¼µι νµ ¸ιµèορäώνει το èá½½ον�

� �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς áχει ̧ ιµνύÃει èιµ 
µåι³½ο¹º πορε²µ 45 ετών� �ώρµ ε²νµι º Ãτι¹è± νµ χµρ�åοÇèε 
èµç² τον νáο τºς ρ³½ο� èε ¹νώèονµ τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº� τºν 
¼οινÅνι¼± εÇæύνº ¼µι τºν οι¼ονοèι¼± πρ³ο¸ο�

¢ρ³νιµ �ο½½� Ãτºν ���� ¼µι Ãε ³½µ τµ �πιèε½ºτ±ριµ τºς 
χώρµςð

�οÇ ΙÅ�ννº �µÃτρονι¼³½µ
Πρoέδρου του Βιοτεχνικού Επιμελητηρίου Πειραιά.

�ρæρο

Χρειαζόμαστε ένα 
επιμελητηριακό σύστημα 
που να τολμά, να καινοτομεί 
και να παρεμβαίνει με 
προτάσεις και λύσεις. 
Που να βλέπει μπροστά και 
να διαμορφώνει το μέλλον.
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45 χρόνια ΚΕΕΕ: 
Ένα ορόσημο με μήνυμα για το μέλλον

Το 2�25 Ãºèµτο¸οτε² τºν επáτειο τÅν 45 χρ³νÅν µπ³ τºν 
²¸ρÇÃº τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς� 
�ιµς ¤νÅÃºς ποÇ µποτá½εÃε ¼µι ÃÇνεχ²çει νµ µποτε½ε² 

¶µÃι¼³ æεÃè³ ε¼προÃώπºÃºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� τºς 
πµρµ¹Å¹±ς ¼µι τºς εåÅÃτρáäειµς Ãε εæνι¼³ επ²πε¸ο� 

� επáτειος µÇτ± ε²νµι ¼�τι περιÃÃ³τερο µπ³ èιµ Ãτι¹è± 
µνµÃτοχµÃèού� �²νµι º εÇ¼µιρ²µ νµ åµνµÃ¼εäτούèε τον ρ³½ο 
τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν Ãτº νáµ εποχ±�

Ù±èερµ� περιÃÃ³τερο µπ³ ποτá� τµ �πιèε½ºτ±ριµ ¼µ½ούντµι 
νµ µπο¼τ±ÃοÇν Ãύ¹χρονº èορä± ¼µι ½ειτοÇρ¹²µ� �µ èº 
èáνοÇν µπ½ο² ¸ιµχειριÃτáς ¸ιοι¼ºτι¼ών πρ�åεÅν� µ½½� 
νµ ¹²νοÇν πρµ¹èµτι¼ο² Ãύè¶οÇ½οι ¼µι èοχ½ο² µν�πτÇåºς 
¹ιµ τºν τοπι¼± επιχειρºèµτι¼± ¼οιν³τºτµ� �µ Ãχε¸ι�çοÇν 
Ãτρµτº¹ι¼�� νµ πµρεè¶µ²νοÇν πο½ιτι¼� ¼µι æεÃèι¼�� νµ 
¸²νοÇν äÅν± Ãτις µν�¹¼ες ¼�æε περιοχ±ς�

� νáµ εποχ± µπµιτε² επιèε½ºτ±ριµ εåÅÃτρεä±� ·ºäιµ¼�� 
µποτε½εÃèµτι¼� ¦ æεÃèούς ποÇ èπορούν νµ µποτε½áÃοÇν 
¹áäÇρµ èετµåύ τοÇ ¼ρ�τοÇς ¼µι τºς επιχειρºèµτι¼±ς 
¼οιν³τºτµς� ι¸²Åς Ãε περιοχáς ποÇ áχοÇν ι¸ιµ²τερες µν�¹¼ες 
³πÅς º ¸ι¼± èµς�

� �ο¸³πº� èε τºν πο½Çπο½ιτιÃèι¼³τºτ� τºς� τº ¹εÅÃτρµτº¹ι¼± 
τºς æáÃº ¼µι τις µνµπτÇåιµ¼áς τºς προ¼½±Ãεις� áχει µν�¹¼º 
µπ³ áνµ �πιèε½ºτ±ριο ποÇ πµρεè¶µ²νει� Ãχε¸ι�çει ¼µι 
¼µινοτοèε²� 

� �εντρι¼± ¤νÅÃº οäε²½ει νµ ÃÇνεχ²Ãει νµ ενώνει� 
νµ ÃÇντον²çει ¼µι νµ ενιÃχύει µÇτ± τºν ¼µτεύæÇνÃº� 
µνµ¹νÅρ²çοντµς τις ι¸ιµιτερ³τºτες ¼�æε περιοχ±ς�

�ιµ ¹Åνι� τºς �½½�¸µς èε Ãύνορµ� προ¼½±Ãεις ¼µι 
¸Çνµτ³τºτες� ¤νµς τ³πος èε åεχÅριÃτ± ¹εÅ¹ρµäι¼±� 
οι¼ονοèι¼± ¼µι ¼οινÅνι¼± τµÇτ³τºτµ� ποÇ χρει�çετµι Ãτ±ριåº 
èε Ãχá¸ιο ¼µι ¼µτµν³ºÃº τÅν ι¸ιµιτεροτ±τÅν τºς�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ τοÇ µύριο πρáπει νµ ε²νµι èοχ½ο² µν�πτÇåºς� 
³χι è³νο Ãε ¼εντρι¼³� µ½½� ¼µι Ãε περιäερειµ¼³ επ²πε¸ο� 
� äÅν± τºς �ο¸³πºς� ³πÅς ¼µι ¼�æε �½½ºς περιäáρειµς� 
πρáπει νµ µ¼ού¹ετµι ¼µæµρ� ¼µι ιÃ³τιèµ�

� �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν οäε²½ει νµ Ãτºρ²åει 
µ¼³èº περιÃÃ³τερο µÇτ± τºν µπο¼áντρÅÃº� �µ ¸ώÃει Ãτµ 
περιäερειµ¼� επιèε½ºτ±ριµ ερ¹µ½ε²µ� ρ³½ο ¼µι ½³¹ο� Ι¸²Åς 
Ãε περιοχáς ³πÅς º �ο¸³πº� ποÇ ¸εν áχοÇν τºν προ¶ο½± 
τÅν èε¹�½Åν µÃτι¼ών ¼áντρÅν� µ½½� áχοÇν τις ²¸ιες ¦µν 
³χι èε¹µ½ύτερες¦ µν�¹¼ες ¹ιµ µν�πτÇåº� εåÅÃτρáäειµ ¼µι 
¼µινοτοè²µ�

�µ 45 χρ³νιµ ε²νµι è³νο º µρχ±� � æεÃè³ς τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν 
πρáπει νµ µ¼ο½οÇæ±Ãει τον ρÇæè³ τºς εποχ±ς� �ε 
τεχνο½ο¹ι¼� èáÃµ� èε ¸ιµä�νειµ� èε ÃÇèèετοχι¼áς 
¸ιµ¸ι¼µÃ²ες ¼µι èε Ãτµæερ³ προÃµνµτο½ιÃè³ Ãτºν εν²ÃχÇÃº 
τºς τοπι¼±ς οι¼ονοè²µς�

�ιµτ² è³νο áτÃι èπορούèε νµ èι½�èε ¹ιµ πρµ¹èµτι¼±� ¶ιώÃιèº 
¼µι ιÃ³ρροπº µν�πτÇåº Ãε ο½³¼½ºρº τº χώρµ�

�οÇ �ι¼³½µοÇ �¹¹ε½²¸º
Πρoέδρου του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Ροδόπης και Δ’ Αντιπρόεδρος της ΚΕΕΕ. 

�ρæρο

Τα 45 χρόνια είναι μόνο 
η αρχή. Ο θεσμός των 
Επιμελητηρίων πρέπει να 
ακολουθήσει τον ρυθμό 
της εποχής. Με τεχνολογικά 
μέσα, με διαφάνεια, με 
συμμετοχικές διαδικασίες και 
με σταθερό προσανατολισμό 
στην ενίσχυση της τοπικής 
οικονομίας.
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Η επόμενη μέρα για τα Επιμελητήρια 
δεν θα είναι απλώς μια συνέχεια 
της μέχρι τώρα πορείας τους. 
Θα είναι «επανεφεύρεσης» του θεσμού.

Το 2�25 Ãºèµτο¸οτε² τº ÃÇèπ½±ρÅÃº 45 χρ³νÅν µπ³ 
τºν ²¸ρÇÃº τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν 
�½½�¸ος �����	� Ùχε¸³ν èιÃ³ς µιώνµς æεÃèι¼±ς 

πµροÇÃ²µς� ε¼προÃώπºÃºς ¼µι ¸ιε¼¸²¼ºÃºς ¹ιµ τις περ²ποÇ 
8������ επιχειρ±Ãεις ποÇ µπµρτ²çοÇν το επιχειρºèµτι¼³ 
οι¼ο-ÃύÃτºèµ τºς χώρµς� ßÃτ³Ãο� µν æá½οÇèε νµ ε²èµÃτε 
ει½ι¼ρινε²ς� º επ³èενº èáρµ ¹ιµ τµ �πιèε½ºτ±ριµ ¸εν æµ 
ε²νµι µπ½ώς èιµ ÃÇνáχειµ τºς èáχρι τώρµ πορε²µς τοÇς� �µ 
ε²νµι èιµ ¸ο¼ιèµÃ²µ επι¶²ÅÃºς� µνµπροÃµρèο¹±ς ¼µι ¦¹ιµτ² 
³χι ¦�επµνεäεύρεÃºς�τοÇ æεÃèού�

Τα επιμελητήρια: Από την παράδοση στην αναγκαιότητα

�ιµ ¸ε¼µετ²ες� τµ �πιèε½ºτ±ριµ ½ειτοÇρ¹ούÃµν Åς æεÃèι¼ο² 
¸ιµèεÃο½µ¶ºτáς èετµåύ τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τοÇ 
¼ρ�τοÇς� ÙÇ¹¼áντρÅνµν µπ³·εις� ¸ιµτύπÅνµν προτ�Ãεις� 
Ãτ±ριçµν τºν τοπι¼± οι¼ονοè²µ� ¯èÅς� Ãτον Ãºèεριν³ 
¼³Ãèο τºς µ¼µριµ²µς ¼µι èµçι¼±ς π½ºροä³ρºÃºς� τºς 
πµ¹¼οÃèιοποιºèáνºς µ¹ορ�ς ¼µι τÅν ·ºäιµ¼ών ερ¹µ½ε²Åν� 
º µπ½± ύπµρåº εν³ς æεÃèι¼ού ορ¹�νοÇ ¸εν ε²νµι µρ¼ετ±�

� µ½±æειµ ε²νµι ³τι πο½½ο² επιχειρºèµτ²ες µνµρÅτιούντµι 
µν τµ �πιèε½ºτ±ριµ εåµ¼ο½οÇæούν νµ ε²νµι χρ±Ãιèµ� �ν ³Ãµ 
προÃäáροÇν ¸ι¼µιο½ο¹ούν τºν ύπµρå± τοÇς�

�µι ε¸ώ ¶ρ²Ã¼ετµι º èε¹µ½ύτερº πρ³¼½ºÃº ποÇ µντιèε-
τÅπ²çοÇèε� πώς æµ ¹²νοÇèε πιο µποτε½εÃèµτι¼ο²� πιο 
Ãύ¹χρονοι ¼µι πρµ¹èµτι¼� µνµντι¼µτ�Ãτµτοι ¹ιµ τον επι-
χειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο�

Όι νέες προκλήσεις: Μια ριζική αναμόρφωση

�µ �πιèε½ºτ±ριµ µποτε½ούν äÇÃι¼ούς ÃÇèè�χοÇς τÅν 
èι¼ρών επιχειρ±ÃεÅν� � ρ³½ος τοÇς ε²νµι ¼ρ²Ãιèος ¼µι 
πρáπει νµ µπο¸ει¼νύετµι ¼µæºèεριν�� 

� ���� ¼µ½ε²τµι νµ º¹ºæε² τºς προÃπ�æειµς ¹ιµ τº χ�ρµåº 
πο½ιτι¼ών ποÇ µπµντούν οÇÃιµÃτι¼� Ãτις µν�¹¼ες µÇτών τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν�

� æεÃèι¼³ς ρ³½ος τºς ���� ¸εν πρáπει νµ περιορ²çετµι 
Ãε ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼³ επ²πε¸ο� �²νµι µνµ¹¼µ²ο νµ µπο¼τ±Ãει 
ενερ¹³ ρ³½ο Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών ¼µι νοèοæετι¼ών 
πρÅτο¶οÇ½ιών�

�ρÅτµρχι¼³ς ½οιπ³ν Ãτ³χος τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� ¹ιµ τºν 
εåá½ιå± τοÇς ¼µι τºν µνµπροÃµρèο¹± τοÇς Ãτºν Ãύ¹χρονº 
εποχ±� επιτ�ÃÃετµι νµ ε²νµι º èε²ÅÃº τÅν ¹ρµäειο¼ρµτι¼ών 
¸ιµ¸ι¼µÃιών Ãε ÃÇν¸ÇµÃè³ èε τον ·ºäιµ¼³ èετµÃχºèµτιÃè³� 

� επι¶ρ�¸ÇνÃº ποÇ προ¼µ½ε² º �º½ε¼τρονι¼± ¹ρµ-
äειο¼ρµτ²µ� ¼µæÇÃτερε² τις επιχειρ±Ãεις ¼µι εèπο¸²çει 
τºν µν�πτÇå± τοÇς� ÙÇνεπώς� τµ �πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ 
µνµ½�¶οÇν áνµν πιο ενερ¹³ ρ³½ο Ãτºν τµχε²µ ¸ιε¼περµ²ÅÃº 
τÅν ¸ιµ¸ι¼µÃιών� προÃäáροντµς �èεÃες ¼µι εäµρè³Ãιèες 
½ύÃεις ¹ιµ τις επιχειρºèµτι¼áς µν�¹¼ες� �µρ�½½º½µ� Ãτºν 
εποχ± τºς τεχνο½ο¹²µς� τµ �πιèε½ºτ±ριµ οäε²½οÇν νµ 
èετµÃχºèµτιÃτούν Ãε ·ºäιµ¼ούς ¼³è¶οÇς� πµρáχοντµς 
¸ιµ¸ι¼τÇµ¼áς π½µτä³ρèες� ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼áς ÇπºρεÃ²ες ¼µι 
ερ¹µ½ε²µ ¸ι¼τύÅÃºς ποÇ æµ ¸ιεÇ¼ο½ύνοÇν τº ½ειτοÇρ¹²µ 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν� � ενÃÅè�τÅÃº τºς τεχνο½ο¹²µς Ãτº 
½ειτοÇρ¹²µ τοÇς ³χι è³νο æµ επιτµχύνει τις ¸ιµ¸ι¼µÃ²ες� 
µ½½� ¼µι æµ µνο²åει νáες ¸Çνµτ³τºτες επι¼οινÅν²µς ¼µι 
ÃÇνερ¹µÃ²µς ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις� τ³Ãο Ãε τοπι¼³ ³Ãο ¼µι 
Ãε ¸ιεæνáς επ²πε¸ο� � εåÅÃτρáäειµ ¼µι º ¸ιεæν±ς ¸ι¼τύÅÃº 
ε²νµι εå²ÃοÇ ¼ρ²Ãιèες� �ι èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις πρáπει 
νµ µνο²åοÇν τις π³ρτες τοÇς Ãε ¸ιεæνε²ς µ¹ορáς ¼µι τµ 
�πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ εåµÃäµ½²ÃοÇν τº Ãύν¸εÃº èε ̧ ιεæν± 
χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ ¼µι ÃÇνερ¹µÃ²ες� � εåÅÃτρáäειµ 
æµ επιτρá·ει Ãτº èι¼ροèεÃµ²µ επιχε²ρºÃº νµ µντµ¹ÅνιÃτε² 
Ãε πµ¹¼³Ãèιο επ²πε¸ο ¼µι νµ ενιÃχύÃει τºν πµροÇÃ²µ τºς 
Ãτο εåÅτερι¼³� προÃäáροντµς νáες εÇ¼µιρ²ες µν�πτÇåºς�

�á½ος� τµ �πιèε½ºτ±ριµ οäε²½οÇν νµ º¹ºæούν Ãτον τοèáµ τºς 
επιχειρºèµτι¼±ς ε¼πµ²¸εÇÃºς ¼µι ¼µινοτοè²µς� � ÃÇνεχ±ς 
επιè³ρäÅÃº τÅν επιχειρºèµτιών ε²νµι µπµρµ²τºτº ¹ιµ τºν 
επι¶²ÅÃ± τοÇς Ãτº Ãύ¹χρονº µ¹ορ�� �π³ τºν µν�πτÇåº 
νáÅν επιχειρºèµτι¼ών Ãτρµτº¹ι¼ών èáχρι τºν ε¼è�æºÃº 
νáÅν τεχνο½ο¹ιών� τµ �πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ προÃäáροÇν 

ÃÇνεχώς ερ¹µ½ε²µ ¼µι ε¼πµι¸εÇτι¼� προ¹ρ�èèµτµ ποÇ æµ 
ενιÃχύÃοÇν τις ¸εåι³τºτες τÅν επιχειρºèµτιών ¼µι æµ τοÇς 
προετοιè�ÃοÇν ¹ιµ τις νáες προ¼½±Ãεις�

Το μέλλον δεν είναι δεδομένο, είναι «Υπό Κατασκευή»

�ν τµ �πιèε½ºτ±ριµ ̧ εν µ½½�åοÇν� æµ µ¼ο½οÇæ±ÃοÇν τºν τύχº 
πο½½ών æεÃèών ποÇ ¸εν προÃµρè³Ãτº¼µν Ãτις µπµιτ±Ãεις 
τºς εποχ±ς� � επιχειρºèµτι¼³ς ¼³Ãèος εåε½²ÃÃετµι ρµ¹¸µ²µ 
¼µι ¸εν æµ περιèáνει ¼µνáνµν�

�ο ¸ιµ¼ύ¶εÇèµ ¸εν ε²νµι µπ½ώς º επáτειος τÅν 45 χρ³νÅν� 
�²νµι το πώς æµ ¸ιµÃäµ½²ÃοÇèε ³τι æµ Çπ�ρåοÇν �½½µ 45 
χρ³νιµ επιτÇχ²µς� ¸Çνµèι¼±ς πµροÇÃ²µς ¼µι οÇÃιµÃτι¼±ς 
προÃäορ�ς�

� ���� οäε²½ει νµ ½ειτοÇρ¹±Ãει Åς επιτµχÇντ±ς µ½½µ¹ών 
¼µι ³χι Åς µπ½³ς ÃÇντονιÃτ±ς�

� επáτειος τÅν 45 ετών ¸εν ε²νµι τÇπι¼±� �²νµι ¼µæοριÃτι¼±� 
�µς ¼µ½ε² νµ Ã¼εäτούèε� νµ ενώÃοÇèε ¸Çν�èεις ¼µι νµ 
¸ρ�ÃοÇèε èε ÃÇνε²¸ºÃº ¼µι ³ρµèµ�

�ο �πµ¹¹ε½èµτι¼³ ¼µι �ιοτεχνι¼³ �πιèε½ºτ±ριο �ο¸³πºς� 
èε ιÃτορ²µ µπ³ το ���� ¼µι ÃÇνεχ± ¸ρ�Ãº Ãτο π½εÇρ³ τÅν 
επµ¹¹ε½èµτιών τºς περιοχ±ς� ÃÇèèετáχει ενερ¹� Ãτον 
εορτµÃè³ µÇτ±ς τºς επετε²οÇ�

Ùτº Ãºèεριν± ÃÇ¹¼Çρ²µ� τιèούèε το πµρε½æ³ν� µ½½� 
ερ¹µç³èµÃτε èε προÃ±½ÅÃº ¼µι Ãτρµτº¹ι¼³ Ãχε¸ιµÃè³ ¹ιµ 
το èá½½ον τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν�

� ���� µποτε½ε² τον æεÃèι¼³ ¼ορè³ èµς� ßÃτ³Ãο� º οÇÃ²µ 
¶ρ²Ã¼ετµι Ãτις ρ²çες τοÇ æεÃèού� �ρ²Ã¼ετµι Ãτµ τοπι¼� 
επιèε½ºτ±ριµ ¼µι ÃτοÇς µνæρώποÇς ποÇ τµ µπµρτ²çοÇν� 
�²νµι µÇτο² ποÇ προÃ¸²¸οÇν ¼µæºèεριν� äÅν± ¼µι οÇÃ²µ 
Ãτον æεÃè³�

�ιµ νµ το πετύχοÇèε µÇτ³� ¸εν πρáπει νµ äο¶ºæούèε νµ 
µ½½�åοÇèε� �ντιæáτÅς� πρáπει νµ το½è±ÃοÇèε�

�οÇ �ε³¸ÅροÇ Ù� Ùµ¶¶�¼º
Πρoέδρου του Επαγγελματικού και Βιοτεχνικού Επιμελητηρίου Ροδόπης. 

�ρæρο

Από την ανάπτυξη νέων επιχειρηματικών στρατηγικών μέχρι την 
εκμάθηση νέων τεχνολογιών, τα Επιμελητήρια πρέπει να προσφέρουν 
συνεχώς εργαλεία και εκπαιδευτικά προγράμματα που θα ενισχύσουν τις 
δεξιότητες των επιχειρηματιών και θα τους προετοιμάσουν για τις νέες 
προκλήσεις.
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Τα Επιμελητήρια του μέλλοντος 
δεν είναι απλώς θεσμοί. 
Είναι κινητήριες δυνάμεις ανάπτυξης.

Τµ �πιèε½ºτ±ριµ� οι æεÃèο² ποÇ ¹ενν±æº¼µν ¹ιµ νµ 
Ãτºρ²åοÇν ¼µι νµ ενιÃχύÃοÇν τον επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο� 
¸εν èπορούν νµ èε²νοÇν µèáτοχµ Ãτις προ¼½±Ãεις 

τºς εποχ±ς èµς� �εν èµς µρ¼ε² πιµ νµ ½ειτοÇρ¹ούèε Åς 
¸ιοι¼ºτι¼ο² èºχµνιÃèο²� � ρ³½ος èµς ε²νµι πο½ύ èε¹µ-
½ύτερος� �äε²½οÇèε νµ ε²èµÃτε οι πρÅτοπ³ροι τºς 
επιχειρºèµτι¼±ς εåá½ιåºς� οι ο¸º¹ο² τοÇ ε¼ÃÇ¹χρονιÃèού� οι 
ε¹¹Çºτáς τºς νáµς οι¼ονοèι¼±ς εποχ±ς�

Ùε èιµ εποχ± ποÇ οι προ¼½±Ãεις ¹ιµ τις èι¼ροèεÃµ²ες 
επιχειρ±Ãεις ε²νµι τερ�Ãτιες ¼µι º µν�¹¼º ¹ιµ �èεÃο 
ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ πιο επιτµ¼τι¼± µπ³ ποτá� τµ �πιèε½ºτ±ριµ 
¼µ½ούντµι νµ επµνµπροÃ¸ιορ²ÃοÇν τον ρ³½ο τοÇς�

�εν µρ¼ε² νµ πµρµ¼ο½οÇæούèε τις εåε½²åεις� �ρáπει νµ 
τις προ½µ¶µ²νοÇèε� �εν µρ¼ε² νµ ¸ιε¼¸ι¼ούèε ¼µ½ύτερες 
ÃÇνæ±¼ες ¹ιµ τις èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις èµς� �ρáπει νµ 
¸ιµèορäώνοÇèε τις πο½ιτι¼áς ποÇ τις µäορούν�

�ο èá½½ον τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ε²νµι �ρρº¼τµ ÃÇν¸ε¸εèáνο 
èε τον ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ τοÇς�

u �ε τºν ·ºäιοπο²ºÃº τÅν ÇπºρεÃιών èµς� ώÃτε νµ 
προÃäáροÇèε τµχύτερº� ποιοτι¼³τερº εåÇπºρáτºÃº Ãτµ 
èá½º èµς�

u �ε τºν µν�πτÇåº νáÅν ερ¹µ½ε²Åν ¼µι ÇπºρεÃιών ποÇ 
ενιÃχύοÇν τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν�

u �ε τºν οÇÃιµÃτι¼± èµς ÃÇèèετοχ± Ãτον εÇρÅπµÈ¼³ 
¸ι�½ο¹ο ¼µι τºν µåιοπο²ºÃº ³½Åν τÅν χρºèµτο¸οτι¼ών 
εÇ¼µιριών ποÇ µνο²¹οντµι èπροÃτ� èµς�

� ¸ι¼± èµς µποÃτο½±� ε¸ώ Ãτºν �ιτÅ½οµ¼µρνµν²µ� ε²νµι 

µ¼³èµ πιο Ãºèµντι¼±� � νοè³ς èµς áχει ³½ες τις ̧ Çνµτ³τºτες� 
µ¹ροτι¼± πµρµ¹Å¹±� ¶ιοèºχµν²µ� τοÇριÃè³� εåµιρετι¼³ 
µνæρώπινο ¸Çνµèι¼³� �ο �πιèε½ºτ±ριο �ιτÅ½οµ¼µρνµν²µς 
πρáπει ¼µι èπορε² νµ ¹²νει ο ä�ρος ποÇ æµ ¼µæο¸º¹±Ãει τις 
επιχειρ±Ãεις èµς Ãτºν εποχ± τºς πρ�Ãινºς µν�πτÇåºς� τºς 
·ºäιµ¼±ς τεχνο½ο¹²µς� τºς εåÅÃτρáäειµς� 

��½ιÃτµ� º  τιè± ποÇ èοÇ áχει ¹²νει νµ Çπºρετώ ¼µι τον 
æεÃè³ τοÇ �Þ���� Åς �ντιπρ³ε¸ρος èε ¹εè²çει εÇæύνº� 
µ½½� ¼µι π²Ãτº� �²Ãτº ³τι º ÃÇνερ¹µÃ²µ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� 
º ¸ιµÃύν¸εÃº èε τµ ερ¹µ½ε²µ τºς �Çρώπºς ¼µι º π²εÃº ¹ιµ 
οÇÃιµÃτι¼áς èετµρρÇæè²Ãεις æµ ε²νµι το ¼½ει¸² τºς επιτÇχ²µς 
èµς�

�ο �πιèε½ºτ±ριο �ιτÅ½οµ¼µρνµν²µς� èε τºν ιÃχÇρ± πµροÇÃ²µ 
τοÇ ¼µι τºν πρÅτοπ³ρµ ¸ρ�Ãº τοÇ� µπο¸ει¼νύει Ãτºν πρ�åº 
³τι τµ �πιèε½ºτ±ριµ τοÇ èá½½οντος ¸εν ε²νµι µπ½ώς æεÃèι¼ο² 
äορε²ς ÇποÃτ±ριåºς� µ½½� çÅντµνο² ορ¹µνιÃèο² µν�πτÇåºς� 
¼µινοτοè²µς ¼µι εåÅÃτρáäειµς�

� νáµ εποχ± µπµιτε² µπ³ τµ �πιèε½ºτ±ριµ νµ ¹²νοÇν 
περιÃÃ³τερο µπ³ ποτá�

u ÙÇè¶οÇ½εÇτι¼ο² ο¸º¹ο² ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις Ãτºν πρ�Ãινº 
¼µι ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº�

u �²µÇ½οι π½ºροä³ρºÃºς ¼µι ¸ι¼τύÅÃºς èε τºν �Çρώπº 
¼µι τις ¸ιεæνε²ς µ¹ορáς�

u �ιµèορäÅτáς πο½ιτι¼±ς ¹ιµ τº Ãτ±ριåº τºς èι¼ροèεÃµ²µς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς�

u �áντρµ ¼µινοτοè²µς� επεν¸ύοντµς Ãε νáες ¸εåι³τºτες� 
νáµ ερ¹µ½ε²µ ¼µι νáµ προ¹ρ�èèµτµ µν�πτÇåºς�

Ùε µÇτ³ το π½µ²Ãιο� το �πιèε½ºτ±ριο �ιτÅ½οµ¼µρνµν²µς ¸εν 
èáνει µπ½³ς æεµτ±ς Ãτις εåε½²åεις�

u �ºäιοποιε² ÇπºρεÃ²ες ¼µι ¸ιµ¸ι¼µÃ²ες� προÃäáροντµς 
ÃτοÇς επιχειρºèµτ²ες εÇ¼ο½²µ ¼µι τµχύτºτµ�

u Ùχε¸ι�çει προ¹ρ�èèµτµ ¼µτ�ρτιÃºς ¼µι ενºèáρÅÃºς èε 
Ãτ³χο τº νáµ επιχειρºèµτι¼± πρµ¹èµτι¼³τºτµ� ·ºäιµ¼áς 
¸εåι³τºτες� εåÅÃτρáäειµ� πρ�Ãινº επιχειρºèµτι¼³τºτµ�

u �νιÃχύει τº ÃÇèèετοχ± τοÇ Ãε εÇρÅπµÈ¼� ¸²¼τÇµ ¼µι 
πρÅτο¶οÇ½²ες�

u Ùτºρ²çει τºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τº νεοäÇ± επιχειρºèµ-
τι¼³τºτµ� µνµ¹νÅρ²çοντµς ³τι το èá½½ον µν±¼ει Ãτις ι¸áες 
ποÇ èετµτρáποντµι Ãε ¶ιώÃιèες επιχειρ±Ãεις�

Ùτºν �ιτÅ½οµ¼µρνµν²µ� èε τº ÃποÇ¸µ²µ ¹εÅ¹ρµäι¼± æáÃº� 
τºν πµρµ¹Å¹ι¼± ¶�Ãº ¼µι τις µνµπτÇåιµ¼áς ¸Çνµτ³τºτες� το 
�πιèε½ºτ±ριο µποτε½ε² τº ¹áäÇρµ µν�èεÃµ Ãτο Ã±èερµ ¼µι 
το µύριο�

�ε µäορè± τºν επáτειο τÅν 45 χρ³νÅν τºς �εντρι¼±ς 
¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς ¼µ½ούèµÃτε νµ µντ½±-
ÃοÇèε áèπνεÇÃº µπ³ το áρ¹ο ποÇ áχει πµρµχæε²� 
µ½½� ¼µι νµ ¼οιτ�åοÇèε èπροÃτ� èε ³ρµèµ� τ³½èº ¼µι 
Ãτρµτº¹ι¼áς ÃÇνερ¹µÃ²ες� χτ²çοντµς το νáο πρ³ÃÅπο τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ¤νµ πρ³ÃÅπο Ãύ¹χρονο� ιÃχÇρ³� 
εÇρÅπµÈ¼³� �ιµτ² το èá½½ον µν±¼ει Ãε µÇτούς ποÇ ¸εν 
äο¶ούντµι νµ εåε½ιχæούν�

�οÇ �µνµ¹ιώτº �Ãιχριτç±
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Αιτωλοακαρνανίας, Αντιπροέδρου του ΕΦΕΠΑΕ, 
Πρoέδρου της Διαχειριστικής Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων Δυτικής Ελλάδας, Πελοποννήσου, Ηπείρου 
και Ιονίων Νήσων και Αντιπροέδρου του FORUM Επιμελητήριων Αδριατικής και Ιονίου. 

�ρæρο

Το Επιμελητήριο Αιτωλοακαρνανίας, με την ισχυρή παρουσία του και την 
πρωτοπόρα δράση του, αποδεικνύει στην πράξη ότι τα Επιμελητήρια του 
μέλλοντος δεν είναι απλώς θεσμικοί φορείς υποστήριξης, αλλά ζωντανοί 
οργανισμοί ανάπτυξης, καινοτομίας και εξωστρέφειας.
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Το έργο της ΚΕΕΕ είναι κρίσιμο και πρέπει 
να έχει αμφίδρομο χαρακτήρα γιατί έτσι 
ισχυροποιείται ο Επιμελητηριακός θεσμός

Ο �πιèε½ºτºριµ¼³ς �εÃè³ς µπ³ τµ πρώτµ τοÇ ¶±èµτµ ε²χε 
Åς Ã¼οπ³ νµ µποτε½ε² το  π�¹ιο ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼³ ³ρ¹µνο 
τοÇ πο½ιτειµ¼ού ÃÇÃτ±èµτος ¹ιµ τºν ¶ε½τ²ÅÃº τÅν 

ÃÇνæº¼ών ποÇ ¸ιáποÇν το επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον ¼µι τºν 
οι¼ονοè²µ τºς χώρµς èµς�  

� ÃÇνεχ±ς µν�πτÇåº τÅν ¼µτ� τ³ποÇς �πιèε½ºτºρ²Åν ε²χε Åς 
µποτá½εÃèµ τº ¸ºèιοÇρ¹²µ ¼µι τοÇ µντ²ÃτοιχοÇ ÃÇ½½ο¹ι¼ού 
ορ¹�νοÇ µÇτών� τºς �εντρι¼±ς  ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν 
�½½�¸ος� ποÇ  Ãτº π½ούÃιµ ¼µι εποι¼ο¸οèºτι¼± τºς πορε²µ 
ε¸ώ ¼µι 45 áτº� ¼µτ�äερε νµ ¼µæιερÅæε² Åς ¼ύριος ¸²µÇ½ος  
επι¼οινÅν²µς τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν èε τοÇς πο½ιτι¼ούς æεÃèούς  
τºς  χώρµς  èáÃÅ εν³ς π½á¹èµτος ¸ρ�ÃεÅν ¼µι πµρεè¶�ÃεÅν 
áχοντµς νµ προÃäáρει Ãºèµντι¼³ ¼µι π½ούÃιο áρ¹ο ³χι è³νο 
¹ιµ τον επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο µ½½� ÃÇνο½ι¼� ¹ιµ τºν ¼οινÅν²µ 
¼µι τº χώρµ èµς� µνµπτύÃÃοντµς  áνµν  Ãύ¹χρονο  ¼οινÅνι¼³ 
¼µι ÃÇ½½ο¹ι¼³ ρ³½ο� �Çτ³ ¼µτµ¸ει¼νύει τº ÃºèµÃ²µ ποÇ áχει 
περιÃÃ³τερο µπ³ ποτá τµ �πιèε½ºτ±ριµ νµ ε²νµι ¸ρµÃτ±ριµ� 
πο½ÇÃχι¸±� νµ Ãτºρ²çοÇν ¼µι νµ ενæµρρύνοÇν τµ èá½º τοÇς ¼µι 
νµ ÃÇν¸ρ�èοÇν Ãτºν τοπι¼± ¼µι περιäερειµ¼± οι¼ονοè²µ� Ùτº 
¸Çνµèι¼± περ²ο¸ο µ½½µ¹ών ποÇ º ¼οινÅν²µ èµς ¸ο¼ιè�çετµι 
èε τον πιο áντονο ¼µι ¼µτµäµν± τρ³πο� ¼µτµ¸ει¼νύετµι Åς 
επιτµ¼τι¼± º µν�¹¼º ύπµρåºς ÃÇνερ¹ειών� ¹ιµ τºν µντιèετώπιÃº 
τÅν ̧ ιµρæρÅτι¼ών προ¶½ºè�τÅν ποÇ µποτε½ούν τροχοπá¸º ¹ιµ 
τºν µν�πτÇå± τÅν επιχειρ±ÃεÅν ποÇ ε¼προÃÅπούèε�

�ιµ èµς Ãτο �πιèε½ºτ±ριο �ρ¹ο½²¸µς µποτε½ε² πρÅτµρχι¼³ 
Ãτ³χο º ¶ε½τ²ÅÃº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος  èáÃÅ 
ÃÇνεχών ¸ιµ¶οÇ½εύÃεÅν ¼µι τºν ÃÇνεχ± Ç½οπο²ºÃº τÅν 
¼µτ�½½º½Åν ¸ρ�ÃεÅν ποÇ ¸ιµÃäµ½²çοÇν τºν  ÇποÃτ±ριåº τÅν 
επιχειρºèµτιών ¼µι ½ειτοÇρ¹ούν æετι¼� Ãτºν τοπι¼± οι¼ονοè²µ 
¼µι ¼οινÅν²µ�

� ÃÇνεχ±ς ενºèáρÅÃº� º µν�πτÇåº ¼½µ¸ι¼ών ¼µι επιèáροÇς 
æεè�τÅν èáÃÅ Ãεèινµρ²Åν� ºèερ²¸Åν ÃÇνε¸ρ²Åν èε 
¼½µÃι¼ούς ¼µι Ãύ¹χρονοÇς τρ³ποÇς επι¼οινÅν²µς µποτε½ε² 
τον προποèπ³ ¹ιµ τºν µν�πτÇåº τÅν ¼µτ�½½º½Åν ¸ρ�ÃεÅν 

ποÇ επιäáροÇν ¼µι è³νιèµ µποτε½áÃèµτµ� �Çτ³ Ãºèµ²νει ³τι º 
ε¼πµ²¸εÇÃº� º ¼µτ�ρτιÃº� º προ¶ο½± ¼µι º µν�¸ειåº τÅν ¼µ½ών 
πρµ¼τι¼ών� º µåιοπο²ºÃº τºς πο½ιτιÃτι¼±ς ¼½ºρονοèι�ς� º 
¸ιµχε²ριÃº τÅν äÇÃι¼ών π³ρÅν� º ̧ ºèιοÇρ¹²µ επιχειρºèµτι¼ών 
¸οèών ¹ιµ ³½οÇς τοÇς ¼½�¸οÇς� º εåÅÃτρεä±ς πµροÇÃ²µ�  º 
µν�πτÇåº τÅν ¸ιèερών ÃχáÃεÅν ¼µι επµäών ¹ιµ τº èετµäορ� 
τεχνο¹νÅÃ²µς� µποτε½ούν π�¹ιες πρµ¼τι¼áς ποÇ εäµρè³çοÇèε 
¼µι προÃπµæούèε νµ ¶ε½τιώÃοÇèε� �ε µÇτ³ν τον τρ³πο 
¼µτµäáρνοÇèε νµ áχοÇèε µντι¼ειèενι¼± æáµÃº ¼µι ιερ�ρχºÃº 
τÅν προ¶½ºè�τÅν� τε¼èºριÅèáνες προτ�Ãεις  ¹ιµ επ²½ÇÃº 
προ¶½ºè�τÅν ¼µι ρεµ½ιÃτι¼± ÃτοχοæáτºÃº ¹ιµ τºν ÇποÃτ±ριåº 
¼µι εåµÃä�½ιÃº ¼µτ�½½º½Åν ½ύÃεÅν ¹ιµ τµ èá½º èµς� τις οπο²ες 
èε ÃÇνεχ±ς πµρεè¶�Ãεις ¼µι πµροÇÃ²ες ε¼æáτοÇèε�

�µÇτ³χρονµ επεν¸ύοÇèε èε ¸ρ�Ãεις Ãτºν επµ¹¹ε½èµτι¼± 
επιè³ρäÅÃº ¼µι ε¼πµ²¸εÇÃº Ãτºρ²çοντµς επιχειρºèµτ²ες� 
ερ¹µç³èενοÇς ¼µι  µνáρ¹οÇς� Ãτºρ²çοÇèε τºν εåÅÃτρáäειµ 
èε τº ¸ιορ¹�νÅÃº τοπι¼ών ¼µι περιäερειµ¼ών ε¼æáÃεÅν� 
ÇποÃτºρ²çοÇèε τον Ãºèµντι¼³ εåµ¹Å¹ι¼³ ¼½�¸ο τοÇ νοèού 
èµς ¹ιµ τº προ¶ο½± τÅν προÈ³ντÅν τοÇς Ãτο εåÅτερι¼³� 
ενºèερώνοÇèε πο½½µπ½� ³½µ τµ èá½º èµς ¹ιµ τις 
επεν¸Çτι¼áς εÇ¼µιρ²ες ¼µι τµ επιχορº¹ούèενµ προ¹ρ�èèµτµ� 
εν¸ÇνµèώνοÇèε τις ε¹¼µτµÃτ�Ãεις èµς� ε¼ÃÇ¹χρον²çοÇèε 
τις ÇπºρεÃ²ες èµς ¹ιµ τºν �ρτιµ ¼µι �èεÃº εåÇπºρáτºÃº 
τÅν èε½ών èµς ενæµρρύνοντµς τºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τº νεοäÇ± 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ�

�²νοÇèε ι¸ιµ²τερº ÃºèµÃ²µ ÃτοÇς ¸ύο π³½οÇς µν�πτÇåºς τºς 
�ρ¹ο½²¸µς ποÇ ε²νµι ο �ρÅτο¹εν±ς τοèáµς ¼µι ο �οÇριÃè³ς� � 
�ρ¹ο½²¸µ ¸ιµæáτει π½ούÃιµ πµρµ¹Å¹± Ãε ¼οè¶ι¼� προÈ³ντµ τοÇ 
πρÅτο¹εν± τοèáµ ³πÅς ε²νµι τµ εÃπερι¸οει¸±� το ε½µι³½µ¸ο� τµ 
τÇρο¼οèι¼� προÈ³ντµ ¼µι ο ο²νος� � τοÇριÃè³ς ¶µÃ²çετµι Ãτºν 
π½ούÃιµ πο½ιτιÃτι¼± ¼½ºρονοèι�� τµ πµ¹¼³Ãèιµς εè¶á½ειµς 
ιÃτορι¼� èνºèε²µ ¼µι τºν äÇÃι¼± οèορäι� ποÇ ¼µæιÃτούν τºν 
�ρ¹ο½²¸µ Åς áνµν ¼ορÇäµ²ο τοÇριÃτι¼³ προοριÃè³�

ßς ε¼ τούτοÇ ¼µι οι προτ�Ãεις èµς ¸εν æµ èπορούÃµν νµ ε²νµι 
¸ιµäορετι¼áς µπ³ τις µν�¹¼ες ¼µι τις προοπτι¼áς τοÇ νοèού 
èµς ¼µι ¹ιµ το ½³¹ο µÇτ³ áχοÇèε æεèε½ιώÃει ¼µι µνµπτύåει 
προτ�Ãεις ¼µι ¸ρ�Ãεις ποÇ µäορούν�
u �º ¸ºèιοÇρ¹²µ ενιµ²οÇ BRAND NAME ¹ιµ τº ¹µÃτρονοè²µ ¼µι 

τον τοÇριÃè³ 
u �º προÃπ�æειµ ¸ºèιοÇρ¹²µς è³νιèοÇ ε¼æεÃιµ¼ού ¼áντροÇ
u �º ¸ºèιοÇρ¹²µ  ���� ¹ιµ τº äι½οåεν²µ τÅν ¶ιοτεχνι¼ών ¼µι 

¶ιοèºχµνι¼ών èον�¸Åν ποÇ περιορ²çοντµι Ãτº περµιτáρÅ 
επá¼τµÃº ¼µι µν�πτÇå± τοÇς

u �º ¸ιµχε²ριÃº τÅν Ç¸�τινÅν π³ρÅν ¼µι ε¼èετ�½½εÇÃº τÅν 
µνµåιοπο²ºτÅν ¸ιµæáÃιèÅν Ç¸�τÅν τοÇ �νµ¶�½οÇ

u �ºν ¸ºèιοÇρ¹²µ è³νιèºς ¸οè±ς ε¼πµ²¸εÇÃºς τÅν µ¹ροτών 
¹ιµ τον ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ τοÇ πρÅτο¹εν± τοèáµ�  τÅν 
¼µ½½ιερ¹ειών ¼µι τºν ορæ± µåιοπο²ºÃº τÅν äÇÃι¼ών π³ρÅν 
¼µι τοÇ äÇÃι¼ού π½ούτοÇ

¯èÅς º µν�πτÇåº� º εÇºèερ²µ� º ¼οινÅνι¼± ¸ι¼µιοÃύνº ¼µι 
º εåá½ιåº τÅν ¼οινÅνιών ÃÇν¸áετµι �èεÃµ èε το æεÃè³ τºς 
επιχε²ρºÃºς  ¼µι ¼ύριος  Ãτ³χος τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ èµς ¹ιµ τºν 
επ²τεÇåº τÅν πµρµπ�νÅ   ÃÇν²Ãτµτµι Ãτºν ̧ ºèιοÇρ¹²µ ÃÇνερ¹ιών 
èε ³½οÇς τοÇς ¼οινÅνι¼ούς ετµ²ροÇς� èε  �½½µ  �πιèε½ºτ±ριµ  
¼µι   �ρ¹µνιÃèούς  εÇρÅπµÈ¼±ς  εè¶á½ειµς� �εριÃÃ³τερο µπ³ 
ποτá º τεχνο¹νÅÃ²µ� º èετεåá½ιåº º ÃÇνáχιÃº ¼µι º µνµ¶�æèιÃº 
τοÇ ρ³½οÇ ¼µι τºς µποτε½εÃèµτι¼³τºτµς τºς ���� µποτε½ούν 
τον µρÅ¹³ τÅν επιèáροÇς µ½½� ¼µι τÅν ¼οινών Ãτ³χÅν ποÇ 
áχοÇèε ¼µι ποÇ πρáπει νµ µνµæεÅρούèε ¼µι νµ ¶ε½τιώνοÇèε�

�ο áρ¹ο τºς ���� ε²νµι ¼ρ²Ãιèο ¼µι πρáπει νµ áχει µèä²¸ροèο 
χµρµ¼τ±ρµ ¹ιµτ² áτÃι ιÃχÇροποιε²τµι ο �πιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς� 
�ο ³ρµèµ ¼µι οι προοπτι¼áς ¹ιµ τº ¶ε½τ²ÅÃº τºς ½ειτοÇρ¹²µς  
æεÅρώ ³τι ε²νµι µντιπροÃÅπεÇτι¼� ¼µι ¼οιν� ¼µι Çπ�ρχοÇν 
ÃÇνεχώς περιæώρι� εåá½ιåºς� �ν¸ει¼τι¼� τµ µ¼³½οÇæµ Ãºèε²µ 
æεÅρούντµι  ¼ρ²Ãιèµ� ³πÅς�
ΥΠΌΣΤΗΡΙΚΤΙΚΕΣ  ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ:  �µ èπορούÃε ½οιπ³ν º  
����   νµ  προÃäáρει   ÇποÃτºρι¼τι¼áς   ÇπºρεÃ²ες  Ãε  æáèµτµ  
νοèι¼�� ½ο¹ιÃτι¼��  ¸ºèοÃ²Åν  ÃÇè¶�ÃεÅν èε  εåει¸ι¼εÇèáνοÇς  
ÃÇè¶ού½οÇς  ¼µι èε  µν�½º·º  ¼³ÃτοÇς  µπ³ τºν ���� το  οπο²ο  
èπορε²  νµ  µπορροäºæε²  µπ³  τµ  ¸ι�äορµ  προ¹ρ�èèµτµ  ποÇ  
Ç½οποιε²�  
ΥΛΌΠΌΙΗΣΗ  ΠΡΌΓΡΑΜΜΑΤΩΝ  ΕΣΠΑ: �  Ç½οπο²ºÃº  τÅν  
προ¹ρµèè�τÅν  �Ù��  ¼µι  º   µ½½µ¹±  τοÇ  τρ³ποÇ  ¸ιµχε²ριÃºς   
τÅν  προ¹ρµèè�τÅν  µÇτών  ώÃτε  τµ  προ¹ρ�èèµτµ  µÇτ�  
νµ  πµρáχοÇν ενερ¹± ÃÇèèετοχ± ¼µι Ãτµ �πιèε½ºτ±ριµ τºς 
�εριäáρειµς�
ΕΠΙΤΡΌΠΕΣ: �µ ενερ¹οποιºæούν ÇäιÃτ�èενες �πιτροπáς� νµ 
επι¼µιροποιºæούν ¼µι νµ ÃÇÃτµæούν νáες ̧ ι³τι áχει µπο¸ειχæε² 
³τι πµρ±¹µ¹µν εποι¼ο¸οèºτι¼³ áρ¹ο ¼µι µποτε½áÃèµτµ�  
ΑΝΤΑΠΌΔΌΤΙΚΕΣ  ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ: �²νµι το ÃποÇ¸µι³τερο µντι-
¼ε²èενο το οπο²ο èπορε² νµ ¶οºæ±Ãει ³½µ τµ �πιèε½ºτ±ριµ νµ 
µνµπτύåοÇν ÇπºρεÃ²ες ποÇ áχοÇν µν�¹¼º ¼µι µÇτ³ νµ ¹²νετµι 
èáÃÅ ¸ιµ¸ι¼µÃ²µς ¸ιµ¶ού½εÇÃºς�
ΕΞΩΣΤΡΕΦΕΙΑ: ¤νµ Ãºèµντι¼³ Ãºèε²ο ε²νµι º µν�πτÇåº τºς 
εåÅÃτρáäειµς èετµåύ τÅν επιèε½ºτºρ²Åν èε τº   ¸ιορ¹�νÅÃº  
επιèε½ºτºριµ¼ών  µποÃτο½ών� ÃÇèèετοχ±  Ãε  ä³ροÇè   Ãε  
�½½ες  εÇρÅπµÈ¼áς  χώρες  èε  Ã¼οπ³  τºν  µνµ¶�æèιÃº  τÅν  
�πιèε½ºτºρ²Åν�  

Þι½ο¸οå²µ  ¼µι  πεπο²æºÃº  èµς  ε²νµι  º ¹νÅÃτοπο²ºÃº 
τοÇ èºνύèµτος ³τι τµ �πιèε½ºτ±ριµ  èπορούν  νµ Ãτµæούν  
µρÅ¹ο²  τÅν επιχειρºèµτιών Ãτº Ãºèεριν± ¼ρ²Ãιèº ¼µτ�ÃτµÃº 
τºς χώρµς� ¼µι νµ ¹²νει  ÃÇνε²¸ºÃº ³½Åν πÅς º ¼µæο½ι¼± 
ÃÇèèετοχ± ε²νµι προµπµιτούèενο Ãτºν ¸ιµè³ρäÅÃº εν³ς 
¼οινού  Ãχε¸²οÇ ¸ρ�Ãºς ποÇ æµ ¼µ½ύπτει τις πρµ¹èµτι¼áς 
µν�¹¼ες τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ ¼µι º �εντρι¼± ¤νÅÃº 
�πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς µποτε½ε² το ¼µ½ύτερο èáÃο ¹ιµ τºν 
ÇποÃτ±ριåº τοÇ ορ�èµτος µÇτούð

�οÇ Þώτº �µèού½οÇ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Αργολίδας και Β’ Αντιπροέδρου της ΚΕΕΕ. 

�ρæρο
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Πιστεύουμε στη λειτουργία της ΚΕΕΕ 
ως ένας δυναμικός φορέας εκπροσώπησης 
της επιχειρηματικότητας και όχι ως ένα 
ακόμα συνδικαλιστικό όργανο

Το 2�25 ¶ρ²Ã¼ει το �πιèε½ºτ±ριο �ρ¼µ¸²µς Ãε áνµ 
¼οè¶ι¼³ χρονι¼³ Ãºèε²ο èπροÃτ� Ãε πο½½áς ¼µι 
πο½Çεπ²πε¸ες προ¼½±Ãεις� ποÇ µäορούν το ²¸ιο Åς 

äορáµ ε¼προÃώπºÃºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� µ½½� ¼µι 
τºν ²¸ιµ τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι τις προοπτι¼áς τºς Ãε 
áνµ νáο ¸Çνµèι¼³ περι¶�½½ον� 

�ο ¶ρ²Ã¼ει ενÅèáνο� ¼µæώς Ãτις πρ³Ãäµτες ε¼½ο¹áς 
Çπ±ρåε áνµς ÃÇν¸ÇµÃè³ς� ποÇ ε¼προÃÅπούÃε ³½οÇς τοÇς 
¼½�¸οÇς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς µπ³ ³½ες τις περιοχáς 
τºς �ρ¼µ¸²µς� �ο ¶ρ²Ã¼ει µ¼³èµ πιο ¸Çνµτ³� ¹ιµτ² πáτÇχε 
νµ µÇå±Ãει ¼µτ� ��� τº ÃÇèèετοχ± τÅν επιχειρ±ÃεÅν Ãτις 
ε¼½ο¹áς Ãε ÃχáÃº èε τºν προº¹ούèενº ε¼½ο¹ι¼± ¸ιµ¸ι¼µÃ²µ� 
åεπερνώντµς τµÇτ³χρονµ �½½µ επιèε½ºτ±ριµ ¼µτ� πο½ύ 
èε¹µ½ύτερµ Ãε µριæè³ èε½ών� 

�νµèä²¶ο½µ ¼µι τµ ¸ύο µÇτ� ¸ε¸οèáνµ ÃÇνιÃτούν èιµ 
¼µτ�¼τºÃº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ τºς �ρ¼µ¸²µς ¼µι 
ε¹¹Çώντµι τº ÃÇèèετοχ±� τº ̧ ιε¼¸ι¼ºτι¼³τºτµ ¼µι τº ̧ Çνµèι¼± 
τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρ¼µ¸²µς Ãε ³½ες τις ¸ιµ¸ι¼µÃ²ες ποÇ 
�πτοντµι τºς τοπι¼±ς τºς οι¼ονοè²µς èε äÅν± µ¼³èµ πιο 
ιÃχÇρ± Ãε ÃχáÃº èε το πµρε½æ³ν� 

Ùτο π½µ²Ãιο µÇτ³ áχει ±¸º το �πιèε½ºτ±ριο µνµπτύåει èιµ 
¸Çνµèι¼± πιο ενιÃχÇèáνº ¼µι πιο ¸ιµäοροποιºèáνº µπ« 
³τι èáχρι Ã±èερµ� ¸ε¸οèáνοÇ ³τι Ç½οποιε² áνµ Ãτρµτº¹ι¼³ 
Ãχε¸ιµÃè³ ποÇ επε¼τε²νετµι Ãε ¸ι�äοροÇς τοèε²ς� 

�ρχι¼�� ενιÃχύει τις περιäερειµ¼áς ¸οèáς Ãτ±ριåºς τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν� τις οπο²ες äι½οåενε² Ãτις ε¹¼µτµÃτ�Ãεις 
τοÇ ¼µι τις ¸ιµÃÇν¸áει èε τις ¸οèáς τοÇ� ÙÇ¹¼ε¼ριèáνµ� èε 
Ã¼οπ³ τºν εν²ÃχÇÃº τÅν εåµ¹Å¹ών áχει ±¸º ε¹¼µτµÃτµæε² 
ÃτοÇς χώροÇς τοÇ το �µρ�ρτºèµ τοÇ ÙÇν¸áÃèοÇ �åµ¹Å¹áÅν 
�½½�¸ος� το οπο²ο æµ áχει Ãτºν εÇæύνº τοÇ το Ãύνο½ο τºς 
¹εÅ¹ρµäι¼±ς περιοχ±ς τºς �ε½οπονν±ÃοÇ� �ιµ τº ¶á½τιÃτº 

ÇποÃτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν Ãε ³τι µäορ� τµ προ¹ρ�èèµτµ 
εν²ÃχÇÃºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς µπ³ το �Ù��� ενιÃχύει 
τºν ±¸º ÇäιÃτ�èενº πµροÇÃ²µ Ãτε½εχών τοÇ �Þ����� 
τοÇ µρè³¸ιοÇ äορáµ ¸ιµχε²ριÃºς τÅν προ¹ρµèè�τÅν 
¼ρµτι¼ών ενιÃχύÃεÅν� Ùε ÃÇνερ¹µÃ²µ èε το �µνεπιÃτ±èιο 
�ε½οπονν±ÃοÇ áχει ±¸º ε¹¼ριæε² ¼µι �èεÃµ æµ åε¼ιν±Ãει 
º Ç½οπο²ºÃº εν³ς áρ¹οÇ ¹ιµ ¹ιµ τº ¸ºèιοÇρ¹²µ ¹ρµäε²οÇ 
¼µινοτοè²µς� ενώ Ãτο π½µ²Ãιο εÇρÅπµÈ¼ού προ¹ρ�èèµτος 
το �πιèε½ºτ±ριο �ρ¼µ¸²µς ±¸º Ç½οποιε² Åς επι¼εäµ½±ς 
ετµ²ρος áνµ áρ¹ο µπ³¼τºÃºς πρ�ÃινÅν ¸εåιοτ±τÅν Ãτον 
πρÅτο¹εν± τοèáµ� 

�µρ�½½º½µ áχει ÃÇÃτ±Ãει οè�¸ες ερ¹µÃ²µς ¹ιµ τº ¹Çνµι¼ε²µ� 
τº νεµνι¼± ¼µι νáµ επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι πρ³¼ειτµι νµ 
ÃÇνερ¹µÃτε² èε τον εæνι¼³ äορáµ νεοäÇών επιχειρ±ÃεÅν 
�%LEVATE 'REECE	 ¹ιµ τºν µν�πτÇåº τºς ¼µινοτ³èµς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãτºν �ρ¼µ¸²µ� 

¤νµ µπ³ τµ πιο Ãºèµντι¼� ¼οèè�τιµ τºς ¸ρ�Ãºς τοÇ 
επι¼εντρώνετµι Ãτºν πµροχ± ενºèáρÅÃºς ¼µι π½ºροäοριών 
Ãτις επιχειρ±Ãεις Ãχετι¼� èε επι¸οτούèενµ προ¹ρ�èèµτµ 
¼µι εÇ¼µιρ²ες χρºèµτο¸³τºÃºς� �µρ�½½º½µ� Ãτºρ²çει 
τµ èá½º τοÇ πµρáχοντµς äορο½ο¹ι¼áς� µÃäµ½ιÃτι¼áς ¼µι 
νοèι¼áς ÃÇè¶οÇ½áς� προÃäáροντµς πο½ύτιèº ¼µæο¸±¹ºÃº 
Ãτµ ¼µæºèεριν� επιχειρºèµτι¼� çºτ±èµτµ� �Çτ± º ο½ιÃτι¼± 
προÃá¹¹ιÃº ενιÃχύει τº ¶ιÅÃιè³τºτµ ¼µι τºν µν�πτÇåº τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν Ãτºν �ρ¼µ¸²µ�

Ι¸ιµ²τερº áèäµÃº ̧ ²νετµι ¼µι Ãτºν µύåºÃº τºς εåÅÃτρáäειµς 
τÅν µρ¼µ¸ι¼ών επιχειρ±ÃεÅν� èáÃÅ τºς ÃÇèèετοχ±ς τοÇς 
Ãε ε¼æáÃεις εåÅτερι¼ού ¼µι εÃÅτερι¼ού èε επι¸³τºÃº µπ³ 
το �πιèε½ºτ±ριο� επιχειρºèµτι¼áς µποÃτο½áς� µνµç±τºÃº 
επιχειρºèµτι¼ών ÃÇνερ¹µÃιών èáÃÅ τοÇ %NTERPRISE %UROPE 
.ETWORK� ¼µæώς ¼µι τºν ορ¹�νÅÃº επιÃ¼á·εÅν ¼½µ¸ι¼ών 
èáÃÅν ενºèáρÅÃºς ¼µι εèπειρο¹νÅè³νÅν� ¯½ες µÇτáς οι 
¸ρ�Ãεις ÃτοχεύοÇν Ãτο ��νοι¹èµ� τÅν επιχειρ±ÃεÅν Ãε νáες 
µ¹ορáς� ενιÃχύοντµς τº ¸Çνµèι¼± τοÇς Ãε εæνι¼³ ¼µι ¸ιεæνáς 
επ²πε¸ο�

� πιο Ãºèµντι¼± ÅÃτ³Ãο πρ³¼½ºÃº ποÇ áχει èπροÃτ� 
τºς º �ρ¼µ¸²µ ε²νµι µνµèä²¶ο½µ το �ρ³¹ρµèèµ �²¼µιºς 
�νµπτÇåιµ¼±ς �ετ�¶µÃºς �����	� �²νµι το πρώτο πρ³¹ρµèèµ 
µÇτού τοÇ ε²¸οÇς ποÇ ε¹¼ρ²æº¼ε Ãτºν �ÇρÅπµÈ¼± ¤νÅÃº ¼µι 
áχει Åς ¶µÃι¼³ Ãτ³χο τºν µντιÃτ�æèιÃº τÅν επιπτώÃεÅν τºς 
πµύÃºς ½ειτοÇρ¹²µς τÅν ½ι¹νιτι¼ών èον�¸Åν τºς ��� Ãτº 
�ε¹µ½³πο½º èáÃÅ τοÇ èετµÃχºèµτιÃèού τºς οι¼ονοè²µς 

τºς εÇρύτερºς περιοχ±ς� �πιχειρε² ¸º½µ¸± Ãτο π½µ²Ãιο τºς 
�ÇρÅπµÈ¼±ς �ρ�Ãινºς ÙÇèäÅν²µς νµ ¸ιµäοροποι±Ãει το 
πµρµ¹Å¹ι¼³ èοντá½ο τºς περιοχ±ς èáÃÅ εν³ς πρÅτοäµνούς 
¹ιµ τºν περιοχ± χρºèµτο¸οτι¼ού προ¹ρ�èèµτος� το οπο²ο áχει 
Åς ¶µÃι¼³ πÇ½ώνµ τºν εν²ÃχÇÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς�

�ο �πιèε½ºτ±ριο �ρ¼µ¸²µς µντι½±äæº¼ε á¹¼µιρµ τºν 
ÃºèµÃ²µ τοÇ προ¹ρ�èèµτος µÇτού ¼µι µäεν³ς ¸ιε¼¸²¼ºÃε 
¼µι πáτÇχε νµ ε¸ρµιώÃει τºν οÇÃιµÃτι¼± ÃÇèèετοχ± τοÇ 
Ãτºν εåá½ιå± τοÇ� èáÃÅ τºς µ¹µÃτ±ς ÃÇνερ¹µÃ²µς τοÇ èε τºν 
�ι¸ι¼± ¡πºρεÃ²µ �²¼µιºς �ετ�¶µÃºς� ¼µι µäετáροÇ áχει ±¸º 
µνµ½�¶ει πρÅτο¶οÇ½²ες µåιοπο²ºÃºς τÅν π³ρÅν τοÇ προς 
³äε½ος τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� �ο �πιèε½ºτ±ριο �ρ¼µ¸²µς 
ε²νµι è�½ιÃτµ ο πρώτος æεÃèι¼³ς äορáµς ποÇ� Ãε ÃÇνερ¹µÃ²µ 
èε το �πιèε½ºτ±ριο �εÃÃºν²µς� Ç½οποιε² áρ¹ο εντµ¹èáνο Ãτο 
�ρ³¹ρµèèµ �²¼µιºς �ετ�¶µÃºς èε τ²τ½ο ��½ο¼½ºρÅèáνµ 
�ρο¹ρ�èèµτµ προώæºÃºς Ãτºν µπµÃχ³½ºÃº Ãτºν περιοχ± 
εäµρèο¹±ς τοÇ �¸µäι¼ού Ùχε¸²οÇ �²¼µιºς �ετ�¶µÃºς 
�ε¹µ½³πο½ºς� προÉπο½ο¹ιÃèού Ãχε¸³ν 5 ε¼µτοèèÇρ²Åν 
εÇρώ� ¤χει εåµÃäµ½²Ãει µ¼³èº τºν ενερ¹³ ÃÇèèετοχ± τοÇ 
Ãτο εè¶½ºèµτι¼³ áρ¹ο τοÇ �ρο¹ρ�èèµτος ¹ιµ τºν περιοχ± 
τºς �ε¹µ½³πο½ºς� µÇτ³ τοÇ �³è¶οÇ �ιοοι¼ονοè²µς ���� 
¤χει επ²Ãºς ¼µτµæáÃει π½ºæώρµ µ¼³èµ προτ�ÃεÅν� ¹ιµ τºν 
ÇποÃτ±ριåº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ¹ιµ áντµåº πρ�åεÅν 
Ãτο ����� οι οπο²ες ¶ρ²Ã¼οντµι Çπ³ µåιο½³¹ºÃº ¼µι 
µνµèáνετµι º æετι¼± á¼¶µÃ± τοÇς�

¯½ες µÇτáς οι πρÅτο¶οÇ½²ες ¼µι οι ¸ρ�Ãεις ¸εν µποτε½ούν 
èεèονÅèáνες ενáρ¹ειες� µ½½� ÃÇνιÃτούν èáρος èιµς ενιµ²µς 
Ãτρµτº¹ι¼±ς ποÇ Ãτοχεύει Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº εν³ς ιÃχÇρού 
¼µι Ãύ¹χρονοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� 

� �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� èε τµ 5� 
�πιèε½ºτ±ριµ - èá½º τºς� ÃÇνεχ²çει νµ µποτε½ε² τον 
æεèµτοäύ½µ¼µ τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãτº χώρµ ¼µι το 
�πιèε½ºτ±ριο �ρ¼µ¸²µς æεÅρε² µÇτον³ºτº τº ÃÇèèετοχ± τοÇ 
Ãε ³½ες τις πρÅτο¶οÇ½²ες ¼µι ̧ ιερ¹µÃ²ες ποÇ æµ ÃÇè¶�½½οÇν 
µποäµÃιÃτι¼� Ãτο ¨µύριο© τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� 
�ιÃτεύει Ãτº ½ειτοÇρ¹²µ τοÇ Åς áνµς ¸Çνµèι¼³ς äορáµς 
ε¼προÃώπºÃºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι ³χι Åς áνµ 
µ¼³èµ ÃÇν¸ι¼µ½ιÃτι¼³ ³ρ¹µνο� �ιµ το Ã¼οπ³ µÇτ³ Çπºρετε² 
το ³ρµèµ τºς µν�πτÇåºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς èáÃµ µπ³ 
πρÅτο¶οÇ½²ες� ÃÇνερ¹µÃ²ες ¼µι ¼µινοτ³èες προÃε¹¹²Ãεις� 
ÃÇνενώνοντµς ¸Çν�èεις èε ³½οÇς τοÇς æεÃèι¼ούς ¼µι 
πµρµ¹Å¹ι¼ούς äορε²ς�  

�οÇ �ι�ννº �ροÇπ±
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Αρκαδίας.

�ρæρο

Η Κεντρική Ένωση Επιμελητηρίων Ελλάδος, με τα 59 Επιμελητήρια - μέλη 
της, συνεχίζει να αποτελεί τον θεματοφύλακα της επιχειρηματικότητας 
στη χώρα και το Επιμελητήριο Αρκαδίας θεωρεί αυτονόητη τη συμμετοχή 
του σε όλες τις πρωτοβουλίες και διεργασίες που θα συμβάλλουν 
αποφασιστικά στο “αύριο” του Επιμελητηριακού θεσμού. 



42 επιχειρώ τεύχος 48 - Ιούνιος ‘25 4�

Η ΚΕΕΕ διαδραματίζει πρωταγωνιστικό 
ρόλο στην ενίσχυση της εξωστρέφειας 
των Επιμελητηρίων της χώρας μας

επιχειρºèµτιών ³½Åν τÅν ¼½�¸Åν µποτε½ε² ¹ιµ τº �ιο²¼ºÃº 
τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ £ρτµς πρÅτµρχι¼± ¸áÃèεÇÃº� ¼µæώς τµ 
èá½º èµς επιæÇèούèε νµ µιÃæ�νοντµι µÃäµ½± ¼�τÅ µπ³ τºν 
¨οèπρá½µ© τοÇ επιèε½ºτºρ²οÇ èµς� �µι èε τº Ãειρ� èµς� ¼ι 
εèε²ς Åς �πιèε½ºτ±ριο £ρτµς µιÃæµν³èµÃτε µÃäµ½ε²ς ¼�τÅ 
µπ³ τºν ¨οèπρá½µ© τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν 
�½½�¸ος� ποÇ Ãτá¼ετµι µρÅ¹³ς Ãτµ µιτ±èµτ� èµς ¼µι Ãτις 
¸ιε¼¸ι¼±Ãεις èµς προς ³äε½ος τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ� 
�²νµι ¹νÅÃτ³ ³τι º ���� ÃÇèπ½ºρώνει äáτος 45 χρ³νιµ 
¸ιµρ¼ούς πορε²µς ¼µι ¸ρ�Ãºς èε τµ 5� �πιèε½ºτ±ριµ ¦ èá½º 
τºς νµ εåε½²ÃÃοντµι èε πρÅτοπ³ρες ¸ρ�Ãεις ¼µι ενáρ¹ειες 
³½µ µÇτ� τµ χρ³νιµ� áχοντµς ¼µτµäáρει νµ πετύχοÇν µν�πτÇåº 
¼µι πρ³ο¸ο Ãε π½ºæώρµ τοèáÅν� 
�²νµι ¼οινώς µπο¸ε¼τ³ ³τι º ���� ¸ιµ¸ρµèµτ²çει 
πρÅτµ¹ÅνιÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς εåÅÃτρáäειµς τÅν 
�πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς èµς ¼µι Ãτº ̧ ιµÃύν¸εÃ± τοÇς èáÃµ 
µπ³ ¼οινáς ¸ρ�Ãεις ¼µι ενáρ¹ειες� �Çτ³ ε²νµι ¹ιµ èµς æáèµ 
Ç·²Ãτºς ÃºèµÃ²µς� ¼µæώς πρώτον� ¸ÇνµèώνοÇν οι ¸εÃèο² 
èµς èε τµ �½½µ �πιèε½ºτ±ριµ τ³Ãο ¹ειτονι¼ών ³Ãο ¼µι πιο 
µποèµ¼ρÇÃèáνÅν περιοχών� ¸εύτερον� µντµ½½�ÃÃοÇèε Åς 
�πιèε½ºτ±ριµ ι¸áες ¼µι προτ�Ãεις ¼µι τρ²τον� ορ¹µνώνοÇèε 
π½ºæώρµ ποι¼²½½Åν ¼οινών ¸ρ�ÃεÅν� 
�ιµ èµς� Åς �πιèε½ºτ±ριο £ρτµς� ε²νµι �¼ρÅς Ãºèµντι¼³ νµ 
¶ριÃ¼³èµÃτε Çπ³ τºν Ã¼áπº τºς ����� ¸ι³τι èµς ¸²νετµι º 
¸Çνµτ³τºτµ τºς ÃÇνáνÅÃºς τÅν επιèε½ºτºριµ¼ών ¸Çν�èεÅν� 
τºς προώæºÃºς τÅν προτ�Ãεών èµς προς τºν �ο½ιτε²µ 
¼µι προς ³½µ τµ ¼áντρµ ½±·ºς µποä�ÃεÅν Ãτºν �½½�¸µ 
¼µι το εåÅτερι¼³� µ½½� ¼µι τºς επιτÇχούς µντιèετώπιÃºς 
¼οινÅνι¼ών� οι¼ονοèι¼ών ¼µι �½½Åν προ¶½ºè�τÅν ποÇ 
προ¼ύπτοÇν Ãε πµ¹¼³Ãèιο επ²πε¸ο ¼µι ¸ύνµτµι νµ π½±åοÇν 
τµ èá½º èµς� 

Ùτµ π½µ²Ãιµ µÇτ�� µνµ½³¹Åς ¼ινούντµι ¼µι οι ¸ρ�Ãεις 
τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ £ρτµς� èε Ãτ³χοÇς οι οπο²οι ε²νµι 
ρεµ½ιÃτι¼ο² ¼µι πο½Ç¸ι�Ãτµτοι� �πáνµντι Ãτις áντονες 
προ¼½±Ãεις τºς Ãºèεριν±ς εποχ±ς ¹ιµ τις ε½½ºνι¼áς 
επιχειρ±Ãεις� το �πιèε½ºτ±ριο £ρτµς µποτε½ε² áνµ Ãτµæερ³ 

Το �πιèε½ºτ±ριο £ρτµς ι¸ρύæº¼ε το ���� ¼µι µπ³ τ³τε 
¸ιµ¸ρµèµτ²çει οÇÃιµÃτι¼³ ρ³½ο Ãτις επιχειρºèµτι¼áς 
εåε½²åεις τºς περιοχ±ς èµς� ¼µæώς µποτε½ε² τον 

µ¼ρο¹Åνιµ²ο ½²æο Ãτ±ριåºς ¼µι ¸ιε¼¸²¼ºÃºς τÅν µιτºè�τÅν 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν τοÇ νοèού èµς� èε Ãτ³χο áνµ ¼µ½ύτερο 
µύριο ¹ιµ µÇτáςð 
�ι επιχειρ±Ãεις- èá½º τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ £ρτµς äτ�νοÇν 
τις τεÃÃερ�èιÃι χι½ι�¸ες �4�5��	 Ã±èερµ� µπ³ τις οπο²ες 
το �8� µν±¼οÇν Ãτο �è±èµ �èπορ²οÇ� το 28� Ãτο �è±èµ 
�ετµπο²ºÃºς ¼µι το �4� Ãτο �è±èµ �µροχ±ς ¡πºρεÃιών� 
�µ µνµäáροÇèε ³τι το �πιèε½ºτ±ριο £ρτµς πιÃτοποι±æº¼ε 
¼µτ� ���� �� )3/ �����2��8 ¹ιµ τºν ¨�µροχ± ÇπºρεÃιών 
¹ιµ τºν εèπορι¼±� τοÇριÃτι¼± ¼µι èετµποιºτι¼± µν�πτÇåº 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν τοÇ �� £ρτµς ¼µι επµρ¼± ¸ιµχε²ριÃº 
ÃÇ¹χρºèµτο¸οτούèενÅν ¼µι èº áρ¹Åν �νεÇ τεχνι¼ού 
περιεχοèáνοÇ ¼µι ει¸ι¼ού χµρµ¼τ±ρµ© µπ³ τον äορáµ 
πιÃτοπο²ºÃºς %1! (%,,!3 ¼µι ο ρ³½ος τοÇ á¹¼ειτµι 
Ãτºν οÇÃιµÃτι¼± Ãτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν τºς £ρτµς� � 
Çπερ�ÃπιÃº τÅν ¸ι¼µιÅè�τÅν ¼µι τÅν ÃÇèäερ³ντÅν τÅν 

πÇ½ώνµ µν�πτÇåºς ¼µι εν²ÃχÇÃºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς 
Ãτºν περιοχ± èµς� èε áèäµÃº Ãτºν εåÅÃτρáäειµ� Ãτº 
Ãτ±ριåº τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν ¶ιοτεχνών ¼µι επµ¹¹ε½èµτιών� 
Ãτºν επιè³ρäÅÃº τÅν επιχειρºèµτιών� Ãτºν µύåºÃº τÅν 
εåµ¹Å¹ών� τºς οι¼ονοè²µς ¼µι τοÇ τοÇριÃèού� 
�ρχι¼³ èá½ºè� èµς ε²νµι νµ προÃτµτεύοÇèε τις επιχειρ±Ãεις- 
èá½º èµς µπ³ τις µρνºτι¼áς επιπτώÃεις τÅν πµ¹¼³ÃèιÅν 
τ�ÃεÅν ποÇ ÃÇχν� ο¸º¹ούν Ãε οι¼ονοèι¼± ύäεÃº ¼µι 
πµρ�½½º½µ� èáÃµ µπ³ π½ºæώρµ πρÅτο¶οÇ½ιών� ¸ρ�ÃεÅν 
¼µι ε¼¸º½ώÃεÅν� νµ τονώνοÇèε τºν τοπι¼± οι¼ονοè²µ� �ιµ τº 
νáµ �ιο²¼ºÃº τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ £ρτµς� οι επιχειρºèµτ²ες 
τºς περιοχ±ς èµς µποτε½ούν èιµ ¸ιεÇρÇèáνº οι¼ο¹áνειµ� 
³ποÇ ¼�æε èá½ος µντιèετÅπ²çετµι èε Ãε¶µÃè³ ¼µι ¸áοÇÃµ 
προÃοχ± Ãτµ προ¶½±èµτµ ποÇ π½±ττοÇν τºν επιχε²ρºÃ± 
τοÇ� èε ¹νώèονµ τºν á¹¼µιρº µντιèετώπιÃ± τοÇς πριν µÇτ� 
¸ιο¹¼Åæούν Ãτºν τοπι¼± επιχειρºèµτι¼³τºτµ� 
�πιπρ³Ãæετµ� áχοÇèε æáÃει τºν επιè³ρäÅÃº τÅν 
επιχειρºèµτιών èµς Ãε Ç·º½± æáÃº� ¹ι« µÇτ³ ¼µι Ç½οποιούèε 
επιèορäÅτι¼� προ¹ρ�èèµτµ ¼µι Ãεèιν�ριµ ¹ιµ νµ Ãτºρ²åοÇèε 
τοÇς επιχειρºèµτ²ες π�νÅ Ãτις οι¼ονοèι¼áς ¼µι ¼οινÅνι¼áς 
εåε½²åεις τοÇ πµρ³ντος� µ½½� ¼µι Ãτις µπµιτ±Ãεις τοÇ 
èá½½οντος� 
� τεχνο½ο¹²µ προχÅρ�ει� τµ ¸ε¸οèáνµ µ½½�çοÇν χρ³νο èε το 
χρ³νο ¼µι è²µ επιχε²ρºÃº ποÇ �νοιåε πριν µπ³ ̧ á¼µ� ̧ ε¼µπáντε 
χρ³νιµ� èπορε² τώρµ νµ áχει èε²νει π²ÃÅ ÃτοÇς ρÇæèούς 
εåá½ιåºς� Ùτ³χος èµς ε²νµι νµ ¼�νοÇèε µντµ¹ÅνιÃτι¼áς τις 
επιχειρ±Ãεις èµς ³Ãον µäορ� τις τεχνο½ο¹ι¼áς εåε½²åεις 
¼µι τºν πρ³ο¸ο� �ο½½ο² επιχειρºèµτ²ες ε²νµι Ãε ¸ύÃ¼ο½º 
æáÃº ¼µι πρáπει µρχι¼� νµ τοÇς ¶οºæ±ÃοÇèε επιèορäÅτι¼� 
νµ èπορáÃοÇν νµ Ãτºρ²åοÇν τις επιχειρ±Ãεις τοÇς ¼µι 
èετ� νµ τοÇς Ãτºρ²åοÇèε èε ¸ι�äορµ προ¹ρ�èèµτµ ¹ιµ 
τºν εåá½ιåº ¼µι οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº τºς επιχε²ρºÃ±ς 
τοÇς� ¢µρµ¼τºριÃτι¼³ πµρ�¸ει¹èµ µποτε½ε² èιµ Ãειρ� 
ε¼¸º½ώÃεÅν- Ãεèινµρ²Åν ενºèερÅτι¼ού χµρµ¼τ±ρµ� ποÇ 
µπεÇæύνοντµι Ãτον επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο τºς £ρτµς� Ãε èιµ 
οÇÃιµÃτι¼± προÃπ�æειµ νµ Ãτºριχæούν οι επιχειρ±Ãεις ¼µι 
νµ ενºèερÅæούν ½επτοèερώς ¹ιµ äορο½ο¹ι¼� æáèµτµ ¼µι ¹ιµ 
πρµ¼τι¼áς ½ειτοÇρ¹²µς ποÇ τις µäορούν� ³πÅς º ·ºäιµ¼± 
¼�ρτµ ερ¹µÃ²µς� τµ º½ε¼τρονι¼� ¶ι¶½²µ� τµ º½ε¼τρονι¼� 
τιèο½³¹ιµ ¼�µ� 
�πιπ½áον� νµ τον²ÃοÇèε ³τι ÃÇντ�ÃÃοÇèε προ¹ρ�èèµτµ ¶�Ãει 
τÅν ÃÇ¹¼ε¼ριèáνÅν µνµ¹¼ών τÅν επιχειρ±ÃεÅν� èε áèäµÃº 
Ãτµ ¸ι¼� τοÇς χµρµ¼τºριÃτι¼� ¼µτ� ¼µτº¹ορ²µ� ώÃτε νµ 
áχοÇèε ¼µι ¼µ½ύτερµ ̧ Çνµτ� µποτε½áÃèµτµ� ενώ τµÇτ³χρονµ� 
το �πιèε½ºτ±ριο ¹²νετµι µρÅ¹³ς� ώÃτε νµ εåµÃäµ½²ÃοÇν 

οι επιχειρ±Ãεις ποÇ το επιæÇèούν τις µπµρµ²τºτες 
πιÃτοποι±Ãεις ποÇ χρει�çοντµι ¹ιµ νµ ¼�νοÇν εåµ¹Å¹áς� 
µνµäáροèµι ¸º½µ¸± Ãτºν ÇποÃτ±ριåº èε¹�½Åν εåµ¹Å¹ι¼ών 
επιχειρ±ÃεÅν τοÇ νοèού èε τº ¸ºèιοÇρ¹²µ ÇπºρεÃ²µς ¹ιµ 
χορ±¹ºÃº πιÃτοποι±ÃεÅν ¼µι �èεÃº ενºèáρÅÃº� Ãε æáèµτµ 
ποÇ �πτοντµι τÅν εåµ¹Å¹ών� Ùτ³χος èµς ½οιπ³ν� ε²νµι νµ 
ÃÇè¶�½½οÇèε èáÃµ µπ³ τις ¸ρ�Ãεις èµς ¼µι Ãτºν µν�πτÇåº 
τοÇ τοèáµ εåµ¹Å¹ών Ãτον τ³πο èµς� 
� £ρτµ πµρ�¹ει èονµ¸ι¼� τοπι¼� προÈ³ντµ ¹ιµ τºν ποι³τºτµ 
¼µι τº ¹εύÃº τοÇς� � µν�¸ειåº τºς τοπι¼±ς ¹µÃτρονοè²µς 
µποτε½ε² µ¼³èº áνµν Ãτ³χο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ £ρτµς ¼µι 
προς µÇτ±ν τºν ¼µτεύæÇνÃº ¼ινούèµÃτε προτρáποντµς 
τις επιχειρ±Ãεις εÃτ²µÃºς νµ ¶�çοÇν Ãτο èενού τοÇς τµ 
τοπι¼� èµς προÈ³ντµ� �ιµ το æáèµ µÇτ³ ¶ριÃ¼³èµÃτε Ãε 
µ¹µÃτ± ÃÇνερ¹µÃ²µ èε �½½οÇς äορε²ς τºς £ρτµς ¼µι µπ³ 
¼οινού ¸ροèο½ο¹ούèε ¸ρ�Ãεις ποÇ æµ äáροÇν το επιæÇèºτ³ 
µποτá½εÃèµ� τºς µύåºÃºς τºς οι¼ονοè²µς èáÃµ µπ³ τºν 
προ¶ο½± τÅν τοπι¼ών èµς προÈ³ντÅν� µ½½� ¼µι τºν µν�πτÇåº 
τοÇ τοÇριÃèού� 
�å²çει νµ µνµäáροÇèε ³τι Ãτ³χος èµς Ãτο �èεÃο èá½½ον ε²νµι 
¼µι º ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς �è±èµτος Ιµτρι¼±ς ¦ �Çχο½ο¹ι¼±ς 
ÇποÃτ±ριåºς èε ει¸ι¼³ επιÃτ±èονµ ¹ιµ èá½º èε ¶µριáς 
µÃæáνειες ποÇ χρει�çοντµι Ãτ±ριåº� ��½ιÃτµ Ãºèε²ÅÃε 
³τι ε²νµι µρ¼ετáς µÇτáς οι περιπτώÃεις� �ιµ èµς ε²νµι 
ι¸ιµιτáρÅς Ãºèµντι¼³ νµ ¶οºæ±ÃοÇèε ¼µι νµ Ãτºρ²åοÇèε 
τοÇς ÃÇνµ¸á½äοÇς ποÇ áχοÇν προ¶½±èµτµ Ç¹ε²µς� µ½½� 
¼µι νµ πµρáχοÇèε ·Çχο½ο¹ι¼± ÇποÃτ±ριåº Ãε ³ÃοÇς 
το áχοÇν µν�¹¼º� ¼µæώς ¶½áποÇèε επιχειρºèµτ²ες νµ 
¹²νοντµι µÇτ³χειρες ½³¹Å οι¼ονοèι¼ών προ¶½ºè�τÅν τÅν 
επιχειρ±Ãεών τοÇς� Ùτ³χος èµς ε²νµι νµ ¸ºèιοÇρ¹±ÃοÇèε 
áνµ τè±èµ ποÇ æµ µäορ� το ¼οèè�τι τºς Ç¹ε²µς τÅν 
επιχειρºèµτιών ¼µι νµ πµρáχει ½ύÃεις� ¶ο±æειµ ¼µι Ãτ±ριåº 
Ãε ³�τι χρει�çοντµι Ãτον τοèáµ µÇτ³� 
�½ε²νοντµς� Åς �ρ³ε¸ρος τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ £ρτµς æµ 
±æε½µ νµ επιÃºè�νÅ ³τι ¶ριÃ¼³èµÃτε π�ντµ Ãτο π½εÇρ³ τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν ¦ èε½ών èµς� èε ¼ύριο ¹νώèονµ το ÃÇèäáρον 
τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ τºς τοπι¼±ς èµς ¼οινÅν²µς� 
�²èµÃτε ̧ ²π½µ τοÇς Ãε ³Ãµ χρει�çοντµι ¼µι Ãε ³Ãµ ̧ ιε¼¸ι¼ούν 
¹ιµ áνµ ¼µ½ύτερο èá½½ον ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις τοÇς ¼µι 
µ¹Åνιç³èµÃτε ¼µæºèεριν� èε ³½ες èµς τις ¸Çν�èεις� ώÃτε 
νµ µιÃæ�νοντµι ³½µ τµ èá½º èµς µÃäµ½± ¼µι πµρµ¹Å¹ι¼� 
èáÃµ µπ³ τις ¸ρ�Ãεις ¼µι τις ενáρ¹ειες τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ 
£ρτµςð��

�οÇ �ºè±τρº ¢οÇ½ι�ρµ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Άρτας.

�ρæρο

Μέσω της ΚΕΕΕ μας δίνεται η δυνατότητα της συνένωσης των 
επιμελητηριακών δυνάμεων, της προώθησης των προτάσεών μας προς 
την Πολιτεία και προς όλα τα κέντρα λήψης αποφάσεων στην Ελλάδα 
και το εξωτερικό, αλλά και της επιτυχούς αντιμετώπισης κοινωνικών, 
οικονομικών και άλλων προβλημάτων που προκύπτουν σε παγκόσμιο 
επίπεδο και δύναται να πλήξουν τα μέλη μας.
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Όι προκλήσεις των Επιμελητηρίων 
και η Αχαΐα

Τµ �πιèε½ºτ±ριµ Ãτºν �½½�¸µ µποτε½ούν ¶µÃι¼ούς 
äορε²ς µν�πτÇåºς ¼µι ÇποÃτ±ριåºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν� 
πµ²çοντµς ¼εντρι¼³ ρ³½ο Ãτºν οι¼ονοèι¼± ¼µι ¼οινÅνι¼± 

πρ³ο¸ο τÅν περιäερειών� ßÃτ³Ãο� τµ επ³èενµ χρ³νιµ� τµ 
�πιèε½ºτ±ριµ æµ µντιèετÅπ²ÃοÇν Ãºèµντι¼áς προ¼½±Ãεις� οι 
οπο²ες µπµιτούν Ãτρµτº¹ι¼± Ã¼á·º� ¼µινοτοè²µ ¼µι εν²ÃχÇÃº 
τÅν ¸ιµæáÃιèÅν π³ρÅν� � περ²πτÅÃº τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�χµÊµς µποτε½ε² áνµ χµρµ¼τºριÃτι¼³ πµρ�¸ει¹èµ� ¼µæώς º 
οι¼ονοè²µ τºς περιοχ±ς ¶ρ²Ã¼ετµι Ãε πµρµ¼è± ¼µι χρει�çετµι 
�èεÃº επµνε¼¼²νºÃº�

Κεντρικές Προκλήσεις

�ο½½áς περιοχáς τºς �½½�¸µς� ÃÇèπερι½µè¶µνοèáνºς 
τºς �χµÊµς� µντιèετÅπ²çοÇν οι¼ονοèι¼± ύäεÃº ¼µι Ç·º½� 
ποÃοÃτ� µνερ¹²µς� � πτώÃº τºς ¶ιοèºχµνι¼±ς πµρµ¹Å¹±ς� 
º èε²ÅÃº τÅν επεν¸ύÃεÅν� º äορο½ο¹²µ ¼µι º á½½ει·º 
¼µινοτοè²µς áχοÇν ¸ºèιοÇρ¹±Ãει áνµ µρνºτι¼³ ¼½²èµ ¹ιµ 
τις επιχειρ±Ãεις� �µ �πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ µνµ½�¶οÇν 
πρÅτο¶οÇ½²ες ¹ιµ τºν επµνµäορ� τºς εèπιÃτοÃύνºς ¼µι τºν 
εν²ÃχÇÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς�

� á½½ει·º επµρ¼ών χρºèµτο¸οτι¼ών π³ρÅν µποτε½ε² Ãο¶µρ³ 
εèπ³¸ιο ¹ιµ τºν Ç½οπο²ºÃº µνµπτÇåιµ¼ών προ¹ρµèè�τÅν� 
�µ �πιèε½ºτ±ριµ χρει�çοντµι περιÃÃ³τερµ χρºèµτο¸οτι¼� 
ερ¹µ½ε²µ� ³πÅς επι¸οτ±Ãεις� ¸�νειµ ¼µι επεν¸ύÃεις� ¹ιµ 
νµ ÇποÃτºρ²åοÇν τις èι¼ρáς ¼µι èεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις ποÇ 
µποτε½ούν τον µ¼ρο¹Åνιµ²ο ½²æο τºς οι¼ονοè²µς�

� µÇτονοè²µ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ε²νµι µπµρµ²τºτº ¹ιµ τºν 
µποτε½εÃèµτι¼± µντιèετώπιÃº τÅν τοπι¼ών µνµ¹¼ών� � 

¼εντρι¼± ¸ιµ¼Ç¶áρνºÃº πρáπει νµ πµρáχει èε¹µ½ύτερº 
ε½εÇæερ²µ Ãτµ �πιèε½ºτ±ριµ νµ ½µè¶�νοÇν µποä�Ãεις 
¼µι νµ Ç½οποιούν πο½ιτι¼áς ποÇ µντµπο¼ρ²νοντµι Ãτις 
ι¸ιµιτερ³τºτες ¼�æε περιοχ±ς�

� ·ºäιµ¼± èετµè³ρäÅÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν ε²νµι µνµ¹¼µ²µ 
¹ιµ τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ� τοÇς� �µ �πιèε½ºτ±ριµ πρáπει 
νµ ÇποÃτºρ²åοÇν τις επιχειρ±Ãεις Ãτºν ÇιοæáτºÃº νáÅν 
τεχνο½ο¹ιών� τºν ·ºäιµ¼± ¸ιµä±èιÃº ¼µι τºν ε¼πµ²¸εÇÃº 
τÅν ερ¹µçοèáνÅν�

Η Αχαΐα

�ο �πιèε½ºτ±ριο �χµÊµς ¶ρ²Ã¼ετµι µντιèáτÅπο èε ι¸ιµ²τερες 
προ¼½±Ãεις ½³¹Å τºς οι¼ονοèι¼±ς πµρµ¼è±ς τºς περιοχ±ς� 
� ��τρµ� Åς πρÅτεύοÇÃµ τºς �χµÊµς� áχει χ�Ãει èε¹�½ο 
èáρος τºς ¶ιοèºχµνι¼±ς τºς ¸Çνµèι¼±ς� ενώ ο τοÇριÃè³ς 
¼µι º ¹εÅρ¹²µ ¸εν áχοÇν µνµπτÇχæε² µρ¼ετ� ¹ιµ νµ 
µντιÃτµæè²ÃοÇν τις µπώ½ειες� � µνερ¹²µ� ι¸ιµ²τερµ µν�èεÃµ 
ÃτοÇς νáοÇς� ε²νµι Ç·º½±� ¼µι πο½½áς επιχειρ±Ãεις áχοÇν 
¼½ε²Ãει ± èειώÃει τις ¸ρµÃτºρι³τºτáς τοÇς èε µποτá½εÃèµ 
µ¼³èµ περιÃÃ³τεροι νáοι Ãε º½ι¼²µ νµ äεύ¹οÇν ¹ιµ �½½ες 
περιοχáς� εντε²νοντµς το ¸ºèο¹ρµäι¼³ πρ³¶½ºèµ τοÇ νοèού�

�ιµ νµ µντιèετÅπ²Ãει µÇτáς τις προ¼½±Ãεις� το �πιèε½ºτ±ριο 
�χµÊµς χρει�çετµι�

u � περιοχ± πρáπει νµ µπο¼τ±Ãει èιµ Ãµä± Ãτρµτº¹ι¼± 
µνµÃÇ¹¼ρ³τºÃºς ποÇ æµ Ãτºρ²åει τις ÇäιÃτ�èενες 
επιχειρ±Ãεις ¼µι æµ προÃε½¼ύÃει νáες επεν¸ύÃεις� � 
µν�πτÇåº τοÇ τοÇριÃèού� º εν²ÃχÇÃº τºς ¹εÅρ¹²µς ¼µι º 

ÇποÃτ±ριåº τºς ¶ιοèºχµν²µς ε²νµι ¶µÃι¼ο² πÇ½ώνες�

u �ι èι¼ρáς ¼µι èεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις χρει�çοντµι 
πρ³Ã¶µÃº Ãε χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ� επιχειρºèµτι¼� 
Ãχá¸ιµ ¼µι ε¼πµ²¸εÇÃº� �ο �πιèε½ºτ±ριο èπορε² νµ 
¸ºèιοÇρ¹±Ãει πύ½ες ενºèáρÅÃºς ¼µι ÇποÃτ±ριåºς ¹ιµ 
τις επιχειρ±Ãεις�

u � ε¼πµ²¸εÇÃº τÅν ερ¹µçοèáνÅν Ãε νáες ¸εåι³τºτες� 
³πÅς º ·ºäιµ¼± τεχνο½ο¹²µ ¼µι º πρ�Ãινº οι¼ονοè²µ� 
ε²νµι µπµρµ²τºτº ¹ιµ τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ τºς περιοχ±ς�

u � ¸ºèιοÇρ¹²µ ÃÇνερ¹µÃιών èε �½½ες περιοχáς� 
πµνεπιÃτ±èιµ ¼µι ¸ιεæνε²ς äορε²ς èπορε² νµ äáρει νáες 
ι¸áες ¼µι π³ροÇς Ãτºν �χµÊµ�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ� ¼µι ι¸ιµ²τερµ το �πιèε½ºτ±ριο �χµÊµς� 
¶ρ²Ã¼οντµι Ãε èιµ ¼ρ²Ãιèº ¼µèπ± µ½½� èε εèäµν± Ãºè�¸ιµ 
ποÇ µä±νοÇν πµρ�æÇρµ µιÃιο¸οå²µς� � µντιèετώπιÃº τÅν 
προ¼½±ÃεÅν µπµιτε² ÃÇντονιÃèáνº ¸ρ�Ãº� περιÃÃ³τεροÇς 
π³ροÇς ¼µι èε¹µ½ύτερº µÇτονοè²µ� �³νο èáÃµ µπ³ èιµ 
ο½ιÃτι¼± προÃá¹¹ιÃº� ποÇ æµ ενιÃχύÃει τις επιχειρ±Ãεις� æµ 
προÃε½¼ύÃει επεν¸ύÃεις ¼µι æµ ε¼πµι¸εύÃει το µνæρώπινο 
¸Çνµèι¼³� èπορε² º �χµÊµ ¼µι �½½ες πµρ³èοιες περιοχáς νµ 
¶ροÇν åµν� τον ¸ρ³èο τºς µν�πτÇåºς�

�οÇ �ε³¸ÅροÇ �½� �οÇ½ού¸º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Αχαΐας.

�ρæρο

Η έλλειψη επαρκών χρηματοδοτικών πόρων αποτελεί σοβαρό εμπόδιο 
για την υλοποίηση αναπτυξιακών προγραμμάτων. Τα Επιμελητήρια 
χρειάζονται περισσότερα χρηματοδοτικά εργαλεία, όπως επιδοτήσεις, 
δάνεια και επενδύσεις, για να υποστηρίξουν τις μικρές και μεσαίες 
επιχειρήσεις που αποτελούν τον ακρογωνιαίο λίθο της οικονομίας.
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Ό ρόλος της Βοιωτίας στο επιχειρείν 
του μέλλοντος

Η �οιÅτ²µ ¼µτáχει ¸ιµχρονι¼� áνµν ¼ρ²Ãιèο ρ³½ο Ãτο 
επιχειρºèµτι¼³ τοπ²ο τºς χώρµς� 

Ùτρµτº¹ι¼� τοποæετºèáνº Ãτο ¼áντρο τºς �½½�¸µς� èε �èεÃº 
πρ³Ã¶µÃº Ãτºν �ττι¼±� το èε¹µ½ύτερο οι¼ονοèι¼³ ¼áντρο 
τºς χώρµς� µποτε½ε² áνµν ¸Çνµèι¼³ ¼ρ²¼ο Ãτºν µ½ÇÃ²¸µ 
τºς πµρµ¹Å¹±ς� τºς èετµπο²ºÃºς ¼µι τºς εåµ¹Å¹ι¼±ς 
¸ρµÃτºρι³τºτµς�

� επιχειρºèµτι¼± ̧ ρµÃτºρι³τºτµ Ãτº �οιÅτ²µ χµρµ¼τºρ²çετµι 
µπ³�

u ΙÃχÇρ³ èετµποιºτι¼³ Çπ³¶µæρο� èε ¶ιοèºχµνι¼áς 
çώνες ποÇ Ãτºρ²çοÇν τºν πµρµ¹Å¹± προÈ³ντÅν Ç·º½±ς 
προÃτιæáèενºς µå²µς

u �¹ρο¸ιµτροäι¼± Çπεροχ±� èε εύäορες ε¼τ�Ãεις ¼µι 
εåµιρετι¼±ς ποι³τºτµς προÈ³ντµ ποÇ èπορούν νµ Ãτµæούν 
µντµ¹ÅνιÃτι¼� Ãτºν εÇρÅπµÈ¼± ¼µι ¸ιεæν± µ¹ορ�

u �ρÅτµ¹ÅνιÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν πµρµ¹Å¹± ενáρ¹ειµς µπ³ 
µνµνεώÃιèες πº¹áς

u �νµπτÇÃÃ³èενοÇς τοèε²ς τοÇριÃèού ¼µι ÇπºρεÃιών� ποÇ 
ενιÃχύοντµι µπ³ τº äÇÃι¼± οèορäι� ¼µι τºν ιÃτορι¼± 
¼½ºρονοèι� τºς περιοχ±ς

u �Çνµèι¼± εåÅÃτρáäειµ� ¼µæώς οι επιχειρ±Ãεις τºς 
�οιÅτ²µς επι¸ιώ¼οÇν ο½οáνµ ¼µι περιÃÃ³τερο τº 
¸ι¼τύÅÃº� τις ÃÇνερ¹µÃ²ες ¼µι τºν πρ³Ã¶µÃº Ãε 
εÇρÅπµÈ¼áς ¼µι ¸ιεæνε²ς µ¹ορáς�

Ùε èιµ εποχ± ποÇ το επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον èετµ¶�½½ετµι 
ρµ¹¸µ²µ� ½³¹Å τºς πρ�Ãινºς èετ�¶µÃºς� τºς ·ºäιµ¼±ς 
επµν�ÃτµÃºς ¼µι τÅν πµ¹¼³ÃèιÅν µνµ¼µτµτ�åεÅν� º 
�οιÅτ²µ ¼µ½ε²τµι νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²Ãει ρ³½ο ³χι µπ½� τοπι¼³� 
µ½½� εæνι¼³ ¼µι εÇρÅπµÈ¼³�

Ùτº �οιÅτ²µ τºς ¶ιοèºχµν²µς� τºς µ¹ρο¸ιµτροä±ς� 
τÅν ÇπºρεÃιών ¼µι τºς ¼µινοτοè²µς� οι èι¼ροèεÃµ²ες 
επιχειρ±Ãεις ¸εν περιèáνοÇν τις εåε½²åεις § τις προ¼µ½ούν� 
�µι το �πιèε½ºτ±ρι³ èµς ε²νµι ο Ãτµæερ³ς τοÇς Ãύèèµχος�

�ι επιχειρ±Ãεις τºς περιοχ±ς èµς ¼µ½ούντµι νµ�

u �µ ε¼ÃÇ¹χρον²ÃοÇν τον τρ³πο ½ειτοÇρ¹²µς τοÇς 
¼µι νµ επι½áåοÇν τºν ¼µτ�½½º½º Ãτρµτº¹ι¼± ώÃτε 
νµ πµρµèε²νοÇν µντµ¹ÅνιÃτι¼áς Ãε áνµ ¸ιµρ¼ώς 
èετµ¶µ½½³èενο περι¶�½½ον

u �µ πµρµ¼ο½οÇæ±ÃοÇν τις εåε½²åεις Ãτον τοèáµ τοÇ 
·ºäιµ¼ού èετµÃχºèµτιÃèού

u �µ προÃε½¼ύÃοÇν ¼µι νµ µåιοποι±ÃοÇν το µπµρµ²τºτο ¹ιµ 
τºν ¸ιµχρονι¼± µν�πτÇå± τοÇς µνæρώπινο ¸Çνµèι¼³

u �µ µπο¼τ±ÃοÇν πρ³Ã¶µÃº Ãτºν µπµρµ²τºτº ρεÇÃτ³τºτµ 
¼µι νµ µåιοποι±ÃοÇν τις εÇ¼µιρ²ες τοÇ �µèε²οÇ �ν�¼µè·ºς 
¼µι τÅν εÇρÅπµÈ¼ών χρºèµτο¸οτι¼ών προ¹ρµèè�τÅν

 �ο �πιèε½ºτ±ριο �οιÅτ²µς áχει ¼εντρι¼³ ρ³½ο Ãε µÇτ± τº 
¸ιµ¸ι¼µÃ²µ�

u �²νοντµς äÅν± Ãτις µν�¹¼ες τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν επι-
χειρ±ÃεÅν Ãε εæνι¼³� περιäερειµ¼³ ¼µι εÇρÅπµÈ¼³ 
επ²πε¸ο

u �ροτε²νοντµς ¼µι ¸ιε¼¸ι¼ώντµς Ãτρµτº¹ι¼áς ¼ρµτι¼áς 
επεν¸ύÃεις Ãε Çπο¸οèáς ποÇ æµ ½ειτοÇρ¹±ÃοÇν Åς 
πο½½µπ½µÃιµÃτáς Ãτºν µν�πτÇåº τÅν πµρµ¹Å¹ι¼ών ¸ρµ-
Ãτºριοτ±τÅν

u �ιορ¹µνώνοντµς ενºèερÅτι¼áς ¼µι ε¼πµι¸εÇτι¼áς 
¸ρ�Ãεις ¹ιµ τοÇς επιχειρºèµτ²ες

u �νιÃχύοντµς τº ÃÇνερ¹µÃ²µ èε �½½µ �πιèε½ºτ±ριµ ¼µι 
�ρ¹µνιÃèούς

�οÇ �ÅνÃτµντ²νοÇ Ùτ�ι¼οÇ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Βοιωτίας.

�ρæρο

Στη Βοιωτία της βιομηχανίας, της αγροδιατροφής, των υπηρεσιών και της 
καινοτομίας, οι μικρομεσαίες επιχειρήσεις δεν περιμένουν τις εξελίξεις — 
τις προκαλούν. Και το Επιμελητήριό μας είναι ο σταθερός τους σύμμαχος.

�ο �πιèε½ºτ±ριο �οιÅτ²µς προχÅρ�ει� 
�ιε¼¸ι¼ε²� ονειρεύετµι� Ãχε¸ι�çει� �ιµτ² 
το èá½½ον µν±¼ει Ãε µÇτούς ποÇ το 
προετοιè�çοÇν�

u �²νοντµς τº ¸Çνµτ³τºτµ νáÅν ·ºäιµ¼ών ÇπºρεÃιών προς 
τµ èá½º èε µιχè± τºν τεχνο½ο¹²µ� τºν ¼µινοτοè²µ� τºν 
�εχνºτ± �οºèοÃύνº

u Ùτε½εχώνοντµς τº ¸ºèιοÇρ¹²µ ¹ρµäε²οÇ �èεÃºς ¶ο±-
æειµς ¼µι ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼ών ÇπºρεÃιών 

u �νιÃχύοντµς τº ÃÇèèετοχ± ε¼προÃώπÅν èµς Ãτις ε¹χώ-
ριες ¼µι ¸ιεæνε²ς ε¼æáÃεις

u ÙÇèèετáχοντµς Ãε ¸ρ�Ãεις ¼µτ�ρτιÃºς µνæρώπινοÇ 
¸Çνµèι¼ού Ãε µντι¼ε²èενµ ÃÇνµä± èε τις µν�¹¼ες τÅν 
τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν 

�á½οÇèε áνµ �πιèε½ºτ±ριο µνοιχτ³ Ãτµ èá½º� ¸ι¼τÇÅèáνο èε 
τµ ε¹χώριµ� µ½½� ¼µι τµ èε¹�½µ εÇρÅπµÈ¼� �πιèε½ºτ±ριµ�  
πµρ³ν Ãτµ FORA� ενερ¹³ ÃÇνοèι½ºτ± Ãε æáèµτµ ¶ιώÃιèºς 
µν�πτÇåºς� ·ºäιµ¼±ς ¼µι ενερ¹ειµ¼±ς èετ�¶µÃºς� ¤νµ 
�πιèε½ºτ±ριο εÇá½ι¼το� ¼µινοτ³èο� εåÅÃτρεäáς�

Ùµρ�ντµ πáντε χρ³νιµ ¸ιµ¸ροè±ς τºς ���� è�ς ¸ι¸�Ã¼οÇν 
³τι τ²ποτµ ¸εν χµρ²çετµι� ¯½µ ¼µτµ¼τώντµι èε ¸οÇ½ει�� π²Ãτº 
¼µι ³ρµèµ�
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Το Επιμελητήριο Γρεβενών: 
Πυλώνας Ανάπτυξης και Εξωστρέφειας

Το �πιèε½ºτ±ριο �ρε¶ενών� µπ³ τºν ²¸ρÇÃ± τοÇ Ãτις 4 
Ùεπτεè¶ρ²οÇ ����� µποτε½ε² ¶µÃι¼³ æεÃè³ Ãτ±ριåºς τºς 
τοπι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� � èετε¹¼µτ�ÃτµÃ± τοÇ Ãε 

ι¸ι³¼τºτες ε¹¼µτµÃτ�Ãεις Ãτις 2� �οεè¶ρ²οÇ ��85 εν²ÃχÇÃε 
τº ¸Çνµτ³τºτ� τοÇ νµ προÃäáρει ο½ο¼½ºρÅèáνες ÇπºρεÃ²ες 
ÃτοÇς επµ¹¹ε½èµτ²ες τºς περιοχ±ς� Ùτρµτº¹ι¼³ς τοÇ Ãτ³χος 
ε²νµι º µν�πτÇåº τºς τοπι¼±ς οι¼ονοè²µς� º εν²ÃχÇÃº 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι º προ¶ο½± τÅν µντµ¹ÅνιÃτι¼ών 
π½εονε¼τºè�τÅν τοÇ νοèού �ρε¶ενών�

Υποστήριξη της Επιχειρηματικότητας και Καινοτομίας

�ο �πιèε½ºτ±ριο �ρε¶ενών Ç½οποιε² ¸ρ�Ãεις ποÇ ενιÃχύοÇν 
τº ¶ιÅÃιè³τºτµ ¼µι τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ τÅν τοπι¼ών 
επιχειρ±ÃεÅν�

u ÙÇè¶οÇ½εÇτι¼áς ÇπºρεÃ²ες ¼µι MENTORING ¹ιµ νáοÇς 
επιχειρºèµτ²ες�

u �πιèορäÅτι¼� Ãεèιν�ριµ ¹ιµ χρºèµτο¸οτι¼� 
προ¹ρ�èèµτµ� MARKETING ¼µι ·ºäιµ¼³ èετµÃχºèµτιÃè³�

u Ùτ±ριåº νεοäÇών επιχειρ±ÃεÅν �STARTUPS	 ¼µι 
¼µινοτ³èÅν πρÅτο¶οÇ½ιών�

u �ιµÃύν¸εÃº èε τºν ���� ¼µι �½½µ �πιèε½ºτ±ριµ ¹ιµ 
µντµ½½µ¹± ¼µ½ών πρµ¼τι¼ών�

Ανάδειξη των Γρεβενών ως Τουριστικού Προορισμού

�µ �ρε¶εν� ¸ιµæáτοÇν èονµ¸ι¼� äÇÃι¼� ¼µι πο½ιτιÃτι¼� 
µåιοæáµτµ� τµ οπο²µ το �πιèε½ºτ±ριο προ¶�½½ει èáÃÅ 
ÃτοχεÇèáνÅν ¸ρ�ÃεÅν�

u �ο �µ½µιοντο½ο¹ι¼³ �οÇÃε²ο �º½ι�ς� èε τµ εντÇπÅÃιµ¼� 
µπο½ιæώèµτµ èµèούæ�

u �ο �εäύρι τºς �ορτ²τÃµς ¼µι το �εäύρι τοÇ �ç²ç �¹�� 
Ãºèµντι¼� µρχιτε¼τονι¼� èνºèε²µ�

u � �æνι¼³ς �ρÇè³ς �²ν¸οÇ ���½ιµ ��½ντµ	� ι¸µνι¼³ς 
προοριÃè³ς οι¼οτοÇριÃèού�

u ÙÇèèετοχ± Ãε ε¼æáÃεις τοÇριÃèού ¼µι µν�πτÇåº 
ενµ½½µ¼τι¼ών èορäών τοÇριÃèού �µ¹ροτοÇριÃè³ς� 
πο½ιτιÃτι¼³ς τοÇριÃè³ς	�

Προώθηση των Τοπικών Προϊόντων

�ο �πιèε½ºτ±ριο ÇποÃτºρ²çει τοÇς τοπι¼ούς πµρµ¹Å¹ούς� 
¸²νοντµς áèäµÃº Ãτºν εåÅÃτρáäειµ ¼µι τº Ãύν¸εÃº èε νáες 
µ¹ορáς�

u �µνιτ�ριµ �ρε¶ενών� προÈ³ν èε ιÃχÇρ± τµÇτ³τºτµ Ãτºν 
ε¹χώριµ ¼µι ¸ιεæν± µ¹ορ��

u �µ½µ¼το¼οèι¼� � ¼ρáµτµ Ç·º½±ς ποι³τºτµς� ποÇ 
åεχÅρ²çοÇν ¹ιµ τº ¹εύÃº ¼µι τºν µ¹ν³τºτ� τοÇς�

u ÙÇνερ¹µÃ²ες èε µ¹ροτι¼ούς ÃÇνετµιριÃèούς ¼µι 
ÃÇèèετοχ± Ãε ε¼æáÃεις ¹µÃτρονοè²µς�

Στρατηγικές Συνεργασίες & Χρηματοδοτικά Εργαλεία

� �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	 
µποτε½ε² πο½ύτιèο Ãύèèµχο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρε¶ενών� 
ßς νáµ �πιèε½ºτºριµ¼± �ρχ± τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρε¶ενών� 
µνµ¹νÅρ²çοÇèε τº èε¹�½º ÃºèµÃ²µ τºς ÃÇνερ¹µÃ²µς ¼µι τºς 
Ãτ±ριåºς µπ³ τºν �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος 
�����	� � ���� µποτε½ε² ¸ιµχρονι¼� áνµν πο½ύτιèο µρÅ¹³� 
ει¸ι¼� ¹ιµ τµ èι¼ρ³τερµ επιèε½ºτ±ριµ� ³πÅς το ¸ι¼³ èµς� 
¶οºæώντµς Ãτº ¸ιε¼¸²¼ºÃº ½ύÃεÅν ¼µι Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãε τοπι¼³ επ²πε¸ο�

u Ùτº ¸ιε¼¸²¼ºÃº χρºèµτο¸οτ±ÃεÅν ¹ιµ επιχειρºèµτι¼� 
προ¹ρ�èèµτµ�

u Ùτºν εν²ÃχÇÃº τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν èáÃÅ 
εæνι¼ών ¼µι εÇρÅπµÈ¼ών ¸ρ�ÃεÅν�

u Ùτºν προώæºÃº ·ºäιµ¼ών ½ύÃεÅν ¼µι ερ¹µ½ε²Åν ¹ιµ τον 
ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ τÅν τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν�

Όραμα για το Μέλλον

�ο �πιèε½ºτ±ριο �ρε¶ενών ¸εÃèεύετµι νµ ÃÇνεχ²Ãει 
¸Çνµèι¼� τºν µποÃτο½± τοÇ� προÃäáροντµς Ãτ±ριåº Ãτις 
επιχειρ±Ãεις� εν²ÃχÇÃº τοÇ τοÇριÃèού ¼µι προώæºÃº 
τÅν τοπι¼ών προÈ³ντÅν� �ε ¼µινοτοè²µ� ¸ι¼τύÅÃº ¼µι 
εåÅÃτρáäειµ� τµ �ρε¶εν� èπορούν νµ εåε½ιχæούν Ãε ιÃχÇρ³ 
οι¼ονοèι¼³ ¼µι επιχειρºèµτι¼³ ¼áντρο�

�ο èá½½ον τÅν �ρε¶ενών ε²νµι Ãτµ χáριµ èµς� �µç²� χτ²çοÇèε 
èιµ ¸Çνµèι¼± ¼µι ¶ιώÃιèº επιχειρºèµτι¼± ¼οιν³τºτµð

�οÇ �εÅν²¸µ �εντ³¹½οÇ
Πρoέδρου του Επιμελητήριου Γρεβενών. 

�ρæρο

Ως νέα Επιμελητηριακή Αρχή του Επιμελητηρίου Γρεβενών, αναγνωρίζουμε 
τη μεγάλη σημασία της συνεργασίας και της στήριξης από την Κεντρική 
Ένωση Επιμελητηρίων Ελλάδος (ΚΕΕΕ). Η ΚΕΕΕ αποτελεί διαχρονικά 
έναν πολύτιμο αρωγό, ειδικά για τα μικρότερα επιμελητήρια, όπως το 
δικό μας, βοηθώντας στη διεκδίκηση λύσεων και στην ενίσχυση της 
επιχειρηματικότητας σε τοπικό επίπεδο.



5� επιχειρώ τεύχος 48 - Ιούνιος ‘25 5�

ΚΕΕΕ: Θεμέλιο σταθερότητας και πυξίδα 
για το μέλλον της επιχειρηματικότητας

Το 2�25 ÃÇèπ½ºρώνοντµι 45 χρ³νιµ µπ³ τºν ²¸ρÇÃº 
τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος 
Åς ����� �π³ το ��8� èáχρι Ã±èερµ� º ���� áχει 

¼µæιερÅæε² Åς ο æεÃèι¼³ς ε¼äρµÃτ±ς τοÇ ÃÇν³½οÇ τºς 
ε½½ºνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ε¼προÃÅπώντµς èáÃÅ τÅν 
5� �πιèε½ºτºρ²Åν-èε½ών τις περιÃÃ³τερες µπ³ 84����� 
επιχειρ±Ãεις� � �πιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς� ÃÇνεχ²çει τºν 
προÃäορ� τοÇ Ãε πο½½áς περιοχáς τºς χώρµς ¹ιµ π�νÅ µπ³ ��� 
áτº� èε τºν ²¸ρÇÃº τοÇ πρώτοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ µπ³ το �8���   

Ù±èερµ Åς �πιèε½ºτ±ριµ� οäε²½οÇèε νµ µåιο½ο¹±ÃοÇèε τº 
¸ιµ¸ροè± èµς ¼µι τµÇτ³χρονµ νµ επµνµπροÃ¸ιορ²ÃοÇèε τº 
Ãτρµτº¹ι¼± èµς πορε²µ èε ¶�Ãº τις προ¼½±Ãεις τºς νáµς εποχ±ς� 
τºν πρ�Ãινº ¼µι ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº� τºν µν�¹¼º ¹ιµ ¶ιώÃιèº 
µν�πτÇåº� τº ¹εÅπο½ιτι¼± µ¶ε¶µι³τºτµ� τις ¸ºèο¹ρµäι¼áς 
εåε½²åεις ¼µι τºν µπµ²τºÃº ¹ιµ æεÃèι¼³ ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³�

� επ³èενº èáρµ τºς ���� πρáπει νµ Ãτºριχæε² Ãε 
ÃÇ¹¼ε¼ριèáνες πο½ιτι¼áς πµρεè¶�Ãεις ³πÅς�

�� �εÃèι¼± �νµ¶�æèιÃº τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν èε επµνεåáτµÃº 
¼µι εν²ÃχÇÃº τοÇ æεÃèι¼ού π½µιÃ²οÇ ½ειτοÇρ¹²µς τοÇς 
èε Ãµä± ¼µτµνοè± µρèο¸ιοτ±τÅν� �εÃèι¼± ÃÇèèετοχ± 
τºς ���� Ãε εæνι¼� ¼µι περιäερειµ¼� ³ρ¹µνµ χ�ρµåºς 
πο½ιτι¼±ς èáÃÅ τºς ¡ποχρεÅτι¼±ς ¸ιµ¶ού½εÇÃºς τºς èε 
τºν �ο½ιτε²µ� Ãε νοèοæετι¼áς πρÅτο¶οÇ½²ες ποÇ µäορούν 
τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ�

2� Ùτ±ριåº τÅν �ι¼ροèεÃµ²Åν �πιχειρ±ÃεÅν èáÃÅ ¸οèών � 
èºχµνιÃèών Ãτ±ριåºς� ει¸ι¼� Ãε περι³¸οÇς ¼ρ²Ãºς� ¼µæώς 
� ενερ¹± εèπ½ο¼± Ãτµ �Ù�� � Ãτον �νµπτÇåιµ¼³ �³èο èε 
ρ³½ο τεχνι¼ού ÃÇè¶ού½οÇ επιχειρ±ÃεÅν�

�� �ºäιµ¼± �ετ�¶µÃº èε τºν ̧ ºèιοÇρ¹²µ νáµς µνµ¶µæèιÃèáνºς 
ενιµ²µς ·ºäιµ¼±ς πύ½ºς �πιèε½ºτºρ²Åν ποÇ æµ 
περι½µè¶�νει τºν �εχνºτ± �οºèοÃύνº �!)	 � �ροÉπ³æεÃº º 
τ�χιÃτº ο½ο¼½±ρÅÃº τºς ̧ ιµ½ειτοÇρ¹ι¼³τºτµς èε το ������� 
τις ¸ºè³Ãιες ÇπºρεÃ²ες ¼µι τοÇς ορ¹µνιÃèούς�

4� �ºν �ºèιοÇρ¹²µ �πιèε½ºτºριµ¼ών �³è¶Åν �µινοτοè²µς 

Ãε ¼�æε περιäáρειµ ¼µι �οèών �µινοτοè²µς Ãε ¼�æε 
�πιèε½ºτ±ριο ποÇ áχει τºν ¸Çνµτ³τºτµ� �πιτµχÇντáς ι¸εών 
èε ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼±� MENTORING ¼µι ¸ºèιοÇρ¹²µ ¸ι¼τύÅν 
επιχειρºèµτι¼ών µ¹¹á½Åν� �µ �πιèε½ºτ±ριµ èπορούν νµ 
µποτε½áÃοÇν ¼³è¶ο ̧ ιµèεÃο½�¶ºÃºς τºς ̧ ιµÃύν¸εÃºς �è� 
èε τºν ερεÇνºτι¼± ¼οιν³τºτµ� ¢ρει�çετµι νµ µνµπτÇχæούν 
ερ¹µ½ε²µ MATCHMAKING� νµ ¸ιορ¹µνώνοντµι æεèµτι¼� FORA� 
¼µι νµ ÇποÃτºρ²çοντµι ÃÇνερ¹µÃ²ες ποÇ æµ ¼µτµ½±¹οÇν Ãε 
εèπορι¼� µåιοποι±Ãιèµ µποτε½áÃèµτµ�

 5� ÙÇνáρ¹ειες τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν èε τµ �µνεπιÃτ±èιµ� 
τºν  �¡��� Ι�� ¹ιµ Ãύ¹χρονµ προ¹ρ�èèµτµ ¼µτ�ρτιÃºς 
èε Ãτ³χο τºν νáµ ¹ενι� µ½½� ¼µι τºν ÃÇνεχ± ε¼πµ²¸εÇÃº 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν Ãτις µπµιτ±Ãεις εν³ς εåε½ιÃÃ³èενοÇ 
περι¶�½½οντος νáÅν προ¼½±ÃεÅν� � �ºèιοÇρ¹²µ èιµς 
¨�πιèε½ºτºριµ¼±ς �¼µ¸ºè²µς© ¹ιµ ε¼πµ²¸εÇÃº νáÅν 
επιχειρºèµτιών� èπορε² νµ ÃÇè¶�½½ει Ãºèµντι¼� Ãτºν 
µνµ¹¼µ²µ τροποπο²ºÃº τοÇ πµρµ¹Å¹ι¼ού èοντá½οÇ τºς 
χώρµς� 

�� � ενερ¹± ÃÇèèετοχ± τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν Ãτον περιäερειµ¼³ 
Ãχε¸ιµÃè³ ε²νµι µνµ¹¼µ²µ ÃÇνæ±¼º ¹ιµ τºν �εριäερειµ¼± 
�ν�πτÇåº ¼µι τºν εν²ÃχÇÃº τºς �åÅÃτρáäειµς� � ̧ ºèιοÇρ¹²µ 
¸ι¼τύοÇ-¼³è¶οÇ  ÇποÃτ±ριåºς εåµ¹Å¹ι¼ών �è� èε á¸ρµ 
τµ �πιèε½ºτ±ριµ� ¼µæώς ¼µι º ®¸ρÇÃº �µρµτºρºτºρ²οÇ 
�πιχειρºèµτι¼³τºτµς ¹ιµ á¹¼Çρµ Ãτοιχε²µ µ¹ορ�ς� èπορούν 
νµ µποτε½áÃοÇν ερ¹µ½ε²µ προώæºÃºς τºς εåÅÃτρεäούς 
οι¼ονοè²µς Ãε ¼�æε �εριäáρειµ� 

�� � ���� οäε²½ει νµ ιÃχÇροποι±Ãει τºν �ÇρÅπµÈ¼± τºς 
�µροÇÃ²µ ¼µι �µρáè¶µÃº ¹ιµ τºν προ�ÃπιÃº τÅν ε½½ºνι¼ών 
επιχειρºèµτι¼ών ÃÇèäερ³ντÅν Ãε επ²πε¸ο �ρÇåε½½ών� 
� ���� οäε²½ει νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²Ãει πιο ενερ¹³ ρ³½ο ÃτοÇς 
¼³½ποÇς τÅν %52/#(!-"%23� προÅæώντµς æáÃεις ποÇ 
µäορούν τºν ε½½ºνι¼± �è�� τºν ¸ιµÃÇνοριµ¼³τºτµ�  τº 
νºÃιÅτι¼³τºτµ ¼µι τºν περιäερειµ¼± µνιÃ³τºτµ� �ρáπει 
νµ ¸ιε¼¸ι¼±Ãει æεÃèι¼± ε¼προÃώπºÃº Ãε εÇρÅπµÈ¼� 
FORA ¸ιµ½³¹οÇ ¹ιµ τºν πρ�Ãινº ¼µι ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº� τºν 
πρ³Ã¶µÃº Ãε χρºèµτο¸³τºÃº ¼µι τº äορο½ο¹ι¼± πο½ιτι¼±�

�πιπ½áον� µπµιτε²τµι º µνµ¶�æèιÃº � Ãτε½áχÅÃº τºς �ον�¸µς 
�ÇρÅπµÈ¼ών ¡ποæáÃεÅν Ãτºν ����� ποÇ æµ εντοπ²çει 
εÇ¼µιρ²ες χρºèµτο¸³τºÃºς� æµ ÇποÃτºρ²çει τµ �πιèε½ºτ±ριµ 
Ãτº ÃÇèèετοχ± Ãε προ¹ρ�èèµτµ τºς �� ¼µι æµ ¸ιµèορäώνει 
τε¼èºριÅèáνες πµρεè¶�Ãεις προς τµ εÇρÅπµÈ¼� æεÃèι¼� 
³ρ¹µνµ�

�¼τ³ς ³½Åν ³ÃÅν προµνáäερµ� Åς ÇπεύæÇνος ¤ρεÇνµς ¼µι 
�ν�πτÇåºς τºς ���� ÇποÃτºρ²çÅ ¸Çνµτ� τις ενáρ¹ειες ποÇ 
πρáπει νµ ¼�νοÇèε Åς �πιèε½ºτ±ριµ ¹ιµ τºν ¼µ½½ιáρ¹ειµ 
¼οÇ½τούρµς ¼µινοτοè²µς� � ¼µινοτοè²µ ¸εν ε²νµι è³νο τεχνο-
½ο¹ι¼±� �²νµι ¼µινοτ³èες πρµ¼τι¼áς� νáµ επιχειρºèµτι¼� 
èοντá½µ� ·ºäιµ¼³ς èετµÃχºèµτιÃè³ς� ¶ιώÃιèες ½ύÃεις� � 
���� èπορε² νµ µνµ½�¶ει ενερ¹� ε¼Ãτρµτε²ες ¹ιµ τº ¸ι�χÇÃº 
¼οÇ½τούρµς ¼µινοτοè²µς� 

� ���� οäε²½ει νµ º¹ºæε² µÇτ±ς τºς προÃπ�æειµς èε ρ³½ο 
Ãτρµτº¹ι¼³� ÃÇντονιÃτι¼³ ¼µι ÇποÃτºρι¼τι¼³� �ρáπει νµ 
µπεÇæύνοÇèε µνοιχτ³ ¼�½εÃèµ Ãε ³½µ τµ �πιèε½ºτ±ριµ� Ãε 
¼�æε επιχειρºèµτ²µ� Ãε ¼�æε ÃÇνερ¹µç³èενο æεÃè³� �µ 
¸ιµèορäώÃοÇèε µπ³ ¼οινού το νáο π½µ²Ãιο ½ειτοÇρ¹²µς εν³ς 
æεÃèού ριçÅèáνοÇ Ãτºν ¼οινÅν²µ� προÃµνµτο½ιÃèáνοÇ Ãτο 
èá½½ον� � ιÃτορ²µ èµς ε²νµι το εäµ½τ±ριο� � εÇæύνº èµς ε²νµι 
το πµρ³ν� � µποÃτο½± èµς ε²νµι το èá½½ον�

�ε π²Ãτº Ãτις µρχáς τºς ¸ιµä�νειµς� τºς ¸ºèο¼ρµτ²µς 
¼µι τºς ÃÇνερ¹µÃ²µς� µς Ã¼ιµ¹ρµä±ÃοÇèε ³½οι èµç² το 
µύριο τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� �ιµ �πιèε½ºτ±ριµ ποÇ 
µντµπο¼ρ²νοντµι Ãτις µπµιτ±Ãεις τÅν ¼µιρών� �ιµ èιµ ���� πιο 
¸Çνµèι¼±� πιο µποτε½εÃèµτι¼±� πιο ¼οντ� Ãτις επιχειρ±Ãεις ¼µι 
Ãτºν ¼οινÅν²µ�

�οÇ ÙτáäµνοÇ �εÅρ¹ι�¸º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Δράμας και Υπεύθυνου Έρευνας και Ανάπτυξης της ΚΕΕΕ.

�ρæρο

Η ΚΕΕΕ οφείλει να ηγηθεί αυτής της προσπάθειας με ρόλο στρατηγικό, 
συντονιστικό και υποστηρικτικό. Πρέπει να απευθύνουμε  ανοιχτό 
κάλεσμα σε όλα τα Επιμελητήρια, σε κάθε επιχειρηματία, σε κάθε 
συνεργαζόμενο θεσμό. Να διαμορφώσουμε από κοινού το νέο πλαίσιο 
λειτουργίας ενός θεσμού ριζωμένου στην κοινωνία, προσανατολισμένου 
στο μέλλον. Η ιστορία μας είναι το εφαλτήριο. Η ευθύνη μας είναι το 
παρόν. Η αποστολή μας είναι το μέλλον.
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Η συνεργασία με την ΚΕΕΕ και άλλους 
θεσμικούς φορείς ενισχύει την αναπτυξιακή 
μας πορεία

Το 2�25 Ãºèµτο¸οτε² áνµ Ãºèµντι¼³ ορ³Ãºèο ¹ιµ 
τον επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³ Ãτºν �½½�¸µ� ¼µæώς 
ÃÇèπ½ºρώνοντµι 45 χρ³νιµ µπ³ τºν ²¸ρÇÃº τºς 

�εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	� ¤νµς 
äορáµς ποÇ µπ³ τºν ²¸ρÇÃ± τοÇ εåε½²ÃÃετµι ÃÇνεχώς 
¼µι ¸ιµ¸ρµèµτ²çει ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν µν�πτÇåº τºς 
ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� �π³ το ��8�� ³τµν º ��³νιèº 
�ι�Ã¼ε·º τÅν �½½ºνι¼ών �πιèε½ºτºρ²Åν� µπá¼τºÃε νοèι¼± 
Çπ³ÃτµÃº� áχοÇèε ¸ιµνύÃει áνµν ¸ρ³èο ¹εè�το προ¼½±Ãεις� 
µ½½� ¼µι ÃποÇ¸µ²ες επιτÇχ²ες�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ ε²νµι ¹νÅèο¸οτι¼ο² äορε²ς� ¼οινÅνι¼ο² 
ετµ²ροι ¼µι οι èονµ¸ι¼ο² ετµ²ροι ποÇ èπορούν νµ ÃÇè¶�½οÇν 
¼µæοριÃτι¼� Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº εν³ς µνµπτÇåιµ¼ού 
επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος� 

ßς πρ³ε¸ρος τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �Å¸ε¼µν±ÃοÇ ¹ιµ τρ²τº 
ÃÇνεχ³èενº æºτε²µ ¼µι áχοντµς ¸ιµνύÃει ÃÇνο½ι¼� ¸ύο 
¸ε¼µετ²ες µ¸ι�½ειπτºς πµροÇÃ²µς� µÇτ³ ποÇ èπορώ νµ 
¸ιµ¶ε¶µιώÃÅ ε²νµι º µÃτε²ρεÇτº ¸Çνµèι¼± τÅν περι-
äερειµ¼ών �πιèε½ºτºρ²Åν� �µρ� τις ³ποιες ¸ÇÃ¼ο½²ες� 
πµρµèáνοÇν πÇ½ώνες µν�πτÇåºς ¹ιµ τις τοπι¼áς ¼οινÅν²ες� 
προÃäáροντµς ÃÇνεχιç³èενº Ãτ±ριåº ¼µι ¼µæο¸±¹ºÃº ÃτοÇς 
επιχειρºèµτ²ες�

Ùτµ �Å¸ε¼�νºÃµ� áχοÇèε 25���� επιχειρ±Ãεις Ãε �� νºÃι�� 
ποÇ ¼µ½ούντµι νµ µντιèετÅπ²ÃοÇν èιµ Ãειρ� µπ³ προ¼½±Ãεις 
οι οπο²ες µπορρáοÇν µπ³ τº ÃÇνæ±¼º τºς νºÃιÅτι¼³τºτµς�

� ����� Åς º ¼ύριµ æεÃèι¼± ε¼πρ³ÃÅπος τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν 
Ãτºν �½½�¸µ� áχει ÃÇè¶�½ει Ãτºν εν²ÃχÇÃº τÅν προÃπµæειών 
èµς ¹ιµ τºν προώæºÃº ¶ιώÃιèÅν πο½ιτι¼ών ¼µι τºν 
προώæºÃº εÇνοÈ¼ών ÃÇνæº¼ών ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις� �áÃµ 
µπ³ τºν πο½ύτιèº ÃÇνερ¹µÃ²µ èµς� áχοÇèε τºν εÇ¼µιρ²µ νµ 
µντιèετÅπ²çοÇèε τµ çºτ±èµτµ τºς νºÃιÅτι¼³τºτµς ¼µι νµ 
¸ºèιοÇρ¹ούèε áνµ µνµπτÇåιµ¼³ επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον 
ποÇ Åäε½ε² τ³Ãο τις τοπι¼áς επιχειρ±Ãεις ³Ãο ¼µι τºν 

εÇρύτερº ε½½ºνι¼± οι¼ονοè²µ�

�ο �πιèε½ºτ±ριο �Å¸ε¼µν±ÃοÇ� èε τºν ÇποÃτ±ριåº τºς 
����� æµ ÃÇνεχ²Ãει νµ ε²νµι ο µρÅ¹³ς τÅν επιχειρºèµτιών 
èµς� προÃäáροντµς ½ύÃεις ¼µι ÇποÃτ±ριåº ¹ιµ τº 
ÃÇνεχιç³èενº µν�πτÇå± τοÇς� προÃµρèοÃèáνες Ãτις µν�¹¼ες 
τºς νºÃιÅτι¼±ς πρµ¹èµτι¼³τºτµς µ½½� ¼µι τις Ãύ¹χρονες 
µπµιτ±Ãεις τºς περι³¸οÇ�

� τοπι¼± οι¼ονοè²µ Ãτµ �Å¸ε¼�νºÃµ� ³πÅς ¼µι Ãε πο½½áς 
�½½ες περιοχáς τºς χώρµς� áχει ÇποÃτε² Ãο¶µρούς 
¼½Ç¸ÅνιÃèούς τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ� �µρ� τις ¸ÇÃ¼ο½²ες� το 
�πιèε½ºτ±ριο �Å¸ε¼µν±ÃοÇ πµρµèáνει Ãτµæερ³ς µρÅ¹³ς 
τºς τοπι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� èε το ¶½áèèµ Ãτρµèèáνο 
Ãτο èá½½ον� Ùτºν πορε²µ µÇτ±� º ¶µÃι¼± èµς µρχ± πµρµèáνει 
º προÃ±½ÅÃº ÃτοÇς µνæρώποÇς èµς� τοÇς επιχειρºèµτ²ες 
τºς περιοχ±ς� �²èµÃτε ¸²π½µ τοÇς� τοÇς Ãτºρ²çοÇèε ¼µι èµç² 
τοÇς ÃÇν¸ιµèορäώνοÇèε το µύριο τºς τοπι¼±ς οι¼ονοè²µς�
� επιχειρºèµτι¼³τºτµ Ãτµ νºÃι� èµς ¸εν ε²νµι µπ½ώς áνµς 
µριæè³ς ± èιµ ÃτµτιÃτι¼± ¼µτµ¹ρµä±� �²νµι οι �νæρÅποι ποÇ 
Ãτ±ριåµν ¼µι ÃÇνεχ²çοÇν νµ Ãτºρ²çοÇν τºν τοπι¼± οι¼ονοè²µ� 
πµρ� τις προ¼½±Ãεις� �ι επιχειρ±Ãεις èµς áχοÇν µπο¸ε²åει 
τºν ι¼µν³τºτ� τοÇς νµ προÃµρè³çοντµι ¼µι νµ ¼µινοτοèούν� 
�èε²ς� Åς �πιèε½ºτ±ριο �Å¸ε¼µν±ÃοÇ� æµ ÃÇνεχ²ÃοÇèε νµ 
πµρáχοÇèε τºν µπµρµ²τºτº Ãτ±ριåº ώÃτε νµ πµρµèε²νοÇν 
µντµ¹ÅνιÃτι¼áς�

� ���� ε²νµι ο µåι³πιÃτος Ãύèèµχ³ς èµς� προÃäáροντµς 
τεχνο¹νÅÃ²µ ¼µι προÅæώντµς πο½ιτι¼áς ποÇ εν¸ÇνµèώνοÇν 
το επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον� � ρ³½ος τºς Ãτºν προώæºÃº 
τοÇ ·ºäιµ¼ού ¼µι πρ�ÃινοÇ èετµÃχºèµτιÃèού ε²νµι 
¼µæοριÃτι¼³ς ¹ιµ τºν εåá½ιåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν Ãτµ νºÃι� 
èµς� ¼µæώς ¼µι Ãτº Ãτ±ριåº τοèáÅν ³πÅς ο τοÇριÃè³ς� º 
νµÇτι½²µ� οι τοπι¼áς πµρµ¹Å¹áς ¼µι οι πµρµ¸οÃιµ¼áς τáχνες�
� ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τºν ���� ¼µι �½½οÇς æεÃèι¼ούς äορε²ς 
ενιÃχύει τºν µνµπτÇåιµ¼± èµς πορε²µ� �πεν¸ύοÇèε Ãτº 
ÃÇνερ¹µÃ²µ� Ãτºν ¼µινοτοè²µ ¼µι Ãτº ¶ιÅÃιè³τºτµ� èε 

Ãτ³χο τº ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς πιο εÇνοÈ¼ού επιχειρºèµτι¼ού 
περι¶�½½οντος ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις èµς�

�νµèä²¶ο½µ� º πορε²µ èµς τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ ¸εν 
±τµν εύ¼ο½º� ¯èÅς� ε²èµι ¶á¶µιος ³τι οι �Å¸ε¼µν±Ãιοι 
επιχειρºèµτ²ες� πµρ� τις ¸ÇÃ¼ο½²ες� áχοÇèε τº ¸ύνµèº νµ 
προχÅρ±ÃοÇèε èπροÃτ�� �ε τºν ÇποÃτ±ριåº τºς ���� 
¼µι τº ÃÇνεχιç³èενº ÃÇνερ¹µÃ²µ èµς� æµ ÃÇνεχ²ÃοÇèε 
νµ ¸ºèιοÇρ¹ούèε νáες εÇ¼µιρ²ες ¹ιµ τις επ³èενες ¹ενιáς 
επιχειρºèµτιών�

ÙÇνεχ²çοÇèε νµ προχÅρούèε èε µιÃιο¸οå²µ ¼µι ¸ÇνµèιÃè³� 
� ¸ρ³èος ε²νµι µνοιχτ³ς ¼µι º πορε²µ èµς� ³πÅς π�ντµ� æµ 
ε²νµι προς τºν µν�πτÇåº� τºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τºν εÇºèερ²µ 
τÅν νºÃιών èµς� 

�ο �πιèε½ºτ±ριο �Å¸ε¼µν±ÃοÇ� Ãε ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τºν ���� 
æµ ÃÇνεχ²Ãει νµ ενιÃχύει τις επιχειρ±Ãεις èµς� νµ προ�¹ει 
¼µινοτ³èες πο½ιτι¼áς ¼µι νµ επεν¸ύει Ãτº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº 
τÅν νºÃιών èµς� � τµÇτ³χρονº προώæºÃº τοÇ ·ºäιµ¼ού 
¼µι πρ�ÃινοÇ èετµÃχºèµτιÃèού� º εν²ÃχÇÃº τÅν ει¸ι¼ών 
èορäών τοÇριÃèού ¼µι º Ãτ±ριåº τÅν τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν 
µποτε½ούν τις ¶µÃι¼áς èµς προτερµι³τºτες ¹ιµ το èá½½ον�
�µÃι¼± èµς προτερµι³τºτµ� º Ãτ±ριåº τºς νºÃιÅτι¼³τºτµς� 
�ι νºÃιÅτι¼áς περιοχáς µντιèετÅπ²çοÇν προ¼½±Ãεις 
½³¹Å τºς µποèµ¼ρÇÃèáνºς ¹εÅ¹ρµäι¼±ς æáÃºς ¼µι τÅν 
ÃÇ¹¼οινÅνιµ¼ών ¸ÇÃ¼ο½ιών� �²νµι çÅτι¼±ς ÃºèµÃ²µς νµ 
¸ιµèορäώÃοÇèε πο½ιτι¼áς ποÇ νµ προ�¹οÇν τºν ιÃ³ρροπº 
µν�πτÇåº τÅν νºÃιών� ÇποÃτºρ²çοντµς τºν πρ³Ã¶µÃº Ãε 
χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ� τºν µν�πτÇåº Çπο¸οèών ¼µι τºν 
εν²ÃχÇÃº τÅν τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν� 

ßς �πιèε½ºτ±ριο �Å¸ε¼µν±ÃοÇ æµ ÃÇνεχ²ÃοÇèε νµ 
ενιÃχύοÇèε µÇτ± τº ÃÇνερ¹µÃ²µ ¹ιµ νµ ¸ºèιοÇρ¹±ÃοÇèε áνµ 
πιο ιÃχÇρ³ ¼µι µντµ¹ÅνιÃτι¼³ οι¼ονοèι¼³ περι¶�½½ον ¹ιµ τµ 
�Å¸ε¼�νºÃµ�

�οÇ �ι�ννº ��πποÇ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Δωδεκανήσων.

�ρæρο

Το Επιμελητήριο Δωδεκανήσου, σε συνεργασία με την ΚΕΕΕ θα συνεχίσει 
να ενισχύει τις επιχειρήσεις μας, να προάγει καινοτόμες πολιτικές και να 
επενδύει στη βιώσιμη ανάπτυξη των νησιών μας. Η ταυτόχρονη προώθηση 
του ψηφιακού και πράσινου μετασχηματισμού, η ενίσχυση των ειδικών 
μορφών τουρισμού και η στήριξη των τοπικών επιχειρήσεων αποτελούν 
τις βασικές μας προτεραιότητες για το μέλλον.
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Ό επιμελητηριακός θεσμός στην Ελλάδα 
έχει ένα λαμπρό μέλλον μπροστά του, αρκεί 
να προσαρμοστεί στις σύγχρονες ανάγκες

Ο επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς Ãτºν �½½�¸µ µποτε½ε² áνµν 
µπ³ τοÇς æεèε½ιώ¸εις πÇ½ώνες τοÇ επιχειρºèµτι¼ού 
οι¼οÃÇÃτ±èµτος τºς χώρµς� �µ επιèε½ºτ±ριµ áχοÇν 

πµρµ¸οÃιµ¼� ̧ ιµ¸ρµèµτ²Ãει Ãºèµντι¼³ ρ³½ο Ãτºν ÇποÃτ±ριåº 
τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� τºν µν�πτÇåº τºς οι¼ονοè²µς 
¼µι τºν εν²ÃχÇÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν� προÃäáροντµς áνµν 
µåι³πιÃτο èºχµνιÃè³ π½ºροä³ρºÃºς� ε¼πµ²¸εÇÃºς ¼µι 
ÇποÃτ±ριåºς� �µρ� τºν µÇåºèáνº ÃºèµÃ²µ τοÇς� ÅÃτ³Ãο� 
º µν�¹¼º ¹ιµ µνµπροÃµρèο¹± ¼µι ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ τοÇ 
επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού ε²νµι επιτµ¼τι¼± προ¼ειèáνοÇ 
νµ µντµπο¼ριæούν Ãτις Ãύ¹χρονες προ¼½±Ãεις ¼µι νµ 
¸ιµÃäµ½²ÃοÇν τº ¶ιÅÃιè³τºτµ ¼µι τºν µποτε½εÃèµτι¼³τºτ� 
τοÇς Ãτο èá½½ον�

�µ επιèε½ºτ±ριµ Ãτºν �½½�¸µ ι¸ρύæº¼µν èε Ã¼οπ³ 
νµ προ�¹οÇν τµ ÃÇèäáροντµ τÅν επιχειρºèµτιών ¼µι 
νµ ενιÃχύÃοÇν τº ÃÇνερ¹µÃ²µ èετµåύ τÅν ¸ιµä³ρÅν 
επιχειρºèµτι¼ών τοèáÅν� �ε το πáρµÃèµ τÅν χρ³νÅν� ο 
ρ³½ος τοÇς επε¼τ�æº¼ε Ãε πο½½áς ½ειτοÇρ¹²ες� ³πÅς º 
πµροχ± ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼ών ÇπºρεÃιών� º ε¼προÃώπºÃº τÅν 
èε½ών τοÇς Ãτις ¸ºè³Ãιες µρχáς� º προώæºÃº εåµ¹Å¹ι¼ών 
¸ρµÃτºριοτ±τÅν� ¼µæώς ¼µι º ¸ιορ¹�νÅÃº ε¼πµι¸εÇτι¼ών 
προ¹ρµèè�τÅν ¼µι Ãεèινµρ²Åν� �µÇτ³χρονµ� οι ¸ρ�Ãεις 
τοÇς ÃÇνá¶µ½µν Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº τºς επιχειρºèµτι¼±ς 
¼οÇ½τούρµς Ãτº χώρµ�

ßÃτ³Ãο� ο æεÃè³ς τοÇ επιèε½ºτºρ²οÇ Ãτºν �½½�¸µ 
εåµ¼ο½οÇæε² νµ µντιèετÅπ²çει προ¼½±Ãεις ποÇ Ãχετ²çοντµι èε 
τº ¹ρµäειο¼ρµτ²µ� τºν á½½ει·º µποτε½εÃèµτι¼ών èºχµνιÃèών 
επι¼οινÅν²µς èε τις èι¼ρáς ¼µι èεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις� ¼µæώς 
¼µι τºν µν�¹¼º ¹ιµ èε¹µ½ύτερº εåÅÃτρáäειµ ¼µι ¼µινοτοè²µ� 
�ι επιχειρºèµτ²ες ÃÇχν� ε¼äρ�çοÇν µπο¹ο±τεÇÃº ¹ιµ 
τºν µ¸Çνµè²µ τÅν επιèε½ºτºρ²Åν νµ µντµπο¼ριæούν Ãτις 
Ãύ¹χρονες µν�¹¼ες τοÇς� ¸ºèιοÇρ¹ώντµς τºν µν�¹¼º ¹ιµ èιµ 
ριçι¼± µνµ¸ι�ρæρÅÃº τοÇ æεÃèού�

� ·ºäιµ¼³ς èετµÃχºèµτιÃè³ς ε²νµι µνµèä²¶ο½µ º èε¹µ-
½ύτερº πρ³¼½ºÃº ¼µι εÇ¼µιρ²µ ¹ιµ τµ επιèε½ºτ±ριµ Ãτο 
èá½½ον� � ¸Çνµτ³τºτµ ·ºäιµ¼±ς Ãύν¸εÃºς èε τµ èá½º τοÇς 
¼µι º χρ±Ãº τεχνο½ο¹ιών µιχè±ς� ³πÅς º τεχνºτ± νοºèοÃύνº� 
º µÇτοèµτοπο²ºÃº ¼µι º µν�½ÇÃº èε¹�½Åν ¸ε¸οèáνÅν� 
èπορε² νµ επιτρá·ει Ãτµ επιèε½ºτ±ριµ νµ προÃäáροÇν πιο 
προÃÅποποιºèáνες ¼µι τµχύτµτες ÇπºρεÃ²ες� èειώνοντµς 
τº ¹ρµäειο¼ρµτ²µ ¼µι ¸ιεÇ¼ο½ύνοντµς τις επιχειρºèµτι¼áς 
¸ιµ¸ι¼µÃ²ες�

� ¸ºèιοÇρ¹²µ ·ºäιµ¼ών π½µτäορèών ποÇ æµ επιτρáποÇν 
ÃτοÇς επιχειρºèµτ²ες νµ áχοÇν �èεÃº πρ³Ã¶µÃº Ãε 
π½ºροäορ²ες� ε¼πµι¸εÇτι¼� προ¹ρ�èèµτµ� ÃÇè¶οÇ½áς 
¹ιµ εåµ¹Å¹áς ¼µι χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ� ¼µæώς ¼µι τº 
¸Çνµτ³τºτµ ÃÇèèετοχ±ς Ãε ¸ιµ¸ι¼τÇµ¼áς επιχειρºèµτι¼áς 
µποÃτο½áς ¼µι ε¼¸º½ώÃεις� ε²νµι áνµ Ãºèµντι¼³ ¶±èµ ¹ιµ 
τºν εν²ÃχÇÃº τºς µå²µς τÅν επιèε½ºτºρ²Åν� �ι¸ι¼³τερµ� º 
·ºäιοπο²ºÃº τºς επι¼οινÅν²µς ¼µι τºς εåÇπºρáτºÃºς τÅν 
èε½ών τοÇς æµ ÃÇè¶�½½ει Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς ¸ιµä�νειµς� 
τºς µπο¸οτι¼³τºτµς ¼µι τºς εåÇπºρáτºÃºς τÅν èι¼ρών ¼µι 
èεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν� ποÇ µποτε½ούν τº ρµχο¼ο¼µ½ι� τºς 
ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς�

� εν²ÃχÇÃº τºς ÃÇνερ¹µÃ²µς èετµåύ τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού 
æεÃèού� τºς ¼Ç¶áρνºÃºς ¼µι τοÇ ι¸ιÅτι¼ού τοèáµ ε²νµι 
¼ρ²Ãιèº ¹ιµ τº ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς εÇνοÈ¼ού επιχειρºèµτι¼ού 
περι¶�½½οντος� �µ επιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ ½ειτοÇρ¹ούν Åς 
¸ιµèεÃο½µ¶ºτáς ¼µι Ãύè¶οÇ½οι� πµρáχοντµς τµÇτ³χρονµ 
τις επιχειρºèµτι¼áς µν�¹¼ες ¼µι τις προτ�Ãεις τÅν èε½ών 
τοÇς προς τις µρè³¸ιες µρχáς ¼µι τον ¸ºè³Ãιο τοèáµ� � 
ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τοÇς äορε²ς τºς τοπι¼±ς µÇτο¸ιο²¼ºÃºς 
¼µι º ÃÇèèετοχ± Ãε Ãτρµτº¹ι¼ούς Ãχε¸ιµÃèούς Ãε επ²πε¸ο 
εæνι¼±ς οι¼ονοè²µς èπορε² νµ ÃÇè¶�½ει Ãτºν µν�πτÇåº νáÅν 
τοèáÅν ¼µι επιχειρºèµτι¼ών ¸ρµÃτºριοτ±τÅν� µ½½� ¼µι Ãτºν 
εν²ÃχÇÃº τºς ¼οινÅνι¼±ς εÇæύνºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν�

�πιπ½áον� º ÃÇνερ¹µÃ²µ èε ι¸ιÅτι¼ούς ορ¹µνιÃèούς 
¼µι ¸ιεæνε²ς äορε²ς èπορε² νµ προÃäáρει νáµ ερ¹µ½ε²µ 
¼µι Ãτρµτº¹ι¼áς ¹ιµ τº ¸ιεæνοπο²ºÃº τÅν ε½½ºνι¼ών 
επιχειρ±ÃεÅν� � µν�πτÇåº εåµ¹Å¹ι¼ών Ãτρµτº¹ι¼ών ¼µι 

º ε²Ãο¸ος Ãε νáες µ¹ορáς èπορούν νµ ενιÃχÇæούν èε τºν 
ÇποÃτ±ριåº τÅν επιèε½ºτºρ²Åν� ποÇ ¸ιµæáτοÇν τº ¹νώÃº ¼µι 
τις ¸ιµÃÇν¸áÃεις ¹ιµ νµ ¸ιεÇ¼ο½ύνοÇν τº ¸ιµ¸ι¼µÃ²µ µÇτ±�
�ιµ νµ ÃÇνεχ²ÃοÇν τµ επιèε½ºτ±ριµ νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²çοÇν 
¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν ε½½ºνι¼± οι¼ονοè²µ� µπµιτε²τµι èιµ 
ε¼ ¶�æρÅν èετµρρύæèιÃº� �Çτ± º èετµρρύæèιÃº πρáπει 
νµ περι½µè¶�νει τº èε²ÅÃº τºς ¹ρµäειο¼ρµτ²µς� τºν 
µνµ¶�æèιÃº τºς επι¼οινÅν²µς èε τµ èá½º� τºν εν²ÃχÇÃº τºς 
¸ιµä�νειµς Ãτις ¸ιµ¸ι¼µÃ²ες ¼µι τº ¸Çνµτ³τºτµ µνµ¹νώριÃºς 
τÅν èε½ών èáÃÅ νáÅν ·ºäιµ¼ών ερ¹µ½ε²Åν� �π²Ãºς� τµ 
επιèε½ºτ±ριµ æµ πρáπει νµ εÃτι�ÃοÇν Ãε τοèε²ς ποÇ áχοÇν 
Ãτρµτº¹ι¼± ÃºèµÃ²µ ¹ιµ τºν �½½�¸µ� ³πÅς º πρ�Ãινº 
ενáρ¹ειµ� º τεχνο½ο¹²µ ¼µι º ¼µινοτοè²µ� º Ç¹ειονοèι¼± 
¶ιοèºχµν²µ ¼µι ο τοÇριÃè³ς�

�πιπ½áον� º ¶ε½τ²ÅÃº τºς ε¼προÃώπºÃºς τÅν èι¼ρών 
¼µι èεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν ε²νµι µπµρµ²τºτº� ¼µæώς 
µÇτáς οι επιχειρ±Ãεις ÃÇχν� ¶ρ²Ã¼οντµι Ãτο περιæώριο 
τÅν επιèε½ºτºριµ¼ών ¸ρµÃτºριοτ±τÅν� � ¸ºèιοÇρ¹²µ 
προ¹ρµèè�τÅν ποÇ µντµπο¼ρ²νοντµι Ãτις µν�¹¼ες τοÇς� 
¼µæώς ¼µι º προώæºÃº èιµς επιχειρºèµτι¼±ς ¼οÇ½τούρµς 
ποÇ ενÃÅèµτώνει τºν ¼οινÅνι¼± ÇπεÇæÇν³τºτµ ¼µι τºν 
µειäορ²µ� æµ προÃ¸ώÃοÇν προÃτιæáèενº µå²µ Ãτον επιèε-
½ºτºριµ¼³ æεÃè³�

� επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς Ãτºν �½½�¸µ áχει áνµ ½µèπρ³ 
èá½½ον èπροÃτ� τοÇ� µρ¼ε² νµ προÃµρèοÃτε² Ãτις Ãύ¹χρονες 
µν�¹¼ες ¼µι προ¼½±Ãεις τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ� 
� ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº� º εν²ÃχÇÃº τÅν ÃÇνερ¹µÃιών èε 
τον ¸ºè³Ãιο ¼µι ι¸ιÅτι¼³ τοèáµ� º èετµρρύæèιÃº τÅν 
εÃÅτερι¼ών ¸ιµ¸ι¼µÃιών ¼µι º µνµ¹νώριÃº τÅν νáÅν 
µνµ¹¼ών τÅν èι¼ρών ¼µι èεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν ε²νµι 
¼µæοριÃτι¼ο² πµρ�¹οντες ¹ιµ τº ¸ιµτ±ρºÃº τºς ¸Çνµèι¼±ς 
τÅν επιèε½ºτºρ²Åν ¼µι τºν µποτε½εÃèµτι¼± Ãτ±ριåº τºς 
ε½½ºνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� �áÃµ µπ³ µÇτ±ν τºν πορε²µ� 
τµ επιèε½ºτ±ριµ æµ èπορáÃοÇν νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²ÃοÇν µ¼³èº 
πιο Ãºèµντι¼³ ρ³½ο Ãτºν οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº τºς χώρµς 
¼µι τºν εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς τºς ε½½ºνι¼±ς 
οι¼ονοè²µς Ãτον πµ¹¼³Ãèιο χ�ρτº�

�οÇ ¢ριÃτ³¸οÇ½οÇ �ο·²¸º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Έβρου.

�ρæρο

Ο ψηφιακός μετασχηματισμός είναι αναμφίβολα η μεγαλύτερη πρόκληση 
και ευκαιρία για τα επιμελητήρια στο μέλλον. Η δυνατότητα ψηφιακής 
σύνδεσης με τα μέλη τους και η χρήση τεχνολογιών αιχμής, όπως η τεχνητή 
νοημοσύνη, η αυτοματοποίηση και η ανάλυση μεγάλων δεδομένων, μπορεί 
να επιτρέψει στα επιμελητήρια να προσφέρουν πιο προσωποποιημένες και 
ταχύτατες υπηρεσίες, μειώνοντας τη γραφειοκρατία και διευκολύνοντας 
τις επιχειρηματικές διαδικασίες.
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Το μεγάλο ζητούμενο για το αύριο του 
Επιμελητηριακού θεσμού είναι η συνεχής 
αναβάθμιση του

Το �πιèε½ºτ±ριο �ύ¶οιµς ι¸ρύæº¼ε το ���� áχοντµς 
Ã±èερµ �5���� ¼µι π½áον èá½º� ßς Þορáµς ε¼προÃÅπε² 
¼µι προµÃπ²çει τºν επιχειρºèµτι¼± ¸ρµÃτºρι³τºτµ ¼µι 

¸º τºν εÇ¶οÈ¼± èε ¸Çνµèι¼áς πµρεè¶�Ãεις ¼µι προτ�Ãεις 
προς τºν �ο½ιτε²µ� Åς ÇπεύæÇνος Ãύè¶οÇ½ος τºς�

�ο �πιèε½ºτ±ριο �ύ¶οιµς Çπºρετε² èιµ επιχειρºèµτι¼± 
¼οÇ½τούρµ ποÇ τµÇτ²çει τºν επιχειρºèµτι¼± επιτÇχ²µ èε τº 
¸ºèιοÇρ¹²µ µå²µς ¹ιµ το Ãύνο½ο τºς ¼οινÅν²µς� Ãτºρ²çοντµς 
τις επιχειρ±Ãεις Ãε ¼�æε Ãτ�¸ιο τºς ½ειτοÇρ¹²µς τοÇς� èε 
νáες� ¼µινοτ³èες� ποιοτι¼áς ÇπºρεÃ²ες� �Ãτι�çει  Ãτºν 
εν²ÃχÇÃº τºς εåÅÃτρáäειµς τÅν �ε½ών� Ãτºν ÇιοæáτºÃº 
νáÅν τεχνο½ο¹ιών� Ãτºν ¼µ½½ιáρ¹ειµ Ãύ¹χρονÅν ¸εåιοτ±τÅν� 
Ãτºν προώæºÃº τºς ¼µινοτοè²µς� τºς νεοäÇούς ¼µι τºς 
¹Çνµι¼ε²µς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 

�ι Ãτ³χοι τοÇ Ç½οποιούντµι èáÃµ µπ³ áνµ èεæο¸εÇèáνο π½�νο 
µνµπτÇåιµ¼ού� ε¼πµι¸εÇτι¼ού ¼µι ¼οινÅνι¼ού χµρµ¼τ±ρµ� το 
οπο²ο επι¼εντρώνετµι Ãε ¸ρ�Ãεις ¹ιµ � 
u �ºν µν�πτÇåº τºς εÇ¶οÈ¼±ς εåÅÃτρáäειµς Ãτºρ²çοντµς 

τº ÃÇèèετοχ± εÇ¶οÈ¼ών επιχειρ±ÃεÅν Ãε ε¼æáÃεις 
πµ¹¼³ÃèιÅν µ¹ορών ¼µι ορ¹µνώνοντµς επιχειρºèµτι¼áς 
µποÃτο½áς� 

u �ºν Ãύν¸εÃº τοÇ τοÇριÃèού èε τºν τοπι¼± πµρµ¹Å¹±� 
τº Ãύν¸εÃº τºς εÇ¶οÈ¼±ς ¹µÃτρονοè²µς ¼µι τºς 
µ¹ρο¸ιµτροä±ς èε �½½οÇς ¼½�¸οÇς τºς τοπι¼±ς 
οι¼ονοè²µς� ³πÅς τºν èετµπο²ºÃº ¼µι τºν εÃτ²µÃº� 

u �ºν µνµ¹νώριÃº τºς �ύ¶οιµς ¼µι τºς Ù¼ύροÇ Åς 
¸ºèοäι½ών ¼µι ι¸ιµ²τερºς τµÇτ³τºτµς τοÇριÃτι¼ών 
προοριÃèών�

u �ºν ¼µτ�ρτιÃº τÅν �ε½ών Ãε æáèµτµ οι¼ονοèι¼�� 
äορο½ο¹ι¼�� εåµ¹Å¹ών� è�ρ¼ετιν¹¼� τοÇριÃèού� Ç¹ιειν±ς 
¼µι µÃä�½ειµς τροä²èÅν� τεχνι¼ών µÃäµ½ε²µς ¼�µ� 

u �ºν ε¼πµ²¸εÇÃº τÅν �ε½ών èε εåει¸ι¼εÇèáνµ ¼µι 
¼µινοτ³èµ προ¹ρ�èèµτµ Ãτο εåÅτερι¼³� èáÃµ µπ³ τºν 
Ç½οπο²ºÃº προ¹ρµèè�τÅν %2!3-53��

u �ºν προώæºÃº τÅν µρχών τºς περι¶µ½½οντι¼±ς εÇæύνºς 

τÅν επιχειρ±ÃεÅν� τοÇ ·ºäιµ¼ού èετµÃχºèµτιÃèού ¼µι 
τºς πρ�Ãινºς èετ�¶µÃºς�

u �ºν πµροχ± ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼ών ÇπºρεÃιών Ãε æáèµτµ 
επι¸οτούèενÅν προ¹ρµèè�τÅν� 

u �ºν πµροχ± νοèι¼ών ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼ών ÇπºρεÃιών�  
u �ºν ¸ιµÃύν¸εÃº τÅν πµνεπιÃτºèιµ¼ών ÃποÇ¸ών èε 

τºν τοπι¼± µ¹ορ� ερ¹µÃ²µς ¼µι τις επιχειρ±Ãεις Ãε 
ÃÇνερ¹µÃ²µ èε το �µρ�ρτºèµ �Çρ²ποÇ τοÇ �����

u �ºν µνµ¶�æèιÃº τÅν ¼τιριµ¼ών ε¹¼µτµÃτ�ÃεÅν τοÇ 
¼τιρ²οÇ τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ Ãτºν ¢µ½¼²¸µ µ½½� ¼µι τÅν 4 
�µρµρτºè�τÅν τοÇ �ΙÃτιµ²µ� �ι¸º·³� �½ι¶áρι� ��ρÇÃτο	�  

   �ºν ο½ο¼½±ρÅÃº τοÇ �¼æεÃιµ¼ού χώροÇ Ãτο ιÃ³¹ειο 
τοÇ ¼τιρ²οÇ ¹ιµ τºν προ¶ο½± τºς ιÃτορ²µς τºς εÇ¶οÈ¼±ς 
¶ιοèºχµν²µς� Ãε ÃÇνáχειµ τºς µν�¸ειåºς èáροÇς τοÇ 
èεÃµιÅνι¼ού τε²χοÇς τºς ¢µ½¼²¸µς� 

u �ºν µνµ¶�æèιÃº τοÇ ÙÅèµτε²οÇ �½½º½ο¶ο±æειµς ¹ιµ τºν 
Ãτ±ριåº τÅν  �ε½ών Ãε ¸ύÃ¼ο½ες Ãτι¹èáς� 

�ο èε¹�½ο ³ρµèµ τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �ύ¶οιµς ¹ιµ το µύριο 
τοÇ τ³ποÇ� µποτε½ε² º επ² èον²èοÇ ¶�ÃεÅς Ãύν¸εÃº 
τºς ε¼πµ²¸εÇÃºς èε τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ� �ε ¼ύριο 
�åονµ ¹ιµ τºν �ύ¶οιµ τºν µνµ¶²ÅÃº τºς �εχνι¼±ς Ùχο½±ς 
��ºè³¼ριτος�� �ºς �ºς τεχνι¼±ς Ãχο½±ς ποÇ ½ειτούρ¹ºÃε 
Ãτºν Ùτερε� �½½�¸µ ¼µι ÃÇ¹¼ε¼ριèáνµ Ãτºν ¢µ½¼²¸µ� èε 
µπ³äµÃº τοÇ ¡ποÇρ¹ού �æνι¼±ς �ι¼ονοè²µς� � χρÇÃ± εποχ± 
τοÇ ̈ ������Ι��¡© åε¼²νºÃε τºν ��º Þε¶ροÇµρ²οÇ τοÇ ��4�� 
èιµ περ²ο¸ο ¼µτ� τºν οπο²µ º �½½�¸µ ¶ριÃ¼³τµν Ãτµ πρ³æÇρµ 
τºς οι¼ονοèι¼±ς ¼µτµÃτροä±ς� � ¨������Ι��Ù© εåáäρµçε 
τ³τε èιµ προÃπ�æειµ τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ ¹ιµ οι¼ονοèι¼± 
µν³ρæÅÃº τοÇ τ³ποÇ èáÃµ µπ³ τºν επµ¹¹ε½èµτι¼± ¼µτ�ρτιÃº� 
Ùχο½áς ³πÅς �ºχµνοτεχνιτών� �½ε¼τροτεχνιτών� �ºχµνι¼ών 
¤ρ¹Åν� ¡ποèºχµνι¼ών �èπορι¼ού �µÇτι¼ού� �ÃÇρèµτιÃτών� 
Ùχο½±ς �ο¹ιÃτών� Ùχε¸ιµÃτών ¼µι πµρεèäερών ει¸ι¼οτ±τÅν 
á¸ÅÃµν Ãτºν �ύ¶οιµ ¼µι Ãj ³½º τºν �½½�¸µ ������ 
èορäÅèáνµ ¼µι ¼µτµρτιÃèáνµ Ãτε½áχº επιχειρ±ÃεÅν� � 
µνµ¶²ÅÃº τºς τεχνι¼±ς Ãχο½±ς µποτε½ε² π½áον áνµ µ²τºèµ 
³½Åν τÅν ÞορáÅν τοÇ �οèού �ύ¶οιµς� τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν 
τºς Ùτερε�ς ¼µι τοÇ ÙÇν¸áÃèοÇ �ιοèºχµνιών Ùτερε�ς 
�½½�¸µς� ¸ε¸οèáνοÇ ³τι æµ ¼µ½ύ·ει èáρος εν³ς τερ�ÃτιοÇ 
¼ενού ποÇ Çπ�ρχει Ã±èερµ Ãτº χώρµ µπ³ ¼µτµρτιÃèáνοÇς 
επµ¹¹ε½èµτ²ες ¼µι τεχν²τες�  

�ο èε¹�½ο çºτούèενο ¹ιµ το µύριο τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού 
�εÃèού ε²νµι º ÃÇνεχ±ς µνµ¶�æèιÃº τοÇ� � �πιèε½ºτºριµ¼³ς 
�εÃè³ς πρáπει νµ ε²νµι εä�èι½½ος τÅν �ÇρÅπµÈ¼ών� èε νáες 
πρµ¼τι¼áς ¼µι ¼µινοτ³èες ÇπºρεÃ²ες  ¸ºèιοÇρ¹²µς εÇνοÈ¼ού 
περι¶�½½οντος ¹ιµ τºν µν�πτÇåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν� 

½µè¶µνοèáνÅν Çπ³·º τÅν ¼οινÅνι¼οοι¼ονοèι¼ών τ�ÃεÅν 
τοÇ 2�οÇ µιώνµ� τ�Ãεις ποÇ προ¼ύπτοÇν µπ³ τºν ·ºäιµ¼± 
εποχ±� 

� µνµ¶�æèιÃº τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού �εÃèού æµ πρµ¹èµτο-
ποιºæε² èáÃµ� 
u �π³ τºν οÇÃιµÃτι¼± ÃÇèèετοχ± τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν Ãτºν 

Ç½οπο²ºÃº τºς �æνι¼±ς Ùτρµτº¹ι¼±ς ¹ιµ τºν �οπι¼± ¼µι 
�εριäερειµ¼± �ν�πτÇåº� 

u �π³ τºν �Ã¼ºÃº νáÅν µρèο¸ιοτ±τÅν ³πÅς º µ¸ειο¸³τºÃº 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι º πιÃτοπο²ºÃº επµ¹¹ε½è�τÅν� 
èε ¸Çνµτ³τºτµ ²¸ρÇÃºς �πµ¹¹ε½èµτι¼ών Ùχο½ών ¼µι 
�áντρÅν �πµ¹¹ε½èµτι¼±ς �µτ�ρτιÃºς� 

u �π³ τº ÙÇèèετοχ± τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν Ãτºν ε¼èετ�½½εÇÃº 
¼οινοτι¼ών ¼µι εæνι¼ών π³ρÅν χÅρ²ς τºν πµρεè¶ο½± 
¸ι�äορÅν εν¸ι�èεÃÅν ÞορáÅν� 

u �π³ τº ¸ºèιοÇρ¹²µ ¼µι Ãτε½áχÅÃº �ρµäε²Åν �εχνι¼±ς 
¡ποÃτ±ριåºς �πιχειρ±ÃεÅν èε ει¸ι¼ούς πεπειρµèáνοÇς 
επιÃτ±èονες� ¹ιµ τºν Çπο¶ο±æºÃº ¼µι π½ºροä³ρºÃº τÅν 
������ 

u �π³ το ÃÇντονιÃè³ τοÇ �½½ºνι¼ού �πιèε½ºτºριµ¼ού 
�εÃèού èε τοÇς �πιèε½ºτºριµ¼ούς �εÃèούς τÅν ¢Åρών-
�ε½ών τºς ���  

u �π³ ¸ι�χÇÃº Ãτºν ¼οινÅν²µ ¼µι ÃτοÇς επιχειρºèµτ²ες 
τοÇ ¸ºè³ÃιοÇ ÃÇèäáροντος èεÃµ µπ³ τº ½ειτοÇρ¹²µ τÅν 
�πιèε½ºτºρ²Åν� 

u �π³ τºν οι¼ονοèι¼± τοÇς επ�ρ¼ειµ� 
u �π³ τºν εν¸Çν�èÅÃº τοÇς èε µύåºÃº τÅν æáÃεÅν ερ¹µÃ²µς� 
u �π³ τº ¸ιµρ¼± επιè³ρäÅÃº� ¹ενι¼± ¼µι ει¸ι¼±� τοÇ 

προÃÅπι¼ού τοÇς� 

�ρος τºν ¼µτεύæÇνÃº τºς µνµ¶�æèιÃºς τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού 
�εÃèού το �πιèε½ºτ±ριο �ύ¶οιµς áχει ¼µτµæáÃει πρ³τµÃº 
ώÃτε - èε πρÅτο¶οÇ½²µ τºς �������� - νµ ¸ºèιοÇρ¹ºæε² 
�µèε²ο �½½º½ο¶ο±æειµς �πιχειρ±ÃεÅν èε τº èορä± �Ãτι¼±ς 
�º �ερ¸οÃ¼οπι¼±ς �τµιρ²µς� �ιµ πρÅτο¶οÇ½²µ ποÇ æµ 
µποÃ¼οπε² Ãτºν ε¼¸±½ÅÃº µ½½º½ε¹¹ύºς� τºν ¼οινÅνι¼±� 
ºæι¼± ¼µι οι¼ονοèι¼± προÃäορ� προς τον �νæρÅπο ¼µι τον 
επιχειρºèµτ²µ - ÃÇèπρ�ττοντµς ¼µτ� ¸ύνµèº - Ãτο áρ¹ο τºς 
πο½ιτε²µς� τÅν äι½µνæρÅπι¼ών ορ¹µνώÃεÅν� τÅν πο½ιτών 
¼µι �½½Åν� ¹ιµ τºν �èεÃµ µνµ¹¼µ²µ πρώτº µνµ¼ούäιÃº 
τÅν ε¼�Ãτοτε π½º¹áντÅν� �èáÃÅ χρºèµτι¼ών ποÃών� 
ει¸ών πρώτºς µν�¹¼ºς ¼�½π�	� �ιµ πρÅτο¶οÇ½²µ ποÇ τºν 
¨επιτ�ÃÃει© º µνµèεν³èενº τµ επ³èενµ χρ³νιµ µύåºÃº τÅν 
äµινοèáνÅν äÇÃι¼ών ¼µτµÃτροäών Ãτº χώρµ èµς� ½³¹Å τºς 
¼½ιèµτι¼±ς µ½½µ¹±ς ποÇ ¼µæιÃτ� τºν περιοχ± τºς �εÃο¹ε²οÇ 
ι¸ιµ²τερµ µπει½ούèενº περιοχ±�

�οÇ �ι�ννº �εροντ²τº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Εύβοιας. 

�ρæρο
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Το Επιμελητήριο Ευρυτανίας 
και οι προκλήσεις της Επιχειρηματικότητας 
στο Σήμερα και στο Αύριο

Φáτος� º �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς 
ÃÇèπ½ºρώνει 45 χρ³νιµ ¸Çνµèι¼±ς πµροÇÃ²µς 
¼µι προÃäορ�ς Ãτºν µν�πτÇåº τºς ε½½ºνι¼±ς 

επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 

Ùε µÇτ± τºν ιÃτορι¼± ÃÇ¹¼Çρ²µ� το �πιèε½ºτ±ριο �ÇρÇτµν²µς 
ÃÇèèετáχει ενερ¹� Ãτον ¸ι�½ο¹ο ¹ιµ το èá½½ον τÅν èι¼ρών 
¼µι èι¼ροèεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν� µνµ¸ει¼νύοντµς τ³Ãο 
τις ¸ιµχρονι¼áς προ¼½±Ãεις ³Ãο ¼µι τις εÇ¼µιρ²ες ποÇ 
¸ºèιοÇρ¹ούντµι èáÃµ µπ³ τºν τεχνο½ο¹ι¼± εåá½ιåº� τºν 
πρ�Ãινº èετ�¶µÃº ¼µι τºν µν�¹¼º ¹ιµ ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº�

� �ÇρÇτµν²µ� èιµ περιοχ± èε èονµ¸ι¼± äÇÃι¼± οèορäι� 
µ½½� ¼µι Ãºèµντι¼áς ¸ÇÃ¼ο½²ες ½³¹Å τºς ¹εÅ¹ρµäι¼±ς 
¼µι ¸ºèο¹ρµäι¼±ς τºς ι¸ιµιτερ³τºτµς� áχει ¸ιµχρονι¼� 
Ãτºριχæε² Ãτºν εÇε½ιå²µ ¼µι τº ¸ºèιοÇρ¹ι¼³τºτµ τÅν èι¼ρών  
¼µι  èι¼ροèεÃµ²Åν επιχειρ±Ãεών τºς� 

� πρÅτο¹εν±ς ¼µι ο τριτο¹εν±ς ε²νµι οι ¸Çο τοèε²ς ποÇ 
χµρµ¼τºρ²çοÇν τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ τºς �ÇρÇτµν²µς 
¼µæώς µποτε½ούν τºν π½ειον³τºτµ τÅν περ²ποÇ ���� 
επιχειρ±ÃεÅν τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ èµς� �µρ� τµύτµ� ³èÅς� τµ 
τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ Çπ�ρχει è²µ èε¹�½º µύåºÃº τοÇ τοèáµ τºς 
èετµπο²ºÃºς� 

Ùτµ χρ³νιµ ποÇ ¸ιµνύοÇèε� è�½ιÃτµ� µρ¼ετο² ε²νµι οι νáοι 
ποÇ áχοÇν Ãτρµäε²  Ãτον τοèáµ τºς µ¹ρο¸ιµτροä±ς èε µπο-
τá½εÃèµ νµ ¸²νοÇν è²µ �½½º ν³τµ Ãτºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ� 

�ο �πιèε½ºτ±ριο �ÇρÇτµν²µς ¶ρ²Ã¼ετµι Ãτµæερ� ¸²π½µ Ãε 
¼�æε επιχειρºèµτι¼± προÃπ�æειµ� ÇποÃτºρ²çοντµς τºν 
¼µινοτοè²µ� τºν εåÅÃτρáäειµ ¼µι τºν προÃµρèο¹± Ãτις νáες 
ÃÇνæ±¼ες τºς µ¹ορ�ς�

Ù±èερµ� οι προ¼½±Ãεις ε²νµι πο½½áς ¼µι Ãύνæετες�

u �ºäιµ¼³ς èετµÃχºèµτιÃè³ς τÅν επιχειρ±ÃεÅν

u �ρ³Ã¶µÃº Ãε χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ ¼µι νáες µ¹ορáς

u �ντιèετώπιÃº τºς π½ºæÇÃèιµ¼±ς ÃÇρρ²¼νÅÃºς ¼µι τºς 
�ερ±èÅÃºς� τºς Çπµ²æροÇ

u �νÃÅè�τÅÃº πρµ¼τι¼ών ¶ιÅÃιè³τºτµς ¼µι πρ�Ãινºς 
µν�πτÇåºς

u �ιµχε²ριÃº τºς ενερ¹ειµ¼±ς ¼ρ²Ãºς ¼µι τοÇ µÇåºèáνοÇ 
¼³ÃτοÇς ½ειτοÇρ¹²µς

�ο �πιèε½ºτ±ριο τοÇ èá½½οντος ¼µ½ε²τµι νµ ε²νµι ³χι è³νο 
Ãύè¶οÇ½ος ¼µι ÇποÃτºρι¼τ±ς� µ½½� ¼µι πρÅτµ¹ÅνιÃτ±ς τÅν 
εåε½²åεÅν� νµ ÃÇν¸ιµèορäώνει τις πο½ιτι¼áς� νµ ½ειτοÇρ¹ε² 
Åς ¹áäÇρµ µν�èεÃµ Ãτο ¼ρ�τος ¼µι τον επιχειρºèµτι¼³ 
¼³Ãèο ¼µι νµ επεν¸ύει Ãτº ̧ ιµρ¼± επιè³ρäÅÃº ¼µι ̧ ι¼τύÅÃº 
τÅν èε½ών τοÇ� Ùτις èι¼ροι¼ονοè²ες περιοχών ³πÅς º 
�ÇρÇτµν²µ ποÇ το ¼ρ�τος ÇποχÅρε² µπ³ τºν ¼µæºèεριν³τºτµ 
τµ �πιèε½ºτ±ριµ æµ èπορούÃµν νµ το Çπο¼µτµÃτ±ÃοÇν 
µνµ½µè¶�νοντµς èáρος τÅν µρèο¸ιοτ±τÅν τοÇ� �ο áχοÇν 
µπο¸ε²åει �½½ÅÃτε èε τºν ½ειτοÇρ¹²µ τοÇ ���� ¼µι τºς ¡�Ù� 

� επáτειος τÅν 45 χρ³νÅν τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς 
�πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς ε²νµι εÇ¼µιρ²µ νµ τιè±ÃοÇèε το 
áρ¹ο ποÇ áχει πµρµχæε²� µ½½� ¼µι νµ ¼οιτ�åοÇèε èπροÃτ� èε 
Ãχá¸ιο ¼µι ³ρµèµ� 

�ο �πιèε½ºτ±ριο �ÇρÇτµν²µς� πιÃτ³ Ãτις µå²ες τºς ÃÇ½-
½ο¹ι¼³τºτµς� τºς ÇποÃτ±ριåºς ¼µι τºς ¼µινοτοè²µς� ÃÇνεχ²çει 
νµ ερ¹�çετµι èε Ãτ³χο νµ ¼µτµÃτ±Ãει τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ 
Ãτºν �ÇρÇτµν²µ ιÃχÇρ±� Ãύ¹χρονº ¼µι µνæε¼τι¼± Ãτις 
προ¼½±Ãεις τοÇ µύριο�

�οÇ ¢ρ±ÃτοÇ �Ã�èπρµ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Ευρυτανίας.

�ρæρο

Η επέτειος των 45 χρόνων 
της Κεντρικής Ένωσης 
Επιμελητηρίων Ελλάδας είναι 
ευκαιρία να τιμήσουμε το έργο 
που έχει παραχθεί, αλλά και να 
κοιτάξουμε μπροστά με σχέδιο 
και όραμα. 
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Το Επιμελητήριο του αύριο πρέπει να είναι 
ανοιχτό, ευέλικτο και ψηφιακό

Το 2�25 ε²νµι áνµ áτος Ãτµæè³ς ¹ιµ το επιèε½ºτºριµ¼³ 
¼²νºèµ Ãτºν �½½�¸µ� ÙÇèπ½ºρώνοÇèε 45 χρ³νιµ 
æεÃèι¼±ς πµροÇÃ²µς τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς 

�πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� εν³ς ορ¹�νοÇ ποÇ Çπ±ρåε 
¼µτµ½ύτºς ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τºν 
προώæºÃº τºς οι¼ονοèι¼±ς µν�πτÇåºς τºς χώρµς�

�ο èá½½ον ³èÅς ¸εν χτ²çετµι èε µνµèν±Ãεις� µ½½� èε Ãχá¸ιο� 
³ρµèµ ¼µι π²Ãτº Ãτις ¸Çνµτ³τºτáς èµς� �µ½ούèµÃτε Ã±èερµ 
νµ επµνµπροÃ¸ιορ²ÃοÇèε τον ρ³½ο τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν 
Åς Ãύ¹χρονÅν πÇ½ώνÅν Ãτ±ριåºς τοÇ επιχειρºèµτι¼ού 
¼³ÃèοÇ� προÃµρèοÃèáνÅν Ãτις µν�¹¼ες èιµς τµχύτµτµ 
èετµ¶µ½½³èενºς ¼οινÅν²µς ¼µι οι¼ονοè²µς�

Το Επιμελητήριο του μέλλοντος: Ένας ζωντανός 
οργανισμός στην υπηρεσία της επιχειρηματικότητας

�ο �πιèε½ºτ±ριο τοÇ µύριο πρáπει νµ ε²νµι µνοιχτ³� 
εÇá½ι¼το ¼µι ·ºäιµ¼³� �äε²½ει νµ ½ειτοÇρ¹ε² Åς ¼³è¶ος 
π½ºροä³ρºÃºς� ε¼πµ²¸εÇÃºς ¼µι ÇποÃτ±ριåºς ¹ιµ ¼�æε 
επιχε²ρºÃº� èι¼ρ± ± èε¹�½º� πµρµ¸οÃιµ¼± ± νεοäÇ±� èε 
áèäµÃº Ãτºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τºν εåÅÃτρáäειµ�

� τεχνο½ο¹²µ ¼µι º ·ºäιοπο²ºÃº µποτε½ούν ιÃχÇρ� ερ¹µ½ε²µ 
ποÇ πρáπει νµ µåιοποιºæούν Ãτο áπµ¼ρο� � ¸ºèιοÇρ¹²µ 
·ºäιµ¼ών ÇπºρεÃιών� º µπ½οπο²ºÃº τÅν ¸ιµ¸ι¼µÃιών ¼µι º 
�èεÃº πρ³Ã¶µÃº Ãε ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼± ÇποÃτ±ριåº πρáπει νµ 
¹²νοÇν ¼µæºèεριν³τºτµ ¹ιµ ¼�æε èá½ος èµς�

Επιμελητήρια ως στρατηγικοί εταίροι της πολιτείας 
και της κοινωνίας

�µ �πιèε½ºτ±ριµ ¸εν ε²νµι µπ½ο² äορε²ς ¸ιµχε²ριÃºς 
èºτρώÅν� �²νµι æεÃèο² ε¼προÃώπºÃºς ¼µι ÃύνæεÃºς� 
�äε²½οÇèε νµ ενιÃχύÃοÇèε τº æεÃèι¼± èµς äÅν±� νµ 
ÃÇèèετáχοÇèε ενερ¹� Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών ποÇ 

µäορούν τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ� τºν µν�πτÇåº� τºν µπµ-
Ãχ³½ºÃº ¼µι τº ¶ιÅÃιè³τºτµ�

�ρáπει νµ ε²èµÃτε Ãτρµτº¹ι¼ο² ετµ²ροι τºς πο½ιτε²µς� 
ÃÇè¶�½½οντµς èε τε¼èºριÅèáνες προτ�Ãεις ¼µι πρÅτο-
¶οÇ½²ες� ¼µι πµρ�½½º½µ� νµ µνµπτύåοÇèε ̧ ρ�Ãεις ¼οινÅνι¼±ς 
εÇæύνºς ποÇ æµ ενιÃχύοÇν τº ÃÇνοχ± ¼µι τºν µνæε¼τι¼³τºτµ 
τºς ¼οινÅν²µς�

Η εκπαίδευση και η δια βίου μάθηση στο επίκεντρο

�ο èá½½ον µν±¼ει Ãε µÇτούς ποÇ èµæµ²νοÇν ¼µι 
προÃµρè³çοντµι� �µ �πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ µνµ½�¶οÇν 
¼εντρι¼³ ρ³½ο Ãτºν ε¼πµ²¸εÇÃº τοÇ µνæρώπινοÇ ¸Çνµèι¼ού� 
�ρο¹ρ�èèµτµ ¼µτ�ρτιÃºς� Ãεèιν�ριµ� ÃÇνερ¹µÃ²ες èε 
µ¼µ¸ºèµÈ¼� ¼µι ερεÇνºτι¼� ι¸ρύèµτµ� æµ πρáπει νµ 
¶ρ²Ã¼οντµι ·º½� Ãτºν µτçáντµ èµς�

� Ãτ±ριåº τºς νεµνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι º προ-
ώæºÃº τºς ¼µινοτοè²µς ε²νµι ¼ρ²Ãιèοι �åονες ¹ιµ τº 
¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς ¸Çνµèι¼ού� µντµ¹ÅνιÃτι¼ού πµρµ¹Å¹ι¼ού 
ιÃτού�

Πράσινη μετάβαση και κοινωνική υπευθυνότητα

� εποχ± èµς µπµιτε² Ãε¶µÃè³ προς το περι¶�½½ον ¼µι 
¶ιώÃιèες πρµ¼τι¼áς� �µ �πιèε½ºτ±ριµ èπορούν ¼µι πρáπει 
νµ µνµ½�¶οÇν ενερ¹³ ρ³½ο Ãτºν πρ�Ãινº èετ�¶µÃº τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ενºèερώνοντµς� επιèορäώνοντµς ¼µι 
ÇποÃτºρ²çοντµς τις επιχειρ±Ãεις Ãτºν προÃµρèο¹± τοÇς Ãτµ 
νáµ ¸ε¸οèáνµ�

� εν²ÃχÇÃº τºς ¼οινÅνι¼±ς ÇπεÇæÇν³τºτµς� º Ãτ±ριåº 
τοπι¼ών ¼οινοτ±τÅν ¼µι º προώæºÃº τºς ºæι¼±ς επι-
χειρºèµτι¼³τºτµς æµ πρáπει νµ µποτε½ούν Ãτµæερáς µå²ες 
Ãτº ¸ρ�Ãº èµς�

Διεθνοποίηση και εξωστρέφεια

� �½½�¸µ èπορε² ¼µι πρáπει νµ πρÅτµ¹ÅνιÃτ±Ãει Ãε 
πµ¹¼³Ãèιο επ²πε¸ο� �µ �πιèε½ºτ±ριµ ¼µ½ούντµι νµ 
¹²νοÇν ¹áäÇρες èε τον ¸ιεæν± επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο� 
ÇποÃτºρ²çοντµς τις επιχειρ±Ãεις Ãτºν µνµç±τºÃº νáÅν 
µ¹ορών� ÃÇνερ¹µÃιών ¼µι επεν¸ύÃεÅν�

� µν�πτÇåº ̧ ιεæνών ÃÇνερ¹µÃιών� º ÃÇèèετοχ± Ãε ε¼æáÃεις� 
εèπορι¼áς µποÃτο½áς ¼µι ¸ιεæν± FORA πρáπει νµ ¹²νει èáρος 
τºς ¼µæºèεριν³τºτ�ς èµς�

Ένα νέο συμβόλαιο εμπιστοσύνης με τα μέλη μας

�á½ος� το èá½½ον τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν εåµρτ�τµι µπ³ τºν 
εèπιÃτοÃύνº ¼µι τºν ενερ¹± ÃÇèèετοχ± τÅν èε½ών τοÇς� 
�ρáπει νµ ε²èµÃτε ¸²π½µ Ãτις επιχειρ±Ãεις èε πρµ¹èµτι¼± 
µå²µ� οÇÃιµÃτι¼± Ãτ±ριåº ¼µι ¼µæºèεριν± πµροÇÃ²µ� �µ 
µ¼ούèε� νµ ÃÇν¸ιµèορäώνοÇèε ¼µι νµ ενερ¹ούèε èµç² èε τµ 
èá½º èµς�

ÙÇèπερµÃèµτι¼�� ορµèµτιç³èµÃτε �πιèε½ºτ±ριµ µνοιχτ� 
Ãτºν ¼οινÅν²µ� ¼µινοτ³èµ Ãτºν ÇπºρεÃ²µ τοÇς� ¸Çνµèι¼� Ãτº 
äÅν± τοÇς ¼µι µνæε¼τι¼� Ãτις προ¼½±Ãεις τοÇ èá½½οντος�

Ùτºν µÇ¹± τºς νáµς µÇτ±ς εποχ±ς� èε µäετºρ²µ τµ 45 
χρ³νιµ τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� 
¸εÃèεÇ³èµÃτε νµ Çπºρετ±ÃοÇèε µÇτ³ το ³ρµèµ èε ÃÇνáπειµ� 
π�æος ¼µι Ãτρµτº¹ι¼± Ã¼á·º�

�ºς �²¼ºς �µ½µäούρº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Ζακύνθου.

�ρæρο

Στην αυγή της νέας αυτής εποχής, με αφετηρία τα 45 χρόνια της Κεντρικής 
Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος, δεσμευόμαστε να υπηρετήσουμε αυτό 
το όραμα με συνέπεια, πάθος και στρατηγική σκέψη.

Γιατί τα Επιμελητήρια είναι το παρόν και το μέλλον της ελληνικής 
επιχειρηματικότητας!

�ιµτ² τµ �πιèε½ºτ±ριµ ε²νµι το πµρ³ν 
¼µι το èá½½ον τºς ε½½ºνι¼±ς επιχει-
ρºèµτι¼³τºτµςð
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Τα Επιμελητήρια ως μοχλός 
περιφερειακής σύγκλισης 

Τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ áχει µνµ¸ειχæε² Åς èε²çÅν εæνι¼³ς 
Ãτ³χος ¹ιµ τºν �½½�¸µ º επ²τεÇåº τºς ½ε¹³èενºς 
¸ιπ½±ς Ãύ¹¼½ιÃºς� ποÇ µäορ� µäεν³ς τºν ¼�½Ç·º 

τºς ÇÃτáρºÃºς µπ³ τºν Çπ³½οιπº �Çρώπº Ãε ³ροÇς ¼µτ� 
¼εäµ½±ν ��� ¼µι µäετáροÇ τº ¹εäύρÅÃº τÅν περιäερειµ¼ών 
µνιÃοτ±τÅν εντ³ς τºς χώρµς� �µρ� τº Ãºèµντι¼± πρ³ο¸ο 
ποÇ áχει ÃºèειÅæε² èáχρι τώρµ� ο ¸ρ³èος πµρµèáνει 
èµ¼ρύς ¼µι Ãτµ ¸ύο èáτÅπµ� Ι¸ιµ²τερµ ³Ãον µäορ� τºν 
�εριäερειµ¼± Ãύ¹¼½ιÃº� ε²νµι µπµρµ²τºτο τµ ¶±èµτµ νµ 
επιτµχÇνæούν� µν æá½οÇèε º ¼µ½± πορε²µ τºς ε½½ºνι¼±ς 
οι¼ονοè²µς νµ ¸ιµτºρºæε² Ãτµ επ³èενµ χρ³νιµ� èáÃµ µπ³ τºν 
µåιοπο²ºÃº τοÇ ÃÇν³½οÇ τÅν πµρµ¹Å¹ι¼ών ¸Çνµτοτ±τÅν ¼µι 
τÅν π½εονε¼τºè�τÅν τºς χώρµς� µ½½� ¼µι νµ πµρ�¹ει οäá½º 
¹ιµ ³½οÇς τοÇς πο½²τες� 

� �½ε²µ ε²νµι èιµ περιοχ± τºς �½½�¸µς� ποÇ µποτÇπώνει 
τ³Ãο τις Ãºèερινáς µ¸Çνµè²ες ³Ãο ¼µι τµ ¸Çνºτι¼� οäá½º� 
µπ³ τºν εν²ÃχÇÃº τºς περιäερειµ¼±ς µν�πτÇåºς� 

�µρ� το ³τι ¸ιµæáτει èονµ¸ι¼� χµρµ¼τºριÃτι¼� - προνοèιµ¼± 
¹εÅèορäο½ο¹²µ� èε¹�½ο æµ½�ÃÃιο èáτÅπο� èονµ¸ι¼ούς 
πο½ιτιÃτι¼ούς ¼µι µρχµιο½ο¹ι¼ούς π³ροÇς ¦ µÇτ� πµρµèáνοÇν 
Åς τώρµ Ãε èε¹�½ο ¶µæè³ µνε¼èετ�½½εÇτµ� � νοè³ς 
¶ρ²Ã¼ετµι Ãτις τε½εÇτµ²ες æáÃεις τºς ¼µτ�τµåºς èετµåύ 
τÅν �� τºς χώρµς� τ³Ãο Ãε ³ροÇς ¼µτ� ¼εäµ½±ν ��� ³Ãο 
¼µι Ãε èιµ Ãειρ� µπ³ ενµ½½µ¼τι¼ούς ¸ε²¼τες εÇºèερ²µς� �ι 
χµèº½áς µνµπτÇåιµ¼áς επι¸³Ãεις τºς �½ε²µς� οäε²½οντµι Ãε 
ÃÇ¹¼ε¼ριèáνµ προ¶½±èµτµ� èε ¼Çρι³τερµ τºν á½½ει·º εν³ς 
Ãύ¹χρονοÇ ¸ι¼τύοÇ èετµäορών� τºν µποÇÃ²µ ορ¹µνÅèáνÅν 
Çπο¸οèών επιχειρºèµτι¼³τºτµς� µ½½� ¼µι Ãύ¹χρονÅν 
µ¹ροτι¼ών Çπο¸οèών�

�ε ÃτοχεÇèáνº µντιèετώπιÃº µÇτών τÅν προ¶½ºè�τÅν ¼µι 
èε τºν Ç½οπο²ºÃº Ãτρµτº¹ι¼� επι½ε¹èáνÅν πµρεè¶�ÃεÅν� º 
�½ε²µ èπορε² νµ ¶¹ει µπ³ τον µνµπτÇåιµ¼³ èµρµÃè³ ¼µι νµ 
µνµ¸ειχæε² Ãε πρ³τÇπο περιäερειµ¼±ς µν�πτÇåºς� ¹ιµ ³½º 
τº χώρµ� 

ßς �πιèε½ºτ±ριο �½ε²µς ερ¹µç³èµÃτε èε ³ρµèµ τºν 
οι¼ο¸³èºÃº εν³ς πµρµ¹Å¹ι¼ού èοντá½οÇ� το οπο²ο æµ 
µåιοποιε² τµ π½εονε¼τ±èµτµ ¼µι τοÇς π³ροÇς τºς �½ε²µς 
èε áåÇπνο� ¶ιώÃιèο τρ³πο� Ùτ³χος ε²νµι νµ ¸ºèιοÇρ¹ºæούν 
οι προÉποæáÃεις ¹ιµ èιµ µν�πτÇåº µνæε¼τι¼±� Ãτºν οπο²µ 
πο½ιτιÃτι¼³ς ¼µι äÇÃι¼³ς π½ούτος τοÇ τ³ποÇ èµς� æµ 
½ειτοÇρ¹ε² Åς ¼µτµ½ύτºς προ³¸οÇ ¼µι εÇºèερ²µς� �ιµ 
µν�πτÇåº� º οπο²µ æµ Ãτºρ²çετµι Ãε ιÃχÇρáς τοπι¼áς µ½ÇÃ²¸ες 
µå²µς� èε πρÅτµ¹ÅνιÃτáς τον τοèáµ τºς µ¹ρο¸ιµτροä±ς ¼µι 
τº èετµπο²ºÃº τÅν τοπι¼ών προÈ³ντÅν� τον τοÇριÃè³ èε 
ποιοτι¼áς επεν¸ύÃεις Ãε ενµ½½µ¼τι¼áς èορäáς� ποÇ èπορούν 
νµ προÃε½¼ύοÇν επιÃ¼áπτες Ãε ³½º τº ¸ι�ρ¼ειµ τοÇ áτοÇς 
¦ µ¹ροτοÇριÃè³ς� äÇÃιο½µτρι¼³ς� µæ½ºτι¼³ς� ιµèµτι¼³ς ¦ 
µ½½� ¼µι Ãτον µæ½ºτιÃè³ ¼µι Ãτºν ε¼πµ²¸εÇÃº ¦ èε èοχ½³ 
τºν πο½ύτιèº ο½Çèπιµ¼± èµς ¼½ºρονοèι��

Ù±èερµ áχοÇèε τº ¸Çνµτ³τºτµ νµ προÅæ±ÃοÇèε µÇτ³ν τον 
Ãτ³χο� µåιοποιώντµς τις εÇ¼µιρ²ες ¼µι τοÇς π³ροÇς ποÇ 
πµρáχοντµι èáÃÅ τοÇ �Ù��� τοÇ �µèε²οÇ �ν�¼µè·ºς� τοÇ 
�ρο¹ρ�èèµτος �¹ροτι¼±ς �ν�πτÇåºς 2�2� ¦ 2�2� ¼µι �½½Åν 
εÇρÅπµÈ¼ών ¼µι εæνι¼ών προ¹ρµèè�τÅν� 

Ùτο π½µ²Ãιο µÇτ³ ¼µι Ãε Ãύèπρµåº èε ³½οÇς τοÇς τοπι¼ούς 
äορε²ς� επι¸ιώ¼οÇèε νµ προÅæ±ÃοÇèε èιµ Ãειρ� µπ³ 
µνµ¹¼µ²µ áρ¹µ Çπο¸οè±ς ¼µι πο½ιτι¼áς Ãτ±ριåºς τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� Ãε τοπι¼³ επ²πε¸ο�
u ο½ο¼½±ρÅÃº τοÇ µÇτο¼ινºτο¸ρ³èοÇ ��τρµ ¦ �ύρ¹ος 

¦ �Ãµ¼ώνµ� µåιοπο²ºÃº ¼µι επµνµ½ειτοÇρ¹²µ τοÇ 
Ãι¸ºρο¸ροèι¼ού ¸ι¼τύοÇ� èε½áτº ¼µι µåιοπο²ºÃº τοÇ 
πµρµ½ιµ¼ού ο¸ι¼ού ¸ι¼τύοÇ τºς �½ε²µς� ¶ε½τ²ÅÃº ¼µι 
µν�πτÇåº τÅν ½ιèενι¼ών Çπο¸οèών �µτµ¼³½οÇ ¼µι 
�Ç½½±νºς�

u èε½áτº µν�¸ειåºς τÅν èνºèε²Åν τºς �½ε²µς� ¸ºèιοÇρ¹²µ 
Ãύ¹χρονÅν ε¼æεÃιµ¼ών χώρÅν ¼µι µåιοπο²ºÃº νáÅν 
τεχνο½ο¹ιών ¹ιµ τºν µνµ¶�æèιÃº τÅν επιÃ¼επτών τºς 
�½Çèπ²µς� º επιτ�χÇνÃº τºς �ι¸ι¼±ς �ο½εο¸οèι¼±ς 
�ε½áτºς  ¹ιµ το �µρ�¼τιο �áτÅπο τºς �� �½ε²µς ¼µι τÅν 
�ι¸ι¼ών �ερι¶µ½½οντι¼ών �ε½ετών ¹ιµ τις περιοχáς .A-
TURA�

u πµρεè¶�Ãεις ¹ιµ τº Ãτ±ριåº τºς µ¹ροτι¼±ς µν�πτÇåºς� 
èε ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ τοÇ µρ¸εÇτι¼ού ¸ι¼τύοÇ τοÇ 
νοèού� ει¸ι¼³ χρºèµτο¸οτι¼³ πρ³¹ρµèèµ εν²ÃχÇÃºς 
¸Çνµèι¼ών æερèο¼ºπιµ¼ών ¼µ½½ιερ¹ειών ¼µι ει¸ι¼� 
πρ³νοιµ πρ³Ã¶µÃºς Ãε χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ� ¹ιµ 
τºν ÇποÃτ±ριåº τºς ¶ιÅÃιè³τºτµς ¼µι µν�πτÇåºς τÅν 
èι¼ρών ¼µι èι¼ροèεÃµ²Åν µ¹ροτών ¼µι επιχειρ±ÃεÅν ποÇ 
ÃÇν¸áοντµι èε τον πρÅτο¹εν± τοèáµ� 

u ¸ºèιοÇρ¹²µ µÇτ³νοèºς πµνεπιÃτºèιµ¼±ς Ãχο½±ς èε 
á¸ρµ τºν �½ε²µ� º οπο²µ æµ ÃÇν¸áει τºν ο½Çèπιµ¼± 

πµρµ¼µτµæ±¼º èε τºν Ãύ¹χρονº ·ºäιµ¼± ¼οινÅν²µ� 
τις µνæρÅπιÃτι¼áς επιÃτ±èες� τον µæ½ºτιÃè³ ¼µι τον 
πο½ιτιÃè³ ¦ Ãτº ¶�Ãº Ãχετι¼±ς èε½áτºς τοÇ πµνεπιÃτºè²οÇ 
�µτρών� τºς ���� τοÇ �±èοÇ �ρχµ²µς �½Çèπ²µς ¼µι τºς 
�εριäáρειµς �Çτι¼±ς �½½�¸µς� �ροτε²νοÇèε� επ²Ãºς� τº 
¸ºèιοÇρ¹²µ �εÅρ¹ι¼±ς Ùχο½±ς� º οπο²µ æµ ¼µ½ύ·ει τις 
µν�¹¼ες ¼µτ�ρτιÃºς Ãτον πρÅτο¹εν± τοèáµ� πµρáχοντµς 
προ¹ρ�èèµτµ προÃµνµτο½ιÃèáνµ Ãτο µνµ¸Ç³èενο 
περι¶�½½ον τºς ¹εÅρ¹²µς�

u ¸ºèιοÇρ¹²µ Ãύ¹χρονοÇ επιχειρºèµτι¼ού π�ρ¼οÇ Ãτºν 
�½ε²µ� èε áèäµÃº Ãτº èετµπο²ºÃº µ¹ροτι¼ών προÈ³ντÅν� 
τº ¸ºèιοÇρ¹²µ ¼áντροÇ  LOGISTICS ¹ιµ τº ¸ιεÇ¼³½ÇνÃº 
τºς èετµäορ�ς µ¹ροτι¼ών ¼µι ¶ιοèºχµνι¼ών προÈ³ντÅν 
Ãε ε¹χώριες ¼µι ¸ιεæνε²ς µ¹ορáς� ¼µæώς ¼µι τºν 
εäµρèο¹± äορο½ο¹ι¼ών ¼ιν±τρÅν ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις 
ποÇ ¸ρµÃτºριοποιούντµι ¼µι επεν¸ύοÇν Ãτον �οè³ 
�½ε²µς� ι¸ιµ²τερµ ÃτοÇς τοèε²ς τºς µ¹ρο¸ιµτροä±ς� τºς 
τοÇριÃτι¼±ς µν�πτÇåºς ¼µι τºς πρ�Ãινºς οι¼ονοè²µς�

�µρ�½½º½µ� µνµ¶µæè²çοÇèε οÇÃιµÃτι¼� τις ÇπºρεÃ²ες τοÇ 
�πιèε½ºτºρ²οÇ èµς� ¹ιµ νµ Ãτºρ²åοÇèε τις προÃπ�æειες 
τÅν ÇäιÃτ�èενÅν� µ½½� ¼µι τÅν νáÅν επιχειρ±ÃεÅν� èε 
ενºèáρÅÃº ¼µι ¼µæο¸±¹ºÃº ¹ιµ τις ¸ιµæáÃιèες επεν¸Çτι¼áς 
¼µι χρºèµτο¸οτι¼áς εÇ¼µιρ²ες� èε µνµ¶�æèιÃº τºς 
¸ιµ¸ι¼τÇµ¼±ς πµροÇÃ²µς τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ� èε ¸ρ�Ãεις 
προ¶ο½±ς ¼µι ¸ι¼τύÅÃºς Ãτºν �½½�¸µ ¼µι Ãτο εåÅτερι¼³� èε 
προ¹ρµèèµτι¼áς ÃÇèäÅν²ες èε πµνεπιÃτ±èιµ ¼µι ερεÇνºτι¼� 
¼áντρµ τºς �εριäáρειµς ¼��� 

� περιäερειµ¼± µν�πτÇåº ε²νµι ¶µÃι¼³ς πÇ½ώνµς ¹ιµ τºν 
πρ³ο¸ο ¼µι τºν εÇºèερ²µ ¼�æε χώρµς� Ù±èερµ� Ãε èιµ 
περ²ο¸ο τε¼τονι¼ών µ½½µ¹ών ¼µι προ¼½±ÃεÅν Ãτο πµ¹¼³Ãèιο 
περι¶�½½ον� επι¶�½½ετµι νµ ÃÇνεχιÃτούν οι προÃπ�æειες 
¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τÅν �εριäερειών τºς �½½�¸µς� èáÃÅ 
Ãτρµτº¹ι¼ών ¼µι πο½ιτι¼ών ποÇ ½µè¶�νοÇν Çπ³·º τις 
τοπι¼áς µν�¹¼ες ¼µι ¸Çνµτ³τºτες� 

�µ �πιèε½ºτ±ριµ µποτε½ούν µνµντι¼µτ�ÃτµτοÇς ετµ²ροÇς 
Ãε µÇτ± τºν προÃπ�æειµ� ¸²νοντµς äÅν± Ãτον πµρµ¹Å¹ι¼³ 
¼³Ãèο τºς �εριäáρειµς� Ãτºρ²çοντµς τºν ¼µινοτοè²µ� τºν 
εåÅÃτρáäειµ ¼µι τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ τÅν τοπι¼ών 
επιχειρ±ÃεÅν� προÅæώντµς τº ÃÇνερ¹µÃ²µ� τº ¸ι¼τύÅÃº 
¼µι τºν µντµ½½µ¹± εèπειρ²µς� ½ειτοÇρ¹ώντµς Åς µåι³πιÃτοι 
æεÃèι¼ο² ÃÇνοèι½ºτáς Ãε τοπι¼³� περιäερειµ¼³ ¼µι εæνι¼³ 
επ²πε¸ο� �ιµ ιÃχÇρ± �πιèε½ºτºριµ¼± �οιν³τºτµ Ãºèµ²νει 
ιÃχÇρáς επιχειρ±Ãεις Ãε ³½º τºν �½½�¸µ� Ãºèµ²νει ιÃ³ρροπº� 
¸²¼µιº ¼µι µνæε¼τι¼± µν�πτÇåº� 

�οÇ �ÅνÃτµντ²νοÇ �ε¶áντº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Ηλείας και E’ Αντιπροέδρου της ΚΕΕΕ.

�ρæρο

Μια ισχυρή Επιμελητηριακή Κοινότητα σημαίνει ισχυρές επιχειρήσεις σε 
όλη την Ελλάδα, σημαίνει ισόρροπη, δίκαιη και ανθεκτική ανάπτυξη.
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Ό Επιμελητηριακός θεσμός 
και οι προκλήσεις της δεκαετίας: 
Μια ματιά στο Παρόν και το Μέλλον

Τºν τε½εÇτµ²µ ¸ε¼µετ²µ� οι ε½½ºνι¼áς επιχειρ±Ãεις 
¼½±æº¼µν νµ µντιèετÅπ²ÃοÇν πρÅτ³¹νÅρες ¼µι 
πο½Ç¸ι�Ãτµτες προ¼½±Ãεις� ποÇ áæεÃµν Ãε ¸ο¼ιèµÃ²µ 

τºν µνæε¼τι¼³τºτ� τοÇς ¼µι τºν προοπτι¼± τºς µν�πτÇå±ς 
τοÇς� � επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς� Åς ¶µÃι¼³ς äορáµς 
Ãτ±ριåºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� Ãτ�æº¼ε µρÅ¹³ς Ãε µÇτ± 
τºν προÃπ�æειµ� προÃµρèοç³èενος Ãτις µπµιτ±Ãεις τºς 
εποχ±ς ¼µι προÃäáροντµς πο½ύτιèες ÇπºρεÃ²ες Ãτµ èá½º 
τοÇ�

� ¸ε¼µετ²µ µÇτ± åε¼²νºÃε èε τις επιπτώÃεις τºς 
οι¼ονοèι¼±ς ¼ρ²Ãºς ¼µι τÅν èνºèον²Åν� ποÇ áπ½ºåµν ¼µ²ριµ 
τº ρεÇÃτ³τºτµ� τºν ¼µτµν�½ÅÃº ¼µι τºν επεν¸Çτι¼± ¸ι�æεÃº 
Ãτº χώρµ� � Çπερäορο½³¹ºÃº� οι Ç·º½áς µÃäµ½ιÃτι¼áς 
ειÃäορáς ¼µι º ¹ενι¼³τερº µ¶ε¶µι³τºτµ ¸ºèιούρ¹ºÃµν áνµ 
¸ÇÃèενáς περι¶�½½ον ¹ιµ τºν επιχειρºèµτι¼± ̧ ρµÃτºρι³τºτµ� 
ßÃτ³Ãο� πµρ� τις ¸ÇÃ¼ο½²ες� οι επιχειρ±Ãεις τºς �èµæ²µς� 
³πÅς ¼µι ο½³¼½ºρºς τºς χώρµς� ¼µτ�äερµν νµ µντáåοÇν� 
νµ προÃµρèοÃτούν ¼µι νµ ÃÇνεχ²ÃοÇν τº ½ειτοÇρ¹²µ τοÇς� 
µπο¸ει¼νύοντµς τº ¸Çνµèι¼± ¼µι τºν εÇρºèµτι¼³τºτ� τοÇς�
� επ³èενº èε¹�½º ¼ρ²Ãº ¸εν �ρ¹ºÃε νµ áρæει� � πµν¸ºè²µ 
τοÇ #/6)$-�� το 2�2� µνáτρε·ε τις ιÃορροπ²ες τºς 
οι¼ονοè²µς� επºρε�çοντµς ¼�æε πτÇχ± τºς επιχειρºèµτι¼±ς 
¸ρµÃτºρι³τºτµς� �ι µνµ¹¼µÃτι¼áς ¸ιµ¼οπáς ½ειτοÇρ¹²µς� οι 
περιοριÃèο² Ãτº èετµ¼²νºÃº� º èε²ÅÃº τºς ¼µτµνµ½Åτι¼±ς 
¸µπ�νºς ¼µι º µ¶ε¶µι³τºτµ áäερµν πο½½áς επιχειρ±Ãεις 
Ãτµ ³ριµ τºς ¶ιÅÃιè³τºτµς� �ο �πιèε½ºτ±ριο �èµæ²µς� ³πÅς 
¼µι ³½µ τµ �πιèε½ºτ±ριµ τºς χώρµς� Ãτ�æº¼ε ¸²π½µ ÃτοÇς 
επιχειρºèµτ²ες� πµρáχοντµς ενºèáρÅÃº� ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼± 
ÇποÃτ±ριåº ¼µι ¸ιε¼¸ι¼ώντµς èáτρµ µνµ¼ούäιÃºς� �ο 
πρ³¹ρµèèµ τÅν ¼ρµτι¼ών ενιÃχύÃεÅν ¼µι º ·ºäιµ¼± 

èετ�¶µÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν µποτá½εÃµν Ãºèµντι¼� ¶±èµτµ 
προÃµρèο¹±ς Ãτº νáµ πρµ¹èµτι¼³τºτµ�

�µι ενώ º οι¼ονοè²µ προÃπµæούÃε νµ επµνá½æει Ãε èιµ 
¼µνονι¼³τºτµ� áνµς νáος πµρ�¹οντµς µ¶ε¶µι³τºτµς á¼µνε 
τºν εèä�νιÃ± τοÇ� � π³½εèος Ãτºν �Ç¼ρµν²µ το 2�22� 
πáρµ µπ³ τις προäµνε²ς ¹εÅπο½ιτι¼áς ¼µι µνæρÅπιÃτι¼áς 
επιπτώÃεις τοÇ� ¸ºèιούρ¹ºÃε áντονες ¸ιµτµρµχáς Ãτις 
¸ιεæνε²ς µ¹ορáς ενáρ¹ειµς ¼µι πρώτÅν Ç½ών� � ε¼τ²νµåº τοÇ 
ενερ¹ειµ¼ού ¼³ÃτοÇς� ο π½ºæÅριÃè³ς ¼µι º µÃτ�æειµ Ãτις 
µ½ÇÃ²¸ες εäο¸ιµÃèού µποτá½εÃµν νáες προ¼½±Ãεις ¹ιµ τις 
ε½½ºνι¼áς επιχειρ±Ãεις� ποÇ ε²χµν ±¸º ¸ο¼ιèµÃτε² µπ³ τις 
προº¹ούèενες ¼ρ²Ãεις�

�µρ� τις µντιåο³τºτες� º ε½½ºνι¼± επιχειρºèµτι¼³τºτµ 
µπá¸ειåε ³τι èπορε² νµ Ãτµæε² ³ρæιµ� νµ προÃµρèοÃτε² Ãτις 
νáες ÃÇνæ±¼ες ¼µι νµ µνµçºτ±Ãει νáες εÇ¼µιρ²ες� ßÃτ³Ãο� 
¹ιµ νµ èπορáÃοÇν οι επιχειρ±Ãεις νµ Ãχε¸ι�ÃοÇν το èá½½ον 
τοÇς èε µÃä�½ειµ� ε²νµι επιτµ¼τι¼± º µν�¹¼º ¹ιµ áνµ 
Ãτµæερ³ πο½ιτι¼³ ¼µι äορο½ο¹ι¼³ περι¶�½½ον� �ºν τε½εÇτµ²µ 
πεντµετ²µ� áχοÇν ¹²νει Ãºèµντι¼� ¶±èµτµ µπ³ τºν ε½½ºνι¼± 
¼Ç¶áρνºÃº προς µÇτ± τºν ¼µτεύæÇνÃº� èε ÃτοχεÇèáνες 
πµρεè¶�Ãεις ποÇ ενιÃχύοÇν τºν εèπιÃτοÃύνº τÅν επεν¸Çτών 
¼µι τÅν επιχειρ±ÃεÅν� �µρ³½µ µÇτ�� µπµιτε²τµι περµιτáρÅ 
Ãτµæερ³τºτµ� ώÃτε νµ ¸ιµèορäÅæε² áνµ π½µ²Ãιο èε Ãµäε²ς 
¼µν³νες� äι½ι¼³ προς τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ� ποÇ æµ 
ενιÃχύει τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ ¼µι æµ ¸²νει προοπτι¼± 
µν�πτÇåºς�

Ùε ¸ιεæνáς επ²πε¸ο� ¶ριÃ¼³èµÃτε Ãε èιµ èετµ¶µτι¼± 
ä�Ãº� ³ποÇ οι ιÃορροπ²ες Ãτις ¸ιεæνε²ς ÃχáÃεις µνµ-

¸ιµèορäώνοντµι� � ρ³½ος τºς �ÇρÅπµÈ¼±ς ¤νÅÃºς� οι νáες 
εèπορι¼áς ÃÇèèµχ²ες� º τεχνο½ο¹ι¼± επµν�ÃτµÃº ¼µι º 
πρ�Ãινº èετ�-¶µÃº ¸ºèιοÇρ¹ούν áνµ νáο τοπ²ο� Ãτο οπο²ο 
οι ε½½ºνι¼áς επιχειρ±Ãεις ¼µ½ούντµι νµ τοποæετºæούν 
Ãτρµτº¹ι¼�� � εåÅÃτρáäειµ� º ¼µινοτοè²µ ¼µι º ·ºäιµ¼± 
èετ�¶µÃº ε²νµι τµ ¼½ει¸ι� ποÇ æµ επιτρá·οÇν Ãτον 
επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο νµ µåιοποι±Ãει τις νáες εÇ¼µιρ²ες ¼µι 
νµ πµρµèε²νει µντµ¹ÅνιÃτι¼³ς Ãε áνµ πµ¹¼οÃèιοποιºèáνο 
περι¶�½½ον�

� �οè³ς �èµæ²µς µποτε½ε² πρÅτ²ÃτÅς áνµν πµρµ¹Å¹ι¼³ 
νοè³� èε ¸ιεæν± πµροÇÃ²µ Ãτον τοèáµ τÅν νÅπών äρούτÅν 
¼µι τÅν èετµποιºèáνÅν προÈ³ντÅν� �µρ�½½º½µ� ¼µτáχει 
Ãºèµντι¼³ èερ²¸ιο Ãτºν ε½½ºνι¼± πµρµ¹Å¹± ¶³ειοÇ ¼ρáµτος� 
ενιÃχύοντµς τº æáÃº τοÇ Ãτον πρÅτο¹εν± τοèáµ τºς χώρµς� �ι 
επιχειρ±Ãεις τºς περιοχ±ς� µåιοποιώντµς τº ¸Çνµèι¼± µÇτ±� 
ÃÇνεχ²çοÇν νµ επεν¸ύοÇν Ãτºν ποι³τºτµ� τºν εåÅÃτρáäειµ 
¼µι τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº�

�ο �πιèε½ºτ±ριο �èµæ²µς πµρµèáνει µäοÃιÅèáνο 
Ãτºν µποÃτο½± τοÇ� νµ Ãτºρ²çει ¼µι νµ ε¼προÃÅπε² τις 
επιχειρ±Ãεις� νµ ¸ιε¼¸ι¼ε² ½ύÃεις Ãτµ προ¶½±èµτµ ποÇ 
µντιèετÅπ²çοÇν ¼µι νµ ÃÇè¶�½½ει Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº εν³ς 
εÇνοÈ¼ού επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος� 

�ε ÃÇνáπειµ� προÃµρèοÃτι¼³τºτµ ¼µι ³ρµèµ� èπορούèε νµ 
µντιèετÅπ²ÃοÇèε τις προ¼½±Ãεις ¼µι νµ ο¸º¹±ÃοÇèε τºν 
τοπι¼± ¼µι εæνι¼± οι¼ονοè²µ Ãε èιµ νáµ εποχ± µν�πτÇåºς 
¼µι εÇºèερ²µς�

�οÇ �ιώρ¹οÇ �π²¼µ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Ημαθίας και Πρoέδρου του ΕΦΕΠΑΕ. 

�ρæρο

Την τελευταία δεκαετία, οι ελληνικές επιχειρήσεις κλήθηκαν να 
αντιμετωπίσουν πρωτόγνωρες και πολυδιάστατες προκλήσεις, που 
έθεσαν σε δοκιμασία την ανθεκτικότητά τους και την προοπτική της 
ανάπτυξής τους. Ο επιμελητηριακός θεσμός, ως βασικός φορέας στήριξης 
της επιχειρηματικότητας, στάθηκε αρωγός σε αυτή την προσπάθεια, 
προσαρμοζόμενος στις απαιτήσεις της εποχής και προσφέροντας 
πολύτιμες υπηρεσίες στα μέλη του.
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45 Χρόνια ΚΕΕΕ: Σταθμός Όρόσημο για 
τον Επιμελητηριακό Θεσμό στην Ελλάδα

Το 2�25 µποτε½ε² áτος - Ãτµæè³ ¹ιµ τºν επιèε½ºτºριµ¼± 
¼οιν³τºτµ� ¼µæώς ÃÇèπ½ºρώνοντµι 45 χρ³νιµ ÃÇνεχούς 
½ειτοÇρ¹²µς τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν 

�½½�¸ος �����	� �π³ τºν ²¸ρÇÃ± τºς το ��8�� º ���� 
ε²νµι ο æεÃèι¼³ς ε¼πρ³ÃÅπος τÅν 5� �πιèε½ºτºρ²Åν τºς 
χώρµς� ¸ιµ¸ρµèµτ²çοντµς ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτº Ãτ±ριåº 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών ¹ιµ τºν 
οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº� Ù±èερµ� ε¼προÃÅπε² π�νÅ µπ³ 
84����� επιχειρ±Ãεις ¼µι ½ειτοÇρ¹ε² Åς ¹áäÇρµ επι¼οινÅν²µς 
èετµåύ τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ ¼µι τºς �ο½ιτε²µς� èε 
Ãτ³χο τº ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς εÇνοÈ¼ού περι¶�½½οντος ¹ιµ τºν 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ ¸εν ε²νµι µπ½ώς æεÃèο²� ε²νµι çÅντµνο² 
ορ¹µνιÃèο² ποÇ Ãτºρ²çοÇν τις τοπι¼áς επιχειρ±Ãεις� 
προµÃπ²çοÇν τµ ÃÇèäáροντ� τοÇς ¼µι µνµπτύÃÃοÇν ¸ρ�Ãεις 
ποÇ ενιÃχύοÇν τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ� τοÇς� Ùε µÇτ±ν τºν 
¼µτεύæÇνÃº� τµ �εριäερειµ¼� �πιèε½ºτºριµ¼� ÙÇè¶ού½ιµ 
πµ²çοÇν ¼ρ²Ãιèο ρ³½ο� ½ειτοÇρ¹ώντµς Åς εν¸ι�èεÃοι 
äορε²ς ποÇ èετµäáροÇν τις µν�¹¼ες ¼µι τις προτ�Ãεις τÅν 
τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν Ãτο εæνι¼³ επ²πε¸ο� Ùτºν �ρ±τº� το 
�εριäερειµ¼³ �πιèε½ºτºριµ¼³ ÙÇè¶ού½ιο ÃÇè¶�½½ει Ãτºν 
·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν� Ãτº Ãτ±ριåº τÅν 
εåµ¹Å¹ών� Ãτºν προώæºÃº τÅν ¼ρºτι¼ών προÈ³ντÅν ¼µι Ãτº 
¶ιώÃιèº επιχειρºèµτι¼± ¸ρ�Ãº�

Ùε µπ³½Çτº εÇæÇ¹ρ�èèιÃº èε τις Ãύ¹χρονες µν�¹¼ες τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� º νáµ ¸ιο²¼ºÃº τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�ρµ¼½ε²οÇ επι¼εντρώνετµι Ãε ¶µÃι¼ούς Ãτρµτº¹ι¼ούς 
�åονες� ¸²νοντµς προτερµι³τºτµ Ãτºν εåÅÃτρáäειµ� τον 
·ºäιµ¼³ èετµÃχºèµτιÃè³� τºν πρ�Ãινº èετ�¶µÃº ¼µι τις 
επεν¸ύÃεις� Ùτ³χος èµς ε²νµι º ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς ¸Çνµèι¼ού 
¼µι ÇποÃτºρι¼τι¼ού επιχειρºèµτι¼ού οι¼οÃÇÃτ±èµτος� ποÇ æµ 
¶οºæ±Ãει τις τοπι¼áς επιχειρ±Ãεις νµ προÃµρèοÃτούν Ãτις 
¸ιµρ¼ώς èετµ¶µ½½³èενες οι¼ονοèι¼áς ÃÇνæ±¼ες� �µρ�½½º½µ� 
ι¸ιµ²τερº áèäµÃº ¸²νετµι Ãτºν µνµ¶�æèιÃº τÅν ÇπºρεÃιών 
προς τµ èá½º èµς� èε ¸ρ�Ãεις ποÇ προÃäáροÇν µπτáς ¼µι 

οÇÃιµÃτι¼áς Åäá½ειες Ãε ³½οÇς τοÇς επιχειρºèµτι¼ούς 
¼½�¸οÇς� � ¸ιο²¼ºÃ± èµς εÃτι�çει Ãε πáντε ¶µÃι¼ούς 
πÇ½ώνες� τºν εåÅÃτρáäειµ� τον ·ºäιµ¼³ èετµÃχºèµτιÃè³� τºν 
πρ�Ãινº µν�πτÇåº� τις επεν¸ύÃεις ¼µι τº ¶ε½τιÃτοπο²ºÃº τºς 
εÃÅτερι¼±ς ½ειτοÇρ¹²µς τοÇ äορáµ�

� ¼µινοτοè²µ ¼µι ο ·ºäιµ¼³ς èετµÃχºèµτιÃè³ς µποτε½ούν 
τον æεèá½ιο ½²æο µÇτ±ς τºς προÃπ�æειµς� �εν πρ³¼ειτµι ¹ιµ 
πο½Çτá½ειµ� µ½½� ¹ιµ èον³¸ροèο µν�πτÇåºς� �ρο¶½áπετµι 
º ¸ºèιοÇρ¹²µ èιµς Ãύ¹χρονºς ·ºäιµ¼±ς π½µτä³ρèµς� 
³ποÇ οι επιχειρºèµτ²ες æµ áχοÇν ε½εύæερº πρ³Ã¶µÃº Ãε 
τεχνο¹νÅÃ²µ ¼µι ερ¹µ½ε²µ µιχè±ς� �µρ�½½º½µ� º νáµ ¹ενι� 
τÅν επιχειρºèµτιών æµ ÇποÃτºριχæε² èε πρÅτο¶οÇ½²ες ποÇ 
ÃτοχεύοÇν Ãτºν προώæºÃº τºς ¼µινοτοè²µς ¼µι Ãτºν εν²ÃχÇÃº 
τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ�ς τοÇς�

� εåÅÃτρáäειµ µποτε½ε² áνµν µ¼³èº ¼ρ²Ãιèο �åονµ� èε 
Ãτ³χο τº ¸ιεæν± ¸ιµÃύν¸εÃº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ 
τοÇ �ρµ¼½ε²οÇ� � �ρ±τº� èε τº Ãτρµτº¹ι¼± τºς ¹εÅ¹ρµäι¼± 
æáÃº� èπορε² νµ ¹²νει ¼³è¶ος επιχειρºèµτι¼ών ÃÇνµ½½µ¹ών 
èετµåύ �ύÃºς ¼µι �νµτο½±ς� �ο �πιèε½ºτ±ριο προ¹ρµèèµτ²çει� 
πµρ�½½º½µ� ÃτοχεÇèáνες επιχειρºèµτι¼áς µποÃτο½áς Ãτο 
εåÅτερι¼³� ÃÇèèετοχ± Ãε ¸ιεæνε²ς ε¼æáÃεις ¼µι ÃÇνερ¹µÃ²ες 
èε ορ¹µνιÃèούς ποÇ æµ ενιÃχύÃοÇν τις εåµ¹Å¹áς ¼µι τις 
¸ιεæνε²ς ÃÇνερ¹µÃ²ες�

� οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº ¹ιµ ³½οÇς ε²νµι áνµς µπ³ τοÇς ¼ύριοÇς 
Ãτ³χοÇς� èε áèäµÃº Ãτºν προÃá½¼ÇÃº ¼µι ¸ιεÇ¼³½ÇνÃº νáÅν 
επεν¸ύÃεÅν ¼µι Ãτº ¸ºèιοÇρ¹²µ ¼µτ�½½º½Åν χρºèµτο¸οτι¼ών 
ερ¹µ½ε²Åν� � ²¸ρÇÃº εν³ς �µèε²οÇ �ι¼ροπιÃτώÃεÅν µπ³ το 
�πιèε½ºτ±ριο �ρµ¼½ε²οÇ� èáÃÅ Ãτρµτº¹ι¼ών ÃÇèèµχιών� 
µνµèáνετµι νµ προÃäáρει �èεÃº πρ³Ã¶µÃº Ãε ρεÇÃτ³τºτµ 
¹ιµ èι¼ρáς ¼µι èεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις� ενιÃχύοντµς το τοπι¼³ 
επιχειρºèµτι¼³ οι¼οÃύÃτºèµ�

Ùºèµντι¼± προτερµι³τºτµ µποτε½ε² επ²Ãºς º πρ�Ãινº 
èετ�¶µÃº ¼µι º ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº� �ο �πιèε½ºτ±ριο προÅæε² 
προ¹ρ�èèµτµ ε¼πµ²¸εÇÃºς ¹ιµ τºν ÇιοæáτºÃº äι½ι¼ών προς 
το περι¶�½½ον πρµ¼τι¼ών µπ³ τις επιχειρ±Ãεις� �πιπ½áον� 
º ¼µτµÃ¼εÇ± τοÇ πρώτοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού äÅτο¶ο½τµÈ¼ού 
π�ρ¼οÇ Ãτºν �ρ±τº� Ãε ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τºν �νερ¹ειµ¼± 
�οιν³τºτµ ����-ÞßÙ� ποÇ áχοÇèε ÃÇÃτ±Ãει� æµ πµρáχει 

ενερ¹ειµ¼áς ÇπºρεÃ²ες Ãτις επιχειρ±Ãεις-èá½º� ενώ προχÅρ� 
¼µι Ãε ¸ρ�Ãεις ¹ιµ τºν προώæºÃº τÅν Ãτµæèών ä³ρτιÃºς 
º½ε¼τρι¼ών οχºè�τÅν�

Ùτο εÃÅτερι¼³ τοÇ äορáµ� º νáµ ¸ιο²¼ºÃº προÅæε² áνµ νáο 
èοντá½ο ¸ιµ¼Ç¶áρνºÃºς� ¶µÃιÃèáνο Ãτºν µåιοπιÃτ²µ ¼µι 
τº ¸ιµä�νειµ� �ι µποä�Ãεις ¸εν æµ ½µè¶�νοντµι π²ÃÅ µπ³ 
¼½ειÃτáς π³ρτες� µ½½� èε ÃÇèèετοχι¼áς ¸ιµ¸ι¼µÃ²ες� �ι 
τµ¼τι¼áς µνµäορáς προ³¸οÇ προς τµ èá½º� οι ÃÇνε¸ρι�Ãεις τοÇ 
�ιοι¼ºτι¼ού ÙÇè¶οÇ½²οÇ èε LIVE STREAMING ¼µι º ¸ºèιοÇρ¹²µ 
èιµς ¸ιµ¸ι¼τÇµ¼±ς π½µτä³ρèµς ³ποÇ τµ èá½º æµ èπορούν νµ 
πµρµ¼ο½οÇæούν Ãε πρµ¹èµτι¼³ χρ³νο τºν πορε²µ ¼�æε áρ¹οÇ� 
¸ιµÃäµ½²çοÇν ³τι το �πιèε½ºτ±ριο ¹²νετµι πιο µνοιχτ³ ¼µι 
προÃ¶�Ãιèο ÃτοÇς επιχειρºèµτ²ες�

�µÃι¼³ ερ¹µ½ε²ο ¹ιµ τº ¸ιµè³ρäÅÃº ³½Åν µÇτών τÅν 
Ãτρµτº¹ι¼ών æµ ε²νµι èιµ ε¼τετµèáνº πρÅτο¹εν±ς áρεÇνµ 
πε¸²οÇ� º οπο²µ æµ πρµ¹èµτοποιºæε² Ãε ³½ο τον νοè³ �ρµ¼½ε²οÇ� 
� áρεÇνµ µÇτ± æµ επι¼εντρÅæε² ÃτοÇς τáÃÃερις ¶µÃι¼ούς 
πÇ½ώνες ¦ εåÅÃτρáäειµ� επεν¸ύÃεις� πρ�Ãινº ¼µι ·ºäιµ¼± 
èετ�¶µÃº ¦ ¼µι æµ ¼µτµ¹ρ�·ει τις πρµ¹èµτι¼áς µν�¹¼ες τÅν 
τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν� ώÃτε οι ¸ρ�Ãεις τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ νµ 
ε²νµι ÃτοχεÇèáνες ¼µι µποτε½εÃèµτι¼áς�

ÙÇèπερµÃèµτι¼�� ¼µæώς º ���� ÃÇèπ½ºρώνει 45 χρ³νιµ 
¸Çνµèι¼±ς πµροÇÃ²µς� το �πιèε½ºτ±ριο �ρµ¼½ε²οÇ ÃÇνεχ²çει 
νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²çει ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν µν�πτÇåº τºς 
τοπι¼±ς οι¼ονοè²µς� προÃµρèοç³èενο Ãτις νáες ÃÇνæ±¼ες 
¼µι προ¼½±Ãεις� èε ³ρµèµ τº ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς Ãύ¹χρονοÇ� 
µντµ¹ÅνιÃτι¼ού ¼µι ¶ιώÃιèοÇ επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος 
¹ιµ το �ρ�¼½ειο τοÇ èá½½οντος� ε²νµι επ²Ãºς� èáρος τοÇ 
προ¹ρµèèµτιÃèού èµς� 

�ο 2�25� Åς áτος - ορ³Ãºèο ¹ιµ τον επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³� 
µνµ¸ει¼νύει τºν µν�¹¼º ¹ιµ áνµ �πιèε½ºτ±ριο πιο Ãύ¹χρονο� 
πιο εåÅÃτρεäáς ¼µι πιο ¼οντ� Ãτις επιχειρ±Ãεις� �ε 
åε¼�æµροÇς Ãτρµτº¹ι¼ούς Ãτ³χοÇς� ¼µινοτ³èες ̧ ρ�Ãεις ¼µι áνµ 
¸ιοι¼ºτι¼³ èοντá½ο µνοιχτ³ Ãτºν ¼οινÅν²µ τÅν επιχειρ±ÃεÅν� 
το �πιèε½ºτ±ριο �ρµ¼½ε²οÇ Ãτοχεύει νµ èετµτρµπε² Ãε 
áνµν ιÃχÇρ³ èºχµνιÃè³ µν�πτÇåºς� Ãτºρ²çοντµς τºν τοπι¼± 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι µνο²¹οντµς νáοÇς ¸ρ³èοÇς ¹ιµ το 
èá½½ον�

�οÇ �µ¹¹á½º �µρ¼µν�¼º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Ηρακλείου.

�ρæρο

Τα Επιμελητήρια δεν είναι απλώς θεσμοί: είναι ζωντανοί οργανισμοί 
που στηρίζουν τις τοπικές επιχειρήσεις, προασπίζουν τα συμφέροντά 
τους και αναπτύσσουν δράσεις που ενισχύουν την ανταγωνιστικότητά 
τους. Σε αυτήν την κατεύθυνση, τα Περιφερειακά Επιμελητηριακά 
Συμβούλια παίζουν κρίσιμο ρόλο, λειτουργώντας ως ενδιάμεσοι φορείς 
που μεταφέρουν τις ανάγκες και τις προτάσεις των τοπικών επιχειρήσεων 
στο εθνικό επίπεδο.
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Τοπικά Επιμελητήρια με Εθνικό ρόλο

Ο æεÃè³ς τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν µποτε½ε² ¸ιµχρονι¼� áνµν 
¼ρ²Ãιèο πÇ½ώνµ Ãτ±ριåºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς 
¼µι µν�πτÇåºς τºς τοπι¼±ς ¼µι εæνι¼±ς οι¼ονοè²µς� 

�ι¸ι¼� τµ èι¼ρ�� περιäερειµ¼� �πιèε½ºτ±ριµ� ³πÅς το 
�πιèε½ºτ±ριο �εÃπρÅτ²µς� ¸ιµ¸ρµèµτ²çοÇν áνµν ρ³½ο 
ποÇ ¸εν περιορ²çετµι Ãτº ¸ιοι¼ºτι¼± τοÇς εè¶á½ειµ� µ½½� 
επε¼τε²νετµι Ãε ¼�æε πτÇχ± τºς ¼µæºèεριν³τºτµς τÅν 
τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν�

Ùε èιµ εποχ± áντονÅν προ¼½±ÃεÅν µ½½� ¼µι Ãºèµντι¼ών 
εÇ¼µιριών� το �πιèε½ºτ±ριο �εÃπρÅτ²µς οäε²½ει νµ 
½ειτοÇρ¹±Ãει Åς ¼µτµ½ύτºς µ½½µ¹±ς ¼µι προ³¸οÇ ¹ιµ 
τºν τοπι¼± επιχειρºèµτι¼± ¼οιν³τºτµ� �π³ τºν εν²ÃχÇÃº 
τºς εåÅÃτρáäειµς ¼µι τºν ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº� áÅς τºν 
ÇποÃτ±ριåº τºς νεοäÇούς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τÅν 
èι¼ρών οι¼ο¹ενειµ¼ών επιχειρ±ÃεÅν� οι �åονες ¸ρ�Ãºς èµς 
ε²νµι åε¼�æµροι ¼µι ÃτοχεÇèáνοι�

� æáÃº τºς �εÃπρÅτ²µς Åς πύ½º προς τº �Çτι¼± �Çρώπº� 
èáÃÅ τοÇ ½ιèµνιού τºς �¹οÇèεν²τÃµς� µ½½� ¼µι º ι¸ιµ²τερº 
τµÇτ³τºτµ τºς περιοχ±ς èµς Ãτον µ¹ρο¸ιµτροäι¼³ τοèáµ 
¼µι τον τοÇριÃè³� ¸ºèιοÇρ¹ούν ÃÇ¹¼ριτι¼� π½εονε¼τ±èµτµ 
ποÇ πρáπει νµ µåιοποιºæούν ÃÇÃτºèµτι¼�� �ο �πιèε½ºτ±ρι³ 
èµς Ãχε¸ι�çει ¼µι Ç½οποιε² πµρεè¶�Ãεις èε οÇÃιµÃτι¼³ 
µποτύπÅèµ ¹ιµ τµ èá½º τοÇ ¦ èáÃµ µπ³ επιèορäÅτι¼� 
προ¹ρ�èèµτµ� ÇπºρεÃ²ες ÇποÃτ±ριåºς� ̧ ι¼τύÅÃº ¼µι ενερ¹± 
ÃÇèèετοχ± Ãε τοπι¼� ¼µι ¸ιµ¼ρµτι¼� µνµπτÇåιµ¼� Ãχ±èµτµ�

ßς νáµ ¸ιο²¼ºÃº� ¸²νοÇèε áèäµÃº Ãτº ¸ιµä�νειµ� τº 
½ο¹ο¸οÃ²µ ¼µι τον µνοιχτ³ ¸ι�½ο¹ο èε τºν επιχειρºèµτι¼± 
¶�Ãº τοÇ νοèού� �πι¸ιώ¼οÇèε τº ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τοÇς τοπι¼ούς 
¼µι περιäερειµ¼ούς äορε²ς� ¸ιε¼¸ι¼ώντµς ÃτοχεÇèáνες 
Çπο¸οèáς� πο½ιτι¼áς εν²ÃχÇÃºς ¼µι χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ 
ποÇ νµ µντµπο¼ρ²νοντµι Ãτις µν�¹¼ες τºς èι¼ρ±ς ¼µι πο½ύ 
èι¼ρ±ς επιχε²ρºÃºς�

¤νµ èι¼ρ³ �πιèε½ºτ±ριο èπορε² νµ áχει èε¹�½ο µποτύπÅèµ 
³τµν ½ειτοÇρ¹ε² èε Ãχá¸ιο� προÃ±½ÅÃº ¼µι ÃÇνεχ± επµä± 
èε τµ èá½º τοÇ� �ο �πιèε½ºτ±ριο �εÃπρÅτ²µς ¸εν äι½ο¸οåε² 
µπ½ώς νµ µντµπο¼ρ²νετµι Ãτις µπµιτ±Ãεις τοÇ Ã±èερµ� µ½½� 
νµ Ãχε¸ι�çει ¼µι νµ ¸ιµèορäώνει τις ÃÇνæ±¼ες ¹ιµ áνµ 
¶ιώÃιèο επιχειρºèµτι¼³ µύριο�

� πρ³¼½ºÃº 
ε²νµι èπροÃτ� èµς ¼µι 

ε²èµÃτε áτοιèοι νµ 
τºν µντιèετÅπ²ÃοÇèε èε 

εÇæύνº ¼µι ³ρµèµ�

�οÇ �ντώνº �ι¼ο½�οÇ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Θεσπρωτίας.

�ρæρο

Ένα μικρό Επιμελητήριο μπορεί 
να έχει μεγάλο αποτύπωμα 
όταν λειτουργεί με σχέδιο, 
προσήλωση και συνεχή επαφή 
με τα μέλη του. Το Επιμελητήριο 
Θεσπρωτίας δεν φιλοδοξεί 
απλώς να ανταποκρίνεται στις 
απαιτήσεις του σήμερα, αλλά να 
σχεδιάζει και να διαμορφώνει 
τις συνθήκες για ένα βιώσιμο 
επιχειρηματικό αύριο.
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Τα Επιμελητήρια πρέπει να έχουν στραμμένα 
το βλέμμα τους στο μέλλον

Δεν ¼½ºρονοèούèµι τº ¹º µπ³ τοÇς προ¹³νοÇς èµς� τº 
¸µνειç³èµÃτε µπ³ τµ πµι¸ι� èµς� ½áει è²µ ιν¸ι�νι¼º 
πµροιè²µ� �ε µÇτ± τºν πµροιè²µ µν πορεÇτούèε Ãµν 

επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς� æεÅρώ ³τι æµ áχοÇèε πετύχει το 
èιÃ³ τοÇ Ãτ³χοÇ èµς� �ν ½ειτοÇρ¹ούèε� ³½οι èµς� èε µÇτ³ το 
Ã¼επτι¼³ æµ áχοÇèε Åς èá½ºèµ èµς τι æµ µä±ÃοÇèε Ãτº νáµ 
¹ενι�� τι æµ προÃäáροÇèε Ãτο νáο ¼³Ãèο µÇτ±ς τºς χώρµς� 
τι πµρ�¸ει¹èµ æµ áχει ο νáος �νæρÅπος µπ³ áνµν æεÃè³ 
ποÇ� ¼µτ� τºν ¹νώèº èοÇ� ε²νµι ³τι πιο Åρµ²ο Çπ�ρχει Ãµν 
äορáµς� ¹ενι¼� ¼µι ει¸ι¼� Ãτο επιχειρε²ν�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ áχοÇν Ãτρµèèáνµ το ¶½áèèµ τοÇς 
Ãτο èá½½ον� νµ ¸ºèιοÇρ¹ούν ¼µι νµ ορµèµτ²çοντµι πρ�¹èµτµ 
ποÇ πρ³¼ειτµι νµ ÃÇè¶ούν ¼µι ποÇ æµ ÃÇè¶ούν� �èε²ς Åς 
επιχειρºèµτ²ες ¼µι ε¼πρ³ÃÅποι τÅν επιχειρ±ÃεÅν æµ πρáπει 
νµ εντ�åοÇèε Ãτºν ½ειτοÇρ¹²µ èµς ÇπºρεÃ²ες ποÇ æµ èµς 
µπµÃχο½±ÃοÇν Ãτο èá½½ον� �²µ µπ³ µÇτáς ε²νµι º τεχνºτ± 
νοºèοÃύνº� �ρáπει επ²Ãºς νµ ε¼πµι¸εύÃοÇèε τµ èá½º èµς 
Ãτον ·ºäιµ¼³ èετµÃχºèµτιÃè³� �νµ¹¼µÃτι¼� áχει µÃχο½ºæε² 
ο επιχειρºèµτι¼³ς ¼³Ãèος ½³¹Å MYDATA ¼µι ·ºäιµ¼±ς 
¼�ρτµς ερ¹µÃ²µς� µ½½� ¶½áποÇèε ³τι το èε¹µ½ύτερο èáρος 
τºς ¼οιν³τºτµς ¸εν ε²νµι áτοιèο� ει¸ι¼� Ãτºν επµρχ²µ� 

�ρáπει νµ ¹²νοÇν èε¹�½µ ¶±èµτµ ¹ιµ νµ èπορáÃοÇèε νµ 
äτ�ÃοÇèε ε¼ε² ποÇ æµ áπρεπε νµ ε²èµÃτµν ±¸º� ¢�æº¼ε 
πο½ύτιèος χρ³νος ¼µι ±ρæε º ώρµ� ο ¼µæáνµς µπ³ εè�ς ¼µι 
³½οι èµç²� νµ µνµ½�¶οÇèε πρÅτο¶οÇ½²ες ποÇ æµ µνµ¸ε²åοÇν 
τον επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³ Åς τον πρώτο ÃÇνοèι½ºτ± τοÇ 
¼ρ�τοÇς� æµ ÃÇèèετáχοÇèε Ãτις ¸ιµ¶οÇ½εύÃεις τÅν ν³èÅν 
¼µι æµ ε²èµÃτε εèε²ς ποÇ æµ πρáπει νµ áχοÇèε ½³¹ο ¼µι ρ³½ο 
Ãε ¼�æε νáο ποÇ µäορ� το επιχειρε²ν� 

� ÃÇνερ¹µÃ²µ επι¶�½½ετµι èετµåύ �πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι 
�εντρι¼±ς ¤νÅÃºς� �µ προ¶½±èµτµ ε²νµι ¼οιν�� � 
επιèε½ºτºριµ¼³ς ¼³Ãèος áχει τµ προÃ³ντµ νµ ¸ºèιοÇρ¹±Ãει 
áνµν æεÃè³ ποÇ æµ τον Ãá¶οντµι ³½οι� ει¸ι¼� º ε¼�Ãτοτε 
¼Ç¶áρνºÃº� �νÅèáνοι èπορούèε νµ µνµ¸ε²åοÇèε το æεÃè³ 
¼µι νµ τοÇ ¸ώÃοÇèε τº æáÃº ποÇ τοÇ µå²çει� �ιµ νµ ¹²νει µÇτ³ 
æµ πρáπει νµ µä±ÃοÇèε áåÅ µπ³ το æεÃè³ τον ¼οèèµτι¼³ 
èµς èµν¸ύµ ¼µι νµ ½ειτοÇρ¹ούèε ¹ιµ το ¼οιν³ ¼µ½³� ¹ιµ το 
¼µ½³ τοÇ επιχειρε²ν�

¯½οι èµς æá½οÇèε νµ èºν Çπ�ρχει äορο¸ιµäÇ¹± ¼µι 
ειÃäορο¸ιµäÇ¹±� ³èÅς π³Ãο µποτε½εÃèµτι¼³ς ε²νµι ο 
ν³èος 5����2�2� èε το ε½�χιÃτο τε¼èµρτ³ ¼µæµρ³ ειÃ³¸ºèµ 
µτοèι¼ών επιχειρ±ÃεÅν ¼µι π³Ãο æµ ¶οºæ±Ãει º ·ºäιµ¼± 
¼�ρτµ ερ¹µÃ²µς� �ο èεν πρώτο� èε τον οριç³ντιο χµρµ¼τ±ρµ 
τοÇ áχει ¸ºèιοÇρ¹±Ãει τερ�Ãτιες µνιÃ³τºτες Ãτºν µ¹ορ�� ¸εν 
ÃÇèèερ²çετµι πο½ύ èι¼ρáς επιχειρ±Ãεις� ερºèώνει χÅρι� 
¼µι ο¸º¹ε² Ãτο ¼½ε²Ãιèο επιχειρ±ÃεÅν� Ùτον ÃÇ¹¼ε¼ριèáνο 
ν³èο ο επιèε½ºτºριµ¼³ς ¼³Ãèος áπρεπε νµ ÃÇèèετáχει Ãτº 
νοèοπµρµÃ¼εÇµÃτι¼± επιτροπ± τοÇ ν³èοÇ� νµ ε²χε π�ρει 
Ãµä± æáÃº ¼µι νµ èºν επáτρεπε τºν µ¸ι¼²µ Ãε èε¹�½ο µριæè³ 
επιχειρ±ÃεÅν� �Çτ³ æµ µνµ¸ε²¼νÇε τµ επιèε½ºτ±ριµ Åς 
προÃτ�τº τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι ει¸ι¼³τερµ τÅν πο½ύ èι¼ρών� 
�µ á¸ειχνε Ãτον επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο ³τι το επιèε½ºτ±ριο 
ε²νµι ¼οντ� Ãτις επιχειρ±Ãεις ¼µι Ãτºν ¼Ç¶áρνºÃº ³τι 
Çπ�ρχει áνµς æεÃè³ς ποÇ ¸º½ώνει πµρ³ν�

Ùτο èεν ¸εύτερο� º ·ºäιµ¼± ¼�ρτµ ερ¹µÃ²µς π³Ãο 
µποτε½εÃèµτι¼± æµ ¹²νει Ãτºν π�τµåº τις ειÃäορο¸ιµäÇ¹±ς� 
�ο πιæµν³τερο Ãεν�ριο ε²νµι� èιµ χώρµ Ãµν τºν �½½�¸µ� νµ 
¼½ε²νοÇν τµ ¼µτµÃτ±èµτµ εÃτ²µÃºς Ãτις ���� ± ����� το ¶ρ�¸Ç 

¹ιµτ² ¸εν æµ áχοÇν προÃÅπι¼³ νµ προÃäáροÇν ÇπºρεÃ²ες 
ÃτοÇς ¼µτµνµ½Åτáς� �εν πρáπει νµ åεχν�èε ³τι º χώρµ èµς 
ε²νµι áνµς τοÇριÃτι¼³ς προοριÃè³ς ¼µι ε²νµι το ¶µÃι¼³ èµς 
εåµ¹ώ¹ιèο προÈ³ν� �²νµι τερ�Ãτιο ç±τºèµ ¼µι æµ áπρεπε νµ 
τονιÃτε² προς π�Ãµ ¼µτεύæÇνÃº� 

¡π�ρχοÇν πο½½� ποÇ µå²çει νµ µνµäερæούν ¼µι ποÇ 
επºρε�çοÇν τον επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο� � Ç·º½± äορο½ο¹²µ� 
το ενερ¹ειµ¼³ ¼³Ãτος� τµ Ç·º½� πρ³Ãτιèµ� ο ν³èος περ² 
åáπ½Çèµ èµύροÇ χρ±èµτος ¼µι τµ èáτρµ ¸áοÇÃµς επιèá½ειµς 
¼µι ¹ιµ ³½µ µÇτ� ¼µι �½½µ πο½½� æµ πρáπει νµ πµ½á·οÇèε� 
�µ πρáπει νµ ¸ε²åοÇèε ³τι ε²èµÃτε ε¸ώ ¼µι æá½οÇèε áνµ 
¼µ½ύτερο èá½½ον ¹ιµ το επιχειρε²ν ¼µι ¹ιµ τοÇς νáοÇς 
επιχειρºèµτ²ες� �ύ¼ο½µ èπορούèε νµ èºν ¼�νοÇèε τ²ποτµ� 
³èÅς èµς εåá½εåµν νµ ¼�νοÇèε ¼µι ε²èµÃτε µνµ¹¼µÃèáνοι 
νµ πετύχοÇèε�

ßς νáος πρ³ε¸ρος æá½Å νµ πετύχÅ� æá½Å νµ προÃäáρÅ� �ιµ 
νµ ¹²νει µÇτ³ πρáπει ³½οι èµç² νµ ¸ε²åοÇèε ³τι èπορούèε� 
�ε ÃÇνερ¹µÃ²µ� ¸²π½µ οι ¼οιν± Ãτ³χοι� πµρµ¸²π½µ το ³ρµèµ 
¹ιµ áνµ ¼µ½ύτερο επιχειρε²ν� áχοντµς èπροÃτ� èµς τµ 
προ¶½±èµτµ τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ� τ³τε ¼µι è³νο 
τ³τε æµ èπορáÃοÇèε νµ πετύχοÇèε ¼µι νµ ε²èµÃτε �åιοι 
ÃÇνοèι½ºτáς τοÇ ¼ρ�τοÇς�

�ύχοèµι ¼µ½± æºτε²µ Ãε ³½ο τον 
επιèε½ºτºριµ¼³ ¼³Ãèο� µπ³ ³ποιο π³Ãτο 
¼µι µν ε²νµι� èε τºν εÇχ± ¹ιµ áνµ ¼µ½ύτερο 
µύριο Ãτο επιχειρε²ν� 

�οÇ ÙπύροÇ �πá¼µ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Ιωαννίνων.

�ρæρο

Η συνεργασία επιβάλλεται μεταξύ Επιμελητηρίων και Κεντρικής Ένωσης. 
Τα προβλήματα είναι κοινά. Ο επιμελητηριακός κόσμος έχει τα προσόντα 
να δημιουργήσει έναν θεσμό που θα τον σέβονται όλοι, ειδικά η εκάστοτε 
κυβέρνηση. Ενωμένοι μπορούμε να αναδείξουμε το θεσμό και να του 
δώσουμε τη θέση που του αξίζει. Για να γίνει αυτό θα πρέπει να αφήσουμε 
έξω από το θεσμό τον κομματικό μας μανδύα και να λειτουργούμε για το 
κοινό καλό, για το καλό του επιχειρείν.
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45 χρόνια ΚΕΕΕ: Μια Πορεία Συνεχής, 
Δημιουργική και Όραματική

Το 2�25 µποτε½ε² Ãºèµντι¼³ Ãτµæè³ ¹ιµ τºν 
επιèε½ºτºριµ¼± οι¼ο¹áνειµ τºς χώρµς èµς� 
ÙÇèπ½ºρώνοντµι 45 χρ³νιµ µπ³ τºν ²¸ρÇÃº ¼µι τºν 

áνµρåº ½ειτοÇρ¹²µς τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν 
�½½�¸ος ���������	� τοÇ æεÃèι¼ού äορáµ ποÇ ε¼äρ�çει� 
ÃÇντον²çει ¼µι ενιÃχύει τº äÅν± τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τºς 
χώρµς� �ρ³¼ειτµι ¹ιµ èιµ επáτειο ποÇ ¸εν Ãºèµτο¸οτε² 
µπ½ώς τºν πµρá½εÇÃº τοÇ χρ³νοÇ� µ½½� µποτÇπώνει τº 
¸ιµχρονι¼± προÃäορ� τºς �������� Ãτºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ� 
τºν µν�πτÇåº ¼µι τºν οι¼ονοèι¼± çÅ± τοÇ τ³ποÇ�

�π³ το ��8� èáχρι Ã±èερµ� º �εντρι¼± ¤νÅÃº 
�πιèε½ºτºρ²Åν áχει ¸ιµ¹ρ�·ει èιµ Ãτµæερ± ¼µι µνο¸ι¼± 
πορε²µ� ½ειτοÇρ¹ώντµς Åς æεÃèι¼³ς πÇ½ώνµς Ãτ±ριåºς 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν� µνεåµρτ±τÅς èε¹áæοÇς ± ¼½�¸οÇ� �ε 
5� �πιèε½ºτ±ριµ-èá½º Ãε ³½º τºν �½½�¸µ� º �������� 
µποτε½ε² τον ÃÇ½½ο¹ι¼³ ε¼äρµÃτ± τºς èι¼ροèεÃµ²µς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι áνµν µåι³πιÃτο ÃÇνοèι½ºτ± τºς 
�ο½ιτε²µς Ãτµ ¼ρ²Ãιèµ çºτ±èµτµ τºς οι¼ονοè²µς�

� ÃÇè¶ο½± τºς Ãτºν εν²ÃχÇÃº τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού 
ε²νµι ¼µæοριÃτι¼±� ¡π±ρåε ¦ ¼µι πµρµèáνει ¦ Ãτµæερ³ς 
ÇπερµÃπιÃτ±ς τοÇ� µνµ¸ει¼νύοντµς τον ρ³½ο τοÇ Åς 
πο½ύτιèοÇ µνµπτÇåιµ¼ού ετµ²ροÇ� �áÃµ Ãτµ χρ³νιµ� áχει 
µ¹ÅνιÃτε² ¹ιµ τºν ¼µτοχύρÅÃº τοÇ ¸ºè³ÃιοÇ χµρµ¼τ±ρµ 
τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� τº ¸ιµÃä�½ιÃº τºς æεÃèι¼±ς τοÇς 
µÇτοτá½ειµς ¼µι τºν εν¸Çν�èÅÃº τÅν ÇπºρεÃιών προς τµ 
èá½º τοÇς�

� �������� áχει µντµπο¼ριæε² èε ÃÇνáπειµ ¼µι 
µποäµÃιÃτι¼³τºτµ Ãτις προ¼½±Ãεις ¼�æε εποχ±ς� Ùτις 
¸ύÃ¼ο½ες Ãτι¹èáς τºς ¼ρ²Ãºς� Ãτ�æº¼ε Ãτο π½εÇρ³ τοÇ 
επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ� ¼µτµæáτοντµς τε¼èºριÅèáνες 
προτ�Ãεις� µνµ½µè¶�νοντµς πρÅτο¶οÇ½²ες ¼µι ̧ ιε¼¸ι¼ώντµς 
½ύÃεις� �µτ� τºν περ²ο¸ο τºς πµν¸ºè²µς� εν²ÃχÇÃε τον 

ρ³½ο τºς Åς �µÃπ²¸µ� ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις� ÃÇè¶�½½οντµς 
Ãτº ¸ιµτ±ρºÃº τºς ÃÇνοχ±ς τºς µ¹ορ�ς� Ùτºν εποχ± τºς 
πρ�Ãινºς ¼µι ·ºäιµ¼±ς èετ�¶µÃºς� προÃµρè³Ãτº¼ε èε 
εÇε½ιå²µ ¼µι ³ρµèµ� προÅæώντµς τº ¹νώÃº� τºν ¼µινοτοè²µ 
¼µι τον ·ºäιµ¼³ èετµÃχºèµτιÃè³ τÅν επιχειρ±ÃεÅν�

�áÃµ µπ³ ÃÇνεχε²ς πµρεè¶�Ãεις� ειÃº¹±Ãεις προς τºν 
¼Ç¶áρνºÃº� ÃÇνερ¹µÃ²ες èε τºν τοπι¼± µÇτο¸ιο²¼ºÃº� τοÇς 
¼οινÅνι¼ούς ετµ²ροÇς ¼µι τºν εÇρÅπµÈ¼± επιèε½ºτºριµ¼± 
¼οιν³τºτµ� º �������� ¸ιµτºρε² µτµ½�ντεÇτο τον προÃµνµ-
το½ιÃè³ τºς� τºν ÇπºρáτºÃº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού 
ÃÇèäáροντος ¼µι τºν προώæºÃº τºς ¶ιώÃιèºς µν�πτÇåºς Ãε 
³½º τºν επι¼ρ�τειµ�

� �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν� πáρµ µπ³ æεÃèι¼³ς 
ÃÇνοèι½ºτ±ς τºς �ο½ιτε²µς� µποτε½ε² ¼µι πµρµ¹Å¹³ 
πο½ιτι¼±ς� �ι èε½áτες� τµ Çποèν±èµτµ� οι ειÃº¹±Ãεις 
¼µι τµ επιχειρºÃιµ¼� Ãχá¸ιµ ποÇ ¼µτµæáτει ÃÇè¶�½½οÇν 
Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº εν³ς Ãύ¹χρονοÇ ¼µι äι½ι¼ού προς τºν 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ περι¶�½½οντος� �µρ�½½º½µ� επεν¸ύει 
Ãτº ¹νώÃº ¼µι τºν επιè³ρäÅÃº� ÇποÃτºρ²çει τº νεοäÇ± 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ� προÅæε² τºν εåÅÃτρáäειµ ¼µι ενιÃχύει 
τº ¸ι¼τύÅÃº Ãε εæνι¼³ ¼µι ¸ιεæνáς επ²πε¸ο�

�ο 2�25� º �������� προχÅρ� èε Ãχá¸ιο ¼µι ÃÇνáπειµ Ãτºν 
επ³èενº ºèáρµ� èε ¶µÃι¼ούς πÇ½ώνες τº Ãτ±ριåº τºς 
περιäερειµ¼±ς µν�πτÇåºς ¼µι τºν επιτ�χÇνÃº τºς πρ�Ãινºς 
¼µι ·ºäιµ¼±ς èετ�¶µÃºς�

�µ π�νÅ µπ« ³½µ� º �������� ε²νµι áνµς æεÃè³ς ποÇ εèπνáει� 
�ιµτ² ¸εν èι½� è³νο ¹ιµ µριæèούς� ¸ιµ¹ρ�èèµτµ ± ¸ε²¼τες� 
�ι½� ¹ιµ µνæρώποÇς ποÇ τ³½èºÃµν� �ιµ επιχειρ±Ãεις ποÇ 
¹ενν±æº¼µν èáÃµ Ãτº ¸ÇÃ¼ο½²µ ¼µι �νæιÃµν èε πε²Ãèµ� �ιµ 
τοπι¼áς ¼οινÅν²ες ποÇ Ãτºρ²χæº¼µν Ãτº ¸ºèιοÇρ¹ι¼³τºτµ 
¼µι τºν ¼µινοτοè²µ� �ιµ τº ¸ύνµèº τοÇ �èµç²��

� èµ¼ροχρ³νιµ Ãτ±ριåº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς áχει 
ÃÇè¶�½ει ¼µæοριÃτι¼� Ãτο νµ µνµτεæε² º ¸ιµχε²ριÃº τοÇ 
������� Ãτºν ��������� εåµÃäµ½²çοντµς τº ÃÇνεχ± ½ειτοÇρ¹²µ 
τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν� �ο ������� µποτε½ε² 
το εæνι¼³ èºτρώο εèπορι¼±ς ¸ρµÃτºρι³τºτµς� ³ποÇ 
¼µτµ¹ρ�äοντµι ¼µι ¸ºèοÃιοποιούντµι πρ�åεις� Ãτοιχε²µ 
¼µι ¸º½ώÃεις τÅν Çπ³χρεÅν �è�� ¤νµ µåι³πιÃτο ¼µι 
µÃäµ½áς ÃύÃτºèµ� ποÇ ¸ιµÃäµ½²çει τºν á¹¼Çρº ¼µι á¹¼µιρº 
ενºèáρÅÃº ³ÃÅν ÃÇνµ½½�ÃÃοντµι èε τις επιχειρ±Ãεις� Ùτο 
π½µ²Ãιο µÇτ³� º ·ºäιοπο²ºÃº τÅν µρχε²Åν µπ½οÇÃτεύει 
Ãºèµντι¼� τºν µνµç±τºÃº Ãτοιχε²Åν�

Ù±èερµ� èε µäορè± µÇτ± τº Ãºèµντι¼± επáτειο� το 
�πιèε½ºτ±ριο �µ¶�½µς ε¼äρ�çει áνµ èε¹�½ο εÇχµριÃτώ� 
Ùε ³½οÇς ³ÃοÇς ÇπºρáτºÃµν τον æεÃè³ èε ±æος ¼µι 
µäοÃ²ÅÃº� Ùε ³ÃοÇς τον ¼ρ�τºÃµν çÅντµν³ ¼µι χρ±Ãιèο� Ùε 
³ÃοÇς ÃÇνεχ²çοÇν νµ ονειρεύοντµι� νµ µ¹Åν²çοντµι ¼µι νµ 
¸ºèιοÇρ¹ούν èáÃµ µπ³ τµ �πιèε½ºτ±ριµ� �²νµι º Ãτι¹è± νµ 
¼οιτ�åοÇèε π²ÃÅ èε Ãε¶µÃè³ ¼µι èπροÃτ� èε τ³½èº�

� �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� 45 χρ³νιµ èετ� 
τºν ²¸ρÇÃ± τºς� ¸εν ε²νµι µπ½ώς πµρούÃµ� �²νµι πιο ώριèº� 
πιο Ãοä± ¼µι πιο áτοιèº µπ³ ποτá νµ Ãτµæε² Ãτο ύ·ος τÅν 
περιÃτ�ÃεÅν� �µ προτε²νει� νµ εèπνεύÃει� νµ µ½½�åει� 
�µ ÃÇνεχ²Ãει νµ ε²νµι º äÅν± ε¼ε²νÅν ποÇ πµρ�¹οÇν� 
¼µινοτοèούν ¼µι ¸²νοÇν çÅ± Ãτºν ε½½ºνι¼± οι¼ονοè²µ�

�ιµτ² º πορε²µ ¸εν τε½ειώνει ε¸ώ� � µποÃτο½± τºς �������� 
ÃÇνεχ²çετµι� èε τºν µ¹µÃτ± ÃÇνερ¹µÃ²µ τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�µ¶�½µς� �ε π²Ãτº Ãτις µå²ες� �ε Ãε¶µÃè³ Ãτο πµρε½æ³ν� 
�ε π�æος ¹ιµ το èá½½ον�

�οÇ ΙÅ�ννº �µνµ¹ιÅτ²¸º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Καβάλας.

�ρæρο

Το 2025, η Κ.Ε.Ε.Ε. προχωρά με σχέδιο και συνέπεια στην επόμενη 
ημέρα, με βασικούς πυλώνες τη στήριξη της περιφερειακής ανάπτυξης 
και την επιτάχυνση της πράσινης και ψηφιακής μετάβασης. Μα πάνω απ’ 
όλα, η Κ.Ε.Ε.Ε. είναι ένας θεσμός που εμπνέει. Γιατί δεν μιλά μόνο για 
αριθμούς, διαγράμματα ή δείκτες. Μιλά για ανθρώπους που τόλμησαν. 
Για επιχειρήσεις που γεννήθηκαν μέσα στη δυσκολία και άνθισαν με 
πείσμα. Για τοπικές κοινωνίες που στηρίχθηκαν στη δημιουργικότητα και 
την καινοτομία. Για τη δύναμη του «μαζί».
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Στα Επιμελητήρια πιστεύουμε ότι η ανάπτυξη 
της χώρας θα προέλθει μέσα από συλλογικές 
προσπάθειες

Οι ½áåεις �¼µινοτοè²µ� ¼µι �εåÅÃτρáäειµ� ε²νµι 
²ÃÅς µπ³ τις περιÃÃ³τερο äορεèáνες ½áåεις ³τµν 
èι½�èε ¹ιµ µν�πτÇåº� Ãτο ¼µæºèεριν³ ½εåι½³¹ιο τοÇ 

επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ�  �νώ  º ½áåº �¼ρ²Ãº� ε²νµι µÇτ³ 
ποÇ ¶ιώνοÇèε χÅρ²ς νµ áχοÇèε πετύχει νµ µπµντ±ÃοÇèε Ãj 
µÇτ±ν�

Ùτµ �πιèε½ºτ±ριµ πιÃτεύοÇèε ³τι º µν�πτÇåº τºς χώρµς æµ 
προá½æει èáÃµ µπ³ ÃÇ½½ο¹ι¼áς προÃπ�æειες� πρÅτο¶οÇ½²ες� 
¸ιε¼¸ι¼±Ãεις ¼µι προς µÇτ± τºν ¼µτεύæÇνÃº æµ  πρáπει νµ 
ÃÇèäÅν±ÃοÇèε Ãε áνµ ¼οιν³ µνµπτÇåιµ¼³ ³ρµèµ� 

� ρ³½ος èµς ε²νµι ι¸ιµ²τερµ Ãºèµντι¼³ς ¼µæώς ¸ρούèε 
Åς Ãύè¶οÇ½οι τºς πο½ιτε²µς Ãε æáèµτµ ποÇ �πτοντµι 
τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ÃÇè¶�½½οντµς οÇÃιÅ¸ώς ¼µι 
ÃτοχεÇèáνµ  Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº τºς εæνι¼±ς Ãτρµτº¹ι¼±ς  
ποÇ æáτει το π½µ²Ãιο ½ειτοÇρ¹²µς τºς ε½εύæερºς µ¹ορ�ς ¼µι 
ιÃχÇρáς ¶�Ãεις ¹ιµ áνµ Ç¹ιáς περι¶�½½ον èε ¼ερ¸οäορ²µ� 
προοπτι¼áς ¼µι εÇ¼µιρ²ες ¹ιµ το �επιχειρε²ν��   

�ο ενερ¹ειµ¼³ ¼³Ãτος áχει µνµ¸ειχæε² π½áον Åς áνµ µπ³ 
τµ ¼ορÇäµ²µ προ¶½±èµτµ τºς ε½½ºνι¼±ς ¶ιοèºχµν²µς ¼µι 
ÃÇνιÃτ� µντµ¹ÅνιÃτι¼³ èειονá¼τºèµ ¹ιµ τις ε½½ºνι¼áς 
επιχειρ±Ãεις� επºρε�çοντµς �èεÃµ τºν ¼ερ¸οäορ²µ ¼µι τº 
¶ιÅÃιè³τºτ� τοÇς� 

�ι µÇå±Ãεις Ãτις τιèáς τºς º½ε¼τρι¼±ς ενáρ¹ειµς ¼µι 
τÅν ¼µÇÃ²èÅν επι¶µρύνοÇν ι¸ιµ²τερµ τις ενερ¹ο¶³ρες 
¶ιοèºχµν²ες� µÇå�νοντµς το ½ειτοÇρ¹ι¼³ ¼³Ãτος ¼µι 

èειώνοντµς τµ περιæώριµ ¼áρ¸οÇς� �πιπ½áον� º µ¶ε¶µι³τºτµ 
Ãτις µ¹ορáς ενáρ¹ειµς ¼µæιÃτ� ̧ ύÃ¼ο½ο τον προ¹ρµèèµτιÃè³ 
¼µι τις επεν¸ύÃεις� ενώ ÃÇχν� èετµ¼Ç½²ετµι ÃτοÇς 
¼µτµνµ½Åτáς èáÃÅ µÇå±ÃεÅν Ãτις τιèáς τÅν προÈ³ντÅν ¼µι 
τÅν ÇπºρεÃιών� 

ßς ε¼ τούτοÇ� º µν�¹¼º ¹ιµ èáτρµ Ãτ±ριåºς� επεν¸ύÃεις Ãε 
µνµνεώÃιèες πº¹áς ενáρ¹ειµς ¼µι Ãτρµτº¹ι¼áς ενερ¹ειµ¼±ς 
µπο¸οτι¼³τºτµς ¹²νετµι ο½οáνµ ¼µι πιο επιτµ¼τι¼±� 
προ¼ειèáνοÇ νµ µντιèετÅπιÃτε² το ¼³Ãτος ενáρ¹ειµς µπ³ τις 
επιχειρ±Ãεις�

ßÃτ³Ãο ι¸ιµ²τερµ Ãºèµντι¼³ πρ³¶½ºèµ áχει µνµ¼ύ·ει 
πρ³Ãäµτµ µπ³ τºν πο½ιτι¼± ποÇ εäµρè³çοÇν ο ������ ¼µι 
ο ������ οι οπο²οι επι¼µ½ούèενοι µνιÃορροπ²µ πµρµ¹Å¹±ς 
¼µι ç±τºÃºς Ãε º½ε¼τρι¼³ ρεύèµ� προ¶µ²νοÇν µιäνι¸²Åς 
¼µι ¼µτµχρºÃτι¼� Ãτºν εäµρèο¹± περιοριÃèών á¹χÇÃºς 
Ãε Ãτµæèούς πµρµ¹Å¹±ς º½ε¼τρι¼±ς ενáρ¹ειµς ��� ¹ιµ τµ 
èι¼ρ� äÅτο¶ο½τµÈ¼� ÃÇνο½ι¼±ς ιÃχύος 5��+7� 

�Çτ³ς ο ¼µτµνµ¹¼µÃτι¼³ς περιοριÃè³ς ¹ιµ τοÇς èι¼ρο-
πµρµ¹Å¹ούς èετµäρ�çετµι µÇτ³èµτµ Ãε èε¹�½º µπώ½ειµ 
πµρµ¹Å¹±ς ¼µι ειÃο¸±èµτος� èε µποτá½εÃèµ τºν οι¼ονοèι¼± 
τοÇς µÃäÇå²µ � ποÇ ο¸º¹ε² µ¼³èº ¼µι Ãε µ¸Çνµè²µ ¼�½Ç·ºς 
τÅν ¸µνειµ¼ών τοÇς ÇποχρεώÃεÅν προς τµ τρµπεçι¼� 
ι¸ρύèµτµ� 

�νώ οÇ¸εè²µ èáριèνµ ¸εν Çπ�ρχει ¹ιµ µποçºè²ÅÃº τÅν 
èι¼ροεπεν¸Çτών� πµρ� το ¹ε¹ον³ς ³τι τµ ÃÇ¹¼ε¼ριèáνµ 

προ¶½±èµτµ ποÇ πµρµτºρούντµι Ãτº ½ειτοÇρ¹²µ τοÇ ¸ι¼τύοÇ 
ενáρ¹ειµς� ¸εν οäε²½οντµι Ãε ¼µè²µ περ²πτÅÃº Ãε ¸ι¼± τοÇς 
Çπµιτι³τºτµ�  

�ο ερώτºèµ ³èÅς ποÇ προ¼ύπτει εύ½ο¹µ� µπ³ τºν νáµ 
¼µτ�ÃτµÃº ³πÅς µÇτ±  ¸ιµèορäÅæε²�  ε²νµι� ��ιµτ² εä³Ãον 
το ¸²¼τÇο ε²νµι ¼ορεÃèáνο� ÃÇνεχ²çετµι µ¼³èº ¼µι Ã±èερµ 
º χορ±¹ºÃº ³ρÅν Ãύν¸εÃºς Ãε äÅτο¶ο½τµÈ¼ούς  Ãτµæèούς  
èε¹�½ºς ιÃχύος��� 

Ùε áνµ µπµιτºτι¼³ ¼µι èε ¸ιµρ¼ε²ς προ¼½±Ãεις περι¶�½½ον� 
Ãτο οπο²ο ¼µ½ε²τµι νµ ¸ρ�Ãει º επιχειρºèµτι¼± ¼οιν³τºτµ 
τºς χώρµς� οι ¼µ²ριες πµρεè¶�Ãεις τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς 
�πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος Ãε πο½ιτε²µ ¼µι µρè³¸ιµ ³ρ¹µνµ�  
¹ιµ τºν προ�ÃπιÃº τÅν ÃÇèäερ³ντÅν τÅν èε½ών τºς  ¼µι 
τºν εν²ÃχÇÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς Åς èοχ½³ µν�πτÇåºς 
τºς οι¼ονοè²µς ¼µι τºς ¼οινÅν²µς� µποτε½ε² �ιερ³� ¼µæ±¼ον 
τÅν �ιοι¼±ÃεÅν τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� ÙÇν�¸ει µπ³½Çτµ 
èε τºν πεèπτοÇÃ²µ τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού ¼µι τºν 
ε¼π½±ρÅÃº τÅν Ãτ³χÅν τοÇ Åς äορáµ  επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 

�οÇ �ÅνÃτµντ²νοÇ �Ç¹ο¹ι�ννº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Καρδίτσας.

�ρæρο

Σε ένα απαιτητικό και με διαρκείς προκλήσεις περιβάλλον, στο οποίο 
καλείται να δράσει  η επιχειρηματική κοινότητα της χώρας ,οι καίριες 
παρεμβάσεις της Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος  σε πολιτεία 
και αρμόδια όργανα,  για την προάσπιση των συμφερόντων των μελών 
της  και την ενίσχυση της επιχειρηματικότητας ως μοχλό ανάπτυξης της 
οικονομίας και της κοινωνίας, αποτελεί «ιερό» καθήκον των Διοικήσεων 
των Επιμελητηρίων.



�� επιχειρώ τεύχος 48 - Ιούνιος ‘25 ��

Το αύριο του επιμελητηριακού θεσμού περνά 
μέσα από τον εκσυγχρονισμό, τη δικτύωση και 
την εξωστρέφεια

Το 2�25 µποτε½ε² áνµν Ãºèµντι¼³ Ãτµæè³ ¹ιµ τºν 
επιèε½ºτºριµ¼± οι¼ο¹áνειµ τºς χώρµς� ¼µæώς 
ÃÇèπ½ºρώνοντµι 45 χρ³νιµ µπ³ τºν ²¸ρÇÃº τºς 

�εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� �π³ το ��8� 
èáχρι Ã±èερµ� º ���� Çπ±ρåε ¼µι πµρµèáνει ο æεÃèι¼³ς 
¼ορè³ς τºς επιχειρºèµτι¼±ς ε¼προÃώπºÃºς Ãτºν �½½�¸µ� èε 
µποÃτο½± τº Ãτ±ριåº τºς µν�πτÇåºς� τºς εåÅÃτρáäειµς ¼µι 
τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς τºς ε½½ºνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς�
� ²¸ρÇÃº τºς ���� το ��8�� èε πρώτο �ρ³ε¸ρο τον 
µε²èνºÃτο ��çµρο �äρµ²èο¹½οÇ� µποτá½εÃε τοè± Ãτºν 
ορ¹µνÅèáνº ε¼προÃώπºÃº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ� 
� ��³νιèº �ι�Ã¼ε·º τÅν �½½ºνι¼ών �πιèε½ºτºρ²Åν� 
èετµÃχºèµτ²Ãτº¼ε Ãε νοèι¼³ πρ³ÃÅπο ¸ºèοÃ²οÇ ¸ι¼µ²οÇ� 
µπο¼τώντµς æεÃèι¼± ¼µτοχύρÅÃº ¼µι τº ̧ Çνµτ³τºτµ ενερ¹±ς 
πµρáè¶µÃºς Ãτµ ¼áντρµ ½±·ºς µποä�ÃεÅν τºς �ο½ιτε²µς�

Ù±èερµ� º ���� ε¼προÃÅπε² 5� �πιèε½ºτ±ριµ ¼µι� èáÃµ 
µπ³ µÇτ�� περ²ποÇ 84����� επιχειρ±Ãεις ³½Åν τÅν ¼½�¸Åν� 
µπ³ τº èετµπο²ºÃº ¼µι το εèπ³ριο áÅς τον τοÇριÃè³� τις 
εåµ¹Å¹áς� τºν µ¹ρο¸ιµτροä±� τις νεοäÇε²ς επιχειρ±Ãεις ¼µι 
τις ·ºäιµ¼áς ÇπºρεÃ²ες� Ùε ¼�æε νοè³� το �πιèε½ºτ±ριο 
½ειτοÇρ¹ε² Åς πÇ½ώνµς Ãτ±ριåºς τÅν τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν 
¼µι Åς ¸²µÇ½ος επι¼οινÅν²µς èε τºν ¼εντρι¼± ¸ιο²¼ºÃº�

Ùτºν περ²πτÅÃº τºς �µÃτορι�ς� το �πιèε½ºτ±ριο µποτá½εÃε 
¸ιµχρονι¼� ÃτÇ½ο¶�τº τºς τοπι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 
ει¸ι¼� τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ ποÇ º περιοχ± ¸ο¼ιè�çετµι 
µπ³ τºν ¼ρ²Ãº Ãτον ¼½�¸ο τºς ¹οÇνοποι²µς ¼µι τις áèèεÃες 
επιπτώÃεις τºς µπο½ι¹νιτοπο²ºÃºς� 

� ���� �µÃτορι�ς� µν ¼µι ¸εν ¸ιáæετε ½ι¹νιτι¼áς èον�¸ες� 
επºρε�Ãτº¼ε µπ³ τº ÃÇνο½ι¼± µνµ¸ι�ρæρÅÃº τºς οι¼ονοè²µς 
τºς �Çτι¼±ς �µ¼ε¸ον²µς� επεν¸Çτι¼± ÃτµÃιè³τºτµ� 
µπο¶ιοèºχ�νιÃº� µπώ½ειµ µνæρώπινοÇ ¸Çνµèι¼ού�

�µÇτ³χρονµ� ο ιÃτορι¼³ς ¼½�¸ος τºς ¹ούνµς §ποÇ Ãτ±ριåε 
επ² ¸ε¼µετ²ες τºν τοπι¼± οι¼ονοè²µ§ ¹νώριÃε πρÅτοäµν± 

¼µæ²çºÃº� èε µποτá½εÃèµ πο½½áς επιχειρ±Ãεις νµ πµ½εύοÇν 
Ã±èερµ ¹ιµ τºν επι¶²ÅÃ± τοÇς� 

Ùε µÇτ³ το ¸ύÃ¼ο½ο περι¶�½½ον� το �πιèε½ºτ±ριο �µÃτορι�ς 
¸εν áèεινε µ¸ρµνáς� �νá½µ¶ε πρÅτο¶οÇ½²ες οÇÃ²µς� 
επεåερ¹�Ãτº¼ε ¼µι Çπá¶µ½ε ο½ο¼½ºρÅèáνο Ùτρµτº¹ι¼³ 
�ρο¹ρµèèµτιÃè³ ¼µι �ροτειν³èενες �ρ�Ãεις ¹ιµ τº ¶ιώÃιèº 
µν�πτÇåº τºς περιοχ±ς� προτε²νοντµς ÃτοχεÇèáνες ½ύÃεις 
¼µι ενερ¹οποιώντµς ³½οÇς τοÇς εèπ½ε¼³èενοÇς äορε²ς�

� επ²Ã¼ε·º τοÇ ¼Ç¶ερνºτι¼ού ¼½ιèµ¼²οÇ Ãτºν �µÃτορι�� 
τον �ε¼áè¶ριο τοÇ 2�2�� µποτá½εÃε ορ³Ãºèο� �ιµ πρώτº 
äορ�� º τοπι¼± ¼οινÅν²µ áνιÅÃε ³τι ειÃµ¼ού¹ετµι� Ùτε½áχº 
τºς ¼Ç¶áρνºÃºς ÃÇç±τºÃµν ε¼τενώς èε το �πιèε½ºτ±ριο ¼µι 
τοÇς äορε²ς τºς περιοχ±ς ¹ιµ το èá½½ον τºς ���� �µÃτορι�ς 
¼µι τºν µνµ¹¼µι³τºτµ �èεÃºς� ει¸ι¼±ς ÇποÃτ±ριåºς� � 
ÃÇν�ντºÃº µÇτ±� περιÃÃ³τερο µπ³ ÃÇè¶ο½ι¼±� µποτá½εÃε 
τºν áνµρåº èιµς οÇÃιµÃτι¼±ς Ãτρµτº¹ι¼±ς ÃÇνερ¹µÃ²µς�

�µρ�½½º½µ� º áντονº µνºÃÇχ²µ τÅν èι¼ρών ¼µι πο½ύ èι¼ρών 
επιχειρ±ÃεÅν� ποÇ µποτε½ούν τº ρµχο¼ο¼µ½ι� τºς τοπι¼±ς 
µ¹ορ�ς� πµρµèáνει� �ι επιχειρºèµτ²ες τºς �µÃτορι�ς 
µνµèáνοÇν τº ½ειτοÇρ¹ι¼± µåιοπο²ºÃº τÅν χρºèµτο¸οτι¼ών 
ερ¹µ½ε²Åν τοÇ �µèε²οÇ �²¼µιºς �νµπτÇåιµ¼±ς �ετ�¶µÃºς� 
èε εÇε½ιå²µ� τµχύτºτµ ¼µι οÇÃιµÃτι¼± ÇποÃτ±ριåº� 

�ο �πιèε½ºτ±ριο �µÃτορι�ς πµρεè¶µ²νει ¸ιµρ¼ώς� 
èετµäáροντµς τις µ¹Åν²ες ¼µι τις µν�¹¼ες τºς τοπι¼±ς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãτµ µρè³¸ιµ ÇποÇρ¹ε²µ ¼µι τºν �����
Ùε µÇτ± τºν ¼µτεύæÇνÃº� º ÃÇè¶ο½± τºς ���� ε²νµι 
µνε¼τ²èºτº� 

�ε πµρεè¶�Ãεις ¹ιµ τº Ãτ±ριåº τÅν εåµ¹Å¹ών ¹ούνµς� ¹ιµ 
τºν áντµåº ¸ρ�ÃεÅν Ãτο ���� ¹ιµ τº ÃÇèèετοχ± Ãε ¸ιεæνε²ς 
ε¼æáÃεις ��ι½�νο� Ùι¼�¹ο� �µÃτορι�	� µ½½� ¼µι èε προτ�Ãεις 
¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τοÇ εèπορι¼ού ιÃτού� µπο¸ει¼νύει áèπρµ¼τµ 
πÅς ε²νµι Ãτο π½εÇρ³ τºς περιäáρειµς�

� πρ³Ãäµτº ε¼½ο¹ι¼± ¸ιµ¸ι¼µÃ²µ ¹ιµ τºν µν�¸ειåº τºς 
νáµς ¸ιο²¼ºÃºς τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν 

�½½�¸ος Ãºèµτο¸³τºÃε ³χι è³νο èιµ ορ¹µνÅτι¼± µνµνáÅÃº� 
µ½½� ¼µι èιµ µποäµÃιÃτι¼± Ãτροä± προς èιµ πιο ιÃχÇρ±� 
¸ιε¼¸ι¼ºτι¼± ¼µι ορµèµτι¼± ¼µτεύæÇνÃº� �ε νáµ πρ³ÃÅπµ 
µ½½� ¼µι áèπειρµ Ãτε½áχº Ãτο τιè³νι τºς� º ���� ¼µ½ε²τµι 
νµ µπµντ±Ãει Ãτις µÇåºèáνες µπµιτ±Ãεις τÅν ¼µιρών ¼µι 
νµ ¸ιµèορäώÃει èιµ Ãτρµτº¹ι¼± ποÇ æµ µ¹¼µ½ι�çει τις 
προ¼½±Ãεις τºς Ãύ¹χρονºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� æµ Ãτºρ²çει 
µποäµÃιÃτι¼� τις τοπι¼áς οι¼ονοè²ες ¼µι æµ ενιÃχύει το 
æεÃèι¼³ τºς ρ³½ο Åς ¶µÃι¼ού ÃÇνοèι½ºτ± τºς �ο½ιτε²µς�

 �ρ³¼ειτµι ¹ιµ èιµ νáµ µäετºρ²µ� ποÇ προÃäáρει ε½π²¸µ ¼µι 
προοπτι¼± Ãτις επιχειρ±Ãεις ³½ºς τºς χώρµς� �ο µύριο τοÇ 
επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού περν� èáÃµ µπ³ τον ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³� 
τº ¸ι¼τύÅÃº ¼µι τºν εåÅÃτρáäειµ� � æεÃè³ς ¼µ½ε²τµι νµ 
ενιÃχύÃει τº ¸ιµ¸ρµÃτι¼± τοÇ ÃχáÃº èε τις επιχειρ±Ãεις� νµ 
èετµÃχºèµτ²Ãει τις ÇπºρεÃ²ες τοÇ èε ·ºäιµ¼� ερ¹µ½ε²µ� νµ 
½ειτοÇρ¹±Ãει Åς èοχ½³ς ¼µινοτοè²µς ¼µι νµ èετεåε½ιχæε² Ãε 
¼áντρο Ãτρµτº¹ι¼ού Ãχε¸ιµÃèού ¹ιµ τºν τοπι¼± ¼µι εæνι¼± 
οι¼ονοè²µ� �µρ�½½º½µ� ε²νµι µπµρµ²τºτº º περµιτáρÅ 
εν²ÃχÇÃº τÅν ÃχáÃεÅν èετµåύ τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς 
�πιèε½ºτºρ²Åν� τÅν επιèáροÇς �πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι τºς 
¼Ç¶áρνºÃºς� ώÃτε ο επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς νµ ÃÇèèετáχει 
πιο οÇÃιµÃτι¼� Ãτον Ãχε¸ιµÃè³ πο½ιτι¼ών ¼µι πµρεè¶�ÃεÅν 
¹ιµ τºν µν�πτÇåº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού οι¼οÃÇÃτ±èµτος�

 � επιèε½ºτºριµ¼± οι¼ο¹áνειµ οäε²½ει νµ µäοÇ¹¼ρ�çετµι 
τοÇς ρÇæèούς τºς µ¹ορ�ς ¼µι νµ µνµ¸ει¼νύει νáοÇς ¸ρ³èοÇς 
µν�πτÇåºς� ÃÇνερ¹µÃ²µς ¼µι ¶ιÅÃιè³τºτµς� προετοιè�çοντµς 
το ε½½ºνι¼³ επιχειρε²ν ¹ιµ τις µπµιτ±Ãεις τºς επ³èενºς 
¸ε¼µετ²µς� Ùτºν 45χρονº ¸ιµ¸ροè± τºς� º ���� µπá¸ειåε 
³τι èπορε² νµ ενώνει� νµ προτε²νει� νµ ¸ιε¼¸ι¼ε²�  Ù±èερµ� 
º µν�¹¼º ¹ιµ áνµ ιÃχÇρ³� Ãύ¹χρονο ¼µι εåÅÃτρεäáς 
επιèε½ºτºριµ¼³ ÃύÃτºèµ ε²νµι πιο επιτµ¼τι¼± µπ³ ποτá� � 
επ³èενº ºèáρµ µπµιτε² τ³½èº� ³ρµèµ ¼µι ÃÇ½½ο¹ι¼³τºτµ� �ο 
�πιèε½ºτ±ριο �µÃτορι�ς� Åς µνµπ³ÃπµÃτο èá½ος τºς ����� 
¸º½ώνει πµρ³ν Ãτºν προÃπ�æειµ ¹ιµ áνµ èá½½ον µν�πτÇåºς 
¼µι εÇºèερ²µς�

�οÇ ¢µρ�½µèποÇ �µρµτµ¹½²¸º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Καστοριάς.

�ρæρο

Οι επιχειρηματίες της Καστοριάς αναμένουν τη λειτουργική αξιοποίηση 
των χρηματοδοτικών εργαλείων του Ταμείου Δίκαιης Αναπτυξιακής 
Μετάβασης, με ευελιξία, ταχύτητα και ουσιαστική υποστήριξη. Το 
Επιμελητήριο Καστοριάς παρεμβαίνει διαρκώς, μεταφέροντας τις αγωνίες 
και τις ανάγκες της τοπικής επιχειρηματικότητας στα αρμόδια υπουργεία 
και την ΚΕΕΕ.
Σε αυτή την κατεύθυνση, η συμβολή της ΚΕΕΕ είναι ανεκτίμητη.
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Η ενεργή συμμετοχή μας στην ΚΕΕΕ επιτρέπει 
τη μεταφορά καλών πρακτικών και την ενίσχυση 
της διασύνδεσης της Κέρκυρας με το εθνικό και 
διεθνές επιχειρηματικό περιβάλλον

Το Μέλλον του Επιμελητηριακού Θεσμού 
και ο Ρόλος των Συνεργειών

�ο 2�25 Ãºèµτο¸οτε² èιµ ιÃτορι¼± χρονι� ¹ιµ τºν 
επιèε½ºτºριµ¼± οι¼ο¹áνειµ τºς �½½�¸µς� ¼µæώς 
ÃÇèπ½ºρώνοντµι 45 χρ³νιµ µπ³ τºν ²¸ρÇÃº τºς �εντρι¼±ς 
¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	� �Çτ± º επáτειος 
¸εν ε²νµι µπ½ώς èιµ ÇπενæύèιÃº τοÇ πµρε½æ³ντος� µ½½� 
¼µι èιµ εÇ¼µιρ²µ νµ επµνµπροÃ¸ιορ²ÃοÇèε τον ρ³½ο τÅν 
�πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι νµ Ãχε¸ι�ÃοÇèε το èá½½ον τοÇς�

Ό Ρόλος των Επιμελητηρίων στην Τοπική Ανάπτυξη

�µ �πιèε½ºτ±ριµ Çπ±ρåµν ¸ιµχρονι¼� æεèµτοäύ½µ¼ες τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãτºρ²çοντµς τις επιχειρ±Ãεις èáÃµ 
µπ³ ÇπºρεÃ²ες� ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼± ¼µæο¸±¹ºÃº ¼µι ¸ρ�Ãεις 
εåÅÃτρáäειµς� Ùτºν �áρ¼Çρµ το �πιèε½ºτ±ριο µποτε½ε² 
πÇ½ώνµ τºς τοπι¼±ς οι¼ονοè²µς� προÅæώντµς τºν µν�πτÇåº 
τοÇ εèπορ²οÇ� τºν εν²ÃχÇÃº τºς µπµÃχ³½ºÃºς ¼µι τº ¶ιώÃιèº 
τοÇριÃτι¼± µν�πτÇåº� � ρ³½ος èµς ε²νµι πο½Ç¸ι�Ãτµτος� µπ³ 
τº Ãτ±ριåº τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν� τºν æεÃèι¼± 
ε¼προÃώπºÃº� τºν µν�πτÇåº� áÅς τºν áρεÇνµ τºς µ¹ορ�ς  
¼µι τº ¸ιεÇ¼³½ÇνÃº τºς ¼µινοτοè²µς�

Η Δύναμη των Συνεργειών

Ùε áνµ τµχáÅς èετµ¶µ½½³èενο οι¼ονοèι¼³ περι¶�½½ον ¼µè²µ 
οντ³τºτµ ¸εν èπορε² νµ επιτύχει è³νº τºς� �ι ÃÇνáρ¹ειες 

èετµåύ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� τÅν τοπι¼ών äορáÅν ¼µι τºς 
�ο½ιτε²µς ε²νµι το ¼½ει¸² ¹ιµ τº ¸ιµè³ρäÅÃº εν³ς ¸Çνµèι¼ού 
¼µι µνæε¼τι¼ού επιχειρºèµτι¼ού οι¼οÃÇÃτ±èµτος� �áÃµ 
µπ³ Ãτρµτº¹ι¼áς ÃÇνερ¹µÃ²ες èπορούèε νµ προÅæ±ÃοÇèε 
¼µινοτ³èες ½ύÃεις� νµ ¸ºèιοÇρ¹±ÃοÇèε νáµ ¸²¼τÇµ 
επιχειρºèµτι¼±ς ÇποÃτ±ριåºς ¼µι νµ εåµÃäµ½²ÃοÇèε 
¼µ½ύτερº χρºèµτο¸³τºÃº ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις èµς�

Ό Ρόλος της Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος

� ���� µποτε½ε² τº ÃÇ½½ο¹ι¼± äÅν± τÅν 5� �πιèε½ºτºρ²Åν 
τºς χώρµς� ε¼προÃÅπώντµς περιÃÃ³τερες µπ³ 84����� 
επιχειρ±Ãεις� � ¤νÅÃº ¸ιµ¸ρµèµτ²çει ¼ρ²Ãιèο ρ³½ο Ãτº 
¸ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών� Ãτºν προώæºÃº èετµρρÇæè²ÃεÅν 
¼µι Ãτºν µν�πτÇåº εæνι¼ών πρÅτο¶οÇ½ιών ποÇ ενιÃχύοÇν τºν 
µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν� � ενερ¹± ÃÇèèετοχ± 
èµς Ãτºν ���� επιτρáπει τº èετµäορ� ¼µ½ών πρµ¼τι¼ών ¼µι 
τºν εν²ÃχÇÃº τºς ¸ιµÃύν¸εÃºς τºς �áρ¼Çρµς èε το εæνι¼³ 
¼µι ¸ιεæνáς επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον�

Το Όραμά μας για το Μέλλον

�ε το ¶½áèèµ Ãτρµèèáνο Ãτο èá½½ον το �πιèε½ºτ±ριο 
�áρ¼Çρµς ¸εÃèεύετµι νµ ÃÇνεχ²Ãει νµ πρÅτοÃτµτε² Ãτις 
εåε½²åεις� � áèäµÃº æµ ¸οæε² Ãτºν ·ºäιµ¼± µνµ¶�æèιÃº 
τÅν ÇπºρεÃιών� τºν προώæºÃº τºς ¼Ç¼½ι¼±ς οι¼ονοè²µς� 
τºν µν�πτÇåº τοÇ πρÅτο¹εν± τοèáµ� τºς èετµπο²ºÃºς� 
τº Ãύν¸εÃ± τοÇς èε τον τοÇριÃè³ ¼µι τº Ãτ±ριåº πµ½ιών 

¼µι νáÅν επιχειρºèµτιών� �µρ�½½º½µ� æµ ενιÃχύÃοÇèε τº 
ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τµ Çπ³½οιπµ �πιèε½ºτ±ριµ ¼µι τºν ����� 
προ¼ειèáνοÇ νµ ¸ιµèορäώÃοÇèε áνµ ιÃχÇρ³� ¶ιώÃιèο ¼µι 
¼µινοτ³èο επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον�

Ùτµ 45 χρ³νιµ τºς ���� τµ �πιèε½ºτ±ριµ µπá¸ειåµν τº 
ÃºèµÃ²µ τοÇς Ãτºν οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº τºς χώρµς� 

Ù±èερµ� èε εν³τºτµ ¼µι ³ρµèµ� èπορούèε νµ ̧ ιµèορäώÃοÇèε 
áνµ µ¼³èº πιο ¸Çνµèι¼³ èá½½ον ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις èµς ¼µι 
τºν ¼οινÅν²µ èµς�

�οÇ �ώÃτµ �οÇçµ¼²τº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Κέρκυρας.

�ρæρο

Στα 45 χρόνια της ΚΕΕΕ τα Επιμελητήρια απέδειξαν τη σημασία τους 
στην οικονομική ανάπτυξη της χώρας. Σήμερα, με ενότητα και όραμα, 
μπορούμε να διαμορφώσουμε ένα ακόμη πιο δυναμικό μέλλον για τις 
επιχειρήσεις μας και την κοινωνία μας.
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Μόνο ενωμένοι θα αντιμετωπίσουμε με 
θάρρος και αποφασιστικότητα τα προβλήματα 
και θα κρατήσουμε δυνατή την ελληνική 
επιχειρηματικότητα

Το 2�25 µποτε½ε² ¹ιµ εèáνµ èιµ χρονι� ορ³Ãºèο� ¼µæώς 
Ãºèµτο¸οτε² τºν ε¼¼²νºÃº τºς ¸εύτερºς æºτε²µς èοÇ� 
Åς �ρ³ε¸ρος τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �εäµ½½ºν²µς ¼µι 

Ιæ�¼ºς� �ιµ æáÃº ποÇ äáρει ύ·ιÃτº τιè±� µ½½� ¼µι èε¹�½º 
εÇæύνº ¹ιµ τις προ¼½±Ãεις ποÇ áρχοντµι τµ επ³èενµ χρ³νιµ 
¼µι ποÇ οäε²½οÇèε νµ µντιèετÅπ²ÃοÇèε� Åς ε¼½ε¹èáνοι 
Ãύè¶οÇ½οι Ãτµ �ιοι¼ºτι¼� ÙÇè¶ού½ιµ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν�

�µ επτ� χρ³νιµ τºς πρώτºς æºτε²µς èµς� Ãτο τιè³νι τοÇ 
�πιèε½ºτºρ²οÇ �εäµ½½ºν²µς ¼µι Ιæ�¼ºς� ¼µτµäáρµèε èε τις 
½ι¹οÃτáς èµς ¸Çν�èεις νµ ¸ώÃοÇèε èιµ νáµ ώæºÃº Ãε µÇτ³ 
¼µι νµ το ¶�½οÇèε Ãε èιµ Ãτµ¸ιµ¼� µνο¸ι¼± πορε²µ� �µÃι¼³ 
Ãύνæºèµ �½½ÅÃτε τºς προε¼½ο¹ι¼±ς περι³¸οÇ ¹ιµ εè�ς� ±τµν  
�το èι¼ρ³ Ãε νούèερµ� µ½½� τώρµ πιµ� èε¹�½ο �πιèε½ºτ±ρι³ 
èµς�� �ρÅτ²ÃτÅς ¼�νµèε το �πιèε½ºτ±ριο µντµπο¸οτι¼³ ¹ιµ 
τµ èá½º τοÇ�  èε ÃÇè¶οÇ½áς ¼µι πµρεè¶�Ãεις µ½½� ¼µι èε 
τºν προÃäορ� εåµτοèι¼εÇèáνÅν ½ύÃεÅν Ãε ¼�æε èá½ος  ποÇ 
µπεÇæύνæº¼ε Ãε εè�ς� �πιπ½áον èε ÃτοχεÇèáνες ¸ρ�Ãεις� 
µ¹ÅνιÃτ±¼µèε ¹ιµ τºν τ³νÅÃº τºς τοπι¼±ς µ¹ορ�ς ¼µι τºς 
µν�πτÇåºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν�

�ριν µπ³ èερι¼� χρ³νιµ� ³½οι á½ε¹µν �¼µι τ² ¼�νει 
το �πιèε½ºτ±ριο ¹ιµ εèáνµ��� �ι επιχειρºèµτ²ες τºς 
�εäµ½ονι�ς ¼µι τºς Ιæ�¼ºς  áχοÇν π½áον ¹νώèº ¼µι ¹νώÃº 
¹ιµ το τ² προÃäáρει το �πιèε½ºτ±ριο Ãτµ èá½º τοÇ� �ε¶µ²Åς 
º ÃχáÃº µÇτ± χτ²çετµι ¼µæºèεριν�� èε ενºèερώÃεις� èε 
¼µæο¸±¹ºÃº èε ¸ιµρ¼± προÃπ�æειµ� Ùτµ π½µ²Ãιµ µÇτ� 
æεÅρώ ³τι Ãτµ¸ιµ¼� µντι½µè¶�νοντµι τµ èá½º èµς ¼µι τον 
εÇρύτερο ρ³½ο èµς Ãτºν οι¼ονοè²µ ¼µι Ãτºν ¼οινÅν²µ ¼µι τον 
¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο ποÇ áχοÇèε Åς äορáµς�

Ùτον µ¹ώνµ èµς èáχρι Ã±èερµ� º �����Ι�� ��ßÙ� 
��Ι�������Ιß� ������Ù� ±τµν ¼µι ÃÇνεχ²çει νµ ε²νµι 
ιÃχÇρ³ς Ãύèèµχος ¼µι ÃÇνο¸οιπ³ρος� �ºèιοÇρ¹±Ãµèε 
ÃÇèèµχ²ες èáÃµ Ãτºν επιèε½ºτºριµ¼± ¼οιν³τºτµ ¼ι 
áνµ èε¹�½ο ¸²¼τÇο ÃÇνερ¹µÃ²µς� ³ποÇ µρ¼ετáς äορáς 
ÃÇνερ¹µÃτ±¼µèε ³½οι èµç² ¹ιµ τον ¼οιν³ Ãτ³χο� �ο½èώ νµ 

ιÃχÇριÃτώ ³τι τµ èι¼ρ³τερµ �πιèε½ºτ±ριµ µ¼ο½οÇæ±Ãµèε 
Åς πµρ�¸ει¹èµ προς è²èºÃº τις πρ�åεις τÅν èε¹µ½ύτερÅν 
�πιèε½ºτºρ²Åν προς ³äε½ος τοÇ æεÃèού ¼µι τÅν èε½ών 
èµς� �ε Ã¼½ºρ± προÃπ�æειµ ¼µτµÃτ±Ãµèε ¹νÅÃτ³ το 
�πιèε½ºτ±ρι³ èµς Ãτο Ãύνο½ο τºς επι¼ρ�τειµς� ¹ε¹ον³ς ποÇ 
επιÃäρµ¹²Ãτº¼ε µπ³ τºν τιèºτι¼± µπο¸οχ± τºς πρ³τµÃ±ς 
èµς νµ ¸ιορ¹µνώÃοÇèε τºν εµριν± �ενι¼± ÙÇνá½εÇÃº τºς 
���� το 2�24� Ãτºν �εäµ½ονι��

� επ³èενº èáρµ� º χρονι� µÇτ± ποÇ ¸ιµνύοÇèε� το 2�25�  
èµς ¶ρ²Ã¼ει ¼Çριο½ε¼τι¼� ετοιèοπ³½εèοÇς νµ ÃÇνεχ²ÃοÇèε 
τº è�χº µπáνµντι Ãε ¼�æε πρ³¼½ºÃº ¼µι ¼²ν¸Çνο ¹ιµ το 
επιχειρε²ν� Ι¸ιµ²τερµ το �πιèε½ºτ±ριο �εäµ½½ºν²µς ¼µι 
Ιæ�¼ºς Ãε ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τµ Çπ³½οιπµ �πιèε½ºτ±ριµ τºς 
�εριäáρειµς Ιον²Åν �±ÃÅν ¼µι τºν ����� æµ ÃÇνεχ²Ãει τºν 
προÃπ�æειµ µν�¸ειåºς ¼µι επ²½ÇÃºς τÅν προ¶½ºè�τÅν τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãτµ Ι³νιµ �ºÃι�� ποÇ προáρχοντµι ³χι 
è³νο µπ³ τµ εν ¹áνει χµρµ¼τºριÃτι¼� τºς νºÃιÅτι¼³τºτµς� 
ποÇ ¸ÇÃ¼ο½εύει τº èετµ¼²νºÃº µτ³èÅν ¼µι εèπορεÇè�τÅν� 
µ½½� ¼ι µπ³ τις ¸ιµ¸οχι¼áς ¼ρ²Ãεις Ãτο ¼οινÅνι¼οοι¼ονοèι¼³ 
επ²πε¸ο� πµρ�½½º½µ èε τοÇς ¼ιν¸ύνοÇς τºς ¹εÅ½ο¹ι¼±ς 
¼µι ¼½ιèµτι¼±ς ¼ρ²Ãºς� � ¸ρ�Ãº èµς προÃµνµτο½²çετµι 
¼Çρ²Åς Ãτºν εåεύρεÃº νáÅν χρºèµτο¸οτι¼ών ερ¹µ½ε²Åν 
¼µι Ãτºν ¸²¼µιº ¼µτµνοè± τÅν π³ρÅν èáÃÅ �Ù��� �π²Ãºς 
¸ιε¼¸ι¼ούèε áντονµ µπ³ τºν  ¼εντρι¼± �ιο²¼ºÃº  τºν 
µντιèετώπιÃº Ãºèµντι¼ών προ¶½ºè�τÅν� ³πÅς º Ãτε½áχÅÃº 
τÅν νοÃο¼οèε²Åν ¼µι º ¶ε½τ²ÅÃº τÅν Çπο¸οèών µÇτών� 
�²¹οÇèε τºν µν�¹¼º Ç½οπο²ºÃºς εν³ς ¶ιώÃιèοÇ èοντá½οÇ 
τοÇριÃτι¼±ς µν�πτÇåºς� èε  Ãε¶µÃè³ Ãτο περι¶�½½ον ¼µι Ãτον 
�νæρÅπο� �á½ος� ÃÇèèετáχοÇèε ενερ¹� Ãτº ¸ιµ¶ού½εÇÃº 
¹ιµ το πρ³¶½ºèµ τºς εåεύρεÃºς προÃÅπι¼ού µπ³ τις 
επιχειρ±Ãεις ¼µτ� τº æεριν± περ²ο¸ο Ãε ³½º τº �εριäáρειµ� 
�ε το ¶½áèèµ π½áον Ãτρµèèáνο Ãτο èá½½ον� 
u �ροÃäáροÇèε µ¼³èº περιÃÃ³τερες µντµπο¸οτι¼áς 

ÇπºρεÃ²ες προς τµ èá½º èµς
u �νµ¸ιορ¹µνώνοÇèε το εÃÅτερι¼³ τοÇ äορáµ� ¸²νοντµς 

áèäµÃº Ãτº Ãτε½áχÅÃº µÇτού

u �νιÃχύοÇèε τºν ¼ινºτι¼³τºτµ ¼µι τºν εåÅÃτρáäειµ τÅν 
επµ¹¹ε½èµτιών

u ¡ιοæετούèε Ãύ¹χρονες τεχνι¼áς� èεæ³¸οÇς ¼µι 
τεχνο¹νÅÃ²µ ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις èµς

u ÙÇè¶�½½οÇèε Ãτºν  τοÇριÃτι¼± προ¶ο½± ¼µι µν�πτÇåº 
τÅν νºÃιών èµς

u �¼èετµ½½εÇ³èµÃτε π³ροÇς ¹ιµ νµ ÃÇν¸áÃοÇèε τον 
�οÇριÃè³ èε τον �ο½ιτιÃè³  èáÃÅ τÅν πµρµ¸οÃιµ¼ών 
äεÃτι¶�½ Ãε �εäµ½ονι� ¼µι Ιæ�¼º ενιÃχύοντµς τºν 
πο½ιτιÃτι¼± ¼½ºρονοèι� ¼µι ¸ºèιοÇρ¹ώντµς τοÇριÃτι¼áς 
πο½ιτιÃτι¼áς ¸ιµ¸ροèáς 

u �åετ�çοÇèε τις προ¼½±Ãεις τºς πρ�Ãινºς èετ�¶µÃºς
u �¹Åνιç³èµÃτε ¹ιµ τºν µρχ± τºς ιÃ³τºτµς Ãτο επιχειρε²ν� 

èε ²Ãες εÇ¼µιρ²ες ¼µι ¸Çνµτ³τºτες πρ³Ã¶µÃºς
u �ν¸ÇνµèώνοÇèε τις ÃχáÃεις èµς èε τºν µ¼µ¸ºèµÈ¼± 

¼οιν³τºτµ
u �ροÃ¸ο¼ούèε νáες æáÃεις ερ¹µÃ²µς ¹ιµ νµ πµρµèε²νοÇν 

± νµ επιÃτρá·οÇν Ãτµ νºÃι� èµς οι νáοι επιÃτ±èονες
u �ºèιοÇρ¹ούèε τις ÃÇνæ±¼ες ¹ιµ νµ προÃε½¼ύÃοÇèε νáες 

επεν¸ύÃεις
u ÙÇè¶�½½οÇèε Ãτºν εν²ÃχÇÃº τÅν µ¹ροτι¼ών µåιµ¼ών 

µ½ÇÃ²¸Åν èáÃÅ τºς ¸ºèιοÇρ¹²µς ¼áντρÅν ÃÇ½½ο¹±ς ¼µι 
¸ιµνοè±ς τοπι¼ών προÈ³ντÅν� èε áèäµÃº Ãτº Ãτ±ριåº  
τÅν èι¼ρών πµρµ¹Å¹ών ¼µι τº ¶ε½τ²ÅÃº τºς πρ³Ã¶µÃ±ς 
τοÇς Ãτις µ¹ορáς

�á½ος� ¼οιτ�èε èπροÃτ�� ³½οι èµç² ενÅèáνοι� �äεν³ς� 
ενÅèáνοι Ãτο εÃÅτερι¼³ τÅν �ιοι¼±Ãεών èµς� ποÇ πρáπει 
π½áον νµ µä±ÃοÇèε τοÇς ¼½Ç¸ÅνιÃèούς τºς προε¼½ο¹ι¼±ς 
áντµÃºς ¼µι èε τµπειν³τºτµ νµ ÃÇνει¸ºτοποι±ÃοÇèε 
³τι ε²èµÃτε ³½οι Ãύè¶οÇ½οι ¼µι ερ¹�τες τοÇ ¼οινού 
ÃÇèäáροντος� τοÇ ÃÇèäáροντος τÅν èε½ών èµς� ‘�äετáροÇ� 
ενÅèáνοι Åς ¼οèè�τι τºς èε¹�½ºς µ½ÇÃ²¸µς ποÇ ½á¹ετµι 
����� �³νο ενÅèáνοι æµ µντιèετÅπ²ÃοÇèε èε æ�ρρος 
¼µι µποäµÃιÃτι¼³τºτµ τµ προ¶½±èµτµ ¼µι æµ ¼ρµτ±ÃοÇèε 
¸Çνµτ± τºν ε½½ºνι¼± επιχειρºèµτι¼³τºτµ� «Καλόν γὰρ τὸ 
ἆθλον καὶ ἡ ἐλπὶς μεγάλη» ��½�τÅν� Þµ²¸Åν	�

�οÇ ÙτµύροÇ Ùπµæ±
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Κεφαλληνίας και Ιθάκης.

�ρæρο

Πριν από μερικά χρόνια, όλοι έλεγαν «και τί κάνει το Επιμελητήριο 
για εμένα;». Οι επιχειρηματίες της Κεφαλονιάς και της Ιθάκης  έχουν 
πλέον γνώμη και γνώση για το τί προσφέρει το Επιμελητήριο στα μέλη 
του. Βεβαίως η σχέση αυτή χτίζεται καθημερινά, με ενημερώσεις, με 
καθοδήγηση με διαρκή προσπάθεια. Στα πλαίσια αυτά θεωρώ ότι σταδιακά 
αντιλαμβάνονται τα μέλη μας και τον ευρύτερο ρόλο μας στην οικονομία 
και στην κοινωνία και τον καθοριστικό ρόλο που έχουμε ως φορέας.
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Το Γ.Ε.ΜΗ. μπορεί να γίνει ακόμη πιο ισχυρό 
εργαλείο, προκειμένου να ανταποκριθεί στις 
συνεχώς εξελισσόμενες ανάγκες της αγοράς 
και της τεχνολογίας

Το 2�25� áτος Ãτµæè³ς� ¹ιµ τºν �εντρι¼± ¤νÅÃº 
�πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	� �ε τºν ενερ¹± 
πµροÇÃ²µ τºς� ÃÇèπ½ºρώνει 45 χρ³νιµ ¸ρ�Ãºς  èε 

µποÃτο½± τºν ÇποÃτ±ριåº� τºν ¼µæο¸±¹ºÃº ¼µι τºν 
¸ºèιοÇρ¹²µ εÇ¼µιριών ¹ιµ µν�πτÇåº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού 
¼³ÃèοÇ Ãτº χώρµ� � ¼µτµν³ºÃº τºς µν�¹¼ºς ¹ιµ ¸ιµρ¼± 
εåá½ιåº µποτε½ε² τº ¶�Ãº π�νÅ Ãτºν οπο²µ æµ χτιÃτε² 
το èá½½ον τºς ���� ¼µι τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� 
�ο επιχειρºèµτι¼³ τοπ²ο ε²νµι εÇèετ�¶½ºτο èε ¸ιµρ¼ε²ς 
µ½½µ¹áς Ãτις τεχνο½ο¹ι¼áς εåε½²åεις� Ãτºν ·ºäιοπο²ºÃº τÅν 
ÇπºρεÃιών� Ãτºν πµ¹¼³Ãèιµ οι¼ονοè²µ� �µÃι¼³ς πµρ�¹οντµς 
¹ιµ τºν επιτÇχ²µ ¼µι τºν ε¸ρµ²ÅÃº τοÇ æεÃèού ε²νµι º 
ι¼µν³τºτµ νµ προÃµρèοÃτε² Ãτις Ãύ¹χρονες προ¼½±Ãεις ¼µι 
νµ ¸ºèιοÇρ¹±Ãει τις ¼µτ�½½º½ες ÃÇνæ±¼ες ¹ιµ τºν εÇºèερ²µ 
τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν�

�ρÅτµρχι¼³ς Ãτ³χος πρáπει νµ ε²νµι º εν²ÃχÇÃº τÅν èι¼ρών 
¼µι èεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν ποÇ µποτε½ούν τον πÇρ±νµ τºς 
ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� �µ χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ ¹ιµ τºν 
εν²ÃχÇÃº τºς ρεÇÃτ³τºτµς� τµ προ¹ρ�èèµτµ ¼µτ�ρτιÃºς 
¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τºς µνæε¼τι¼³τºτµς ¼µι τοÇ ·ºäιµ¼ού 
èετµÃχºèµτιÃèού� ε²νµι º πρÅτµρχι¼± εÇæύνº τºς ����� 
�µæώς ¼µι� º ÃÇνεχ±ς æεÃèι¼± πµρáè¶µÃº èε προτ�Ãεις 
¼µι µντιπροτ�Ãεις ¹ιµ µ½½µ¹áς Ãτº νοèοæεÃ²µ ± τºν πο½ιτι¼± 
Ãε ¼Ç¶ερνºτι¼� èáτρµ ποÇ µντι¼ρούοντµι Ãτις µν�¹¼ες τοÇς�
� µν�πτÇåº ÃÇνερ¹ιών ¼µι ¸ι¼τύÅν ε²νµι áνµ π½�νο çÅτι¼±ς 
ÃºèµÃ²µς ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ� τº 
¶ε½τ²ÅÃº τºς εåÅÃτρáäειµς τοÇς ¼µι τºν εν¸Çν�èÅÃº τºς 
æáÃºς τºς �½½�¸µς Ãτºν πµ¹¼³Ãèιµ µ¹ορ�� � ���� èπορε² νµ 
¸ρ�Ãει οÇÃιµÃτι¼� ¸ºèιοÇρ¹ώντµς π½µτä³ρèες ¸ι¼τύÅÃºς 
¼µι ÃÇνερ¹µÃ²µς ¹ιµ µντµ½½µ¹± π½ºροäοριών εèπειριών ¼µι 
¸ºèιοÇρ¹²µς νáÅν ÃÇνερ¹µÃιών� �²νµι Ãºèµντι¼³� επ²Ãºς� 
νµ ενιÃχύÃει τºν πµροÇÃ²µ  τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν 
Ãτº ¸ιεæν± µ¹ορ�� ÇποÃτºρ²çοντ�ς τº ÃÇèèετοχ± τοÇς� Ãε 

ε¼æáÃεις ¼µι ÃÇνá¸ριµ µ½½� ¼µι µνµπτύÃÃοντµς Ãτρµτº¹ι¼áς 
¹ιµ τºν προώæºÃº ÃÇνερ¹µÃιών èε ¸ιεæνε²ς ετµ²ροÇς ποÇ æµ 
ο¸º¹±ÃοÇν Ãτºν εåÅÃτρáäειµ� τº èετµäορ� τεχνο¹νÅÃ²µς� 
τºν πρ³Ã¶µÃº Ãε νáες µ¹ορáς ¼µι τº ¸ºèιοÇρ¹²µ εÇ¼µιριών 
¹ιµ ¼µινοτοè²µ ¼µι επεν¸ύÃεις�

� ¸ιµÃύν¸εÃº èε τºν εÇρÅπµÈ¼± ¼µι ¸ιεæν± µ¹ορ� µποτε½ε² 
¼ρ²Ãιèº Ãτρµτº¹ι¼± ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τºς εåÅÃτρáäειµς ¼µι 
τºν µν�πτÇåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν� � εν²ÃχÇÃº µ½½� ¼µι º 
ενερ¹οπο²ºÃº τÅν εåµ¹Å¹ι¼ών ¸Çνµτοτ±τÅν τÅν ε½½ºνι¼ών 
επιχειρ±ÃεÅν µποτε½ε² ¼ρ²Ãιèο πÇ½ώνµ ¹ιµ τºν οι¼ονοèι¼± 
µν�πτÇåº ¼µι τº ¸ιεæν± µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ� τοÇς� �ε¼ινώντµς 
µπ³ τºν ε¼πµ²¸εÇÃº ¼µι τº ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼± ÇποÃτ±ριåº Ãε 
æáèµτµ εåµ¹Å¹ών� ποÇ èπορε² νµ προÃäáρει º ����� èáÃÅ 
Ãεèινµρ²Åν Ãε æáèµτµ ³πÅς º äορο½ο¹ι¼± ¼µι τε½Åνειµ¼± 
νοèοæεÃ²µ� οι ¸ιεæνε²ς πιÃτοποι±Ãεις� º ¸ιµχε²ριÃº ρ²Ã¼οÇ 
¼µι οι εèπορι¼áς ¸ιµπρµ¹èµτεύÃεις� �²µ οÇÃιµÃτι¼± πρÅτο-
¶οÇ½²µ æµ èπορούÃε νµ ε²νµι º ¸ºèιοÇρ¹²µ εåµ¹Å¹ι¼ών 
CLUSTERS� ÃÇÃτ�¸Åν επιχειρ±ÃεÅν µν� ¼½�¸ο �π�χ� τρ³äιèµ� 
τεχνο½ο¹²µ� τοÇριÃè³ς	� οι οπο²ες æµ ÃÇνερ¹�çοντµι ¹ιµ τºν 
προώæºÃº ¼οινών προÈ³ντÅν ± ÇπºρεÃιών Ãτις ¸ιεæνε²ς 
µ¹ορáς� �á½ος� º µν�πτÇåº ·ºäιµ¼ών π½µτäορèών εåµ¹Å-
¹ών ποÇ æµ ÃÇ¹¼εντρώνοÇν π½ºροäορ²ες µπµρµ²τºτες ¹ιµ 
èιµ επιχε²ρºÃº ποÇ επιæÇèε² νµ εå�¹ει τµ προÈ³ντµ ± τις 
ÇπºρεÃ²ες τºς� � π½µτä³ρèµ èπορε² νµ πµρáχει µν�½ÇÃº 
τÅν µ¹ορών ¼�æε χώρµς� τµ ¼µνονιÃτι¼� π½µ²Ãιµ� τις 
εÇ¼µιρ²ες χρºèµτο¸οτι¼áς ¼µι ¸ι¼τύÅÃºς èε µÇτ³ τον τρ³πο 
¶οºæ� τις επιχειρ±Ãεις èειώνοντµς το ¼³Ãτος ¼µι τον χρ³νο 
µνµç±τºÃºς π½ºροäοριών ¼µι Ãτºρ²çει τις επιχειρ±Ãεις ποÇ 
åε¼ινούν τώρµ τº ¸ιεæν± τοÇς ¸ρµÃτºρι³τºτµ�

� ¸ºèιοÇρ¹²µ ·ºäιµ¼ών ερ¹µ½ε²Åν ¹ιµ τον ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ 
τ³Ãο τÅν επιèε½ºτºρ²Åν ³Ãο ¼µι τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι 
τºν èετ�¶µÃº Ãτºν ·ºäιµ¼± εποχ±� �ο èε¹�½ο ¶±èµ 

á¹ινε èε τºν ¸ºèιοÇρ¹²µ τοÇ ������� ��ενι¼³ �èπορι¼³ 
�ºτρώο	� áνµ ¼οè¶ι¼³ ερ¹µ½ε²ο ¹ιµ τον ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ τºς 
επιχειρºèµτι¼±ς ½ειτοÇρ¹²µς Ãτºν �½½�¸µ� �πορε² νµ ¹²νει 
µ¼³èº πιο ιÃχÇρ³ ερ¹µ½ε²ο� προ¼ειèáνοÇ νµ µντµπο¼ριæε² 
Ãτις ÃÇνεχώς εåε½ιÃÃ³èενες µν�¹¼ες τºς µ¹ορ�ς ¼µι 
τºς τεχνο½ο¹²µς� � ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ς τοÇ ���� èπορε² νµ 
επιτεÇχæε² èε τº ¸ºèιοÇρ¹²µ èιµς ενιµ²µς π½µτä³ρèµς 
èε περιÃÃ³τερες ¸ιµÃÇν¸áÃεις èε �½½ες ¸ºè³Ãιες ¼µι 
ι¸ιÅτι¼áς ÇπºρεÃ²ες� ³πÅς ����� τρ�πεçες ώÃτε νµ Çπ�ρχει 
εÇ¼ο½²µ Ãτºν µντµ½½µ¹± ¼µι επι¼µιροπο²ºÃº τÅν Ãτοιχε²Åν� 
�º ¸ιµÃύν¸εÃº τοÇ� èε ¸ιεæν± èºτρώµ ποÇ æµ ενιÃχύÃοÇν 
τºν εåÅÃτρáäειµ τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºν 
µåιοπιÃτ²µ τοÇς Ãτο εåÅτερι¼³�

�½ο¼½ºρώνοντµς� τµ �πιèε½ºτ±ριµ� èáÃÅ τºς �εντρι¼±ς 
¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	� æµ πρáπει νµ 
ε²νµι ÃÇν¸ιµèορäÅτáς τÅν πο½ιτι¼ών ποÇ επºρε�çοÇν τις 
επιχειρ±Ãεις� �µ ÃÇèèετáχοÇν ενερ¹� Ãτις µποä�Ãεις� 
ÃτοÇς Ãχε¸ιµÃèούς ¼µι Ãτις ¸ιµ¶οÇ½εύÃεις ποÇ µäορούν 
τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ� èáÃµ µπ³ ειÃº¹±Ãεις� προτ�Ãεις 
¼µι ¸ρ�Ãεις� � µνµ¶�æèιÃº τοÇ ρ³½οÇ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν 
µπµιτε² οÇÃιµÃτι¼áς æεÃèι¼áς µ½½µ¹áς� ³πÅς º µν�½º·º 
µρèο¸ιοτ±τÅν ¹ιµ τºν µ¸ειο¸³τºÃº ¼µτµÃτºè�τÅν Ç¹ειο-
νοèι¼ού εν¸ιµäáροντος� ÃÇè¶�½½οντµς áτÃι Ãτºν µπ½οπο²ºÃº 
τÅν ¸ιµ¸ι¼µÃιών ¼µι τºν εν²ÃχÇÃº τºς εåÇπºρáτºÃºς τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν�

�οÇ �ÅνÃτµντ²νοÇ �ιο½ιτç±
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Κιλκίς.

�ρæρο

Τα Επιμελητήρια, μέσω της Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος 
(ΚΕΕΕ), θα πρέπει να είναι συνδιαμορφωτές των πολιτικών που 
επηρεάζουν τις επιχειρήσεις. Να συμμετέχουν ενεργά στις αποφάσεις, 
στους σχεδιασμούς και στις διαβουλεύσεις που αφορούν την επιχει-
ρηματικότητα, μέσα από εισηγήσεις, προτάσεις και δράσεις.
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Επιμελητήρια: Εστίες γνώσης, 
διασύνδεσης και εξωστρέφειας

Ο�πιèε½ºτºριµ¼³ς �εÃè³ς áχει ¶µæιáς ρ²çες Ãτºν 
�½½ºνι¼± ΙÃτορ²µ ¹ε¹ον³ς ποÇ τον ¼µæιÃτ� ιÃχÇρ³� 
χρ±Ãιèο� ¸ιµχρονι¼³ ¼µι µντιπροÃÅπεÇτι¼³ τµÇτ³-

χρονµ� �ποτε½ε² ¼µæρáäτº ¼µι ÃÇν�èµ το πιο çÅντµν³ 
¼ύττµρο τÅν τοπι¼ών ¼οινÅνιών� εÃÅ¼½ε²οντµς το Ãύνο½ο 
τºς επιχειρºèµτι¼±ς ¼οιν³τºτµς� µπ³ τºν πιο èι¼ρ± µτοèι¼± 
επιχε²ρºÃº  èáχρι τºν πιο èε¹�½º εèπορι¼± µ½ÇÃ²¸µ ± τºν 
¶ιοèºχµν²µ� � ρ³½ος πο½ύπ½εÇρος ¼µι Ãºèµντι¼³ς πµρ� τις 
πµæο¹áνειες ¼µι τις µ¹¼Ç½ώÃεις τºς ε½½ºνι¼±ς πο½ιτε²µς 
µ½½� ¼µι τοÇ ²¸ιοÇ τοÇ æεÃèού�

�µ¸²çοντµς Ãτο 2��� º οÇÃιµÃτι¼± εν²ÃχÇÃº τοÇ ρ³½οÇ 
τÅν επιèε½ºτºρ²Åν ¼µι τºς áνÅÃºς τοÇς ÃÇν²Ãτµτµι Ãτº 
ÃÇÃτºèµτι¼± εν¸Çν�èÅÃº ¼µι ¼µτοχύρÅÃº τοÇ ρ³½οÇ ¼µι 
τºς πµρáè¶µÃºς τοÇς Ãε ³½µ τµ επ²πε¸µ προ¹ρµèèµτι¼ού 
Ãχε¸ιµÃèού Ãε επ²πε¸ο �εντρι¼±ς �Ç¶áρνºÃºς µ½½� ¼µι 
µÇτο¸ιο²¼ºÃºς �« ¼µι �« ¶µæèού�

�ρώτº τοè± ¼µι èá½ºèµ τºς νáµς ̧ ιο²¼ºÃºς τºς ���� ποÇ æµ 
προ¼ύ·ει µπ³ τις ε¼½ο¹áς τοÇ �µρτ²οÇ� πρáπει νµ µποτε½áÃει 
ο ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ς ¼µι º µπ½ούÃτεÇÃº τºς επιèε½ºτºριµ¼±ς 
νοèοæεÃ²µς èε τáτοιο τρ³πο ποÇ νµ µποτÇπώνετµι º µν�¹¼º 
τÅν τοèών ¼µι τÅν µ½½µ¹ών Ãτο νοèοæáτºèµ τοÇ 2���� 
µ½½µ¹áς ποÇ πρáπει νµ ο½ο¼½ºρÅæούν ¼µι νµ ιÃχύÃοÇν µπ³ 
το  πρώτο ¼ι³½µς áτος τºς τρáχοÇÃµς æºτε²µς�

�εύτερº ¶µÃι¼± προτερµι³τºτµ πρáπει νµ µποτε½áÃει 
º περιäερειµ¼± προÃá¹¹ιÃº èε Ãτ³χο τºν �è¶½ÇνÃº 
τÅν µνιÃοτ±τÅν èετµåύ τÅν επιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς 
èε Ãε¶µÃè³ Ãτºν µÇτοτá½ειµ ¼µι τºν µÇτονοè²µ τοÇς� � 
οÇÃιµÃτι¼± εν¸Çν�èÅÃº τοÇ ρ³½οÇ ¼µι τοÇ χµρµ¼τ±ρµ τÅν 
�εριäερειµ¼ών �πιèε½ºτºριµ¼ών ÙÇè¶οÇ½²Åν� èπορε² 

νµ ε²νµι το Çπ³¶µæρο τºς περµιτáρÅ εν²ÃχÇÃºς τοÇς 
¸²νοντµς τºν µπµρµ²τºτº περιäερειµ¼± ¸ι�ÃτµÃº µ½½� 
¼µι τº νοèιèοπο²ºÃº τÅν τοπι¼ών προÃε¹¹²ÃεÅν ¼µι τºς 
¸ιµäορετι¼³τºτµς Ãε επ²πε¸ο χώρµς�

� τρ²τº πµρáè¶µÃº οäε²½ει νµ ¸ιµèορäώÃει �επιèε½ºτ±ριµ 
¸ι¼µιούχοÇς� εåµÃäµ½²çοντµς π³ροÇς ¹ιµ το Ãύνο½ο 
τÅν επιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς æáτοντµς πµρ�½½º½µ ¼µι 
τις προÉποæáÃεις τºς µνµ¶�æèιÃºς τοÇς Ãτε½εχιµ¼�� 
ορ¹µνÅτι¼�� ¸ιοι¼ºτι¼� ¼µι επιχειρºÃιµ¼�� � ���� èπορε² 
νµ π�ρει χµρµ¼τ±ρµ ��� προÃäáροντµς τºν µπµρµ²τºτº 
τεχνι¼± ¶ο±æειµ Ãτµ èι¼ρ³τερµ ¼µι ÇποÃτε½εχÅèáνµ 
επιèε½ºτ±ριµ� µπο¼εντρώνοντµς τº èáχρι Ã±èερµ ½ειτοÇρ¹²µ 
τºς�

�áτµρτº προτερµι³τºτµ º µρχ± τºς µντιπροÃÅπεÇτι¼³τºτµς 
¼µæώς πáρµν τºς ¸ιοι¼ºτι¼±ς τºς ¸οè±ς� æµ πρáπει 
νµ εåµÃäµ½ιÃτε² ¹εÅ¹ρµäι¼± ¼µτµνοè± ρ³½Åν ¼µι 
πρÅτο¶οÇ½ιών èε Ãτ³χο τºν �è¶½ÇνÃº τÅν περιäερειµ¼ών 
µνιÃοτ±τÅν ποÇ µποτε½ε² ¼µι εæνι¼³ Ãτ³χο τºς χώρµς èµς�

ßς πáèπτº ¶µÃι¼± Ãτ³χεÇÃº προτε²νετµι º π½±ρºς 
µåιοπο²ºÃº τοÇ Çπερ - ³π½οÇ τοÇ ���� èε ¸ιεύρÇνÃº τºς 
¸ιµ ½ειτοÇρ¹ι¼³τºτ�ς τοÇ ¼µι τº ÃÇνεχ± ρο± ¼µι επεåερ¹µÃ²µ 
Ãτοιχε²Åν ¼µι ¸ε¸οèáνÅν Ãε εæνι¼³� περιäερειµ¼³ ¼µι 
τοπι¼³ επ²πε¸ο� �πµιτε²τµι εæνι¼± ¼µèπ�νιµ ενºèáρÅÃºς 
µ½½� ¼µι µåιοπο²ºÃ±ς τÅν ¸Çνµτοτ±τÅν τºς èετµρρύæèιÃºς 
τοÇ �����

�ι προ¼½±Ãεις τºς επ³èενºς περι³¸οÇ ε²νµι πο½½áς ¼µι ¹ιµ νµ 
µποτε½áÃοÇν τµ επιèε½ºτ±ριµ εÃτ²ες ¹νώÃºς� ¸ιµÃύν¸εÃºς 
¼µι εåÅÃτρáäειµς πρáπει οι ε¼πρ³ÃÅποι τοÇς νµ Çπερ¶ούν 

εµÇτούς� νµ τιæµÃεύÃοÇν το ε¹ώ ¸²νοντµς χώρο Ãτο εèε²ς� 

� ¹ενι¼εÇèáνº π½áον πµ¹¼³Ãèιµ µÃτ�æειµ επιτ�ÃÃει ½ύÃεις 
¼µι πρÅτο¶οÇ½²ες ¨OUT OF THE BOX©� ¼µι οι ε¼πρ³ÃÅποι τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς µπ³ τº äύÃº τοÇς πρáπει νµ ̧ ε²åοÇν ¼µι 
³χι νµ µ¼ο½οÇæ±ÃοÇν το ¸ρ³èο� Ùε èιµ εποχ± ποÇ ³½οι π½áον 
µνµ¹νÅρ²çοÇν πÅς º επιχειρºèµτι¼³τºτµ ε²νµι º ¸ιáåο¸ος 
¼µι ½ύÃº� οι νáες ¸ιοι¼±Ãεις οäε²½οÇν νµ ÃÇνæáÃοÇν ¼µι νµ 
πρÅτοπορ±ÃοÇν µνµ¶µæè²çοντµς το ρ³½ο τºν Çπ³ÃτµÃº ¼µι 
τº ½ειτοÇρ¹²µ τÅν επιèε½ºτºρ²Åν�

� ���� τºν επ³èενº πεντµετ²µ ¼½ε²νοντµς 5� áτº µπ³ τº 
ÃύÃτµÃº τºς πρáπει νµ ε²νµι èπροÃτ� Ãε ¼�æε ̧ ιε¼¸²¼ºÃº èε 
¸ύνµèº ¼µι ¸Çνµèι¼± τºς τºν τε¼èºρ²ÅÃº ¼µι τºν πειæώ Ãε 
³τι ¶ιÅèµτι¼� πρεÃ¶εύει� �ºν εν³τºτµ ¼µι τºν εν¸Çν�èÅÃº 
τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� τοÇς µνæρώποÇς ¼µι τºν 
οι¼ο¹áνειµ τοÇ επιχειρε²ν�  �µ º¹ºæε² τºς προÃπ�æειµς 
οÇÃιµÃτι¼±ς µνµÃÇ¹¼ρ³τºÃºς τºς χώρµς� �µ èετµτρá·ει το 
ÃÇνµ²Ãæºèµ Ãε µποäµÃιÃτι¼³τºτµ ¼µι ¸ύνµèº ρεµ½ιÃèού�

�οÇ �ι�ννº �ºτ½ι�¹¼µ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Κοζάνης.

�ρæρο

Η ΚΕΕΕ την επόμενη πενταετία κλείνοντας 50 έτη από τη σύσταση της 
πρέπει να είναι μπροστά σε κάθε διεκδίκηση με δύναμη και δυναμική της 
την τεκμηρίωση και την πειθώ σε ότι βιωματικά πρεσβεύει. Την ενότητα 
και την ενδυνάμωση του επιμελητηριακού θεσμού, τους ανθρώπους και 
την οικογένεια του επιχειρείν.  Να ηγηθεί της προσπάθειας ουσιαστικής 
ανασυγκρότησης της χώρας. Να μετατρέψει το συναίσθημα σε απο-
φασιστικότητα και δύναμη ρεαλισμού.

��Çτ³ς ποÇ µ¹Åν²çετµι èπορε² νµ χ�Ãει� 
³èÅς µÇτ³ς ποÇ ¸εν µ¹Åν²çετµι ±¸º áχει 
χ�Ãει��
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Τα Επιμελητήρια της Περιφέρειας μοιράζονται 
κοινά χαρακτηριστικά και γι’ αυτό μπορούν να 
αναζητήσουν ένα κοινό πεδίο δράσης

Το 2�25 µποτε½ε² áτος èε ι¸ιµ²τερº ÃºèµÃ²µ ¹ιµ τον 
επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³ τºς χώρµς èµς� ¼µæώς åε¼²νºÃµν 
οι νáες æºτε²ες τÅν πρ³Ãäµτµ ε¼½ε¹èáνÅν ¸ιοι¼ºτι¼ών 

ÃÇè¶οÇ½²Åν� �²νµι èιµ εÇ¼µιρ²µ νµ µνµÃτοχµÃτούèε τον 
ρ³½ο τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� νµ µåιο½ο¹±ÃοÇèε τº ÃÇνειÃäορ� 
τοÇς Ãτºν επιχειρºèµτι¼± µν�πτÇåº ¼µι νµ προÃµρè³ÃοÇèε 
τις Ãτρµτº¹ι¼áς τοÇς Ãτις µπµιτ±Ãεις τºς Ãύ¹χρονºς 
µ¹ορ�ς� �µ �πιèε½ºτ±ριµ µποτε½ούν ¶µÃι¼³ πÇ½ώνµ τºς 
οι¼ονοèι¼±ς ¸ρµÃτºρι³τºτµς� προµÃπ²çοντµς τµ ¸ι¼µιώèµτµ 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν� ενιÃχύοντµς τºν εåÅÃτρáäειµ ¼µι 
ÇποÃτºρ²çοντµς τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº�

Ù±èερµ� οι προ¼½±Ãεις τºς ·ºäιοπο²ºÃºς� τºς πρ�Ãινºς 
èετ�¶µÃºς ¼µι τÅν νáÅν τεχνο½ο¹ιών µπµιτούν εÇá½ι¼τες 
¼µι ¼µινοτ³èες προÃε¹¹²Ãεις� �ι επιχειρ±Ãεις χρει�çοντµι 
Ãύ¹χρονµ ερ¹µ½ε²µ� προ¹ρ�èèµτµ ε¼πµ²¸εÇÃºς ¼µι 
εÇ¼µιρ²ες µν�πτÇåºς ¹ιµ νµ πµρµèε²νοÇν µντµ¹ÅνιÃτι¼áς� Ùε 
µÇτ³ το π½µ²Ãιο� τµ επιèε½ºτ±ριµ οäε²½οÇν νµ º¹ºæούν τÅν 
εåε½²åεÅν� προÃäáροντµς ÇπºρεÃ²ες Ç·º½±ς προÃτιæáèενºς 
µå²µς ¼µι ¸ºèιοÇρ¹ώντµς τις ¼µτ�½½º½ες ÃÇνæ±¼ες ¹ιµ τºν 
µν�πτÇåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν�

� προώæºÃº ¶ιώÃιèÅν επιχειρºèµτι¼ών èοντá½Åν� º 
Ãτ±ριåº τºς νεοäÇούς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι º εν²ÃχÇÃº 
τºς ̧ ιεæνούς ̧ ι¼τύÅÃºς µποτε½ούν ¶µÃι¼áς προτερµι³τºτες� 
�µρ�½½º½µ� º Ãτ±ριåº τÅν οι¼ο¹ενειµ¼ών επιχειρ±ÃεÅν ¼µι 
º εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς ε²νµι ¼ρ²Ãιèες ¹ιµ τºν 
οι¼ονοèι¼± µνæε¼τι¼³τºτµ� � µν�πτÇåº τοÇ µνæρώπινοÇ 
¸Çνµèι¼ού πµ²çει ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο� ¼µæώς οι ε½½ε²·εις Ãε 
εåει¸ι¼εÇèáνο προÃÅπι¼³ ¼µι το Ç·º½³ ¼³Ãτος ερ¹µÃ²µς 
µποτε½ούν Ãºèµντι¼áς προ¼½±Ãεις�

� ÃÇνερ¹µÃ²µ èετµåύ επιèε½ºτºρ²Åν� πο½ιτε²µς ¼µι ι¸ιÅ-
τι¼ού τοèáµ ε²νµι çÅτι¼±ς ÃºèµÃ²µς� �áÃÅ Ãτρµτº¹ι¼ών 
ÃÇèπρ�åεÅν� ¼µινοτ³èÅν προ¹ρµèè�τÅν ¼µι επεν¸ύÃεÅν Ãε 
τοèε²ς µιχè±ς� èπορούèε νµ ̧ ºèιοÇρ¹±ÃοÇèε τις ¼µτ�½½º½ες 
προÉποæáÃεις ¹ιµ µν�πτÇåº ¼µι πρ³ο¸ο� � áρεÇνµ ¼µι º 
¼µινοτοè²µ πρáπει νµ µποτε½ούν προτερµι³τºτµ� èε εν²ÃχÇÃº 
τºς ÃÇνερ¹µÃ²µς èε ερεÇνºτι¼� ¼áντρµ ¼µι πµνεπιÃτ±èιµ� 
�Çτ± º Ãύèπρµåº æµ ¶οºæ±Ãει Ãτºν ÇιοæáτºÃº τεχνο½ο¹ι¼ών 
½ύÃεÅν ¼µι Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν Ãε ¸ιεæνáς επ²πε¸ο�

� ·ºäιµ¼³ς èετµÃχºèµτιÃè³ς ε²νµι επιτµ¼τι¼± µν�¹¼º� 
�µ επιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ πµρáχοÇν ¼µτεÇæύνÃεις Ãτις 
επιχειρ±Ãεις ¹ιµ τºν µåιοπο²ºÃº Ãύ¹χρονÅν τεχνο½ο¹ιών 
¼µι νµ ÇποÃτºρ²çοÇν τºν µν�πτÇåº ·ºäιµ¼ών ¸εåιοτ±τÅν� 
� ¶ε½τ²ÅÃº τÅν πµρεχ³èενÅν ÇπºρεÃιών ¼µι º èε²ÅÃº τºς 
¹ρµäειο¼ρµτ²µς èáÃÅ τºς ·ºäιοπο²ºÃºς æµ ενιÃχύÃοÇν 
τº ½ειτοÇρ¹ι¼³τºτµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι æµ µÇå±ÃοÇν τºν 
µπο¸οτι¼³τºτ� τοÇς�

� ¼½ιèµτι¼± µ½½µ¹± ¼µι º µν�¹¼º ¹ιµ ¶ιώÃιèες πρµ¼τι¼áς 
µπµιτούν προÃµρèο¹± Ãτις νáες περι¶µ½½οντι¼áς ¼µι 
ενερ¹ειµ¼áς µπµιτ±Ãεις� �µ �πιèε½ºτ±ριµ èπορούν 
νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²ÃοÇν Ãºèµντι¼³ ρ³½ο� προÃäáροντµς 
¼µæο¸±¹ºÃº ¼µι ερ¹µ½ε²µ Ãτις επιχειρ±Ãεις ¹ιµ τºν 
ÇιοæáτºÃº ¶ιώÃιèÅν èοντá½Åν ½ειτοÇρ¹²µς� �µρ�½½º½µ� 
º ÃÇèèετοχ± Ãε εÇρÅπµÈ¼� προ¹ρ�èèµτµ ³πÅς το (ORI-
ZON %UROPE ¼µι το πρ³¹ρµèèµ ,)&% ε²νµι ¼ρ²Ãιèº ¹ιµ τº 
¸ιµÃä�½ιÃº χρºèµτο¸οτι¼ών π³ρÅν ποÇ æµ επιτµχύνοÇν τº 
¶ιώÃιèº µν�πτÇåº�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ τºς περιäáρειµς èοιρ�çοντµι ¼οιν� 
χµρµ¼τºριÃτι¼� ¼µι ¹ι« µÇτ³ èπορούν νµ µνµçºτ±ÃοÇν 
áνµ ¼οιν³ πε¸²ο ¸ρ�Ãºς ¼µι ÃÇνερ¹ιών ¹ιµ Çπµ¹Å¹± Ãε 
προ¹ρ�èèµτµ� ¼�τι ποÇ æµ εν¸ÇνµèώÃει τις ενáρ¹ειáς τοÇς 
èε πο½½µπ½µÃιµÃτι¼� µποτε½áÃèµτµ�

� προÃµρèοÃτι¼³τºτµ� º τεχνο½ο¹ι¼± ¼µινοτοè²µ ¼µι º 
¶ιώÃιèº µν�πτÇåº ε²νµι οι τρεις ¶µÃι¼ο² πÇ½ώνες ¹ιµ το 
èá½½ον τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� �áÃµ µπ³ µÇτούς èπορούèε 
νµ ¸ºèιοÇρ¹±ÃοÇèε áνµ µνæε¼τι¼³ επιχειρºèµτι¼³ 
οι¼οÃύÃτºèµ� Ãτºρ²çοντµς ¼�æε επιχε²ρºÃº èε ³ρµèµ ¼µι 
ÇπεÇæÇν³τºτµ� 

�οÇ �µνµ¹ιώτº �οÇçιώτº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Κορινθίας και Οικονομικού Επόπτη της ΚΕΕΕ.

�ρæρο

Η προσαρμοστικότητα, η τεχνολογική καινοτομία και η βιώσιμη ανάπτυξη 
είναι οι τρεις βασικοί πυλώνες για το μέλλον των Επιμελητηρίων. Μέσα 
από αυτούς μπορούμε να δημιουργήσουμε ένα ανθεκτικό επιχειρηματικό 
οικοσύστημα, στηρίζοντας κάθε επιχείρηση με όραμα και υπευθυνότητα. 

�ε µ²Ãæºèµ εÇ¹νÅèοÃύνºς ¹ιµ τºν 
εèπιÃτοÃύνº τÅν èε½ών èµς ¼µι ̧ áÃèεÇÃº 
¹ιµ ÃÇνεχε²ς προÃπ�æειες� προÃ¶½áποÇèε 
Ãε èιµ νáµ æºτε²µ ποÇ æµ χµρµ¼τºρ²çετµι 
µπ³ πρ³ο¸ο� ¼µινοτοè²µ ¼µι µν�πτÇåº�
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Η επιτυχία του Επιμελητηριακού Θεσμού θα 
κριθεί από την ικανότητά του να επιλύει τα 
πραγματικά προβλήματα των επιχειρήσεων

Κ�æε εποχ± χµρµ¼τºρ²çετµι µπ³ ¸ÇÃ¼ο½²ες ¼µι 
προ¼½±Ãεις ποÇ µνµπ³äεÇ¼τµ επºρε�çοÇν ¼µι 
¸ιµèορäώνοÇν το επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον� �µ 

τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ οι προ¼½±Ãεις µÇτáς ε²νµι èε¹�½ες ¼µι 
¸ιµäορετι¼áς èετµåύ τοÇς� ¼µæώς µπ³ τºν οι¼ονοèι¼± ¼ρ²Ãº 
περ�Ãµèε Ãτο πρÅτοäµνáς åáÃπµÃèµ τºς πµν¸ºè²µς� Ãτºν 
ενερ¹ειµ¼± ¼ρ²Ãº ¼µι τις ¸ιεæνε²ς ¹εÅπο½ιτι¼áς εåε½²åεις 
Ãτºν �Çρώπº ¼µι τº �áÃº �νµτο½± ποÇ� ³πÅς ε²νµι 
µνµèεν³èενο� προ¼µ½ούν ¸ÇÃ¼ο½²ες Ãτº ½ειτοÇρ¹²µ τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν ¼µι áνµ ÃÇνεχáς µ²Ãæºèµ µνµÃä�½ειµς ¼µι 
µ¶ε¶µι³τºτµς� ει¸ι¼� ¹ιµ τις èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις�

�ι èι¼ρáς ¼µι èεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις ε²νµι º ρµχο¼ο¼µ½ι� 
τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� ι¸ιµ²τερµ Ãτις �Ç¼½�¸ες� ³ποÇ 
º επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¶µÃ²çετµι Ãε èε¹�½ο ¶µæè³ Ãτον 
τοÇριÃè³ ¼µι τºν πµροχ± ÇπºρεÃιών�

�ο �πιèε½ºτ±ριο �Ç¼½�¸Åν� Åς ο äορáµς ποÇ ε¼προ-
ÃÅπε² ¼µτεåοχ±ν èι¼ρáς ¼µι èεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις� 
µντι½µè¶µν³èενο τις µν�¹¼ες ¼µι τις προ¼½±Ãεις ποÇ 
µντιèετÅπ²çοÇν τµ èá½º τοÇ εåµιτ²µς τºς νºÃιÅτι¼³τºτµς 
µ½½� ¼µι τºς εποχι¼³τºτµς� πρÅτοÃτ�τºÃε ¼µι µποτá½εÃε 
το πρώτο π½±ρÅς ·ºäιοποιºèáνο �πιèε½ºτ±ριο ±¸º µπ³ το 
2��8� èε ¹ρµäε²µ-ÃÇνε¸ριµ¼áς µ²æοÇÃες Ãτº Ùύρο ¼µι Ãε 
�½½µ � νºÃι� �£ν¸ρο� �±½ο� �ύ¼ονο� ��åο� ��ρο� Ùµντορ²νº� 
�±νο	 µåιοποιώντµς τº Ãύ¹χρονº τεχνο½ο¹²µ� �ε τον τρ³πο 
µÇτ³ ¼µτ�äερε νµ èειώÃει τις µποÃτ�Ãεις ¼µι νµ προÃäáρει 
èιµ Ãειρ� µπ³ ÇπºρεÃ²ες προς τµ èá½º τοÇ ³πÅς ε²νµι�

u º ÃÇνεχ±ς ε¼πµ²¸εÇÃº ¼µι πµροχ± Ç·º½ού επιπá¸οÇ 
¹νώÃεÅν ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν

u º προ¶ο½± ¼µι προώæºÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν èε½ών τοÇ 
µåιοποιώντµς ³½µ τµ Ãύ¹χρονµ èáÃµ ποÇ èµς πµρáχει º 
τεχνο½ο¹²µ

u º ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼± ÇποÃτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν Ãε 
æáèµτµ Ãτρµτº¹ι¼±ς� µν�πτÇåºς� ¼µι µåιοπο²ºÃºς χρºèµ-
το¸οτι¼ών ερ¹µ½ε²Åν

�µρ³½µ µÇτ�� οι èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις εåµ¼ο½οÇæούν 
νµ ¶ρ²Ã¼οντµι µντιèáτÅπες èε π½ºæώρµ προ¼½±ÃεÅν� ποÇ 
επιτε²νοντµι εåµιτ²µς τÅν ÃÇνεχών µ½½µ¹ών Ãτº νοèοæεÃ²µ� 
Ãτις οπο²ες οäε²½οÇν νµ προÃµρèοÃτούν� 

� ÇποχρεÅτι¼± εäµρèο¹± νáÅν ÃÇÃτºè�τÅν ³πÅς το 
-Y$ATA� º �ºäιµ¼± ��ρτµ �ρ¹µÃ²µς� Ãε ÃÇν¸ÇµÃè³ èε 
τºν á½½ει·º µνæρώπινοÇ ¸Çνµèι¼ού ποÇ νµ èπορε² νµ 
Ãτε½εχώÃει τις επιχειρ±Ãεις τοÇς� το εåµιρετι¼� πο½ύπ½ο¼ο 
¼µι µ¸ιεÇ¼ρ²νιÃτο ÃύÃτºèµ ¼µτµ¶ο½±ς τÅν πνεÇèµτι¼ών 
¸ι¼µιÅè�τÅν µ½½� ¼µι º ¹ενι¼³τερº ¸ιεæν±ς οι¼ονοèι¼± 
¼ρ²Ãº ποÇ επºρε�çει τις ÃÇν±æειες ¼µι τºν µ¹ορµÃτι¼± 
¸ύνµèº τÅν επιÃ¼επτών� áχοÇν ο¸º¹±Ãει Ãε µ¸ιáåο¸ο 
µρ¼ετáς µπ³ τις èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις τÅν νºÃιών� ποÇ 
¸²νοÇν áνµν πρµ¹èµτι¼³ µ¹ώνµ επι¶²ÅÃºς προ¼ειèáνοÇ νµ 
¼ρµτºæούν Ãτºν επιä�νειµ�

¯πÅς ε²νµι äÇÃι¼³� τµ προ¶½±èµτµ µÇτ� ¸εν επι½ύοντµι 
è³νο èε τºν πµροχ± ÇπºρεÃιών µ½½� µπµιτούν æεÃèι¼áς 
πµρεè¶�Ãεις ¼µι µποτε½εÃèµτι¼± µντιèετώπιÃº τºς ¸ύ-
Ã¼ο½ºς ¼µæºèεριν³τºτµς� �µι Ãτο π½µ²Ãιο µÇτ³ º µν�¹¼º ¹ιµ 
áνµν Ãύ¹χρονο �πιèε½ºτºριµ¼³ �εÃè³ ¼µæ²Ãτµτµι επιτµ¼τι¼±� 
�µ �πιèε½ºτ±ριµ� Åς Ãτµæερ³ς Ãύèèµχος τÅν επιχειρ±ÃεÅν 
¼µι º äÅν± τοÇς Ãτµ ¼áντρµ ½±·ºς µποä�ÃεÅν� οäε²½οÇν 
νµ επι¼εντρÅæούν Ãε πιο οÇÃιµÃτι¼áς πµρεè¶�Ãεις ¼µι 
Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών ποÇ νµ προÃτµτεύοÇν ¼µι νµ 
ενιÃχύοÇν τις èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις� �²νµι Ãºèµντι¼³ 
νµ µνµ½�¶οÇν ενερ¹³ ρ³½ο Ãτºν εäµρèο¹± τÅν νοèοæετι¼ών 
ρÇæè²ÃεÅν ώÃτε µÇτáς νµ èºν περιορ²çοντµι Ãε οριç³ντιες 
½ύÃεις� µ½½� νµ πµρεè¶µ²νοÇν ÃτοχεÇèáνµ� µν�½ο¹µ èε τις 
µν�¹¼ες τÅν τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν�

�πιπ½áον� º Ãτρµτº¹ι¼± τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν æµ πρáπει νµ 
¶µÃ²çετµι ³χι è³νο Ãτºν τµ¼τι¼± µντιèετώπιÃº προ¶½ºè�τÅν� 
µ½½� πρáπει νµ µνµπτÇχæε² áνµ èµ¼ροπρ³æεÃèο Ãτρµτº¹ι¼³ 
Ãχá¸ιο ¸ρ�Ãºς ποÇ æµ ¸ιµÃäµ½²çει τº ¶ιÅÃιè³τºτµ τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν� 

�ι ¶µÃι¼ο² �åονες τºς Ãτρµτº¹ι¼±ς µÇτ±ς ε²νµι εν¸ει¼τι¼� 
οι εå±ς�

u �ιο ενερ¹³ς ρ³½ος Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº νοèοæεÃιών ποÇ 
επºρε�çοÇν τις èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις� ώÃτε νµ 
προÃµρè³çοντµι Ãτις ι¸ιµ²τερες µν�¹¼ες ¼�æε περιοχ±ς�

u �åµÃä�½ιÃº χρºèµτο¸οτι¼ών ερ¹µ½ε²Åν ¼µι προ-
¹ρµèè�τÅν επι¸οτ±ÃεÅν�

u ¡ποÃτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν Ãτºν ·ºäιµ¼± τοÇς 
èετ�¶µÃº� ώÃτε νµ µντµπο¼ρ²νοντµι Ãτις Ãύ¹χρονες 
µπµιτ±Ãεις�

u Ùτ±ριåº Ãτºν µντιèετώπιÃº ¹ρµäειο¼ρµτι¼ών ¼µι 
¸ιοι¼ºτι¼ών ¸ιµ¸ι¼µÃιών� ³πÅς º ¸ιµχε²ριÃº τÅν 
πνεÇèµτι¼ών ¸ι¼µιÅè�τÅν ¼µι º ÃÇèè³ρäÅÃº Ãτις νáες 
·ºäιµ¼áς µπµιτ±Ãεις�

u �ν²ÃχÇÃº τοÇ �οÇριÃèού ¼µι τοÇ �èπορ²οÇ� �ι �Ç¼½�¸ες 
¶µÃ²çοντµι Ãτον τοÇριÃè³� ¤νµ Ãύ¹χρονο �πιèε½ºτ±ριο 
οäε²½ει νµ προÅæε² ̧ ρ�Ãεις ποÇ ενιÃχύοÇν τον τοÇριÃτι¼³ 
¼½�¸ο ¼µι τις τοπι¼áς επιχειρ±Ãεις èáÃÅ ÃÇνερ¹µÃιών 
¼µι πρÅτο¶οÇ½ιών προ¶ο½±ς�

ÙÇèπερµÃèµτι¼�� ¹ιµ νµ ε²νµι τµ �πιèε½ºτ±ριµ µπο¸οτι¼� 
¼µι χρ±Ãιèµ Ãτµ èá½º τοÇς� οäε²½οÇν νµ ¸ώÃοÇν èε¹µ½ύτερº 
προÃοχ± ¼µι νµ Ã¼ύ·οÇν π�νÅ µπ³ τµ προ¶½±èµτµ τÅν 
èι¼ροèεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν� νµ προÃµνµτο½ιÃτούν περιÃÃ³-
τερο Ãτºν οÇÃιµÃτι¼± Ãτ±ριå± τοÇς ¼µι ³χι µπ½ώς Ãτº 
¸ιε¼περµ²ÅÃº ¸ιµ¸ι¼µÃιών� � Ãτρµτº¹ι¼± πµρáè¶µÃº πριν 
¼µι èετ� τº νοèοæáτºÃº ε²νµι ¼ρ²Ãιèº� ώÃτε οι επιχειρ±Ãεις 
νµ èπορούν νµ επι¶ιώÃοÇν ¼µι νµ µνµπτÇχæούν�

�²νµι ̧ ε¸οèáνο πÅς º επιτÇχ²µ τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού �εÃèού 
æµ ¼ριæε² µπ³ τºν ι¼µν³τºτ� τοÇ νµ επι½ύει τµ πρµ¹èµτι¼� 
προ¶½±èµτµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν� èε ÃτοχεÇèáνες ¸ρ�Ãεις� 
προÃµρèοÃèáνες πο½ιτι¼áς ¼µι ιÃχÇρ± ÇποÃτ±ριåº προς τµ 
èá½º τοÇ ώÃτε νµ èπορáÃει νµ ¸ιµτºρ±Ãει τºν µå²µ ¼µι τºν 
επιρρο± τοÇ Ãτο èá½½ον�

�οÇ ¼� �ι�ννº �ούÃÃοÇ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Κυκλάδων.

�ρæρο

Τα Επιμελητήρια για να είναι αποδοτικά και χρήσιμα στα μέλη τους, 
οφείλουν να δώσουν μεγαλύτερη προσοχή και να σκύψουν πάνω από 
τα προβλήματα των μικρομεσαίων επιχειρήσεων, να προσανατολιστούν 
περισσότερο στην ουσιαστική στήριξή τους και όχι απλώς στη 
διεκπεραίωση διαδικασιών. Η στρατηγική παρέμβαση πριν και μετά τη 
νομοθέτηση είναι κρίσιμη, ώστε οι επιχειρήσεις να μπορούν να επιβιώσουν 
και να αναπτυχθούν.



�� επιχειρώ

Ό πήχης των διεκδικήσεων και των στόχων 
να τεθεί ακόμα ψηλότερα

Η�εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	 
¹ιορτ�çει äáτος 45 χρ³νιµ ¸ιµρ¼ούς πορε²µς ¼µι 
¸ρ�Ãºς� �µ 5� �πιèε½ºτ±ριµ ¦ èá½º ποÇ τºν µπµρτ²çοÇν 

¸²νοÇν µπ³ ¼οινού è�χº ¹ιµ τºν προ�ÃπιÃº ¼µι τº æÅρ�¼ιÃº 
τοÇ ε½½ºνι¼ού επιχειρε²ν èε ÃÇν¸ετι¼³ ¼ρ²¼ο τºν �����

¯½µ µÇτ� τµ χρ³νιµ º ���� Åς æεÃèοæετºèáνος 
Ãύè¶οÇ½ος τºς πο½ιτε²µς ¶ρ²Ã¼ετµι Ãτο π½εÇρ³ τοÇ 
¤½½ºνµ επιχειρºèµτ²µ� �ιε¼¸ι¼ε²� è�χετµι ¼µι µποτε½ε² 
ÃÇ¹χρ³νÅς µÃπ²¸µ ¹ιµ τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ� �µρ�½½º½µ� 
ÃÇ¹¼εντρώνει ¼µι ¼Å¸ι¼οποιε² τµ çºτ±èµτµ ποÇ µνµ¼ύπτοÇν 
Ãτο επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον ¼µι ÃÇ½½á¹οντµι µπ³ τµ 
�πιèε½ºτ±ριµ èá½º τºς� ¼µι µ¼ο½ούæÅς τµ æáτει ÃτοÇς 
µρè³¸ιοÇς äορε²ς προς επ²½ÇÃº� ÙÇνιÃτ�� áτÃι� áνµν ¼ριτι¼� 
χρ±Ãιèο ¼µι ½ειτοÇρ¹ι¼³ ορ¹µνιÃè³ ¹ιµ τºν ορæο½ο¹ι¼± 
εåá½ιåº τºς ε¹χώριµς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τºν τ±ρºÃº 
τÅν ¼µν³νÅν τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς� 

ßς ε¼πρ³ÃÅποι τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού χµιρετ²çοÇèε 
τµ 45 χρ³νιµ επιτÇχºèáνºς πορε²µς τºς ����� χρ³νιµ ¹εè�τµ 
èε πµρεè¶�Ãεις ¼µι ¸ρ�Ãεις ποÇ τºς προÃ¸²¸οÇν ¼ύρος 
¼µι εèπειρ²µ ποÇ ¸ύνµτµι νµ µåιοποιºæε² ¼µι Ãτο èá½½ον 
¹ιµ περιÃÃ³τερες ¼µι ¸Çνµèι¼³τερες ενáρ¹ειες Ãτ±ριåºς 
τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν-
èε½ών τοÇς� �Çχ³èµÃτε ¹ιµ τµ επ³èενµ áτº ο π±χºς τÅν 
¸ιε¼¸ι¼±ÃεÅν ¼µι τÅν Ãτ³χÅν νµ τεæε² µ¼³èµ ·º½³τερµ�

�οÇ �ι�ννº �µνµρ²τº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Λακωνίας.

�ρæρο
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Τα Επιμελητήρια πρέπει να αποτελούν 
τον συνδιαμορφωτή προτάσεων και πολιτικών 
για την ενίσχυση της επιχειρηματικότητας 
και την περιφερειακή ανάπτυξη

Οεπιχειρºèµτι¼³ς ¼³Ãèος ειÃáρχετµι èε µιÃιο¸οå²µ Ãτο 
2�25� áπειτµ µπ³ èιµ περ²ο¸ο ¹εè�τº προ¼½±Ãεις ¼µι 
¸ÇÃèεν± ¹ε¹ον³τµ ποÇ ¼½³νιÃµν τ³Ãο το εæνι¼³ ³Ãο ¼µι 

το πµ¹¼³Ãèιο οι¼ονοèι¼³ ÃτερáÅèµ� Ùε µÇτ±ν τº ¸ιµ¸ροè±� 
τµ �πιèε½ºτ±ριµ Ãε ³½º τºν επι¼ρ�τειµ áχοÇν ¸ιµ¸ρµèµτ²Ãει 
¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν µνæε¼τι¼³τºτµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν� 
Ãτºν µν�πτÇåº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι Ãτºν εν²ÃχÇÃº 
τºς τοπι¼±ς ¼µι τºς εæνι¼±ς èµς οι¼ονοè²µς�

Ùºèµντι¼³ς οäε²½ει νµ ÃÇνεχ²Ãει νµ ε²νµι ο πµρεè¶µτι¼³ς 
τοÇς ρ³½ος προς τºν �ο½ιτε²µ ¼µι τºν �Çτο¸ιο²¼ºÃº� �µ 
�πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ µποτε½ούν τον ÃÇν¸ιµèορäÅτ± 
προτ�ÃεÅν ¼µι πο½ιτι¼ών ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τºν περιäερειµ¼± µν�πτÇåº� 
áχοντµς ενερ¹± ÃÇèèετοχ± Ãτº ½±·º µποä�ÃεÅν ¹ιµ 
çºτ±èµτµ ποÇ µäορούν Ãτις επεν¸ύÃεις Ãε Çπο¸οèáς� τµ 
èε¹�½µ áρ¹µ� τºν ε¼πµ²¸εÇÃº� τºν επµ¹¹ε½èµτι¼± ¼µτ�ρτιÃº 
¼µι τºν πιÃτοπο²ºÃº τοÇ µνæρώπινοÇ ̧ Çνµèι¼ού� τºν Ãτ±ριåº 
τºς µπµÃχ³½ºÃºς� τºν ποι³τºτµ τÅν τοπι¼ών προÈ³ντÅν ¼µι 
τÅν ÇπºρεÃιών� τºν ενáρ¹ειµ� ¼µι εν ¹áνει τºν οι¼ονοèι¼± 
εÇºèερ²µ τºς ¼οινÅν²µς�

� νáµ εποχ± äáρνει νáες προ¼½±Ãεις τις οπο²ες ¼µ½ούèµÃτε 
νµ µντιèετÅπ²ÃοÇèε π½�ι Ãτις επιχειρ±Ãεις� Ãτºρ²çοντµς 
το ³ρµèµ� τºν προÃπ�æειµ ¼µι τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇå± 
τοÇς� �µÃι¼ο² πÇ½ώνες τºς εåá½ιåºς ε²νµι ο ·ºäιµ¼³ς 
èετµÃχºèµτιÃè³ς ¼µι º πρ�Ãινº èετ�¶µÃº� οι οπο²οι 
µποτε½ούν προτερµι³τºτµ ¼µι æεèε½ιώ¸εις πµρ�¹οντες 
¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς τÅν ε½½ºνι¼ών 
επιχειρ±ÃεÅν Ãτºν πµ¹¼³Ãèιµ µ¹ορ�� 

� �ÇρÅπµÈ¼± ¤νÅÃº ενιÃχύει το áρ¹ο τÅν επιχειρ±ÃεÅν 
èε τºν πµροχ± π³ρÅν èáÃÅ τοÇ �µèε²οÇ �ν�¼µè·ºς ¼µι 
�νæε¼τι¼³τºτµς ¼µι τÅν προ¹ρµèè�τÅν �Ù��� ¼µæιÃτώντµς 
τºν µåιοπο²ºÃ± τοÇς çÅτι¼±ς ÃºèµÃ²µς ¹ιµ τºν ¼µινοτοè²µ 
¼µι τºν µν�πτÇåº� Ùτο π½µ²Ãιο µÇτ³� πρÅτµρχι¼±ς ÃºèµÃ²µς 

ε²νµι ο ÃÇèèετοχι¼³ς ρ³½ος τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν Ãτον 
Ãχε¸ιµÃè³ τÅν προ¹ρµèè�τÅν ¼µι Ãτº ½±·º µποä�ÃεÅν 
¹ιµ æáèµτµ ποÇ µπµÃχο½ούν το επιχειρε²ν� ÙποÇ¸µ²µ ε²νµι 
επ²Ãºς º ÃÅÃτ± ενºèáρÅÃº τºς επιχειρºèµτι¼±ς ¼οιν³τºτµς 
¹ιµ τις ¸ιµæáÃιèες χρºèµτο¸οτι¼áς εÇ¼µιρ²ες� ¼µæώς 
¸ºèιοÇρ¹ε² τις προÉποæáÃεις ¹ιµ τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºν προÃµρèο¹± τοÇς Ãτις Ãύ¹χρονες 
οι¼ονοèι¼áς ¼µι τεχνο½ο¹ι¼áς µπµιτ±Ãεις�

�áρµ µπ³ τºν τεχνο½ο¹ι¼± ¼µι περι¶µ½½οντι¼± προÃµρèο¹±� 
οι επιχειρ±Ãεις πρáπει νµ επεν¸ύÃοÇν Ãτºν ¼µινοτοè²µ� 
τ³Ãο Ãτις πµρµ¹³èενες ÇπºρεÃ²ες ¼µι Ãτµ προÈ³ντµ τοÇς 
³Ãο ¼µι Ãτον ÃÇνο½ι¼³ τρ³πο ½ειτοÇρ¹²µς τοÇς� � µν�πτÇåº 
¸εν ¸ύνµτµι νµ ¶µÃ²çετµι π½áον Ãε πµρµ¸οÃιµ¼áς èεæ³¸οÇς� 
µ½½� µπµιτε² ÃÇνεχ± εåá½ιåº� µåιοπο²ºÃº τºς áρεÇνµς ¼µι 
¸ºèιοÇρ¹²µ νáÅν� µντµ¹ÅνιÃτι¼ών ½ύÃεÅν� �µ ερεÇνºτι¼� 
¼áντρµ ¼µι τµ �µνεπιÃτ±èιµ Ãε ³½º τºν επι¼ρ�τειµ µποτε½ούν 
πο½ύτιèοÇς πÇρ±νες ¹νώÃºς� πµρáχοντµς εåει¸²¼εÇÃº� 
τεχνο¹νÅÃ²µ ¼µι πρÅτοποριµ¼áς ι¸áες ποÇ èπορούν νµ 
ενιÃχύÃοÇν Ãºèµντι¼� το áρ¹ο τÅν επιχειρ±ÃεÅν�

� ÃÇνερ¹µÃ²µ ÅÃτ³Ãο èετµåύ τοÇ µ¼µ¸ºèµÈ¼ού ¼³ÃèοÇ 
¼µι τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼Çèµ²νετµι µ¼³èµ Ãε πο½ύ χµèº½� 
επ²πε¸µ� �ρ²νετµι ½οιπ³ν π½áον µπµρµ²τºτº º ¸ºèιοÇρ¹²µ 
ιÃχÇρών ¸εÃèών èετµåύ τοÇς� ώÃτε νµ ¸ιµèορäÅæε² áνµ πιο 
¸Çνµèι¼³ ¼µι ¶ιώÃιèο επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον� ι¼µν³ νµ 
µντµπο¼ριæε² Ãτις µπµιτ±Ãεις τºς νáµς εποχ±ς�

Ù±èερµ� το ε¼πµι¸εÇτι¼³ ÃύÃτºèµ ¼µι º επιχειρºèµτι¼³τºτµ 
οäε²½οÇν νµ ÃÇν¸áοντµι �ρρº¼τµ� �πµιτούντµι εντούτοις 
Ãºèµντι¼� ¶±èµτµ µ¼³èº τ³Ãο µπ³ τºν πο½ιτε²µ ³Ãο 
¼µι µπ³ τις ²¸ιες τις επιχειρ±Ãεις� �π³ τºν π½εÇρ� τºς 
πο½ιτε²µς� πµρµτºρε²τµι Ãºèµντι¼± ÇÃτáρºÃº Ãτον τοèáµ 
τοÇ επµ¹¹ε½èµτι¼ού προÃµνµτο½ιÃèού� �ι èµæºτáς ¼µæο-
¸º¹ούντµι ¼Çρ²Åς µπ³ οι¼ο¹ενειµ¼� ¼µι ¼οινÅνι¼� 
Ãτερε³τÇπµ� ¼µτµ½±¹οντµς Ãε επµ¹¹ε½èµτι¼áς επι½ο¹áς èε 

µ¶á¶µιο ερ¹µÃιµ¼³ èá½½ον� ενώ τις περιÃÃ³τερες äορáς 
¸εν áχοÇν ¼µν π½±ρº ¹νώÃº ³½Åν τÅν ¸ιµæáÃιèÅν επι½ο¹ών 
ποÇ èπορούν νµ µåιοποι±ÃοÇν� �π³ τºν �½½º π½εÇρ�� οι 
επιχειρ±Ãεις ¸εν επεν¸ύοÇν ³Ãο æµ áπρεπε Ãτºν ¼µτ�ρτιÃº 
τοÇ προÃÅπι¼ού τοÇς ÃύèäÅνµ èε τις πρµ¹èµτι¼áς τοÇς 
µν�¹¼ες� �µρ�½½º½µ� ο æεÃè³ς τºς πρµ¼τι¼±ς �Ã¼ºÃºς 
äοιτºτών ¼µι ÃποÇ¸µÃτών πρáπει νµ ½ειτοÇρ¹±Ãει πιο 
µποτε½εÃèµτι¼� ¼µι νµ προÃäáρει περιÃÃ³τερµ ¼²νºτρµ τ³Ãο 
Ãτις επιχειρ±Ãεις ³Ãο ¼µι ÃτοÇς µÃ¼ούèενοÇς� προ¼ειèáνοÇ 
νµ ενιÃχÇæε² º οèµ½± èετ�¶µÃº µπ³ τºν ε¼πµ²¸εÇÃº Ãτºν 
µ¹ορ� ερ¹µÃ²µς� ι¸ιµ²τερµ Ãε èιµ εποχ± ποÇ το èε¹µ½ύτερο 
πρ³¶½ºèµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν ε²νµι ²ÃÅς º µνεύρεÃº 
προÃÅπι¼ού�

Ùτο Ãχε¸ιµÃè³ èιµς Ãύ¹χρονºς ε¼πµ²¸εÇÃºς �ρρº¼τµ 
ÃÇν¸ε¸εèáνºς èε τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι τις Ãύ¹χρονες 
µν�¹¼ες τºς µ¹ορ�ς ερ¹µÃ²µς� º οπο²µ æµ áχει Åς 
προτερµι³τºτµ τºν µ½½º½επ²¸ρµÃº èε τις επιχειρ±Ãεις� τµ 
�πιèε½ºτ±ριµ οäε²½οÇν νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²ÃοÇν Ãºèµντι¼³ ρ³½ο� 
�ε τºν ενερ¹³ ÃÇèèετοχ± τοÇς æµ πρáπει νµ Ãχε¸ιµÃτε² 
áνµς νáος ο¸ι¼³ς χ�ρτºς ποÇ æµ èειώÃει τºν µπ³ÃτµÃº 
èετµåύ τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τÅν �µνεπιÃτºè²Åν� 
�µ �πιèε½ºτ±ριµ æµ πρáπει επ²Ãºς νµ ÃÇè¶�½οÇν Ãε τοπι¼³ 
επ²πε¸ο Ãτºν επι½ο¹± τÅν ε¼πµι¸εÇτι¼ών µντι¼ειèáνÅν 
¼µι Ãτον Ãχε¸ιµÃè³ τÅν προ¹ρµèè�τÅν ÃποÇ¸ών ³½Åν τÅν 
¶µæè²¸Åν τºς ε¼πµ²¸εÇÃºς ¼µι τºς ¸ιµ ¶²οÇ è�æºÃºς ¼µι 
νµ ÃÇèèετáχοÇν èε τοÇς µρè³¸ιοÇς äορε²ς Ãτºν ενºèáρÅÃº 
τÅν ¹ονáÅν ¼µι τÅν èµæºτών Ãτµ π½µ²Ãιµ τοÇ επµ¹¹ε½èµτι¼ού 
προÃµνµτο½ιÃèού τÅν νáÅν� �µ πρáπει επ²Ãºς Åς æεÃèο² 
νµ ÃÇνερ¹�çοντµι èε τºν �εντρι¼± �ιο²¼ºÃº ¼µι τºν 
�Çτο¸ιο²¼ºÃº� ÃÇν¸ιµèορäώνοντµς τις εæνι¼áς πο½ιτι¼áς 
¹ιµ τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι τοÇς πµρ�¹οντες ποÇ τºν 
επºρε�çοÇν� �ε τον τρ³πο µÇτ³ æµ ÃÇè¶�½οÇèε Ãτºν 
µν�πτÇåº τºς εæνι¼±ς οι¼ονοè²µς� Ãτºν èε²ÅÃº τºς µνερ¹²µς 
¼µι Ãτºν πρ³ο¸ο τºς ¼οινÅν²µς�

�οÇ ¢ρ±ÃτοÇ �ιµ¼οÇ¶±
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Λάρισας.

�ρæρο

Η συνεργασία ωστόσο μεταξύ του ακαδημαϊκού κόσμου και των 
επιχειρήσεων κυμαίνεται ακόμα σε πολύ χαμηλά επίπεδα. Κρίνεται λοιπόν 
πλέον απαραίτητη η δημιουργία ισχυρών δεσμών μεταξύ τους, ώστε να 
διαμορφωθεί ένα πιο δυναμικό και βιώσιμο επιχειρηματικό περιβάλλον, 
ικανό να ανταποκριθεί στις απαιτήσεις της νέας εποχής.
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Το μέλλον περνά μέσα από την υιοθέτηση 
σύγχρονων εργαλείων και πολιτικών

Η ÃÇèπ½±ρÅÃº 45 ετών µπ³ τºν ²¸ρÇÃº τºς �εντρι¼±ς 
¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	� µποτε½ε² áνµν 
Ãºèµντι¼³ Ãτµæè³ Ãτºν ιÃτορ²µ τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού 

æεÃèού� 

�π³ το ��8� áÅς Ã±èερµ� º ���� º οπο²µ µποτε½ε² τº 
ÃÇ½½ο¹ι¼± äÅν± τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς� èáÃµ µπ³ 
τºν µ¸ι�¼οπº ¸ρ�Ãº τºς� áχει ¸ιµ¸ρµèµτ²Ãει ¼µæοριÃτι¼³ 
ρ³½ο Ãτºν µν�πτÇåº τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς ¼µι 
τοÇ επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος� ε¼äρ�çοντµς ¼µι 
¸ιε¼¸ι¼ώντµς τµ ÃÇèäáροντµ 84����� επιχειρ±ÃεÅν èáÃÅ 
τÅν 5� �πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς�

Ù±èερµ� περιÃÃ³τερο µπ³ ποτá� º επιèε½ºτºριµ¼± ¼οιν³τºτµ 
¼µ½ε²τµι νµ µντµπο¼ριæε² Ãτις προ¼½±Ãεις τºς Ãύ¹χρονºς 
εποχ±ς ¼µι νµ χµρ�åει τον ¸ρ³èο ¹ιµ το èá½½ον� 

� οι¼ονοè²µ èµς ¶ρ²Ã¼ετµι Ãε è²µ ¼ρ²Ãιèº ¼µèπ±� èε τις 
èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις νµ µντιèετÅπ²çοÇν Ãο¶µρáς 
προ¼½±Ãεις� ³πÅς º πρ³Ã¶µÃº Ãτº χρºèµτο¸³τºÃº� το 
Ç·º½³ äορο½ο¹ι¼³ ¼µι µÃäµ½ιÃτι¼³ ¶�ρος� º á½½ει·º 
ερ¹µτι¼ού ¸Çνµèι¼ού� º ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº µ½½� ¼µι º 
µν�¹¼º ¹ιµ πρ�Ãινº µν�πτÇåº� ¹ιµ εν²ÃχÇÃº τºς ¼µινοτοè²µς 
¼µι τºς εåÅÃτρáäειµς� 

�µ �πιèε½ºτ±ριµ� Åς æεÃèι¼ο² äορε²ς Ãτ±ριåºς τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν� οäε²½οÇν νµ ½ειτοÇρ¹ούν Åς ÃÇν¸ετι¼³ς 
¼ρ²¼ος èετµåύ τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τοÇ ¼ρ�τοÇς� 
προÅæώντµς πο½ιτι¼áς ποÇ ενιÃχύοÇν τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ 
¼µι τº ¶ιÅÃιè³τºτµ�

�ο ¶½áèèµ Ãτο èá½½ον� Ãºèµ²νει προÃ±½ÅÃº Ãτις νáες 
προ¼½±Ãεις� � τεχνο½ο¹ι¼± πρ³ο¸ος� º πρ�Ãινº µν�πτÇåº 
¼µι º ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº ¸εν ε²νµι µπ½ώς τ�Ãεις� µ½½� 
µνµ¹¼µι³τºτες ποÇ ¼µæορ²çοÇν τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ ¼µι τº 
¶ιÅÃιè³τºτµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν�

�µ �πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ ½ειτοÇρ¹±ÃοÇν Åς ¹áäÇρµ 
µν�èεÃµ Ãτις επιχειρ±Ãεις ¼µι τº νáµ εποχ±� προÅæώντµς 
¸ρ�Ãεις ε¼πµ²¸εÇÃºς� ¼µινοτοè²µς ¼µι εåÅÃτρáäειµς� 
�µρ�½½º½µ� º εν²ÃχÇÃº τÅν ενµ½½µ¼τι¼ών èορäών 
τοÇριÃèού� º µν�¸ειåº τοÇ µ¹ρο¸ιµτροäι¼ού τοèáµ ¼µι º 
εν²ÃχÇÃº τºς νµÇτι½ιµ¼±ς οι¼ονοè²µς ε²νµι Ãτρµτº¹ι¼ο² 
πÇ½ώνες ποÇ èπορούν νµ ¸ώÃοÇν νáµ ¸Çνµèι¼± Ãτºν 
ε½½ºνι¼± επιχειρºèµτι¼³τºτµ�

� ÃÇνερ¹µÃ²µ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν èε τºν �ο½ιτε²µ ¼µι τοÇς 
εÇρÅπµÈ¼ούς æεÃèούς ε²νµι µπµρµ²τºτº ¹ιµ τº ¸ιµè³ρäÅÃº 
εν³ς εÇνοÈ¼³τεροÇ επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος� 

� Ãτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν èáÃÅ επι¸οτ±ÃεÅν Ãτºν 
µπµÃχ³½ºÃº� º µπ½ούÃτεÇÃº τºς ¹ρµäειο¼ρµτ²µς ¼µι 
º æáÃπιÃº Ãτµæερών ¼µι µνµπτÇåιµ¼ών äορο½ο¹ι¼ών 
πο½ιτι¼ών ε²νµι προτ�Ãεις ποÇ οäε²½οÇèε νµ ̧ ιε¼¸ι¼±ÃοÇèε�
�ε το ¶½áèèµ Ãτρµèèáνο Ãτο èá½½ον� º ���� èε 
τºν εèπειρ²µ ¼µι τºν ιÃχÇρ± τºς πµροÇÃ²µ ¼µι τµ 
�πιèε½ºτ±ριµ τºς �½½�¸µς οäε²½οÇν νµ ÃÇνεχ²ÃοÇν µπ³ 
¼οινού νµ µποτε½ούν ιÃχÇρούς πÇ½ώνες Ãτ±ριåºς ¹ιµ τον 
επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο� ÃÇè¶�½½οντµς Ãτº ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς 
Ãύ¹χρονοÇ ¼µι µντµ¹ÅνιÃτι¼ού οι¼ονοèι¼ού περι¶�½½οντος 
¼µι νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²çοÇν ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν µν�πτÇåº τºς 
ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� 

Ùτο �πιèε½ºτ±ριο �µÃιæ²οÇ� ÃÇèèεριç³èµÃτε π½±ρÅς τον 
ρ³½ο ¼µι τºν µποÃτο½± τºς ����� �νµ¹νÅρ²çοÇèε ³τι το 
èá½½ον περν� èáÃµ µπ³ τºν ÇιοæáτºÃº Ãύ¹χρονÅν ερ¹µ½ε²Åν 
¼µι πο½ιτι¼ών� 

�²νοÇèε áèäµÃº Ãτºν µåιοπο²ºÃº τÅν εÇρÅπµÈ¼ών 
χρºèµτο¸οτι¼ών ερ¹µ½ε²Åν� Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς ¼µινοτοè²µς 
¼µι Ãτºν µν�¸ειåº τοπι¼ών ¸Çνµτοτ±τÅν� ³πÅς ο τοÇριÃè³ς� 
º µ¹ρο¸ιµτροä± ¼µι º ¹µ½�çιµ οι¼ονοè²µ�

ßς �ρ³ε¸ρος τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �µÃιæ²οÇ� ¸εÃèεύοèµι 
νµ ÃÇè¶�½½Å ενερ¹� Ãτº νáµ εποχ± τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού 
æεÃèού� προ�¹οντµς áνµ èοντá½ο µν�πτÇåºς ποÇ æµ Ãτºρ²çει 
οÇÃιµÃτι¼� τις επιχειρ±Ãεις ¼µι æµ µνο²¹ει νáοÇς ορ²çοντες 
¹ιµ το ε½½ºνι¼³ επιχειρε²ν� 

�µ ÃÇνεχ²ÃοÇèε νµ ερ¹µç³èµÃτε èε ÃÇνáπειµ ¼µι ³ρµèµ ¹ιµ 
τºν ÇποÃτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν τºς περιοχ±ς èµς� 

�οÇ �Åè� ¢µριτ�¼º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Λασιθίου.

�ρæρο

Τα Επιμελητήρια, ως θεσμικοί φορείς στήριξης των επιχειρήσεων, οφείλουν 
να λειτουργούν ως συνδετικός κρίκος μεταξύ των επιχειρήσεων και του 
κράτους, προωθώντας πολιτικές που ενισχύουν την ανταγωνιστικότητα 
και τη βιωσιμότητα.

Το βλέμμα στο μέλλον, σημαίνει προσήλωση στις νέες προκλήσεις. Η 
τεχνολογική πρόοδος, η πράσινη ανάπτυξη και η ψηφιακή μετάβαση 
δεν είναι απλώς τάσεις, αλλά αναγκαιότητες που καθορίζουν την 
ανταγωνιστικότητα και τη βιωσιμότητα των επιχειρήσεων.

� ενερ¹± ÃÇèèετοχ± ¼µι τÅν 5� �πιèε-
½ºτºρ²Åν τºς χώρµς Ãτºν ���� ε²νµι 
επι¶ε¶½ºèáνº ¼µι τµÇτ³χρονµ ¼µτµ½Çτι¼± 
¹ιµ τº ̧ ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών οι οπο²ες æµ 
¼µæορ²ÃοÇν τºν επιχειρºèµτι¼± πρµ¹èµ-
τι¼³τºτµ τÅν επ³èενÅν ¸ε¼µετιών� 
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Τα 45 χρόνια της ΚΕΕΕ αποτελούν ευκαιρία 
αναγνώρισης του έργου και της προσφοράς 
των Επιμελητηρίων της χώρας

Η ÃÇèπ½±ρÅÃº 45 χρ³νÅν µπ³ τºν ²¸ρÇÃº τºς 
�εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	 
µποτε½ε² áνµ ¼οè¶ι¼³ Ãºèε²ο ¹ιµ τον επιèε½ºτºριµ¼³ 

æεÃè³ Ãτº χώρµ èµς� �ρ³¼ειτµι ¹ιµ èιµ πορε²µ ¹εè�τº 
πρÅτο¶οÇ½²ες� µ¹ώνες ¼µι Ãºèµντι¼áς ¼µτµ¼τ±Ãεις Çπáρ τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� τºς µν�πτÇåºς ¼µι τºς ¼µινοτοè²µς� 
�áρµν� ³èÅς� µπ³ τον επετειµ¼³ τºς χµρµ¼τ±ρµ� µποτε½ε² 
èιµ εÇ¼µιρ²µ ¹ιµ οÇÃιµÃτι¼³ µπο½ο¹ιÃè³ ¼µι µνµÃτοχµÃè³ 
Ãχετι¼� èε τº èε½½οντι¼± πορε²µ τοÇ æεÃèού ¼µι τº æáÃº 
τοÇ Ãτºν οι¼ονοè²µ τºς χώρµς�

Ùτο π½µ²Ãιο µÇτ±ς τºς èµ¼ρ³χρονºς ¸ιµ¸ροè±ς� åεχÅριÃτ± 
ε²νµι º ÃÇè¶ο½± τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �áÃ¶οÇ� ποÇ ε¼προÃÅπε² 
¸Çνµèι¼� τµ νºÃι� �áÃ¶ο� �±èνο ¼µι £¹ιο �ÇÃτρ�τιο� �π³ 
τºν πρώτº Ãτι¹è±� το �πιèε½ºτ±ριο ¸εν περιορ²Ãτº¼ε Ãε 
τÇπι¼³ ρ³½ο ÃÇèèετοχ±ς� µ½½� µνá½µ¶ε ενερ¹³ áρ¹ο Ãτºν 
¼µτεύæÇνÃº τºς Çπερ�ÃπιÃºς ¼µι τºς εν²ÃχÇÃºς τºς τοπι¼±ς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς�

�äεν³ς º ι¸ιµιτερ³τºτµ τÅν νºÃιÅτι¼ών οι¼ονοèιών 
¼µι µäετáροÇ º  µπ³ÃτµÃº µπ³ τµ ¼áντρµ µποä�ÃεÅν� 
τις ¸ÇÃ¼ο½²ες Ãτις èετµäορáς� τºν εποχι¼³τºτµ ¼µι τις 
µÇåºèáνες µν�¹¼ες ¸εν µποτá½εÃε εèπ³¸ιο µ½½� ¼²νºτρο 
¹ιµ το �πιèε½ºτ±ριο �áÃ¶οÇ νµ πρÅτοÃτµτ±Ãει Ãε ¸ρ�Ãεις 
προÃµρèοÃèáνες Ãτις τοπι¼áς µν�¹¼ες� � áντµå± τοÇ 
Ãτºν ���� ¸εν Çπ±ρåε µπ½ώς æεÃèι¼±� µ½½� οÇÃιµÃτι¼±� 
èε πµροÇÃ²µ ¼µι προτ�Ãεις Ãτον εæνι¼³ ¸ι�½ο¹ο ¹ιµ τºν 
µν�πτÇåº� τºν πµρµ¹Å¹ι¼³τºτµ ¼µι τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ�
� πµροÇÃ²µ τοÇ �ροá¸ροÇ τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �áÃ¶οÇ� ¼� 
�Ç�¹¹ε½οÇ �ÇρÃινι�� ¼µæώς ¼µι τοÇ �j �ντιπροá¸ροÇ� ¼� 
�µνµ¹ιώτº �µτ�¼º� Ãε ÃÇνε¸ρι�Ãεις ¼µι πρÅτο¶οÇ½²ες τºς 
���� µν� τºν �½½�¸µ� ³πÅς Ãτº �ρ�èµ� το �ρ¹οÃτ³½ι ¼µι 
�½½ες περιοχáς� � ÃÇèèετοχ± µÇτ± ¸εν ε²νµι µπ½ώς τÇπι¼± ± 
ε¼προÃÅπεÇτι¼±� µ½½� ÃÇνιÃτ� ενερ¹³ ÃÇè¶ο½± Ãτº χ�ρµåº 

πο½ιτι¼ών ποÇ επºρε�çοÇν �èεÃµ τον επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο 
τºς χώρµς� Ùε èιµ περ²ο¸ο ¼µτ� τºν οπο²µ º ε½½ºνι¼± 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¸ο¼ιè�çετµι µπ³ ÃÇνεχε²ς προ¼½±Ãεις� 
οι¼ονοèι¼áς� ¹εÅπο½ιτι¼áς ¼µι περι¶µ½½οντι¼áς� º µν�¹¼º 
¹ιµ ÇποÃτ±ριåº ¼µι εÇε½ιå²µ ε²νµι èε¹µ½ύτερº µπ³ ποτá�

�ο �πιèε½ºτ±ριο �áÃ¶οÇ µπο¸ει¼νύει áèπρµ¼τµ τº 
ÃºèµÃ²µ τοÇ æεÃèι¼ού τοÇ ρ³½οÇ ¼µι πáρµ µπ³ τµ ³ριµ τºς 
ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼±ς ½ειτοÇρ¹²µς� Ι¸ιµ²τερµ µåι³½ο¹ες ε²νµι οι 
¸ρ�Ãεις τοÇ εν�ντιµ Ãτο πµρεèπ³ριο ¼µι τºν πµρµοι¼ονοè²µ� 
Ãε ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τºν ����� �áτοιες πρÅτο¶οÇ½²ες ¸εν 
προµÃπ²çοÇν è³νο τµ ÃÇèäáροντµ τÅν τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν� 
µ½½� Ãτá½νοÇν ¼µι το ιÃχÇρ³ è±νÇèµ ³τι ο επιèε½ºτºριµ¼³ς 
æεÃè³ς áχει τºν ι¼µν³τºτµ ¼µι τºν ÇποχρáÅÃº νµ ÃÇèèετáχει 
ενερ¹� Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº εν³ς Ç¹ιούς επιχειρºèµτι¼ού 
περι¶�½½οντος� æεèε½ιÅèáνοÇ Ãτº νοèιè³τºτµ� τº ¸ιµä�νειµ 
¼µι τον æεèιτ³ µντµ¹ÅνιÃè³�

� ιÃτορι¼± εèπειρ²µ τÅν 45 ετών τºς ���� ¼µτµ¸ει¼νύει 
èε Ãµä±νειµ ³τι τµ �πιèε½ºτ±ριµ τºς χώρµς� ¼µι ει¸ι¼³τερµ 
το �πιèε½ºτ±ριο �áÃ¶οÇ� Çπ±ρåµν Ãτµæερο² Ãύèèµχοι τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ι¸ιµ²τερµ Ãτις περι³¸οÇς ¼ρ²Ãºς� 
�π³ τºν οι¼ονοèι¼± ύäεÃº τºς προº¹ούèενºς ¸ε¼µετ²µς 
áÅς τις επιπτώÃεις τºς πµν¸ºè²µς ¼µι τις προ¼½±Ãεις τºς 
ενερ¹ειµ¼±ς µ¼ρ²¶ειµς� το �πιèε½ºτ±ριο Ãτ�æº¼ε ¸²π½µ 
ÃτοÇς επιχειρºèµτ²ες� προÃäáροντµς Ãτ±ριåº� ενºèáρÅÃº 
¼µι ¼µæο¸±¹ºÃº�

ßÃτ³Ãο� º εποχ± èµς µπµιτε² ¼�τι περιÃÃ³τερο µπ³ 
Ãτµæερ³τºτµ� �πµιτε² èετµρρÇæè²Ãεις ¼µι ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³� 
� ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº� º πρ�Ãινº οι¼ονοè²µ� º εν²ÃχÇÃº τºς 
εåÅÃτρáäειµς� µ½½� ¼µι º προÃµρèο¹± Ãτις µν�¹¼ες τºς 
νáµς ¹ενι�ς επιχειρºèµτιών� µποτε½ούν προτερµι³τºτες ¹ιµ 
áνµ èá½½ον ¶ιώÃιèο ¼µι µνæε¼τι¼³�

Ùε µÇτ³ το νáο περι¶�½½ον� το �πιèε½ºτ±ριο �áÃ¶οÇ ¸²νει το 
πµρ�¸ει¹èµ� �ε ÃÇνáπειµ� ³ρµèµ ¼µι ¸ρ�Ãº� ¸εν µρ¼ε²τµι 
Ãτº ¸ιµχε²ριÃº τºς ¼µæºèεριν³τºτµς� µ½½� Ãχε¸ι�çει το 
èá½½ον èε Ãτρµτº¹ι¼± ¼µι µ²Ãæºèµ εÇæύνºς� �ε προτ�Ãεις 
¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τÅν νºÃιÅτι¼ών πο½ιτι¼ών� èε ÃÇèèετοχ± 
Ãε εæνι¼áς ¼µι εÇρÅπµÈ¼áς πρÅτο¶οÇ½²ες ¼µæώς ¼µι 
µνοιχτ³ ¸ι�½ο¹ο èε τºν τοπι¼± ¼οινÅν²µ� ¤νµς æεÃè³ς ποÇ 
¸εν πµρµ¼ο½οÇæε² µπ½ώς τις εåε½²åεις� µ½½� ÃÇèèετáχει Ãτº 
¸ιµè³ρäÅÃ± τοÇς�

�µ 45 χρ³νιµ τºς ���� µποτε½ούν εÇ¼µιρ²µ µνµ¹νώριÃºς τοÇ 
áρ¹οÇ ¼µι τºς προÃäορ�ς τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς� 
Ùτο πρ³ÃÅπο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �áÃ¶οÇ� µνµ¹νÅρ²çοÇèε 
áνµ çÅντµν³ πµρ�¸ει¹èµ τοπι¼±ς ¼µι εæνι¼±ς επιχειρº-
èµτι¼³τºτµς� áνµν æεÃè³ ποÇ ÃÇνεχ²çει èε εÇæύνº ¼µι 
¸ÇνµèιÃè³ νµ ÇπερµÃπ²çετµι τις µρχáς τºς µν�πτÇåºς� τºς 
¼µινοτοè²µς ¼µι τºς ¸ι¼µιοÃύνºς Ãτºν οι¼ονοè²µ�

�οÇ �Ç�¹¹ε½οÇ �ÇρÃινι�
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Λέσβου.

�ρæρο

Η εποχή μας απαιτεί κάτι περισσότερο από σταθερότητα. Απαιτεί 
μεταρρυθμίσεις και εκσυγχρονισμό. Η ψηφιακή μετάβαση, η πράσινη 
οικονομία, η ενίσχυση της εξωστρέφειας, αλλά και η προσαρμογή στις 
ανάγκες της νέας γενιάς επιχειρηματιών, αποτελούν προτεραιότητες 
για ένα μέλλον βιώσιμο και ανθεκτικό. Σε αυτό το νέο περιβάλλον, το 
Επιμελητήριο Λέσβου δίνει το παράδειγμα.

�ε ο¸º¹³ τºν εèπειρ²µ ¼µι πÇå²¸µ το 
èá½½ον� º πορε²µ ÃÇνεχ²çετµι  èε Ãτµ-
æερ� ¶±èµτµ� èε π²Ãτº Ãτις µå²ες τºς 
ÃÇνερ¹µÃ²µς ¼µι èε Ãτ³χο áνµ ¼µ½ύτερο 
επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον ¹ιµ ³½οÇς�
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Απαιτείται συνεργασία της Αυτοδιοίκησης 
με τον Επιμελητηριακό κλάδο

ΣύèäÅνµ èε τον �µ¹¼³Ãèιο �ρ¹µνιÃè³ �οÇριÃèού� 
τοÇριÃτι¼± äáροÇÃµ ι¼µν³τºτµ ¨ε²νµι ο èá¹ιÃτος 
µριæè³ς µτ³èÅν ποÇ èπορούν νµ επιÃ¼εäæούν 

τµÇτ³χρονµ áνµν τοÇριÃτι¼³ προοριÃè³� χÅρ²ς νµ 
προ¼½ºæε² è³νιèº ¼µτµÃτροä± τοÇ äÇÃι¼ού� οι¼ονοèι¼ού 
¼µι ¼οινÅνι¼οπο½ιτιÃτι¼ού περι¶�½½οντος ¼µι èε²ÅÃº 
τºς ποι³τºτµς ι¼µνοπο²ºÃºς τÅν επιÃ¼επτών©� �³ÃοÇς� 
επιÃ¼áπτες� ¸º½µ¸±� èπορε² νµ ¨µντáåει© áνµς τοÇριÃτι¼³ς 
προοριÃè³ς� χÅρ²ς νµ επºρεµÃτούν µρνºτι¼� οι äÇÃι¼ο² τοÇ 
π³ροι� ³πÅς ¹ιµ πµρ�¸ει¹èµ èε²ÅÃº τÅν µποæεè�τÅν νερού 
µ½½� ¼µι χÅρ²ς νµ µ½½οιÅæε² º ¼οινÅνι¼± ¼µι πο½ιτιÃτι¼± τοÇ 
τµÇτ³τºτµ� ¢Åρ²ς νµ επºρεµÃτε² º οι¼ονοèι¼± τοÇ µν�πτÇåº 
¼µι οι τοÇρ²Ãτες ποÇ τον επιÃ¼áπτοντµι ¼µι επιæÇèούν νµ 
ε²νµι ι¼µνοποιºèáνοι�

�µ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ º χώρµ èµς Çπο¸εχ³τµν περιÃÃ³τερµ 
µπ³ �� ε¼� τοÇρ²Ãτες� �ριæè³ς Ãχε¸³ν τριπ½�Ãιος µπ³ 
τον π½ºæÇÃè³ τºς χώρµς ¼µι �5 äορáς èε¹µ½ύτερος� µπ³ 
τον ÃÇνο½ι¼³ π½ºæÇÃè³ ³½Åν τÅν νºÃιών τºς χώρµς èµς 
µæροιÃτι¼�� �ι επιÃ¼áπτες µÇå�νοντµι� º επι¶�ρÇνÃº Ãε 
περι¶�½½ον ¼µι Çπο¸οèáς µÇå�νετµι� º ¼µτ� ¼εäµ½±ν 
¸µπ�νº ³èÅς èειώνετµι� ¯½µ µÇτ� µποτε½ούν Ãºèµντι¼ούς 
πµρ�¹οντες ¹ιµ τº ÃÇνερ¹µÃ²µ ³½Åν τÅν äορáÅν ώÃτε 
νµ µντιèετÅπιÃτε² το äµιν³èενο τοÇ ÇπερτοÇριÃèού 
ποÇ τµ½µιπÅρε² Ãχε¸³ν το Ãύνο½ο τÅν τοÇριÃτι¼ών 
περιοχών� ßς πρ³ε¸ρος τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �εÇ¼�¸µς 
áχÅ επιÃºè�νει µρ¼ετáς äορáς ³τι µπµιτε²τµι ÃÇνερ¹µÃ²µ 
τºς µÇτο¸ιο²¼ºÃºς èε τον επιèε½ºτºριµ¼³ ¼½�¸ο ώÃτε νµ 
µντιèετÅπιÃτούν τµ προ¶½±èµτµ ποÇ ¸ºèιοÇρ¹ούντµι µπ³ 
τον Çπερ¼ορεÃè³ τοÇ τοÇριÃτι¼ού ¼ύèµτος� �µ πρáπει º 
επιèε½ºτºριµ¼± ¼οιν³τºτµ νµ επι¼εντρÅæε² Ãτµ προ¶½±èµτµ 
τÅν τοÇριÃτι¼ών επιχειρ±ÃεÅν ³ποÇ µποτε½ούν èε¹�½ο 
èáρος τÅν ε¹¹ε¹ρµèèáνÅν èε½ών τÅν επιèε½ºτºρ²Åν ³½ºς 
τºς χώρµς� �²νµι µνµ¹¼µ²ο νµ Çπ�ρåει µνµ¶�æèιÃº τºς 
επιτροπ±ς τοÇριÃèού τºς ���� ¼µι επιπ½áον ενáρ¹ειες 

¹ιµ τº περµιτáρÅ ενερ¹± ÃÇèèετοχ± τºς  Ãε æáèµτµ τºς 
τοÇριÃτι¼±ς ¶ιοèºχµν²µς τºς χώρµς èµς�

� ÇπερτοÇριÃè³ς επι¶µρύνει το äÇÃι¼³ περι¶�½½ον� 
τºν ποι³τºτµ çÅ±ς τÅν ¼µτο²¼Åν τÅν νºÃιών ¼µτ� τºν 
τοÇριÃτι¼± περ²ο¸ο� τις ²¸ιες τις Çπο¸οèáς ποÇ µ¸Çνµτούν 
νµ εåÇπºρετ±ÃοÇν τις µÇåºèáνες µν�¹¼ες ³½Åν τÅν 
εèπ½ε¼οèáνÅν� �πºρε�çετµι º ποι³τºτµ τºς επ²Ã¼ε·ºς� οι 
εντÇπώÃεις τÅν επιÃ¼επτών� º ει¼³νµ τοÇ τ³ποÇ ποÇ äεύ¹ει 
προς τµ áåÅ� ¼µι ¶ε¶µ²Åς το περι¶�½½ον� οι Çπο¸οèáς ποÇ 
½ειτοÇρ¹ούν Ãτµ ³ρι� τοÇς ¼µι ²ÃÅς τµ åεπερνούν� οι ²¸ιοι οι 
πο½²τες τοÇ τοÇριÃτι¼ού προοριÃèού�

�Çτ³ το äµιν³èενο τοÇ ÇπερτοÇριÃèού� τοÇ èµçι¼ού 
τοÇριÃèού èε µÇτ� τµ χµρµ¼τºριÃτι¼�� ποÇ ε²νµι ι¸ιµ²τερµ 
áντονο τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ ¼µι èµς µνµ¹¼�çει νµ Ãτρµäούèε 
Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº �½½Åν èοντá½Åν τοÇριÃτι¼±ς µν�πτÇåºς� 
½µè¶�νοντµς Çπ³·º νáµ ¶ιώÃιèµ èοντá½µ Ãχε¸ιµÃèού ¼µι 
εäµρèο¹±ς� 

�²νµι επιτµ¼τι¼± µν�¹¼º τοÇ Çπο½ο¹ιÃèού τºς ÞáροÇÃµς 
Ι¼µν³τºτµς �Þ�Ι�	 ¼�æε προοριÃèού ¼µι º áνµρåº èιµς 
¸ιεÇρÇèáνºς ÃÇç±τºÃºς èε τοÇς äορε²ς τºς µÇτο¸ιο²¼ºÃºς 
µ½½� ¼µι τοÇς πο½²τες ¹ιµ τι èοντá½ο τοÇριÃèού æá½οÇèε� 
µ½½� π�ντοτε προÃµρèοÃèáνο Ãτµ χµρµ¼τºριÃτι¼� ¼�æε 
τ³ποÇ� Ùτις ¸Çνµτ³τºτες ¼µι Ãτις ÃÇνæ±¼ες ¼�τÅ µπ³ τις 
οπο²ες ½ειτοÇρ¹ε² Åς τοÇριÃτι¼³ς προοριÃè³ς� µ½½� ¼µι Åς 
¼οινÅν²µ� Åς περι¶�½½ον�

�ιÃτεύÅ Ãτºν τοÇριÃτι¼± µν�πτÇåº� Çπºρετώ τον τοèáµ 
τοÇ τοÇριÃèού χρ³νιµ Ãτº �εÇ¼�¸µ� �Çτ³ το οπο²ο áχοÇèε 
µντι½ºäæε² ³½οι οι εèπ½ε¼³èενοι Ãτº ¸ιµχε²ριÃº τοÇ 
τοÇριÃτι¼ού προοριÃèού �εÇ¼�¸µ� ε²νµι ³τι ¸εν èπορε² νµ 
¸ιµχειριÃτε² τον ÇπερτοÇριÃè³ τÅν τε½εÇτµ²Åν ετών τοÇς 
è±νες Ιού½ιο ¼µι �ύ¹οÇÃτο ³ποÇ ¼ορÇäώνετµι º τοÇριÃτι¼± 

περ²ο¸ος� ¹ιµτ² ¸εν το µντáχοÇν οι Çπο¸οèáς τºς� 

�ο νºÃ² èµς áχει τº ¸Çνµτ³τºτµ νµ προÃäáρει�  èε τις 
Çπ�ρχοÇÃες ¸οèáς ¼µι Çπο¸οèáς ¼µι äροντ²çοντµς π�ντµ 
το περι¶�½½ον ¼µι τοπι¼± ¼οινÅν²µ� τοÇριÃτι¼³ προÈ³ν 
Ç·º½οτ�τοÇ επιπá¸οÇ� �ο οπο²ο æµ ι¼µνοποιε² τοÇς επιÃ¼á-
πτες τºς�  æµ µä±Ãει περιÃÃ³τερµ χρ±èµτµ ¼µι τµÇτ³χρονµ 
æµ ½ειτοÇρ¹±Ãει πο½½µπ½µÃιµÃτι¼� ¸ιµäºèιÃτι¼� ε¼τ³ς 
�½½�¸ος προÃε½¼ύοντµς µν�½ο¹οÇ επιπá¸οÇ τοÇριÃè³� 

�πορούèε νµ προÃäáροÇèε πο½ύ Ç·º½áς ÇπºρεÃ²ες� Ãε 
µν�½ο¹µ ¼οιν�� �ς Ãχε¸ι�ÃοÇèε το ¼µτ�½½º½ο èοντá½ο� 
προÃµρèοÃèáνο Ãτº äáροÇÃµ ι¼µν³τºτµ ¼µι τις προ¸ιµ¹ρµäáς 
¼�æε τ³ποÇ� µς το πιÃτá·οÇèε� µς το επι¼οινÅν±ÃοÇèε ¼µι 
τá½ος µς το Çπºρετ±ÃοÇèε πιÃτ��

�èε²ς Ãτο �πιèε½ºτ±ριο �εÇ¼�¸µς ερ¹µç³èµÃτε προς 
µÇτ±ν τºν ¼µτεύæÇνÃº ¼µι επι¸ιώ¼οÇèε τº ÃÇνερ¹µÃ²µ èε 
τοÇς äορε²ς τºς µÇτο¸ιο²¼ºÃºς ¼µι τοÇς επµ¹¹ε½èµτ²ες 
τοÇ τοÇριÃèού προ¼ειèáνοÇ Ãύντοèµ νµ µνο²åοÇèε áνµν 
èε¹�½ο ¸ι�½ο¹ο ¹ύρÅ µπ³ το æáèµ τοÇ τι τοÇριÃè³ æá½οÇèε 
¼µι µ¼³èº περιÃÃ³τερο τι τοÇριÃè³ µντáχει το νºÃ² èµς� 
�Çτ³ ³èÅς æµ πρáπει νµ ¹²νει µ¼³èº πιο ενερ¹� ¼µι µπ³ 
τºν �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν èε πµρεè¶�Ãεις Ãτº 
¼εντρι¼± ¸ιο²¼ºÃº�

�π³ το ̧ ι�½ο¹ο µÇτ³� Ã¼οπ³ èµς áχοÇèε τº ̧ ιµè³ρäÅÃº εν³ς 
¼οιν� µπο¸ε¼τού èοντá½οÇ ¶ιώÃιèºς τοÇριÃτι¼±ς µν�πτÇåºς� 
το οπο²ο æµ Ãá¶ετµι τον τ³πο èµς ¼µι τοÇς µνæρώποÇς τοÇ� 
µ½½� ¼µι ³½οÇς µÇτούς ποÇ æµ το επι½áåοÇν ¹ιµ ποιοτι¼áς 
Ç·º½ού επιπá¸οÇ ¸ιµ¼οπáς ¼µæ« ³½º τº ¸ι�ρ¼ειµ τοÇ 
χρ³νοÇ� �µι Ãτο ¸ι�½ο¹ο µÇτ³ ¸εν πρáπει νµ ½ε²·ει ¼µνε²ς 
¹ιµτ² èµς µäορ� ³½οÇς� �πιχειρ±Ãεις� ¼οινÅν²µ� äορε²ς� 
µÇτο¸ιο²¼ºÃº�

�οÇ ÙÅτ±ρº Ù¼ιµ¸µρáÃº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Λευκάδας.

�ρæρο

Θα πρέπει η Επιμελητηριακή κοινότητα να επικεντρωθεί στα προβλήματα 
των τουριστικών επιχειρήσεων όπου αποτελούν μεγάλο μέρος των 
εγγεγραμμένων μελών των επιμελητηρίων όλης της χώρας. Είναι 
αναγκαίο να υπάρξει αναβάθμιση της επιτροπής τουρισμού της ΚΕΕΕ και 
επιπλέον ενέργειες για τη περαιτέρω ενεργή συμμετοχή της σε θέματα 
της τουριστικής βιομηχανίας της χώρας μας.
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Τα Επιμελητήρια αποτελούν 
τα ζωντανά κύτταρά της

Ηµν�¸ειåº τºς νáµς �ιο²¼ºÃºς Ãτºν ���� áρχετµι 
Ãε è²µ ¼µ²ριµ χρονι¼± ÃÇ¹¼Çρ²µ ¹ιµ τºν ε½½ºνι¼± 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι το πο½ιτι¼³ ¹²¹νεÃæµι ¹ενι-

¼³τερµ Ãτº χώρµ� 

�¼¼ρεè³τºτες ³πÅς το ενερ¹ειµ¼³ ¼³Ãτος� οι �τµιρε²ες 
�µρ³χÅν ¡πºρεÃιών �½ε¼τρονι¼±ς ¤¼¸οÃºς Ùτοιχε²Åν� º 
·ºäιµ¼± ¼�ρτµ ερ¹µÃ²µς� το τá½ος επιτº¸εύèµτος� µ½½� ¼µι 
ο �µ¸ιεÇ¼ρ²νιÃτος� µ¼µτ�Ãχετος ½ο¹µριµÃè³ς πµρµèáνοÇν 
èε¹�½µ µ¹¼�æιµ Ãε ¼�æε επιχειρºèµτι¼± προÃπ�æειµ 
ποÇ æá½ει νµ Ãτºρ²åει τºν ¶ιÅÃιè³τºτµ τºς εæνι¼±ς èµς 
οι¼ονοè²µς� 

�ºν ²¸ιµ ώρµ� äµ²νετµι πώς º περ²äºèº µνµè³ρäÅÃº τοÇ 
πµρµ¹Å¹ι¼ού èοντá½οÇ τºς χώρµς� æεÅρºτι¼� èε Ãτ³χο 
τº Ãύ¹¼½ιÃº τÅν ειÃο¸ºè�τÅν èε τºν Çπ³½οιπº �Çρώπº� 
áχει πετύχει� �½½� µπ³ τºν µν�πο¸º� � µπο¶ιοèºχ�νιÃº 
ÃÇνεχ²çετµι µ¼�æε¼τº� º πµρµ¹Å¹ι¼± ¶�Ãº τºς οι¼ονοè²µς 
ÃÇρρι¼νώνετµι� ο πρÅτο¹εν±ς τοèáµς� ποÇ æεÅρºτι¼� 
æµ æÅρ�¼ιçε τºν επιÃιτιÃτι¼± µÃä�½ειµ τºς χώρµς 
Çπο¶µæè²çετµι�

ÙύèäÅνµ èε τºν á¼æεÃº τοÇ ΙνÃτιτούτοÇ �ρ¹µÃ²µς τºς �Ù�� 
èπορε² τµ ποÃοÃτ� µπµÃχ³½ºÃºς νµ áχοÇν µÇåºæε² Ãε 
Ãύ¹¼ριÃº èε τºν πρÅτοäµν± µνερ¹²µ τÅν èνºèονιµ¼ών ετών� 
πµρ�½½º½µ ³èÅς áχει èειÅæε² ο ³¹¼ος µπµÃχ³½ºÃºς  ¼µτ� 
��5�2�� �τοèµ Ãε Ãύ¹¼ριÃº èε το 2����

�π³ τις ������� æáÃεις ερ¹µÃ²µς ποÇ áχοÇν χµæε²� το 
ÃÇντριπτι¼³ ποÃοÃτ³ προáρχετµι µπ³ τον ¸εÇτερο¹εν± 
τοèáµ� τºς èετµπο²ºÃºς-¶ιοèºχµν²µς� ¤νµ èι¼ρ³τερο� µ½½� 
Ãºèµντι¼³ ¼οèè�τι προáρχετµι µπ³ τον πρÅτο¹εν± τοèáµ τºς 

µ¹ροτι¼±ς πµρµ¹Å¹±ς� ενώ Çπ�ρχει èιµ èι¼ρ± �νο¸ος τÅν 
æáÃεÅν ερ¹µÃ²µς Ãτις ÇπºρεÃ²ες�

�ι¸ι¼� ¹ιµ τº èετµπο²ºÃº οι µπώ½ειες ε²νµι µπο¼µρ¸ιÅτι¼áς� 
¼µæώς èáχρι Ã±èερµ εåµ¼ο½οÇæούν νµ ½ε²ποÇν π�νÅ µπ³ 
2������ æáÃεις ερ¹µÃ²µς Ãε ÃχáÃº èε τºν περ²ο¸ο πριν τºν 
¼ρ²Ãº�

�ο ¹« τρ²èºνο το 2�24 ο  ÃÇνο½ι¼³ς µριæè³ς τÅν æáÃεÅν 
µπµÃχ³½ºÃºς Ãτο ¸εÇτερο¹εν± τοèáµ µνερχ³τµν è³½ις Ãτο 
�2��� τοÇ µντ²ÃτοιχοÇ µριæèού το ¹« τρ²èºνο τοÇ 2���� �ε 
�½½µ ½³¹ιµ Ãχε¸³ν º è²µ Ãτις τáÃÃερις æáÃεις ερ¹µÃ²µς Ãτον 
¼µτεåοχ±ν πµρµ¹Å¹ι¼³ ¼½�¸ο τºς èετµπο²ºÃºς áχει χµæε²� 
�ε¹�½ο èáρος µπ³ µÇτáς τις µπώ½ειες ε²νµι πιæµν³ν νµ ε²νµι 
οριÃτι¼³� µν ½�¶οÇèε Çπ³·ιν τº ÃÇνεχ± ÇποχώρºÃº τοÇ 
èερι¸²οÇ τºς èετµπο²ºÃºς Ãτο Ãύνο½ο τºς µπµÃχ³½ºÃºς� 
τ³Ãο Ãτºν �½½�¸µ ³Ãο ¼µι πµνεÇρÅπµÈ¼��

�ºν ²¸ιµ ώρµ Ãτº �µ¹νºÃ²µ èε¹�½º π½º¹± εåµ¼ο½οÇæούν ¼µι 
πµρµèáνοÇν τµ áρ¹µ Çπο¸οèών ποÇ µ¼³èº περιèáνοÇèε νµ 
¹²νοÇν µπ³ τºν περ²ο¸ο τοÇ $ANIEL� � �εριäáρειµ �εÃÃµ½²µς 
è³νο ¹ιµ τºν περιοχ± èµς èετρ� ¼οντ� ��� �ε¼¼ρεè³τºτες� 
¹ιµ µπο¼µτµÃτ�Ãεις ¼µι áρ¹µ Çπο¸οèών ποÇ πρáπει νµ ¹²νοÇν 
èε µπο¼½ειÃτι¼³ ÇπεύæÇνο το ¡ποÇρ¹ε²ο ¡πο¸οèών ποÇ µπ³ 
το τον �¼τώ¶ριο τοÇ 2�2� èε �³èο π±ρε τºν µπο¼½ειÃτι¼± 
µρèο¸ι³τºτµ� ³χι ³èÅς ³πÅς äµ²νετµι ¼µι τºν εÇæύνº ¹ιµ τºν 
ο½ο¼½±ρÅÃº τÅν áρ¹Åν� 

¯½µ µÇτ� áχοÇν Åς ÃÇνáπειµ νµ π½±ττετµι ¹ιµ τρ²τº ÃÇνεχ± 
χρονι� ο �οÇριÃè³ς ποÇ æεÅρºτι¼� µποτε½ε² ¼µι τº 
νµÇµρχ²¸µ τºς µν�πτÇåºς τºς περιοχ±ς èµς� 

� µν�πτÇåº τοÇ �ερο¸ροè²οÇ τοÇ �³½οÇ ��εντρι¼±ς �½½�¸ος	� 
º προÃπ�æειµ επµνáντµåºς τÅν ετµιριών ¼ροÇµçιáρµς Ãτο 
�ιè�νι τοÇ �³½οÇ �èετ� τις µ¼ÇρώÃεις ½³¹Å τºς èε²ÅÃºς 
τÅν ¶µæών τοÇ πÇæèáνµ τοÇ ½ιèáνµ �³½οÇ	� µ½½� ¼µι º 
¸ºèιοÇρ¹²µ èµρ²νµς� ³πÅς   ¼µι º προώæºÃº τÅν νºÃιών τºς 
Ù¼ι�æοÇ� Ù¼οπá½οÇ� �½ονν±ÃοÇ ¹ιµ MEGA YACHTS ε²νµι τρεις 
¶µÃι¼ο² �åονες ποÇ πρáπει µÇτ± τº χρονι� νµ ÃτοχεύÃοÇèε� 
�ιµ ³½µ τµ πµρµπ�νÅ ποÇ επεÃ±èµνµ ο επιèε½ºτºριµ¼³ς 
æεÃè³ς ¸εν áρχετµι νµ πµ²åει ρ³½ο µποÃτειρÅèáνο 
¼µι ¸ιµ¼οÃèºτι¼³� �ι¸ι¼�� τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ èετ� τις 
πρÅτ³¹νÅρες ¼µτµÃτ�Ãεις ¼µι µ½½µ¹áς ποÇ πµρµτºρούèε 
τ³Ãο Ãτº χώρµ èµς� ³Ãο ¼µι Ãε πµ¹¼³Ãèιο επ²πε¸ο� ο æεÃè³ς 
τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ πµ²çει ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο èε ¼µ²ριες 
πµρεè¶�Ãεις τ³Ãο Ãτºν ¼εντρι¼± εåοÇÃ²µ ¼µι Ãτµ ¼áντρµ 
½±·ºς µποä�ÃεÅν� ³Ãο ¼µι Ãτις èι¼ρ³τερες ¼οινÅν²ες� 
¼µæώς τµ �πιèε½ºτ±ριµ µποτε½ούν τµ çÅντµν� ¼ύττµρ� τºς� 
Þáτος ÃÇèπ½ºρώνοντµι 45 χρ³νιµ ÃÇνεχούς ¸ρ�Ãºς τºς 
�εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� �¼τ³ς µπ³ το 
ε¹νÅÃèáνο ¼ύρος τºς επιèε½ºτºριµ¼±ς οι¼ο¹áνειµς� µÇτ± 
¸ρµ èε ρ³½ο πµρεè¶µτι¼³ ¼µι ¼µ²ριο ¼µæώς Ãτο²χºèµ τοÇ 
επµ¹¹ε½èµτο¶ιοτεχνι¼ού ¼³ÃèοÇ ε²νµι ³χι è³νο º επι¶²ÅÃº 
Ãε áνµ ¸ÇÃèενáς περι¶�½½ον� µ½½� ¼µι º Ãτ±ριåº ¼µι 
περµιτáρÅ µν�πτÇåº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ποÇ æµ äáρει 
τºν �νæιÃº τºς εæνι¼±ς èµς οι¼ονοè²µς� 

�µ ¹ε¹ον³τµ ¼µι οι ρµ¹¸µ²ες εåε½²åεις ποÇ τρáχοÇν Ãε 
ε¹χώριο ¼µι πµ¹¼³Ãèιο επ²πε¸ο èµς επι¶�½½οÇν νµ ¶�½οÇèε 
äρµ¹è³ Ãτºν ÃτµÃιè³τºτµ ¼µι νµ ¸ούèε τºν πρ³ο¸ο èáÃÅ 
ρºåι¼á½εÇæÅν πρÅτο¶οÇ½ιών ¼µι πµρεè¶�ÃεÅν è³νο Åς 
èον³¸ροèο� 

�οÇ �ριÃτοτá½º �πµÃ¸�νº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Μαγνησίας.

�ρæρο

Φέτος συμπληρώνονται 45 χρόνια συνεχούς δράσης της Κεντρικής 
Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος. Εκτός από το εγνωσμένο κύρος της 
επιμελητηριακής οικογένειας, αυτή δρα με ρόλο παρεμβατικό και καίριο 
καθώς στοίχημα του επαγγελματοβιοτεχνικού κόσμου είναι όχι μόνο η 
επιβίωση σε ένα δυσμενές περιβάλλον, αλλά και η στήριξη και περαιτέρω 
ανάπτυξη της επιχειρηματικότητας που θα φέρει την άνθιση της εθνικής 
μας οικονομίας. 
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Το μέλλον των Επιμελητηρίων δεν θα κριθεί 
από τις παραδόσεις, αλλά από τη δυνατότητά 
τους να ανταποκρίνονται στις νέες ανάγκες 
της κοινωνίας και της οικονομίας

τºς �ο½ιτε²µς� �áÃµ µπ³ τºν ε¼προÃώπºÃº τÅν 5� 
�πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι ε¼µτοντ�¸Åν χι½ι�¸Åν επιχειρ±ÃεÅν 
¼�æε èε¹áæοÇς ¼µι ¼½�¸οÇ� áχει ¸ιµ¸ρµèµτ²Ãει ¼µæοριÃτι¼³ 
ρ³½ο Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº τºς επιχειρºèµτι¼±ς πο½ιτι¼±ς� Ãτºν 
ÇποÃτ±ριåº τÅν �è� ¼µι Ãτº ¸ιε¼¸²¼ºÃº èáτρÅν ¹ιµ τºν 
εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς ¼µι τºς εåÅÃτρáäειµς�

¤çºÃε τις ̧ ιµ¼Çè�νÃεις τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� τºν ε²Ãο¸ο 
Ãτºν �ÇρÅπµÈ¼± ¤νÅÃº� τº χρºèµτοπιÃτÅτι¼±� Ç¹ειονοèι¼± 
¼µι ενερ¹ειµ¼± ¼ρ²Ãº ¼µι Ãε ¼�æε ä�Ãº ±τµν πµρούÃµ� 
πµρáχοντµς τε¼èºριÅèáνες προτ�Ãεις� ¸ιορ¹µνώνοντµς 
¸ρ�Ãεις Ãτ±ριåºς ¼µι επιè³ρäÅÃºς� ÃÇè¶�½½οντµς Ãτºν 
µνæε¼τι¼³τºτµ τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ιÃτού�

�ο èá½½ον ¸ιµèορäώνετµι ±¸º èπροÃτ� èµς� èε τµχύτºτµ 
ποÇ ½²¹ες äορáς Ãτºν ιÃτορ²µ áχοÇèε ¹νÅρ²Ãει� � τáτµρτº 
¶ιοèºχµνι¼± επµν�ÃτµÃº� º τεχνºτ± νοºèοÃύνº� º 
·ºäιοπο²ºÃº� º πρ�Ãινº èετ�¶µÃº� º µν�¹¼º ¹ιµ ¶ιώÃιèµ 
επιχειρºèµτι¼� èοντá½µ ¼µι º ¹εÅπο½ιτι¼± µ¶ε¶µι³τºτµ 
µ½½�çοÇν τµ ¸ε¸οèáνµ�

� επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς ¼µ½ε²τµι νµ µντµπο¼ριæε² Ãε 
áνµ ¸ιµρ¼ώς èετµ¶µ½½³èενο περι¶�½½ον ¼µι νµ προÃäáρει 
Ãτις επιχειρ±Ãεις ³χι è³νο Ãτµæερ³τºτµ� µ½½� ¼µι ερ¹µ½ε²µ 
προÃµρèο¹±ς ¼µι εåá½ιåºς� ßς ¼εντρι¼³ς πÇ½ώνµς µÇτού 
τοÇ æεÃèού� áχει τºν εÇæύνº νµ º¹ºæε² εν³ς ορ�èµτος ποÇ 
æµ ενώνει� æµ εèπνáει ¼µι æµ ¼ινºτοποιε²�
�ο �πιèε½ºτ±ριο τοÇ èá½½οντος ¸εν èπορε² νµ ε²νµι µπ½ώς 
áνµς èºχµνιÃè³ς εåÇπºρáτºÃºς ¼µι èºτρώÅν� οäε²½ει νµ 
ε²νµι�
u Ψηφιακά ώριμο και λειτουργικά ευέλικτο, πµρáχοντµς 

º½ε¼τρονι¼áς ÇπºρεÃ²ες Ç·º½±ς ποι³τºτµς�
• Κέντρο γνώσης και εκπαίδευσης, èε Ãύ¹χρονµ ερ¹µ½ε²µ 

¼µτ�ρτιÃºς� ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼±ς ¼µι MENTORING ¹ιµ νáοÇς 
επιχειρºèµτ²ες�

Το 2�25 µποτε½ε² áνµν Ãºèµντι¼³ Ãτµæè³ ¹ιµ τον 
επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³ τºς χώρµς èµς� � �εντρι¼± 
¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος ���������	 ÃÇèπ½ºρώνει 

45 χρ³νιµ ÃÇνεχούς πµροÇÃ²µς ¼µι ¸ρ�Ãºς� Åς ο äορáµς 
ε¼προÃώπºÃºς τÅν ε½½ºνι¼ών �πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι τοÇ 
επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ� � επáτειος µÇτ± ¸εν ε²νµι è³νο 
εÇ¼µιρ²µ ¹ιµ µπο½ο¹ιÃè³� ε²νµι º Ãτι¹è± ποÇ ¼µ½ούèµÃτε νµ 
Ãτρá·οÇèε το ¶½áèèµ èπροÃτ� ¼µι νµ Ãχε¸ι�ÃοÇèε èε τ³½èº 
¼µι Ãτρµτº¹ι¼± το èá½½ον τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού Ãτºν 
�½½�¸µ�

�π³ το ��8�� ³τµν æεÃèοæετ±æº¼ε º ��������� èáχρι 
Ã±èερµ� áχει µνµ¸ειχæε² Ãε áνµν οÇÃιµÃτι¼³ ÃÇνοèι½ºτ± 

u Δίκτυο εξωστρέφειας, ÃÇν¸áοντµς τις τοπι¼áς 
επιχειρ±Ãεις èε τºν πµ¹¼³Ãèιµ µ¹ορ�� προÅæώντµς 
εåµ¹Å¹áς� ÃÇνáρ¹ειες ¼µι επεν¸ύÃεις�

u Εργαλείο τοπικής ανάπτυξης, προÃµρè³çοντµς τις ¸ρ�-
Ãεις τοÇ Ãτις µν�¹¼ες τÅν περιäερειών ¼µι ÃÇνερ¹µç³èενο 
èε τºν µÇτο¸ιο²¼ºÃº ¼µι τοÇς πµρµ¹Å¹ι¼ούς äορε²ς�

u Καταλύτης του πράσινου μετασχηματισμού, ¶οºæώντµς 
τις επιχειρ±Ãεις νµ προÃµρèοÃτούν Ãτις νáες µπµιτ±Ãεις 
¹ιµ ¶ιÅÃιè³τºτµ ¼µι ενερ¹ειµ¼± µπο¸οτι¼³τºτµ�

� �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος áχει ±¸º χµρ�åει 
èιµ Ãτρµτº¹ι¼± πορε²µ ¹ιµ τºν επ³èενº èáρµ� èε ¶µÃι¼ούς 
πÇ½ώνες τºν ·ºäιµ¼± µνµ¶�æèιÃº� τºν επιχειρºèµτι¼± 
¼µινοτοè²µ� τºν ¼µτ�ρτιÃº ¼µι ¸ιµ ¶²οÇ è�æºÃº� τºν 
προώæºÃº τºς ¼οινÅνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τον 
æεÃèι¼³ ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ τÅν επιèε½ºτºρ²Åν�

�ο èá½½ον ³èÅς ¸εν οι¼ο¸οèε²τµι è³νο µπ³ Ãτρµτº¹ι¼� 
Ãχá¸ιµ µπµιτε² ÃÇèèετοχ±� ÃÇνερ¹µÃ²µ ¼µι εν³τºτµ� �µ 
�πιèε½ºτ±ριµ ¸εν ε²νµι µπ½ο² ¸ιµχειριÃτáς� �²νµι οι äÅνáς 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τÅν τοπι¼ών ¼οινÅνιών� 

�ιµ νµ µντµνµ¼½� º äÅν± τºς �������� τον πρµ¹èµτι¼³ πµ½è³ 
τºς µ¹ορ�ς� ε²νµι µπµρµ²τºτº º πρµ¹èµτι¼± εν²ÃχÇÃº τοÇ 
æεÃèι¼ού ρ³½οÇ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� �νώ το νοèι¼³ π½µ²Ãιο 
τºς ½ειτοÇρ¹²µς ¼µι τοÇ Ã¼οπού τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ε²νµι 
ÃµäáÃτµτο� επ² τοÇ πρµ¼τáοÇ áχει åε¼�æµρµ Çπο¶µæèιÃτε² 
ο æεÃèι¼³ς τοÇ ρ³½ος� � ¼µæιáρÅÃº ÇποχρεÅτι¼±ς ¼µι 
¸εÃèεÇτι¼±ς ειÃ±¹ºÃ±ς τοÇς Ãε æáèµτµ äορο½ο¹ι¼ών 
¼µι µÃäµ½ιÃτι¼ών ρÇæè²ÃεÅν� πο½ιτι¼ών µν�πτÇåºς ¼µι 
¸ºèοÃ²Åν áρ¹Åν ει¸ι¼� Ãτºν �εριäáρειµ τºς ¢ώρµς ¼µι º 
µνµ¶�æèιÃº τºς ÃÇνερ¹µÃ²µς èε τοÇς ��� �« ¼µι �« ¶µæèού 
επι¶�½½ετµι νµ µποτε½ε² ¼εντρι¼± Ãτ³χεÇÃº�

�µÇτ³χρονµ º π½±ρºς µåιοπο²ºÃº τºς ·ºäιµ¼±ς τεχνο½ο¹²µς 
èε τº Ãύν¸εÃº τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν èε τις äορο½ο¹ι¼áς 
¼µι µÃäµ½ιÃτι¼áς µρχáς ¼µι τº ¸ιµ½ειτοÇρ¹ι¼³τºτµ τÅν 
ÃÇÃτºè�τÅν τοÇς� èπορούν νµ µπ½οποι±ÃοÇν Ãºèµντι¼� 
τις ¸ιµ¸ι¼µÃ²ες πιÃτοπο²ºÃºς ¼µι εåÇπºρáτºÃºς τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν� �πιπ½áον� º ειÃµ¹Å¹± τεχνο½ο¹ιών ³πÅς τµ 
�εÅ¹ρµäι¼� ÙÇÃτ±èµτµ �½ºροäοριών �')3	 ¼µι º �εχνºτ± 

�οºèοÃύνº �!)	 æµ επιτρá·ει τºν πµροχ± ÇπºρεÃιών 
προÃτιæáèενºς µå²µς� ³πÅς º µν�½ÇÃº µ¹ορών ¼µι º 
πρ³¶½ε·º ¼µτµνµ½Åτι¼ών τ�ÃεÅν� �³νον áτÃι ε²νµι 
εäι¼τ³ νµ ½ειτοÇρ¹±ÃοÇν τµ �πιèε½ºτ±ριµ Åς πρµ¹èµτι¼³ς 
Ãύè¶οÇ½ος τοÇ �πιχειρºèµτ²µ ¼µι τµÇτ³χρονµ οι ¡πºρεÃ²ες 
τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν νµ èπορáÃοÇν νµ ε²νµι τµ �áντρµ 
�åÇπºρáτºÃºς �πιχειρºèµτιών� èειώνοντµς τοÇς χρ³νοÇς 
¼µι τºν ¹ρµäειο¼ρµτ²µ ¼µι ÃÇνειÃäáροντµς πρµ¹èµτι¼� Ãτºν 
τοπι¼± οι¼ονοè²µ�

Ùε ¼εντρι¼³ επ²πε¸ο� º �������� επι¶�½½ετµι νµ εν¸ÇνµèώÃει 
τον ρ³½ο τοÇ εæνι¼ού ετµ²ροÇ Ãτον Ãχε¸ιµÃè³ τÅν 
τοèεµ¼ών προ¹ρµèè�τÅν ¼µι ερ¹µ½ε²Åν επιχειρºèµτι¼±ς 
µν�πτÇåºς� ÃÇèèετáχοντµς ιÃ³τιèµ èε �½½οÇς æεÃèι¼ούς 
äορε²ς Ãτον ¼ύ¼½ο πο½ιτι¼±ς� µπ³ τº ¸ιµè³ρäÅÃº áÅς 
τºν πµρµ¼ο½ούæºÃº� �ε µÇτ³ν τον τρ³πο æµ ¼µτµÃτούν τµ 
�πιèε½ºτ±ριµ ¼µτµ½ύτες ¶ε½τ²ÅÃºς τºς επιχειρºÃιµ¼±ς 
µποτε½εÃèµτι¼³τºτµς τÅν �ρο¹ρµèè�τÅν ¼µι äορε²ς 
ενερ¹±ς ÃÇνειÃäορ�ς Ãτον Ãχε¸ιµÃè³ µνµπτÇåιµ¼ών 
πο½ιτι¼ών ¶�Ãει τε¼èºριÅèáνÅν ¸ε¸οèáνÅν µ¹ορ�ς� 

�á½ος� τµ �πιèε½ºτ±ριµ èπορούν νµ ÃÇè¶�½οÇν ¼µæο-
ριÃτι¼� Ãτºν τµχύτερº ¼µι πιο ¸ιµäµν± µ¸ειο¸³τºÃº 
επιχειρ±ÃεÅν èáÃÅ τºς ÃÇνερ¹µÃ²µς èε ¸±èοÇς ¼µι 
περιäáρειες� µåιοποιώντµς ¸ιεæνε²ς ¶á½τιÃτες πρµ¼τι¼áς� 
χρºÃιèοποιώντµς Ãύ¹χρονµ ερ¹µ½ε²µ χÅροτµåι¼±ς ¼µι 
πο½εο¸οèι¼±ς µν�½ÇÃºς�

� εν²ÃχÇÃº τοÇ ¸ιµ½³¹οÇ èε τºν �ο½ιτε²µ� º µåιοπο²ºÃº 
τÅν νáÅν τεχνο½ο¹ιών ¹ιµ τº ÃÇèèετοχ± τÅν èε½ών 
¼µι º εν¸Çν�èÅÃº τºς ¸ºèο¼ρµτι¼±ς ½ειτοÇρ¹²µς τÅν 
�πιèε½ºτºρ²Åν ε²νµι æεèá½ιµ ¹ιµ áνµ πιο µνοιχτ³� Ãύ¹χρονο 
¼µι µποτε½εÃèµτι¼³ επιèε½ºτºριµ¼³ ÃύÃτºèµ�

�ο èá½½ον τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ¸εν æµ ¼ριæε² µπ³ τις 
πµρµ¸³Ãεις� µ½½� µπ³ τº ̧ Çνµτ³τºτ� τοÇς νµ µντµπο¼ρ²νοντµι 
Ãτις νáες µν�¹¼ες τºς ¼οινÅν²µς ¼µι τºς οι¼ονοè²µς� 
επι¶�½½ετµι νµ áχει το ¶½áèèµ τοÇ Ãτµæερ� Ãτρµèèáνο Ãτο 
µύριο� ¤νµ µύριο ¹εè�το προ¼½±Ãεις µ½½� ¼µι εÇ¼µιρ²ες� �ε 
Ãτρµτº¹ι¼±� ¼µινοτοè²µ� ¸ιµä�νειµ ¼µι µ½½º½ε¹¹ύº� èπορε² 
νµ º¹ºæε² èιµς νáµς εποχ±ς ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις τºς ¢ώρµς�

�οÇ �Ç�¹¹ε½οÇ �Ç¹¼ώροÇ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Μεσσηνίας.

�ρæρο

Η Κ.Ε.Ε.Ε. επιβάλλεται να ενδυναμώσει τον ρόλο του εθνικού εταίρου στον 
σχεδιασμό των τομεακών προγραμμάτων και εργαλείων επιχειρηματικής 
ανάπτυξης, συμμετέχοντας ισότιμα με άλλους θεσμικούς φορείς στον 
κύκλο πολιτικής, από τη διαμόρφωση έως την παρακολούθηση. Με 
αυτόν τον τρόπο θα καταστούν τα Επιμελητήρια καταλύτες βελτίωσης 
της επιχειρησιακής αποτελεσματικότητας των Προγραμμάτων και φορείς 
ενεργής συνεισφοράς στον σχεδιασμό αναπτυξιακών πολιτικών βάσει 
τεκμηριωμένων δεδομένων αγοράς. 
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Η διεθνοποίηση, η βιωσιμότητα 
και η καινοτομία θα επηρεάσουν 
το μέλλον του Επιμελητηριακού θεσμού

Ως �πιèε½ºτ±ριο ��νæºς µπεÇæύνοÇèε τµ æερè� 
ÃÇ¹χµρºτ±ριµ Ãτºν �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν 
�½½�¸ος �����	 ¹ιµ τµ 45 χρ³νιµ ½ειτοÇρ¹²µς τºς� 

�Çτ³ το Ãºèµντι¼³ ορ³Ãºèο Ãºèµτο¸οτε² Ãχε¸³ν èιÃ³ µιώνµ 
µ¼½³νºτºς ¸áÃèεÇÃºς ¹ιµ τºν ε½½ºνι¼± επιχειρºèµτι¼³τºτµ� 
τºν οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº ¼µι τº ÃÇ½½ο¹ι¼± ε¼προÃώπºÃº τºς 
επιχειρºèµτι¼±ς ¼οιν³τºτµς τºς χώρµς� �áÃÅ τºς επιèον±ς� 
τºς προνοºτι¼³τºτµς ¼µι τºς µ½½º½ε¹¹ύºς� ÃÇνεχ²çοÇèε νµ 
¶οºæ�èε τις ετµιρε²ες� νµ ¸ºèιοÇρ¹ούèε νáες προοπτι¼áς 
¼µι νµ ε¹¹Ç³èµÃτε áνµ ¶ιώÃιèο ¼µι ¼ερ¸οä³ρο èá½½ον�

�²νµι τιè± èµς νµ ε²èµÃτε èáρος µÇτ±ς τºς περιπáτειµς� 
ÙÇν¸áοντµς τις επιχειρ±Ãεις ¼µι τº χ�ρµåº εæνι¼±ς πο½ιτι¼±ς� 
οι ¼οινáς προÃπ�æειες τºς ���� áχοÇν ¸ώÃει τº ¸Çνµτ³τºτµ 
Ãτµ τοπι¼� επιèε½ºτ±ριµ νµ εåÇπºρετούν ¼µ½ύτερµ τµ 
èá½º τοÇς� �ε το ¶½áèèµ Ãτο èá½½ον� º ¸ιεæνοπο²ºÃº� º 
¶ιÅÃιè³τºτµ ¼µι º ¼µινοτοè²µ æµ επºρε�ÃοÇν το èá½½ον τοÇ 
επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� 

� εν²ÃχÇÃº τÅν ·ºäιµ¼ών ερ¹µ½ε²Åν ¼µι ÇπºρεÃιών ¹ιµ νµ 
¶οºæ±ÃοÇν τις επιχειρ±Ãεις Ãτº νáµ οι¼ονοèι¼± εποχ± æµ 
πρáπει νµ ε²νµι º ¼ύριµ εÃτ²µÃº τοÇ µ¼³½οÇæοÇ ¼εäµ½µ²οÇ�

• Ψηφιακή Ενδυνάμωση.
• Πράσινη Μετάβαση: �νæ�ρρÇνÃº ενερ¹ειµ¼� µπο¸οτι¼ών 

½ύÃεÅν� µρχáς ¼Ç¼½ι¼±ς οι¼ονοè²µς ¼µι ¶ιÅÃιè³τºτµ�
• Παγκόσμια Συνδεσιμότητα. �Çåµν³èενες πµ¹¼³Ãèιες 

ÃÇνερ¹µÃ²ες ¼µι εèπορι¼� ̧ ²¼τÇµ� ι¸ιµ²τερµ Ãτºν περιοχ± 
τºς �εÃο¹ε²οÇ�

�οιτ�çοντµς προς το èá½½ον� το ³ρµè� 
èοÇ Åς νáµ �ρ³ε¸ρος τοÇ �æνι¼ού 
�ι¼τύοÇ �½½ºν²¸Åν �πιèε½ºτºρ²Åν 
�Çνµι¼ών �πιχειρºèµτιών �������	 
ε²νµι νµ οι¼ο¸οè±ÃοÇèε áνµ ιÃχÇρ³� 
ÇποÃτºρι¼τι¼³ οι¼οÃύÃτºèµ ³ποÇ οι 
¹Çνµ²¼ες èπορούν νµ εÇ¸ο¼ιè±ÃοÇν 
Åς º¹áτι¸ες� ¼µινοτ³èες ¼µι πρÅτοπ³ροι 
µ½½µ¹±ς� �µ επι¼εντρÅæούèε Ãτºν 
επá¼τµÃº τºς πρ³Ã¶µÃºς Ãε χρºèµ-
το¸³τºÃº� ¼µæο¸±¹ºÃº� ·ºäιµ¼� 
ερ¹µ½ε²µ ¼µι ¸ιεæνε²ς µ¹ορáς� προ-
Åæώντµς πµρ�½½º½µ πο½ιτι¼áς ποÇ 
¼µτµρρ²πτοÇν τµ εèπ³¸ιµ Ãτºν ¹Çνµι¼ε²µ 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ� 

�ν¸Çνµèώνοντµς περιÃÃ³τερες ¹Çνµ²-
¼ες ώÃτε νµ πετύχοÇν Ãτις επιχειρ±Ãεις� 
èπορούèε νµ προÅæ±ÃοÇèε τº ¶ιώÃιèº 
µν�πτÇåº ¼µι νµ ̧ ºèιοÇρ¹±ÃοÇèε èιµ πιο 
ÃÇèπερι½ºπτι¼± ¼µι µνæε¼τι¼± οι¼ονοè²µ 
¹ιµ τºν επ³èενº ¹ενι��

ßς �πιèε½ºτ±ριο ��νæºς� ε²èµÃτε πε-
ρ±äµνοι ποÇ ε²èµÃτε èáρος µÇτού τοÇ 
τµåι¸ιού� �ε το ¶½áèèµ Ãτο èá½½ον� 
τιèούèε το πµρε½æ³ν ¼µι χτ²çοÇèε áνµ 
πιο ¸Çνµτ³ µύριο� �ερè� ÃÇ¹χµρºτ±ριµ 
¹ιµ τµ 45 χρ³νιµ επιτÇχ²µς ¼µι επιρρο±ςð

�ºς �µρι�νæºς �µ½½ιµροÇ¸�¼º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Ξάνθης και Προέδρου του Εθνικού Επιμελητηριακού 
Δικτύου Ελληνίδων Γυναικών Επιχειρηματιών-ΕΕΔΕΓΕ.

�ρæρο

Κοιτάζοντας προς το 
μέλλον, το όραμά μου ως 
νέα Πρόεδρος του Εθνικού 
Δικτύου Ελληνίδων 
Επιμελητηρίων Γυναικών 
Επιχειρηματιών (ΕΕΔΕΓΕ) είναι 
να οικοδομήσουμε ένα ισχυρό, 
υποστηρικτικό οικοσύστημα 
όπου οι γυναίκες μπορούν να 
ευδοκιμήσουν ως ηγέτιδες, 
καινοτόμες και πρωτοπόροι 
αλλαγής.
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Η δέσμευσή μου για την προώθηση 
του Επιμελητηριακού θεσμού παραμένει 
ισχυρή

Η�εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	 
µποτε½ε² áνµν æεÃè³ ποÇ áχει ¸ιµ¸ρµèµτ²Ãει 
¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν µν�πτÇåº τºς επιχει-

ρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� �π³ τºν 
²¸ρÇÃ± τºς το ��8�� ³τµν µπá¼τºÃε νοèι¼± Çπ³ÃτµÃº Åς 
νοèι¼³ πρ³ÃÅπο ¸ºèοÃ²οÇ ¸ι¼µ²οÇ� º ���� áχει εåε½ιχæε² 
Ãε áνµν πÇ½ώνµ Ãτ±ριåºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºς 
οι¼ονοèι¼±ς ¸ρµÃτºρι³τºτµς Ãτº χώρµ èµς� � ιÃτορ²µ τºς 
ε²νµι ¹εè�τº µπ³ Ãτι¹èáς ποÇ µνµ¸ει¼νύοÇν τº ÃºèµÃ²µ τºς 
¹ιµ τºν επιχειρºèµτι¼± ¼οιν³τºτµ�

�ριν µπ³ το ��8�� º ���� ½ειτοÇρ¹ούÃε Åς ¨�³νιèº 
ÙÇν¸ι�Ã¼ε·º τÅν �½½ºνι¼ών �πιèε½ºτºρ²Åν©� áνµ �τÇπο 
³ρ¹µνο ποÇ ÃÇ¹¼áντρÅνε τις ¸Çν�èεις τÅν επιèε½ºτºρ²Åν 
τºς χώρµς� � èετ�¶µÃº Ãε áνµν æεÃèι¼³ äορáµ ±τµν áνµ 
Ãºèµντι¼³ ¶±èµ ποÇ á¸ÅÃε Ãτºν ¤νÅÃº τº ¸Çνµτ³τºτµ 
νµ ε¼προÃÅπε² τµ επιèε½ºτ±ριµ èε èε¹µ½ύτερº µπο-
τε½εÃèµτι¼³τºτµ ¼µι ¼ύρος�

�π³ το 2��2� áχÅ τºν τιè± νµ Çπºρετώ Åς èá½ος τºς 
�ιοι¼ºτι¼±ς �πιτροπ±ς τºς ����� ε¼προÃÅπώντµς το 
�πιèε½ºτ±ριο �á½½µς� �ιµ Ãχε¸³ν τµ èιÃ� χρ³νιµ τºς 
ιÃτορ²µς τºς ¤νÅÃºς� áχÅ Çπºρετ±Ãει èε π�æος� Ãæáνος 
¼µι µäοÃ²ÅÃº� ¸²νοντµς τον ¼µ½ύτερ³ èοÇ εµÇτ³ ¹ιµ τºν 
εν²ÃχÇÃº τοÇ ¼ύροÇς ¼µι τºς ÃºèµÃ²µς τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού 
æεÃèού� �µç² èε τοÇς ÃÇνµ¸á½äοÇς ¦ èá½º τÅν ���� τºς 
���� µ½½� ¼µι το Ãτε½εχιµ¼³ ¸Çνµèι¼³ τºς ����� áχοÇèε 
ερ¹µÃτε² èε ÃÇνáπειµ ¼µι προÃ±½ÅÃº ¹ιµ τºν προώæºÃº τÅν 
ÃÇèäερ³ντÅν τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τº ̧ ºèιοÇρ¹²µ 
εν³ς π½µιÃ²οÇ ποÇ Ãτºρ²çει τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι τºν 
¼µινοτοè²µ�

� ���� áχει ¼µτµäáρει νµ ¸ºèιοÇρ¹±Ãει áνµ ¸²¼τÇο 
ÃÇνερ¹µÃ²µς ¼µι ÇποÃτ±ριåºς ποÇ ενώνει τµ επιèε½ºτ±ριµ 

τºς χώρµς� προÅæώντµς τºν εåÅÃτρáäειµ ¼µι τºν 
¼µινοτοè²µ� �áÃµ µπ³ ¸ρ�Ãεις ¼µι πρÅτο¶οÇ½²ες� º ¤νÅÃº 
áχει ÃÇè¶�½ει Ãτºν µν�πτÇåº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� τºν 
εν²ÃχÇÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς ¼µι τº ¸ºèιοÇρ¹²µ æáÃεÅν 
ερ¹µÃ²µς�

� ε½½ºνι¼± οι¼ονοè²µ µντιèετÅπ²çει προ¼½±Ãεις� µ½½� 
¼µι εÇ¼µιρ²ες� � �πιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς µνµ¸ει¼νύετµι 
Åς ¼µτµ½Çτι¼³ς πµρ�¹οντµς Ãτºν µåιοπο²ºÃº µÇτών τÅν 
εÇ¼µιριών� Ùτο π½µ²Ãιο µÇτ³� º Ãτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν 
¹ιµ τºν οèµ½± èετ�¶µÃ± τοÇς Ãτºν πρ�Ãινº ¼µι ·ºäιµ¼± 
εποχ± ε²νµι çÅτι¼±ς ÃºèµÃ²µς� �πιπ½áον� º εν²ÃχÇÃº 
τºς εåÅÃτρáäειµς ¼µι τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ�ς τοÇς ε²νµι 
µπµρµ²τºτº ¹ιµ τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº ¼µι τºν επ²τεÇåº νáÅν 
¸Çνµτοτ±τÅν Ãτºν πµ¹¼³Ãèιµ µ¹ορ��

� ����� πáρµ µπ³ τον ¼µæιερÅèáνο τºς ρ³½ο� πρáπει 
νµ ½ειτοÇρ¹ε² Åς επιτε½ι¼³ ¼µι ÃÇντονιÃτι¼³ ³ρ¹µνο 
τÅν επιèε½ºτºρ²Åν τºς �½½�¸µς� �ε τº ÃÇνερ¹µÃ²µ 
¼µι τºν ¼µæο¸±¹ºÃ± τºς� èπορε² νµ ¸ιµÃäµ½²Ãει ³τι τµ 
επιèε½ºτ±ριµ ¸ροÇν èε ÃÇνáρ¹ειµ ¼µι µποτε½εÃèµτι¼³τºτµ� 
προ�¹οντµς áνµ ενιµ²ο ¼µι ιÃχÇρ³ ³ρµèµ ¹ιµ τºν µν�πτÇåº 
τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� � ����� εν¸Çνµèώνοντµς τις 
επιχειρ±Ãεις� προ�¹ει τºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τºν επιχει-
ρºèµτι¼³τºτµ� ÃÇè¶�½½οντµς µποäµÃιÃτι¼� Ãτºν οι¼ονοèι¼± 
µν�πτÇåº τºς χώρµς�

� ¸áÃèεÇÃ± èοÇ ¹ιµ τºν προώæºÃº τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού 
æεÃèού πµρµèáνει ιÃχÇρ±� �áÃµ µπ³ τº ÃÇνερ¹µÃ²µ ¼µι 
τºν µäοÃ²ÅÃº� πιÃτεύÅ ³τι èπορούèε νµ ¸ºèιοÇρ¹±ÃοÇèε 
áνµ èá½½ον ποÇ æµ µντµπο¼ρ²νετµι Ãτις προÃ¸ο¼²ες τºς 
επιχειρºèµτι¼±ς ¼οιν³τºτµς ¼µι æµ ÃÇè¶�½½ει Ãτºν εÇºèερ²µ 
τºς ε½½ºνι¼±ς ¼οινÅν²µς ¼µι οι¼ονοè²µς�

�οÇ Ιορ¸�νº �ÃώτÃοÇ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Πέλλας και Υπεύθυνου Εξωστρέφειας 
και Διεθνών Σχέσεων της ΚΕΕΕ.

�ρæρο

Η ελληνική οικονομία 
αντιμετωπίζει προκλήσεις, αλλά 
και ευκαιρίες. 

Ο Επιμελητηριακός θεσμός 
αναδεικνύεται ως καταλυτικός 
παράγοντας στην αξιοποίηση αυτών 
των ευκαιριών. 

Στο πλαίσιο αυτό, η στήριξη 
των επιχειρήσεων για την ομαλή 
μετάβασή τους στην πράσινη 
και ψηφιακή εποχή είναι ζωτικής 
σημασίας.



��8 επιχειρώ τεύχος 48 - Ιούνιος ‘25 ���

Είναι ευθύνη όλων μας να διαμορφώσουμε 
το αύριο του Επιμελητηριακού θεσμού 
με όραμα και τόλμη

ΗÃÇèπ½±ρÅÃº 45 ετών µπ³ τºν ²¸ρÇÃº τºς �εντρι¼±ς 
¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� µποτε½ε² áνµν 
Ãºèµντι¼³ Ãτµæè³ Ãτºν επιχειρºèµτι¼± ¼µι οι¼ο-

νοèι¼± çÅ± τºς χώρµς èµς� Ùε µÇτ± τºν πορε²µ� º ���� 
½ειτούρ¹ºÃε Åς æεÃèι¼³ς πÇ½ώνµς Ãτ±ριåºς τºς ε½½ºνι¼±ς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ενιÃχύοντµς τις τοπι¼áς ¼µι εæνι¼áς 
οι¼ονοè²ες ¼µι προÃäáροντµς ¼µ²ριες ½ύÃεις Ãτις προ-
¼½±Ãεις ποÇ µντιèετÅπ²çοÇν οι επιχειρ±Ãεις�

� ���� ¸ιµ¸ρµèµτ²çει ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº 
επιχειρºèµτι¼±ς πο½ιτι¼±ς� προÅæώντµς προτ�Ãεις ¼µι 
πµρεè¶�Ãεις προς τºν �ο½ιτε²µ ¹ιµ τº ¶ε½τ²ÅÃº τοÇ 
επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος� �áÃµ µπ³ τº ÃÇνερ¹µÃ²µ 
èε ¼Ç¶ερνºτι¼ούς ¼µι æεÃèι¼ούς äορε²ς� επι¸ιώ¼ει τº 
¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς πιο εÇνοÈ¼ού ¼µι µντµ¹ÅνιÃτι¼ού π½µιÃ²οÇ 
¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις� ενιÃχύοντµς τις èι¼ροèεÃµ²ες επι-
χειρ±Ãεις ¼µι πµρáχοντµς πρ³Ã¶µÃº Ãε χρºèµτο¸οτι¼� 
ερ¹µ½ε²µ ¼µι εÇρÅπµÈ¼� προ¹ρ�èèµτµ� 

� �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος ̧ εν περιορ²çετµι 
è³νο Ãτº Ãτ±ριåº τÅν ÇäιÃτ�èενÅν επιχειρ±ÃεÅν µ½½� 
επεν¸ύει ¼µι Ãτºν προώæºÃº τºς ¼µινοτοè²µς� τºς 
επιχειρºèµτι¼±ς εåÅÃτρáäειµς ¼µι τÅν νáÅν τεχνο½ο¹ιών� 
�áÃÅ εåει¸ι¼εÇèáνÅν ̧ ρ�ÃεÅν ¼µι ÃÇνερ¹µÃιών èε ̧ ιεæνε²ς 
äορε²ς� προÃäáρει Ãτις ε½½ºνι¼áς επιχειρ±Ãεις τµ ερ¹µ½ε²µ 
¼µι τις εÇ¼µιρ²ες ποÇ χρει�çοντµι ¹ιµ νµ µνµπτÇχæούν Ãε áνµ 
πµ¹¼οÃèιοποιºèáνο περι¶�½½ον� 

� Ãύ¹χρονº εποχ± äáρνει νáες προ¼½±Ãεις ¼µι εÇ¼µιρ²ες� � 
τεχνο½ο¹ι¼± εåá½ιåº� οι µπµιτ±Ãεις τºς  πρ�Ãινºς µν�πτÇåºς� 

º ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº ¼µι º ¸ιεæν±ς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ 
ε²νµι çºτ±èµτµ ποÇ µπµιτούν ÃτοχεÇèáνες Ãτρµτº¹ι¼áς� 
� ����� èε τº ¸ιµρ¼± µνµνáÅÃº τοÇ ρ³½οÇ τºς� èπορε² 
νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²Ãει ¼µτµ½Çτι¼³ ρ³½ο Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº εν³ς 
¶ιώÃιèοÇ ¼µι µνæε¼τι¼ού επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος�

� µτçáντµ τºς επ³èενºς èáρµς ¹ιµ τºν �εντρι¼± ¤νÅÃº 
�πιèε½ºτºρ²Åν περι½µè¶�νει τºν  εν²ÃχÇÃº τοÇ ρ³½οÇ 
τºς Åς ¶µÃι¼ού ÃÇè¶ού½οÇ τºς �ο½ιτε²µς Ãε æáèµτµ 
οι¼ονοèι¼±ς ¼µι επιχειρºèµτι¼±ς πο½ιτι¼±ς� τºν  προώæºÃº 
τºς ¼µινοτοè²µς ¼µι τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� τº ÃÇνáχιÃº 
τºς  Ãτ±ριåºς τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν ��è�	� 
ποÇ µποτε½ούν τº ρµχο¼ο¼µ½ι� τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� 
�πιπ½áον� τºν περετµ²ρÅ ·ºäιοπο²ºÃº τÅν ÇπºρεÃιών τºς� 
¹ιµ τºν ¼µ½ύτερº ¼µι µèεÃ³τερº εåÇπºρáτºÃº τÅν èε½ών 
τºς�

� ����� èε τºν πο½ύχρονº εèπειρ²µ ¼µι τºν τεχνο¹νÅÃ²µ τºς� 
ε²νµι áτοιèº νµ µντιèετÅπ²Ãει τις προ¼½±Ãεις τοÇ èá½½οντος 
¼µι νµ ÃÇνεχ²Ãει νµ Ãτºρ²çει τºν µν�πτÇåº τºς ε½½ºνι¼±ς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς�

� �ιερ²µ� áνµς τ³πος èε π½ούÃιµ ιÃτορ²µ ¼µι Ãºèµντι¼± 
επιχειρºèµτι¼± ¸ρµÃτºρι³τºτµ� áχει επÅäε½ºæε² ¸ιµχρονι¼� 
µπ³ τº ¸ρ�Ãº τºς ����� �ο �πιèε½ºτ±ριο �ιερ²µς� Åς ενερ¹³ 
èá½ος τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� áχει ÃÇν¸ρ�èει ενερ¹� 
Ãτºν προώæºÃº τºς τοπι¼±ς οι¼ονοè²µς� Ãτºρ²çοντµς τις 
επιχειρ±Ãεις τοÇ νοèού ¼µι ̧ ιε¼¸ι¼ώντµς ½ύÃεις ¹ιµ τις µν�¹¼ες 
τοÇς� �áÃµ µπ³ ÃτοχεÇèáνες πρÅτο¶οÇ½²ες� ÃÇνερ¹µÃ²ες ¼µι  
¸ρ�Ãεις� ÃÇè¶�½½ει Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς 
¼µι Ãτº ¸ºèιοÇρ¹²µ νáÅν εÇ¼µιριών µν�πτÇåºς�

Ùτο π½µ²Ãιο µÇτ³� επι¸ιώ¼οÇèε τºν µν�πτÇåº νáÅν 
προ¹ρµèè�τÅν ε¼πµ²¸εÇÃºς ¼µι ¼µτ�ρτιÃºς ¹ιµ 
επιχειρºèµτ²ες ¼µι ερ¹µçοèáνοÇς� èε Ãτ³χο τº ¶ε½τ²ÅÃº 
τÅν ¸εåιοτ±τÅν ¼µι τº ¸ιµè³ρäÅÃº εν³ς Ãύ¹χρονοÇ 
επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος� �πιπ½áον� º ÃÇνερ¹µÃ²µ 
èε πµνεπιÃτºèιµ¼� ι¸ρύèµτµ ¼µι ερεÇνºτι¼� ¼áντρµ èπορε² 
νµ προÃäáρει Ãºèµντι¼� εä³¸ιµ Ãτις τοπι¼áς επιχειρ±Ãεις� 
¸ºèιοÇρ¹ώντµς νáες προοπτι¼áς εåá½ιåºς�

Ùτρµτº¹ι¼³ς Ãτ³χος ε²νµι º ÃÇνερ¹µÃ²µ èε ³½οÇς τοÇς 
äορε²ς� τ³Ãο Ãε τοπι¼³ ³Ãο ¼µι Ãε εæνι¼³ επ²πε¸ο� ¹ιµ τº 
¸ºèιοÇρ¹²µ τÅν ¼µτ�½½º½Åν προÉποæáÃεÅν εåÅÃτρáäειµς 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν� �µρ�½½º½µ� º Ç½οπο²ºÃº ¸ρ�ÃεÅν 
προ¶ο½±ς ¼µι º εν²ÃχÇÃº τºς ÃÇèèετοχ±ς τÅν επµ¹¹ε½èµτιών 
Ãε εèπορι¼áς ε¼æáÃεις� ¸ιεæνε²ς µ¹ορáς ¼µι επιχειρºèµτι¼� 
¸²¼τÇµ� µποτε½ούν ¶µÃι¼ούς πÇ½ώνες ¹ιµ τºν µν�¸ειåº τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς�

� επáτειος τÅν 45 χρ³νÅν τºς ���� è�ς ÇπενæÇè²çει τº 
ÃºèµÃ²µ τºς ÃÇνερ¹µÃ²µς ¼µι τºς ÃÇ½½ο¹ι¼±ς προÃπ�æειµς� 

�οÇ �ÅνÃτµντ²νοÇ �²τÃιµ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Πιερίας.

�ρæρο

Η ατζέντα της επόμενης μέρας για την Κεντρική Ένωση Επιμελητηρίων 
περιλαμβάνει την  ενίσχυση του ρόλου της ως βασικού συμβούλου της 
Πολιτείας σε θέματα οικονομικής και επιχειρηματικής πολιτικής, την  
προώθηση της καινοτομίας και της επιχειρηματικότητας, τη συνέχιση 
της  στήριξης των μικρομεσαίων επιχειρήσεων (ΜμΕ), που αποτελούν 
τη ραχοκοκαλιά της ελληνικής οικονομίας. Επιπλέον, την περεταίρω 
ψηφιοποίηση των υπηρεσιών της, για την καλύτερη και αμεσότερη 
εξυπηρέτηση των μελών της.

�²νµι εÇæύνº ³½Åν èµς νµ ¸ιµèορäώ-
ÃοÇèε το µύριο τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού 
æεÃèού èε ³ρµèµ ¼µι τ³½èº� ώÃτε º επι-
χειρºèµτι¼³τºτµ Ãτºν �½½�¸µ νµ ÃÇνε-
χ²Ãει νµ εåε½²ÃÃετµι ¼µι νµ εÇºèερε²� 
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Ό Επιμελητηριακός θεσμός βρίσκεται 
σε ένα κρίσιμο σημείο εξέλιξης

�πιèε½ºτ±ριµ επε¼τ�æº¼µν πµ¹¼οÃè²Åς ¼µι µπá¼τºÃµν πιο 
ενερ¹³ ρ³½ο Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº οι¼ονοèι¼ών πο½ιτι¼ών� Ãτºν 
προώæºÃº τÅν εåµ¹Å¹ών ¼µι Ãτºν πµροχ± ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼ών 
ÇπºρεÃιών προς τις επιχειρ±Ãεις� �µρ�½½º½µ� ι¸ρύæº¼µν 
¸ιεæνε²ς ενώÃεις επιèε½ºτºρ²Åν� ³πÅς το �ιεæνáς 
�èπορι¼³ �πιèε½ºτ±ριο �)##	 το ����� ποÇ ½ειτοÇρ¹ε² Åς 
äορáµς ε¼προÃώπºÃºς τοÇ πµ¹¼³ÃèιοÇ επιχειρºèµτι¼ού 
¼³ÃèοÇ� �ο �πιèε½ºτ±ριο �ρá¶εçµς ι¸ρύæº¼ε το ���4 èε 
το �ροε¸ρι¼³ �ι�τµ¹èµ 25����4 �Þ�� 2����24-�2-���4	� 
¼µ½ύπτοντµς το ¼εν³ ποÇ Çπ±ρχε Ãτºν �εριäáρειµ �πε²ροÇ� 
³ποÇ ½ειτοÇρ¹ούÃµν è³νο τµ �πιèε½ºτ±ριµ τÅν ΙÅµνν²νÅν� 
τºς �¹οÇèεν²τÃµς ¼µι τºς £ρτµς�
Ù±èερµ� τµ �πιèε½ºτ±ριµ ÃÇνεχ²çοÇν νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²çοÇν 
¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν οι¼ονοèι¼± çÅ± τºς χώρµς� �µρáχοÇν 
Ãτµ èá½º τοÇς ερ¹µ½ε²µ ¼µι ÇπºρεÃ²ες ποÇ ενιÃχύοÇν 
τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ� τοÇς� ενώ πµρ�½½º½µ ½ειτοÇρ¹ούν 
Åς ¹áäÇρµ επι¼οινÅν²µς èετµåύ τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι 
τºς ¼Ç¶áρνºÃºς� �πιπ½áον� ÃÇèèετáχοÇν ενερ¹� Ãτº 
¸ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών ποÇ µäορούν τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ 
¼µι τºν οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº�

�ο �πιèε½ºτ±ριο �ρá¶εçµς ̧ ιµ¸ρµèµτ²çει áνµν πο½Ç¸ι�Ãτµτο 
ρ³½ο ¹ιµ τºν τοπι¼± επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι τºν οι¼ονοèι¼± 
µν�πτÇåº τºς περιοχ±ς� ÙÇ¹¼ε¼ριèáνµ� οι ¼ύριες ½ειτοÇρ¹²ες 
τοÇ περι½µè¶�νοÇν�

• Συμβουλευτική: �µρáχει ÃÇè¶οÇ½áς ¼µι ειÃº¹±Ãεις Ãε 
επιχειρ±Ãεις ¼µι äορε²ς� ÃÇè¶�½½οντµς Ãτº ̧ ιµè³ρäÅÃº 
εν³ς εÇνοÈ¼ού επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος�

u Προώθηση Εξωστρέφειας: �νιÃχύει τºν πµροÇÃ²µ 
τÅν τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν Ãτις ¸ιεæνε²ς µ¹ορáς èáÃÅ 
προ¹ρµèè�τÅν ¼µι ¸ρ�ÃεÅν ποÇ ÃτοχεύοÇν Ãτºν 
εåÅÃτρáäειµ ¼µι τºν µν�πτÇåº εåµ¹Å¹ών�

u Εκπαιδευτικές και Επιμορφωτικές Δραστηριότητες:
�ρ¹µνώνει Ãεèιν�ριµ� ÃÇνá¸ριµ ¼µι ε¼πµι¸εÇτι¼� 
ερ¹µÃτ±ριµ ποÇ ¶οºæούν Ãτºν µνµ¶�æèιÃº τÅν 
¹νώÃεÅν ¼µι τÅν ¸εåιοτ±τÅν τÅν επιχειρºèµτιών ¼µι 
τÅν ερ¹µçοèáνÅν� προ�¹οντµς τºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τον 
επµ¹¹ε½èµτιÃè³�

• Συνεργασία με Τοπικούς και Περιφερειακούς Φορείς: 

Τµ �πιèε½ºτ±ριµ µποτε½ούν æεÃèοæετºèáνοÇς äορε²ς 
ποÇ ε¼προÃÅπούν τµ ÃÇèäáροντµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν 
¼µι τÅν επµ¹¹ε½èµτιών Ãε εæνι¼³ ¼µι τοπι¼³ επ²πε¸ο� 

�ειτοÇρ¹ούν Åς ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼� ³ρ¹µνµ τºς πο½ιτε²µς� 
πµρáχοντµς ¹νÅèο¸οτ±Ãεις ¼µι προτ�Ãεις ¹ιµ τºν 
οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº ¼µι τº ¶ε½τ²ÅÃº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού 
περι¶�½½οντος� 
�µ �πιèε½ºτ±ριµ µποτε½ούν æεÃèούς èε ¶µæιáς ρ²çες Ãτºν 
ιÃτορ²µ τοÇ εèπορ²οÇ ¼µι τºς οι¼ονοèι¼±ς µν�πτÇåºς� � 
ρ³½ος τοÇς ε²νµι º ÇποÃτ±ριåº τÅν επµ¹¹ε½èµτιών� τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºς οι¼ονοè²µς èáÃÅ τºς ε¼προÃώπºÃºς� 
τºς πµροχ±ς ÇπºρεÃιών ¼µι τºς ¸ιµè³ρäÅÃºς πο½ιτι¼ών�
�ο πρώτο Ãύ¹χρονο εèπορι¼³ επιèε½ºτ±ριο ι¸ρύæº¼ε 
Ãτº �µÃÃµ½²µ τºς �µ½½²µς το �5��� � æεÃè³ς µÇτ³ς 
µνµπτύχæº¼ε ρµ¹¸µ²µ Ãε ³½º τºν �Çρώπº� ει¸ι¼� ¼µτ� 
τº �ιοèºχµνι¼± �πµν�ÃτµÃº� ³τµν º µν�¹¼º ¹ιµ æεÃèι¼± 
ε¼προÃώπºÃº τÅν εèπ³ρÅν ¼µι τÅν ¶ιοèºχ�νÅν á¹ινε πιο 
áντονº� �ον ��ο µιώνµ� πο½½áς χώρες æáÃπιÃµν νοèοæετι¼� 
π½µ²Ãιµ ¹ιµ τºν ²¸ρÇÃº επιèε½ºτºρ²Åν� ποÇ π½áον ε²χµν 
¼µæοριÃèáνο ρ³½ο Ãτº Ãτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι Ãτºν 
µν�πτÇåº τοÇ ¸ιεæνούς εèπορ²οÇ� �µτ� τον 2�³ µιώνµ� τµ 

�ρµ Åς Ãύν¸εÃèος èετµåύ τοÇ ι¸ιÅτι¼ού τοèáµ ¼µι 
τÅν ¸ºè³ÃιÅν µρχών� ÃÇè¶�½½οντµς Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº 
πο½ιτι¼ών ποÇ εÇνοούν τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι τºν 
οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº�

u Εκπροσώπηση των επιχειρήσεων στην Κεντρική 
Διοίκηση: �µ �πιèε½ºτ±ριµ ¸ροÇν Åς ÃÇν¸ετι¼³ς ¼ρ²¼ος 
èετµåύ τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºς ¼εντρι¼±ς ¸ιο²¼ºÃºς� 
προ¼ειèáνοÇ τºς οèµ½±ς ¸ιεÇæáτºÃºς οποιοÇ¸±ποτε 
çºτ±èµτος µνµ¼ύ·ει� ��Ãει τοÇ πο½Ç¸ι�ÃτµτοÇ 
ρ³½οÇ τοÇ ¼µæώς ¼µι τÅν ¶µÃι¼ών τοÇ ½ειτοÇρ¹ιών 
το �πιèε½ºτ±ριο �ρá¶εçµς áχει µνµπτύåει èιµ Ãειρ� 
µπ³ πρÅτο¶οÇ½²ες ¼µι áρ¹µ èε Ãτ³χο τºν εν²ÃχÇÃº τºς 
τοπι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τºν προώæºÃº τºς 
οι¼ονοèι¼±ς µν�πτÇåºς ³πÅς� 

u Υλοποίηση Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων: �ο 
�πιèε½ºτ±ριο ÃÇèèετáχει ενερ¹� Ãε εÇρÅπµÈ¼� 
προ¹ρ�èèµτµ� ³πÅς το ¨/LIVE/IL-ED.ET©� το οπο²ο 
Ãτοχεύει Ãτº ¶ε½τ²ÅÃº τοÇ τοèáµ τοÇ ε½µιο½�¸οÇ èáÃÅ 
¼µινοτ³èÅν ¼µι µποτε½εÃèµτι¼ών èεæ³¸Åν� 

u Χρηματοδοτικά Εργαλεία: �ο �πιèε½ºτ±ριο ενºèερώνει 
τις èι¼ρáς επιχειρ±Ãεις ¹ιµ τº ¸Çνµτ³τºτµ ½±·ºς 
χµèº½³το¼Åν ¸µνε²Åν� ³πÅς èáÃÅ τοÇ νáοÇ �µèε²οÇ 
�ι¼ροπιÃτώÃεÅν� το οπο²ο χρºèµτο¸οτε²τµι µπ³ το 
�ÇρÅπµÈ¼³ �οινÅνι¼³ �µèε²ο� 

�áÃÅ µÇτών τÅν ¸ρ�ÃεÅν� το �πιèε½ºτ±ριο �ρá¶εçµς 
επι¸ιώ¼ει νµ ¸ºèιοÇρ¹±Ãει áνµ ÇποÃτºρι¼τι¼³ περι¶�½½ον 
¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις� ενιÃχύοντµς τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ� 
τοÇς ¼µι ÃÇè¶�½½οντµς Ãτºν οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº τºς 
περιοχ±ς� �ν ¼µι ο æεÃè³ς τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ áχει 
æεèε½ιÅæε² Ãτο επιχειρºèµτι¼³ ¹²¹νεÃæµι τºς χώρµς èµς 
¼µι µποτε½ε² µνµντ²ρρºτο πÇ½ώνµ Ãτµæερ³τºτµς ¹ιµ µÇτ³� 
ÅÃτ³Ãο ενÇπ�ρχοÇν πο½½áς προ¼½±Ãεις Ãτις οπο²ες το 
¼�æε �πιèε½ºτ±ριο χÅριÃτ�� µ½½� ¼µι ³½οι èµç² Åς ο½³τºτµ 
οäε²½οÇèε νµ µντιèετÅπ²çοÇèε τοÇτáÃτιν� 

• Ψηφιακός Μετασχηματισμός: � τεχνο½ο¹²µ µ½½�çει 
ρµ¹¸µ²µ τον τρ³πο ½ειτοÇρ¹²µς τÅν επιχειρ±ÃεÅν� �µ 
επιèε½ºτ±ριµ οäε²½οÇν νµ ε¼ÃÇ¹χρον²ÃοÇν τις ÇπºρεÃ²ες 
τοÇς� ενÃÅèµτώνοντµς ·ºäιµ¼� ερ¹µ½ε²µ� ³πÅς 

π½µτä³ρèες E-LEARNING� º½ε¼τρονι¼áς ÇπºρεÃ²ες ¼µι 
τεχνο½ο¹²ες �εχνºτ±ς �οºèοÃύνºς�

u Διαχείριση Κρίσεων και Ανθεκτικότητα: �ι πρ³Ãäµτες 
πµ¹¼³Ãèιες ¼ρ²Ãεις �πµν¸ºè²µ� ενερ¹ειµ¼± ¼ρ²Ãº� 
οι¼ονοèι¼áς µνµτµρ�åεις	 µνá¸ειåµν τºν µν�¹¼º 
¹ιµ προÃµρèοÃτι¼³τºτµ� �µ �πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ 
¶οºæούν τις επιχειρ±Ãεις νµ µνµπτύåοÇν µνæε¼τι¼� 
επιχειρºèµτι¼� èοντá½µ�

• Βιώσιμη Ανάπτυξη: �µ �πιèε½ºτ±ριµ οäε²½οÇν νµ 
προÅæ±ÃοÇν πρµ¼τι¼áς ποÇ èειώνοÇν το περι¶µ½½οντι¼³ 
µποτύπÅèµ τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι νµ ενιÃχύÃοÇν τºν 
πρ�Ãινº επιχειρºèµτι¼³τºτµ�

• Διεθνοποίηση και Ανταγωνιστικότητα: Ùε èιµ 
πµ¹¼οÃèιοποιºèáνº µ¹ορ�� οι επιχειρ±Ãεις χρει�çοντµι 
Ãτ±ριåº ¹ιµ νµ εå�¹οÇν ¼µι νµ µντµ¹ÅνιÃτούν Ãε ¸ιεæνáς 
επ²πε¸ο� 

�µ �πιèε½ºτ±ριµ èπορούν νµ πµρáχοÇν ερ¹µ½ε²µ� ¸ι¼τύÅÃº 
¼µι ενºèáρÅÃº ¹ιµ νáες µ¹ορáς�

u Εξέλιξη του Ρυθμιστικού Πλαισίου: �ι νοèοæετι¼áς 
µ½½µ¹áς επºρε�çοÇν τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ� �µ 
�πιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ ̧ ιµ¸ρµèµτ²çοÇν ενερ¹³ ρ³½ο Ãτº 
¸ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών ποÇ ¸ιεÇ¼ο½ύνοÇν το επιχειρε²ν� 
προÅæώντµς εÇνοÈ¼áς ρÇæè²Ãεις ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις�

u Ενίσχυση της Συμμετοχής των Νέων Επιχειρηματιών:
�ι νáοι επιχειρºèµτ²ες ÃÇχν� ¸εν ¹νÅρ²çοÇν τº 
ÃºèµÃ²µ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν� �ρáπει νµ µνµπτÇχæούν 
Ãτρµτº¹ι¼áς ποÇ æµ τοÇς προÃε½¼ύÃοÇν� ³πÅς º 
¸ºèιοÇρ¹²µ προ¹ρµèè�τÅν MENTORING� INCUBATORS ¼µι 
χρºèµτο¸οτι¼ών ερ¹µ½ε²Åν�

�ν ¼µτµ¼½ε²¸ι� ο �πιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς ¶ρ²Ã¼ετµι 
Ãε áνµ ¼ρ²Ãιèο Ãºèε²ο εåá½ιåºς� �ιµ νµ πµρµèε²νει 
µποτε½εÃèµτι¼³ς� πρáπει νµ προÃµρèοÃτε² Ãτις Ãύ¹χρονες 
µπµιτ±Ãεις� νµ µ¹¼µ½ι�Ãει τºν ¼µινοτοè²µ ¼µι νµ ½ειτοÇρ¹±Ãει 
Åς πρµ¹èµτι¼³ς Ãύèèµχος τÅν επιχειρ±ÃεÅν� �ι προ¼½±Ãεις 
ε²νµι èε¹�½ες� µ½½� º ¸Çνµèι¼± προÃµρèο¹± æµ ¸ιµÃäµ½²Ãει 
³τι τµ %πιèε½ºτ±ριµ æµ ÃÇνεχ²ÃοÇν νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²çοÇν 
¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν µν�πτÇåº τºς οι¼ονοè²µς�

�οÇ ¼� �ι�ννº �πούρº
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Πρεβέζης.

�ρæρο

Αν και ο θεσμός του Επιμελητηρίου έχει θεμελιωθεί στο επιχειρηματικό 
γίγνεσθαι της χώρας μας και αποτελεί αναντίρρητο πυλώνα σταθερότητας 
για αυτό, ωστόσο ενυπάρχουν πολλές προκλήσεις στις οποίες το κάθε 
Επιμελητήριο χωριστά, αλλά και όλοι μαζί ως ολότητα οφείλουμε να 
αντιμετωπίζουμε.
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Ό πραγματικός σκοπός των Επιμελητηρίων 
είναι να υποστηρίζουν τον επιχειρηματία

Οµ¹ρο¸ιµτροäι¼³ς τοèáµς ε²νµι áνµς µπ³ τοÇς π½áον 
¸Çνµèι¼ούς ¼½�¸οÇς τºς �ρºτι¼±ς  èετµπο²ºÃºς�  èε 
ÃÇèèετοχ± èε¹µ½ύτερº τοÇ 5�� επ² τοÇ  ÃÇν³½οÇ τÅν 

εåµ¹Å¹ών τºς περιäáρειµς �ρ±τºς� �µ πρáπει νµ µνµäερæε² 
επ²Ãºς ³τι� οι εåµ¹Å¹áς τÅν ποιοτι¼ών µ¹ροτι¼ών προÈ³ντÅν 
¼µι τροä²èÅν τοÇ νºÃιού� ε¼τ³ς µπ³ τº æετι¼± ÃÇè¶ο½± Ãτο 
εèπορι¼³ èµς  ιÃοçύ¹ιο ¶οºæούν τºν �εριäáρειµ �ρ±τºς 
νµ χτ²Ãει áνµ ιÃχÇρ³ ¼µι µνµ¹νÅρ²Ãιèο �"RANDNAME� Ãτο 
εåÅτερι¼³� 

�ο ¹ε¹ον³ς µÇτ³ πµρ�¹ει πο½½µπ½µÃιµÃτι¼� æετι¼� µπο
τε½áÃèµτµ ¹ιµ ³½οÇς τοÇς ½οιπούς ¼½�¸οÇς� èε προ-
εå�ρχοντµ äÇÃι¼� µÇτ³ν τοÇ τοÇριÃèού� ÙÇνεπώς� το 
π½á¹èµ τÅν επιèáροÇς ¼½�¸Åν τºς �¹ρο¸ιµτροä±ς µποτε½ε² 
Ãºèµντι¼³τµτο µνµπτÇåιµ¼³ πÇ½ώνµ èε τον ρ³½ο τοÇ Ãτºν 
µν�πτÇåº ¼µι τºν µπµÃχ³½ºÃº Ãτºν �εριäáρειµ �ρ±τºς νµ 
ε²νµι µÇτµπ³¸ει¼τος ¼µι προäµν±ς� �ντιÃτο²χÅς�  º Çπο-
Ãτ±ριåº -¼µι ει¸ι¼³τερµ εν¸Çν�èÅÃº τºς εåÅÃτρáäειµς 
τÅν �ρºτι¼ών επιχειρ±ÃεÅν τοÇ τοèáµ µÇτού- ¼µæώς  ¼µι º 
µύåºÃº τºς ÃÇèèετοχ±ς τÅν εåµ¹Å¹ών τοÇ Ãτº �ιεæν±  µ¹ορ� 
µποτε½ε² ¶µÃι¼³ Ãτ³χο τÅν äορáÅν τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς 
τοÇ νºÃιού èµς� ¼µι ι¸ιµ²τερµ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τοÇ� 

ßς �ρ³ε¸ρος τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �εæύèνºς ¼µι τοÇ 
�εριäερειµ¼ού �πιèε½ºτºριµ¼ού ÙÇè¶οÇ½²οÇ �ρ±τºς 
νοιώæÅ πρµ¹èµτι¼� εÇτÇχ±ς ¹ιµτ² èετ� µπ³ ÃÇντονιÃè³ 
¼µι ÃÇνερ¹µÃ²µ áχοÇèε ¼µτορæώÃει νµ ÃÇνειÃäáροÇèε 
οÇÃιµÃτι¼� Ãτº ε¹χώριµ ¼µι ¸ιεæν± µνµ¹νÅριÃιè³τºτµ τÅν 
προÈ³ντÅν τºς �ρºτι¼±ς ¹ºς� �ροÃπ�æειµ ποÇ µποτÇπώνετµι 
Ãε ÃÇνερ¹µτι¼áς ¸ρ�Ãεις� ³πÅς επ² πµρµ¸ε²¹èµτι Ãτºν 
µπ³½Çτµ επιτÇχºèáνº ¸ιορ¹�νÅÃº τοÇ �µ¹¼ρ±τιοÇ Þ³ροÇè 
�ροώæºÃºς �ροÈ³ντÅν Ãε ¼ρºτι¼� åενο¸οχε²µ ¼µι 3UPER 
-ARKETS Ãτºν �ρ±τº� µ½½� ¼µι τºν µντ²Ãτοιχº ̧ ιορ¹�νÅÃº  τοÇ  
Þ³ροÇè �ροώæºÃºς �ρºτι¼ών �ροÈ³ντÅν Ãε πµνε½½µ¸ι¼± 
¼½²èµ¼µ� Ãτο ����� �π²Ãºς� º προÃπ�æειµ èµς εåει¸ι¼εύετµι 
περµιτáρÅ� èáÃÅ ÃτοχεÇèáνÅν προÅæºτι¼ών ¸ρ�ÃεÅν 
³πÅς º ÃÇèèετοχ± ¼µι ÇποÃτ±ριåº èµς Ãτο ��½½ºνι¼³ 
�ρÅιν³ �ρ±τºς�� Ãτο ¨Ù±èµ �οι³τºτµς �ρºτι¼±ς �οÇç²νµς 
τºς �εριäáρειµς �ρ±τºς©� µ½½� ¼µι  º  ÃÇν¸ιορ¹�νÅÃº τÅν  

ε¼¸º½ώÃεÅν èε τ²τ½ο ��ιορτ± �ρºτι¼±ς �ιµτροä±ς� Ãτο 
�áæÇèνο�  τºν οπο²µ µνµäáρÅ µπ½� εν¸ει¼τι¼�� 

Ùε ³τι µäορ� Ãτºν πρ³Ã¶µÃº τÅν προÈ³ντÅν èµς Ãτις µ¹ορáς 
τοÇ εåÅτερι¼ού� ε²νµι νοè²çÅ ¸ε¸οèáνº º πµροÇÃ²µ èµς Ãε 
¸ιεæνε²ς ¼½µ¸ι¼áς ε¼æáÃεις ¼µι επιχειρºèµτι¼áς µποÃτο½áς�  
�ιορ¹µνώνοÇèε επ²Ãºς πο½ύ Ãºèµντι¼� επιχειρºèµτι¼� 
EVENTS εåÅÃτρáäειµς� áνµ Ãºèµντι¼³ πρ³¹ρµèèµ ποÇ 
Ç½οποιούèε ¼µι µäορ� επιχειρºèµτι¼áς �2� ÃÇνµντ±Ãεις  
Ãε µρ¼ετáς π³½εις τºς �ερèµν²µς�   ¼ρºτι¼ών επιχειρ±ÃεÅν 
µπ³ τοÇς ¼½�¸οÇς τÅν τροä²èÅν ¦ ποτών� ÃÇνο¸ε²µ #HEF 
¼µι ¸ºèοÃιο¹ρ�äÅν� �νµäáροèµι ÃÇ¹¼ε¼ριèáνµ Ãτο áρ¹ο 
-%3!� èáÃÅ τοÇ οπο²οÇ πρµ¹èµτοποι±æº¼µν ¼µι æµ 
πρµ¹èµτοποιºæούν Ãτο προÃεχáς èá½½ον επιχειρºèµτι¼áς 
ÃÇνµντ±Ãεις� οι οπο²ες µνο²¹οÇν νáοÇς ¸ρ³èοÇς ¹ιµ τις 
¼ρºτι¼áς εåµ¹Å¹áς ¼µι ποÇ  Ãτοχεύει Ãτºν προώæºÃº 
εè¶½ºèµτι¼ών �ρºτι¼ών µ¹ρο¸ιµτροäι¼ών προÈ³ντÅν 
�¶ιο½ο¹ι¼� ± èε áν¸ειåº �������	 Ãτº �ερèµνι¼± µ¹ορ�� 
�²νµι èιµ προÃπ�æειµ ¹ιµ τºν οπο²µ äι½ο¸οåούèε νµ 
½ειτοÇρ¹±Ãει Åς áρ¹ο-πι½³τος ¼µι ¹ιµ τις Çπ³½οιπες�  
Ãºèµντι¼áς ¹ιµ τµ ¼ρºτι¼� προÈ³ντµ èµς ¸ιεæνε²ς µ¹ορáς�

�πιπρ³Ãæετµ ³èÅς� æεÅρώ ³τι  ¹ιµ τºν επ²τεÇåº τºς 
µν�πτÇåºς τοÇ �¹ρο¸ιµτροäι¼ού τοèáµ τ³Ãο Ãτºν �ρ±τº� 
³Ãο ¼µι Ãτºν Çπ³½οιπº χώρµ� ε²νµι µπµρµ²τºτº º εÃτ²µÃº 
τοÇ ÃÇν³½οÇ τºς �πιèε½ºτºριµ¼±ς ¼οιν³τºτµς Ãε ¸ύο 
πµρ�¹οντες� τοÇς οπο²οÇς µνµäáρÅ επι¹ρµèèµτι¼��

u � µν�¹¼º ÃÇνερ¹µÃ²µς ¼µι ¸ιµÃύν¸εÃºς èáÃÅ ¼µτ�½½º½Åν 
¼ιν±τρÅν τÅν επιχειρ±ÃεÅν τοÇ �¹ρο¸ιµτροäι¼ού τοèáµ èε 
µÇτáς τÅν ¼½�¸Åν (/�2%�#!� ��Ãτ²µÃºς ¼µι �ενο¸οχε²µς	� 
� ¸ιµÃύν¸εÃº τºς πµρµ¹Å¹±ς-èετµπο²ºÃºς τÅν τοπι¼ών 
προÈ³ντÅν ¼µι τοÇ τοÇριÃτι¼ού τοèáµ τºς �ρ±τºς� èε Ãτ³χο 
µäεν³ς τºν Çπο¼µτ�ÃτµÃº τÅν ειÃµ¹³èενÅν προÈ³ντÅν ποÇ 
Ã±èερµ µπµιτούντµι ¹ιµ τºν εåÇπºρáτºÃº τÅν µνµ¹¼ών τÅν 
επιÃ¼επτών ¼µι µäετáροÇ τºν εν²ÃχÇÃº τºς εåÅÃτρáäειµς 
τºς τοπι¼±ς èµς πµρµ¹Å¹±ς� �ε ̧ ε¸οèáνµ τµ ποιοτι¼� STAN-
DARDS ¼µι τÅν ¸ύο� µÇτ³ ε²νµι ¼�τι ποÇ æεÅρε²τµι µπο½ύτÅς 
εäι¼τ³ ¼µι µå²çει νµ ÇποÃτºριχæε²

u � ÇποÃτ±ριåº τºς πρ�Ãινºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ποÇ 
µποÃπ� πµντού µÇåµν³èενµ èερ²¸ιµ µ¹ορ�ς� ¸º½µ¸± 
τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ποÇ ½ειτοÇρ¹ε² èε Ãε¶µÃè³ Åς 
προς το περι¶�½½ον� �åιοποιώντµς τºν µνµ¹νÅριÃèáνº 
ποι³τºτµ τÅν τοπι¼ών προÈ³ντÅν�  µåιοποιώντµς τις 
µνµνεώÃιèες èορäáς ενáρ¹ειµς� χρºÃιèοποιώντµς  
èεæ³¸οÇς ορæο½ο¹ι¼±ς ¸ιµχε²ριÃºς ποÇ µäορούν Ãτµ 
µπορρ²èèµτµ ¼�½π�

�ροÉπ³æεÃº ¹ιµ τºν µν�πτÇåº ³½Åν τÅν πµρµπ�νÅ 
¸Çνµτοτ±τÅν� ε²νµι º προÃτµÃ²µ τοÇ ¼εäµ½µ²οÇ τοÇ πρÅτο-
¹ενούς τοèáµ èµς� ποÇ µποτε½ε²τµι µπ³ τοÇς µνæρώποÇς� 
τºν ¼ρºτι¼± µ¹ροτι¼± ¹º ¼µι το περι¶�½½ον� �π« µÇτού� 
áχοÇèε ε¼äρ�Ãει áντονοÇς προ¶½ºèµτιÃèούς ¹ιµ τºν èº 
ι¼µνοποιºτι¼± πορε²µ τÅν èετµρρÇæè²ÃεÅν Ãχετι¼ών èε 
τº χÅροæáτºÃº ³½Åν τÅν οι¼ονοèι¼ών ¸ρµÃτºριοτ±τÅν 
�¢�ρτες ¢ρ±ÃεÅν �ºς � �ροÃτµÃ²µς �ερι¶�½½οντος� ¹ιµ το 
Ãύνο½ο τÅν περιοχών τºς �εριäáρειµς	� Ùε ¼�æε περ²πτÅÃº 
º πµρµ¹Å¹ι¼± ¹º æµ πρáπει νµ προÃτµτεÇæε²� µ½½� ¼µι νµ 
µåιοποιºæε² ορæο½ο¹ι¼�� επιÃτºèονι¼� µ½½� èε Ãε¶µÃè³ 
Ãτºν ι¼µν³τºτµ µειäορ²µς τºς� ¹ιµ τºν πµρµ¹Å¹± επώνÇèÅν 
προÈ³ντÅν� Ç·º½±ς ¸ιµτροäι¼±ς µå²µς� 

ßς �πιèε½ºτ±ριο �εæύèνºς Ãτε¼³èµÃτε ¸²π½µ Ãτον πµρµ-
¹Å¹³ επιχειρºèµτ²µ ποÇ πµ½εύει ¼³ντρµ Ãτο ρεύèµ ¼µι 
προχÅρ�èε èµç²� ¸ε²χνοντµς èε τον τρ³πο µÇτ³ ³τι ο 
πρµ¹èµτι¼³ς Ã¼οπ³ς τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν µ½½� ¼µι ³½Åν 
τÅν äορáÅν ÇποÃτ±ριåºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ε²νµι 
νµ ÇποÃτºρ²çοÇν τον επιχειρºèµτ²µ� ¤χοÇèε Åς ¢ώρµ 
τερ�Ãτιµ ¸Çνµèι¼±� ¼τ²çοντµς ιÃχÇρ� "RAND.AMES� τ³Ãο 
¹ιµ τον �οÇριÃè³� ³Ãο ¼µι ¹ιµ τµ προÈ³ντµ èµς� èε áèäµÃº 
Ãτµ µ¹ρο¸ιµτροäι¼�� �πορούèε νµ µåιοποι±ÃοÇèε µ¼³èµ 
περιÃÃ³τερο τµ ÃÇ¹¼ριτι¼� π½εονε¼τ±èµτ� èµς� ¹ιµ νµ 
µντµπο¼ριæούèε èε τον ¼µ½ύτερο τρ³πο Ãτις µπµιτ±Ãεις τ³Ãο 
τºς τοÇριÃτι¼±ς µ¹ορ�ς� ³Ãο ¼µι Ãτις µν�¹¼ες ¼µι Ãύ¹χρονες 
τ�Ãεις τºς πµ¹¼³Ãèιµς µ¹ορ�ς� χτ²çοντµς áνµ ο½οáνµ ¼µι 
πιο ιÃχÇρ³ προä²½ ¹ιµ τµ προÈ³ντµ τºς ¸ιµτροäι¼±ς èµς 
πµρµ¹Å¹±ς� 

�οÇ �ιώρ¹οÇ �ιµ¼οÇè�¼º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Ρεθύμνης 
και Πρoέδρου του Επιμελητηριακού Συμβουλίου Κρήτης. 

�ρæρο

Για την επίτευξη της ανάπτυξης του Αγροδιατροφικού τομέα τόσο στην 
Κρήτη, όσο και στην υπόλοιπη χώρα, είναι απαραίτητη η εστίαση του 
συνόλου της Επιμελητηριακής κοινότητας σε δύο παράγοντες, τους 
οποίους αναφέρω επιγραμματικά:  Η ανάγκη συνεργασίας και διασύνδεσης 
μέσω κατάλληλων κινήτρων των επιχειρήσεων του Αγροδιατροφικού 
τομέα με αυτές των κλάδων HO.RE.CA. (Εστίασης και Ξενοδοχείας) και 
η υποστήριξη της πράσινης επιχειρηματικότητας, που αποσπά παντού 
αυξανόμενα μερίδια αγοράς. 
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Το Επιμελητήριο δεν είναι απλώς ένας θεσμός 
που παρέχει υπηρεσίες, αλλά ένας οργανισμός 
που διαμορφώνει το μέλλον του νησιού

Το �πιèε½ºτ±ριο Ù�èοÇ ε²νµι áνµς æεÃè³ς ποÇ áχει 
¼µτµ½Çτι¼³ ρ³½ο Ãτºν ÇποÃτ±ριåº ¼µι µν�πτÇåº τÅν 
τοπι¼ών επιχειρ±ÃεÅν� προÃäáροντµς ÇπºρεÃ²ες ¼µι 

ερ¹µ½ε²µ ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãτο νºÃ²� 
�åε½²ÃÃετµι  ¼µι προÃµρè³çετµι Ãτις Ãύ¹χρονες µν�¹¼ες τºς 
µ¹ορ�ς ¼µι τÅν επιχειρ±ÃεÅν� ̧ ιµ¸ρµèµτ²çοντµς áνµν µ¼³èµ 
πιο ¸Çνµèι¼³ ρ³½ο Ãτο èá½½ον�

�ιµ το èá½½ον� το �πιèε½ºτ±ριο Ù�èοÇ èπορε² νµ áχει 
Ãºèµντι¼áς προοπτι¼áς ¼µι νµ ÃÇè¶�½½ει Ãτºν µν�πτÇåº èε 
τοÇς εå±ς τρ³ποÇς�

�ºäιοπο²ºÃº ¼µι νáες τεχνο½ο¹²ες� �ν�πτÇåº ¶ιώÃιèÅν 
¼µι πρ�ÃινÅν επιχειρºèµτι¼ών πρµ¼τι¼ών� εν²ÃχÇÃº τºς 
ε¼πµ²¸εÇÃºς ¼µι ¼µτ�ρτιÃºς� ¸ºèιοÇρ¹²µ ¸ι¼τύÅν ¼µι 
ÃÇνερ¹µÃιών� �åÅÃτρáäειµ ¼µι προώæºÃº τοÇ τοÇριÃèού�

�Çτο² ε²νµι è³νο èερι¼ο² τοèε²ς ÃτοÇς οπο²οÇς το 
�πιèε½ºτ±ριο Ù�èοÇ èπορε² νµ επεν¸ύÃει ¼µι νµ 
¸ιµ¸ρµèµτ²Ãει º¹ετι¼³ ρ³½ο Ãτºν µν�πτÇåº τοÇ νºÃιού Ãτο 
èá½½ον� ¤νµς Ãύ¹χρονος ¼µι εÇá½ι¼τος æεÃè³ς æµ ¶οºæ±Ãει 
τις επιχειρ±Ãεις νµ µντιèετÅπ²ÃοÇν τις προ¼½±Ãεις ¼µι νµ 
ε¼èετµ½½εÇτούν τις εÇ¼µιρ²ες τºς νáµς εποχ±ς�

� τοÇριÃè³ς ε²νµι áνµς µπ³ τοÇς πιο Ãºèµντι¼ούς τοèε²ς ¹ιµ 
τºν οι¼ονοè²µ τºς Ù�èοÇ� ¼µι το �πιèε½ºτ±ριο Ù�èοÇ èπορε² 
νµ πµ²åει ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν εν²ÃχÇÃº ¼µι µν�πτÇå± τοÇ� 
� �οè³ς Ù�èοÇ ̧ ιµæáτει áνµν èονµ¸ι¼³ ÃÇν¸ÇµÃè³ äÇÃι¼ών 
οèορäιών� πο½ιτιÃτι¼±ς ¼½ºρονοèι�ς ¼µι πµρµ¸οÃιµ¼±ς 

äι½οåεν²µς� ¼�τι ποÇ τºν ¼µæιÃτ� ε½¼ÇÃτι¼³ προοριÃè³ ¹ιµ 
τοÇρ²Ãτες µπ³ ³½ο τον ¼³Ãèο�

�ιµ το èá½½ον τοÇ τοÇριÃèού το �πιèε½ºτ±ριο èπορε² νµ 
ÃÇè¶�½ει Ãε ¸ι�äοροÇς τοèε²ς  Ùτρµτº¹ι¼± �ροώæºÃºς 
¼µι -ARKETING� ¼µèπ�νιες προώæºÃºς τοÇ �� Ù�èοÇ Åς 
τοÇριÃτι¼³ προοριÃè³� �ι¼ο½ο¹ι¼³ς ¼µι ¶ιώÃιèος τοÇριÃè³ς� 
�ο½ιτιÃτι¼³ς � �µÃτρονοèι¼³ς� æρºÃ¼εÇτι¼³ς  τοÇριÃè³ς� 

� µν�πτÇåº ¼µι º ¶ε½τ²ÅÃº τÅν τοÇριÃτι¼ών Çπο¸οèών ε²νµι 
¼ρ²Ãιèº ¹ιµ τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº τοÇ τοÇριÃèού �ε½τ²ÅÃº 
τÅν èετµäορι¼ών ÃÇν¸áÃεÅν� �νµ¶�æèιÃº τÅν τοÇριÃτι¼ών 
¼µτµ½Çè�τÅν�

�ε τº ÃÇνεχιç³èενº µύåºÃº τºς περι¶µ½½οντι¼±ς ÃÇνε²-
¸ºÃºς� οι τοÇρ²Ãτες µνµçºτούν ο½οáνµ ¼µι περιÃÃ³τερο 
¶ιώÃιèες τµåι¸ιÅτι¼áς επι½ο¹áς� �ο �πιèε½ºτ±ριο èπορε² 
νµ ÇποÃτºρ²åει τºν µν�πτÇåº τοÇ οι¼ο½ο¹ι¼ού τοÇριÃèού� 
προÅæώντµς πρµ¼τι¼áς ποÇ Ãá¶οντµι το περι¶�½½ον�

�ε τº Ãτρµτº¹ι¼± ¼µι το ÃÇντονιÃè³ τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ� º 
Ù�èος� º Ι¼µρ²µ ¼µι οι Þούρνοι èπορούν νµ επÅäε½ºæούν  
µπ³ τºν µÇåµν³èενº ç±τºÃº Ãτον πµ¹¼³Ãèιο τοÇριÃτι¼³ 
τοèáµ� ¸ºèιοÇρ¹ώντµς èιµ ¶ιώÃιèº τοÇριÃτι¼± µν�πτÇåº 
ποÇ æµ ενιÃχύÃει τºν τοπι¼± οι¼ονοè²µ ¼µι æµ προÃτµτεύÃει 
τµÇτ³χρονµ τον èονµ¸ι¼³ χµρµ¼τ±ρµ τοÇ νºÃιού�

� Ãύν¸εÃº τºς Ù�èοÇ èε τºν ºπειρÅτι¼± χώρµ ε²νµι áνµ 
¼ρ²Ãιèο Ãτοιχε²ο ¹ιµ τºν µν�πτÇåº τοÇ νºÃιού� ι¸ιµ²τερµ Ãτον 

τοèáµ τοÇ τοÇριÃèού ¼µι τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς�

� µύåºÃº τºς ÃÇχν³τºτµς τÅν ¸ροèο½ο¹²Åν ¼µι º χρ±Ãº 
τµχύπ½οÅν π½ο²Åν èπορε² νµ èειώÃει τον χρ³νο τµåι¸ιού ¼µι 
νµ προÃäáρει èε¹µ½ύτερº εÇ¼ο½²µ ÃτοÇς επι¶�τες�

�ε τºν ÇποÃτ±ριåº τÅν τοπι¼ών επιχειρºèµτιών ¼µι τºν 
ενæ�ρρÇνÃº τºς ÃÇνερ¹µÃ²µς Ãε τοπι¼³ ¼µι ̧ ιεæνáς επ²πε¸ο� 
το �πιèε½ºτ±ριο Ù�èοÇ èπορε² νµ µποτε½áÃει áνµν ¼ρ²Ãιèο 
πµρ�¹οντµ µν�πτÇåºς ¹ιµ τºν περιοχ±� ¶οºæώντµς νµ 
επιτεÇχæε² èιµ ¶ιώÃιèº ¼µι µντµ¹ÅνιÃτι¼± τοπι¼± οι¼ονοè²µ�

�οÇ �εώρ¹ιοÇ �� �Çριµç±
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Σάμου.

�ρæρο

Η σύνδεση της Σάμου με την ηπειρωτική χώρα είναι ένα κρίσιμο στοιχείο 
για την ανάπτυξη του νησιού, ιδιαίτερα στον τομέα του τουρισμού και 
της επιχειρηματικότητας. Η αύξηση της συχνότητας των δρομολογίων 
και η χρήση ταχύπλοων πλοίων μπορεί να μειώσει τον χρόνο ταξιδιού και 
να προσφέρει μεγαλύτερη ευκολία στους επιβάτες.

¤τÃι� το �πιèε½ºτ±ριο ¸εν ε²νµι 
µπ½ώς áνµς æεÃè³ς ποÇ πµρáχει 
ÇπºρεÃ²ες� µ½½� áνµς ορ¹µνιÃè³ς 
ποÇ ¸ιµèορäώνει το èá½½ον τοÇ 
νºÃιού ¼µι τις επιχειρºèµτι¼áς 
τοÇ ¸Çνµτ³τºτες ¹ιµ τις επ³èενες 
¹ενιáς�
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Δυνατά Επιμελητήρια σημαίνει και αναγνώριση 
του ουσιώδους ρόλου τους από την εκάστοτε 
κυβέρνηση

Πριν µπ³ ³½µ τµ �½½µ æµ ±æε½µ νµ èετµäáρÅ τις æερèáς 
èοÇ εÇχáς προς τºν ����� το ¼εντρι¼³ æεÃèι¼³ ³ρ¹µνο 
³½Åν τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ¹ιµ τº ÃÇèπ½±ρÅÃº τÅν 45 

χρ³νÅν ½ειτοÇρ¹²µς τºς ¼µι οÇÃιµÃτι¼±ς προÃäορ�ς τºς 
Ãτον επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³� �ύχοèµι νµ ÃÇνεχ²Ãει� èµç² èε 
³½οÇς εè�ς� τον µ¹ώνµ ποÇ ¸²νει ¹ιµ ιÃχÇρ� �πιèε½ºτ±ριµ  
¼µι ¹ιµ áνµ ¸Çνµτ³ επιχειρε²ν�

�ροÃÅπι¼� ε¼προÃÅπώ áνµ �πιèε½ºτ±ριο τºς �εριäáρειµς� 
èε è²µ èε¹�½º ιÃτορ²µ ποÇ åε¼ιν� το èµ¼ριν³ ��4� èε τºν 
²¸ρÇÃ± τοÇ Åς επµρχιµ¼³ ¼µι τºν èετáπειτµ προµ¹Å¹± τοÇ 
Ãε ¼εντρι¼³� το ��52� ¯½µ µÇτ� τµ χρ³νιµ το �πιèε½ºτ±ριο 
Ùερρών áχει ¸ώÃει ¼µι εåµ¼ο½οÇæε² νµ ¸²νει ¼µæºèεριν± 
è�χº èε τµ προ¶½±èµτµ ποÇ µντιèετÅπ²çοÇν τµ èá½º τοÇ�

ßς �ιο²¼ºÃº  τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ Ùερρών µνµçºτούèε ½ύÃεις� 
προÃäáροÇèε ενºèáρÅÃº  ¼µι Ãύ¹χρονες  µντµπο¸οτι¼áς 
ÇπºρεÃ²ες� ÇποÃτºρ²çοÇèε ¼µι προ�¹οÇèε τºν µν�πτÇåº 
τºς τοπι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� �ώντµς ¼µι επιχειρώντµς 
Ãε áνµν νοè³ èε πο½½� ÃÇ¹¼ριτι¼� π½εονε¼τ±èµτµ µ½½� ¼µι 
πο½½áς ¸ÇÃ¼ο½²ες� το áρ¹ο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ ¹²νετµι ³½ο 
¼µι πιο µπµιτºτι¼³� èε τις προ¼½±Ãεις νµ εντε²νοντµι�

�ι επµ¹¹ε½èµτ²ες τοÇ τ³ποÇ èµς áρχοντµι µντιèáτÅποι èε 
èε²çονµ προ¶½±èµτµ ποÇ ¼µæιÃτούν �ºρÅι¼±� π½áον τºν 
επιχειρºèµτι¼± τοÇς ύπµρåº� ¡·º½³ ¼³Ãτος ½ειτοÇρ¹²µς� 
χµèº½� επεν¸Çτι¼� ¼²νºτρµ� Çπερäορο½³¹ºÃº� π½ºæÇÃèιµ¼± 
ÃÇρρ²¼νÅÃº ¼µι πο½½� �½½µ ¼�νοÇν το επιχειρε²ν νµ 
æεÅρε²τµι π½áον ¸οÇ½ει� ¹ιµ µνæρώποÇς èε πο½½áς µντοχáς 
¼µι ¹ερ� νεύρµ�

�ε ¶�Ãº ½οιπ³ν τις Çπ�ρχοÇÃες ÃÇνæ±¼ες� ε²νµι επι¶ε-
¶½ºèáνº º ύπµρåº ιÃχÇρών επιèε½ºτºρ²Åν� πιÃτεύοντµς 
ι¸ιµ²τερµ Ãτºν ¸ύνµèº τÅν ÃÇνερ¹ειών� �µι τµ 5� 
επιèε½ºτ±ριµ τºς χώρµς èπορούèε νµ µνµπτύåοÇèε 
µ¼³èº πιο ¸Çνµτούς ¸ιµύ½οÇς επι¼οινÅν²µς� ¸ρώντµς ¼µι 
¸ιε¼¸ι¼ώντµς µπ³ ¼οινού� �πει¸± ½οιπ³ν το ερώτºèµ ¼µι ο 

προ¶½ºèµτιÃè³ς ³½Åν ε²νµι ποιο ε²νµι τε½ι¼� το èá½½ον τÅν 
�πιèε½ºτºρ²Åν � º µπ�ντºÃº ¹ιµ εèáνµ προÃÅπι¼� ¶ρ²Ã¼ετµι 
Ãτº Ãæενµρ± µπ³ ¼οινού ¸ιε¼¸²¼ºÃº ¼µι ¸ρ�Ãº� 

�ι¸ι¼� Ã« ³τι µäορ� Ãτµ περιäερειµ¼� επιèε½ºτ±ριµ� º 
ε¼èετ�½½εÇÃº ¼�æε εÇ¼µιρ²µς ποÇ ¸²νετµι ¹ιµ µåιοπο²ºÃº 
προ¹ρµèè�τÅν ¼µι º ÃÇèèετοχ± Ãε ÃÇ½½ο¹ι¼áς ¸ρ�Ãεις ¼µι 
πρÅτο¶οÇ½²ες æµ ε²νµι το çºτούèενο τµ επ³èενµ χρ³νιµ� 
π�ντµ èε ¹νώèονµ τº Ãτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν èε½ών èµς� 
�¼ε² ε²νµι ποÇ χρειµç³èµÃτε ¼µι τºν µρÅ¹± τοÇ επι¼εäµ½±ς 
èµς� τºς ����� �εÅρώ ¸º½µ¸± πÅς µπµιτε²τµι è²µ µ¼³èº 
πιο ιÃχÇρ± �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος º 
οπο²µ æµ ¸ιε¼¸ι¼ε² ¼µι æµ è�χετµι ¹ιµ το ÃÇèäáρον τÅν 
�πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι τÅν επιχειρ±ÃεÅν� 

�µ ±æε½µ επ²Ãºς νµ επιÃºè�νÅ πÅς ¸Çνµτ� επιèε½ºτ±ριµ 
Ãºèµ²νει ¼µι µνµ¹νώριÃº τοÇ οÇÃιώ¸οÇς ρ³½οÇ τοÇς µπ³ 
τºν ε¼�Ãτοτε ¼Ç¶áρνºÃº� �µ �πιèε½ºτ±ριµ µποτε½ούν το 
æεÃèοæετºèáνο Ùύè¶οÇ½ο τºς �ο½ιτε²µς ¼µι οι πµρεè¶�Ãεις 
τοÇς ¼µι οι προτ�Ãεις τοÇς æµ πρáπει νµ ½µè¶�νοντµι 
Ãο¶µρ� Çπj ³·ιν� �πιπ½áον� º ¼εντρι¼± εåοÇÃ²µ οäε²½ει νµ 
µäοÇ¹¼ρ�çετµι ¼µι νµ επι½ύει çºτ±èµτµ ποÇ µäορούν τον 
επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³� 

�ε µäορè± τº εÇ¼µιρ²µ ποÇ èοÇ ¸²νετε� æµ ±æε½µ νµ πÅ ³τι 
το �πιèε½ºτ±ριο Ùερρών æµ ÃÇνεχ²Ãει νµ áχει è²µ Ãτµæερ� 
¸Çνµèι¼± πµροÇÃ²µ� Ùτ³χος èµς æµ ε²νµι π�ντµ º επ²½ÇÃº 
τÅν προ¶½ºè�τÅν τºς τοπι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι 
º ÃÇè¶ο½± èµς Ãτºν µνµπτÇåιµ¼± προοπτι¼± τοÇ �οèού� 
�ε τºν ¼µτ�¸ειåº τÅν ÃÇ¹¼ριτι¼ών èµς π½εονε¼τºè�τÅν 
³πÅς º ¹εÅÃτρµτº¹ι¼± èµς  æáÃº �πύ½º τºς �½½�¸µς Ãτºν 
���� ¸ιµ τοÇ �ροèµχώνµ� ¸ιá½εÇÃº τοÇ ¼�æετοÇ �åονµ 
�� τºς �¹νµτ²µς ο¸ού	� οι π½οÇτοπµρµ¹Å¹ι¼áς èµς πº¹áς 
�¹εÅæερè²µ� εύäορος µρ¸εÇ³èενος ¼�èπος� τοÇριÃτι¼ο² 
προοριÃèο²	� º ¹ειτν²µÃº èε ½ιè�νι ¼µι µερο¸ρ³èιο� º 
Ç·º½±ς επιÃτºèονι¼±ς ¼µτ�ρτιÃºς µνæρώπινοÇ ¸Çνµèι¼ού� 
¼���� æµ επιτύχοÇèε νµ π�èε τον τ³πο èµς èπροÃτ�� 

�οÇ �æµν�ÃιοÇ �µ½½ιµρ�
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Σερρών.

�ρæρο

Στα περιφερειακά επιμελητήρια, 
η εκμετάλλευση κάθε ευκαιρίας 
που δίνεται για αξιοποίηση 
προγραμμάτων και η συμμετοχή 
σε συλλογικές δράσεις και 
πρωτοβουλίες θα είναι το 
ζητούμενο τα επόμενα χρόνια, 
πάντα με γνώμονα τη στήριξη των 
επιχειρήσεων μελών μας. Εκεί είναι 
που χρειαζόμαστε και την αρωγή 
του επικεφαλής μας, της ΚΕΕΕ. 

Θεωρώ δηλαδή πως απαιτείται μία 
ακόμη πιο ισχυρή Κεντρική Ένωση 
Επιμελητηρίων Ελλάδος η οποία 
θα διεκδικεί και θα μάχεται για το 
συμφέρον των Επιμελητηρίων και 
των επιχειρήσεων. 
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Σε έναν κόσμο που αλλάζει ραγδαία, 
η πρόκληση δεν είναι απλώς η επιβίωση. 
Είναι η ηγεσία στην αλλαγή.

ΗÃÇèπ½±ρÅÃº 45 ετών µπ³ τºν �τÇπº ÃύÃτµÃº τºς 
�εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� εν³ς 
äορáµ èε πο½Çεπ²πε¸ο ρ³½ο ¼µι πο½ÇÃχι¸± ¸ρ�Ãº� 

ÃÇèπ²πτει èε è²µ περ²ο¸ο τε¼τονι¼ών µ½½µ¹ών Ãτο πµ¹¼³Ãèιο 
¹²¹νεÃæµι� �²èµÃτε� ÃÇνεπώς� ενώπιον εν³ς νáοÇ π½µιÃ²οÇ 
µνµäορ�ς� το οπο²ο èετµÃχºèµτ²çει ̧ ρµÃτι¼� ³�τι ¹νÅρ²çµèε 
èáχρι Ã±èερµ�

Ùε èιµ εποχ± ³ποÇ οι τεχνο½ο¹ι¼áς εåε½²åεις� οι 
περι¶µ½½οντι¼áς προ¼½±Ãεις ¼µι οι ¼οινÅνι¼οοι¼ονοèι¼áς 
èετµ¶ο½áς ¸ιµèορäώνοÇν ¸ιµρ¼ώς νáες ÃÇνæ±¼ες� ο 
επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς ¼µ½ε²τµι νµ προÃµρèοÃτε² ¼µι 
νµ επµνµπροÃ¸ιορ²Ãει τον ρ³½ο τοÇ� �εν επµρ¼ε² π½áον νµ 
µποτε½ε² áνµν ¸ιµχειριÃτι¼³ ορ¹µνιÃè³ ε¼προÃώπºÃºςí 
µντ²æετµ� ε²νµι επι¶ε¶½ºèáνο νµ èετµÃχºèµτιÃτε² Ãε áνµν 
ενερ¹³ ÃÇνοèι½ºτ± τºς µ¹ορ�ς� Ãύèèµχο τοÇ επιχειρºèµτ²µ� 
¼µτµ½ύτº τºς ¼µινοτοè²µς ¼µι èοχ½³ περιäερειµ¼±ς 
µν�πτÇåºς�

� èετ�¶µÃº µÇτ± προÉποæáτει π�νÅ µπ« ³½µ áνµν æεÃè³ 
ποÇ ενÃÅèµτώνει τºν τεχνο½ο¹ι¼± εåá½ιåº Åς ¶µÃι¼³ 
Ãτοιχε²ο ½ειτοÇρ¹²µς� � ·ºäιµ¼³ς èετµÃχºèµτιÃè³ς τοÇ 
�πιèε½ºτºρ²οÇ ¸εν µäορ� è³νο τºν µÇτοèµτοπο²ºÃº 
εÃÅτερι¼ών ¸ιµ¸ι¼µÃιών� �äορ� πρÅτ²ÃτÅς τº ¸ºèιοÇρ¹²µ 
εν³ς äι½ι¼ού� προÃ¶�ÃιèοÇ ¼µι �èεÃοÇ ¼µνµ½ιού επι¼οι-
νÅν²µς èε τµ èá½º τοÇ� ³ποÇ ο επιχειρºèµτ²µς èπορε² νµ 
¶ρ²Ã¼ει ½ύÃεις� ενºèáρÅÃº ¼µι ÇποÃτ±ριåº Ãε πρµ¹èµτι¼³ 
χρ³νο� � µåιοπο²ºÃº ¼µινοτ³èÅν ·ºäιµ¼ών ερ¹µ½ε²Åν� º 
πµροχ± ÇπºρεÃιών º½ε¼τρονι¼� ¼µι º ̧ ιορ¹�νÅÃº ·ºäιµ¼ών 
¸ρ�ÃεÅν ενºèáρÅÃºς ¸ºèιοÇρ¹ούν áνµ νáο� ½ειτοÇρ¹ι¼³ 
π½µ²Ãιο µ½½º½επ²¸ρµÃºς� το οπο²ο µντµπο¼ρ²νετµι Ãτις 
µπµιτ±Ãεις τοÇ Ãύ¹χρονοÇ επιχειρε²ν�

� τεχνο½ο¹ι¼± πρ³ο¸ος� ÅÃτ³Ãο� ¸εν ε²νµι επµρ¼±ς µν ¸εν 
ÃÇνο¸εύετµι µπ³ οÇÃιµÃτι¼± ÇποÃτ±ριåº τÅν επιχειρ±ÃεÅν 
Ãτºν ¼µæºèεριν³τºτ� τοÇς� Ùε µÇτ³ το π½µ²Ãιο� º πµροχ± 
εåει¸ι¼εÇèáνºς ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼±ς ¼µæ²Ãτµτµι µνµπ³ÃπµÃτο 

¼οèè�τι τºς επιèε½ºτºριµ¼±ς ¸ρ�Ãºς� �ι Ãύ¹χρονες 
επιχειρ±Ãεις áχοÇν µν�¹¼º µπ³ ¼µæο¸±¹ºÃº Ãε çºτ±èµτµ 
ποÇ ε¼τε²νοντµι πο½ύ πáρµ µπ³ τµ ¶µÃι¼� ½ειτοÇρ¹ι¼� 
τοÇς ¼µæ±¼οντµ� Þορο½ο¹ι¼�� νοèι¼�� ορ¹µνÅτι¼�� µ½½� 
¼µι Ãτρµτº¹ι¼� çºτ±èµτµ µπµιτούν µåι³πιÃτες µπµντ±Ãεις� 
�ο �πιèε½ºτ±ριο èπορε² ¼µι πρáπει νµ πµρáχει µÇτ± τº 
Ãτ±ριåº èε ÇπεÇæÇν³τºτµ� εÇε½ιå²µ ¼µι Ç·º½± τεχνο¹νÅÃ²µ� 
½ειτοÇρ¹ώντµς Åς Ãºèε²ο µνµäορ�ς ¹ιµ τοÇς επµ¹¹ε½èµτ²ες 
ποÇ επι¸ιώ¼οÇν µν�πτÇåº ¼µι Ãτµæερ³τºτµ�

�µÇτ³χρονµ� Ãε èιµ περ²ο¸ο ¼µτ� τºν οπο²µ º ρεÇÃτ³τºτµ 
¼µι º πρ³Ã¶µÃº Ãε ¼εä�½µιµ µποτε½ούν ¼οè¶ι¼³ πµρ�¹οντµ 
επι¶²ÅÃºς� º ενºèáρÅÃº ¹ιµ τµ ¸ιµæáÃιèµ χρºèµτο¸οτι¼� 
ερ¹µ½ε²µ µνµ¸ει¼νύετµι Ãε ç±τºèµ çÅτι¼±ς ÃºèµÃ²µς� �ο 
�πιèε½ºτ±ριο οäε²½ει νµ ½ειτοÇρ¹ε² Åς ¹áäÇρµ µν�èεÃµ 
ÃτοÇς èºχµνιÃèούς χρºèµτο¸³τºÃºς ¼µι τις επιχειρ±Ãεις� 
èετµäáροντµς á¹¼µιρµ ¼µι èε Ãµä±νειµ τºν µπµρµ²τºτº 
π½ºροäορ²µ� µ½½� ¼µι προÃäáροντµς οÇÃιµÃτι¼± ÇποÃτ±ριåº 
Ãτº ¸ιµ¸ι¼µÃ²µ µåιοπο²ºÃºς τÅν π³ρÅν� �ε προÃÅπι¼± 
¼µæο¸±¹ºÃº� χρ±Ãιèµ ερ¹µ½ε²µ ¼µι ¸ιµρ¼± ε¼πµ²¸εÇÃº� 
èπορε² νµ ÃÇè¶�½½ει µποäµÃιÃτι¼� Ãτºν ¼ινºτοπο²ºÃº 
πµρµ¹Å¹ι¼ών ¸Çν�èεÅν ποÇ Ã±èερµ ²ÃÅς πµρµèáνοÇν 
µ¸ρµνε²ς� ½³¹Å á½½ει·ºς πρ³Ã¶µÃºς Ãτº ¹νώÃº ± Ãτον 
èºχµνιÃè³ χρºèµτο¸³τºÃºς�

� Ãτ±ριåº µÇτ± ¼µæ²Ãτµτµι µ¼³èº πιο οÇÃιµÃτι¼± ³τµν 
ÃÇν¸Ç�çετµι èε èιµ ενερ¹± Ãτρµτº¹ι¼± εåÅÃτρáäειµς� Ùτον 
Ãºèεριν³ πµ¹¼οÃèιοποιºèáνο ¼³Ãèο� ¼µè²µ επιχε²ρºÃº ¸εν 
èπορε² νµ µρ¼ε²τµι è³νο Ãτºν τοπι¼± µ¹ορ�� � ÃÇèèετοχ± 
Ãε ¸ιεæνε²ς εèπορι¼áς ¸ιορ¹µνώÃεις� º µåιοπο²ºÃº τοÇ 
¸ιµ¸ι¼τύοÇ ¹ιµ τºν προώæºÃº προÈ³ντÅν ¼µι ÇπºρεÃιών� 
¼µæώς ¼µι º ¸ι¼τύÅÃº èε επιχειρºèµτι¼ούς äορε²ς τοÇ 
εåÅτερι¼ού� µποτε½ούν ¶µÃι¼� ερ¹µ½ε²µ ¹ιµ τº ¸ιεύρÇνÃº 
τÅν οριç³ντÅν ¼µι τº ¸ιε²Ã¸ÇÃº Ãε νáες µ¹ορáς� �ο 
�πιèε½ºτ±ριο� èε τº ÃÇÃτºèµτι¼± ορ¹�νÅÃº ¸ρ�ÃεÅν ποÇ 
ενιÃχύοÇν τºν εåµ¹Å¹ι¼± ι¼µν³τºτµ� èπορε² νµ èετµτρµπε² 
Ãε ο¸º¹³ ¸ιεæνοπο²ºÃºς ¹ιµ τις τοπι¼áς επιχειρ±Ãεις�

¯½µ τµ πµρµπ�νÅ µπο¼τούν µ¼³èº èε¹µ½ύτερº µå²µ ³τµν 
Ãτε¹�çοντµι Ãε áνµν χώρο ποÇ µνµπνáει ¼µι ½ειτοÇρ¹ε² èε 
çÅντ�νιµ� �µ ¼τ²ριµ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ¸εν πρáπει νµ ε²νµι 
µπ½ώς èιµ ¸ιοι¼ºτι¼± ¸οè±� �äε²½ει νµ µποτε½áÃει áνµν 
çÅντµν³ πÇρ±νµ επιχειρºèµτι¼³τºτµς� áνµν τ³πο ÃÇν�ντºÃºς� 
µντµ½½µ¹±ς ι¸εών� ÃÇνερ¹µÃιών ¼µι ¼µινοτοè²µς� �ε ÃÇνεχ± 
ρο± ε¼¸º½ώÃεÅν� ενºèερÅτι¼ών ºèερ²¸Åν� προÅæºτι¼ών 
¸ρ�ÃεÅν ¼µι ¼οινÅνι¼±ς ¸ι¼τύÅÃºς� èπορε² νµ ½ειτοÇρ¹±Ãει 
Åς ενερ¹³ ¼ύττµρο Ãτº çÅ± τºς τοπι¼±ς ¼οινÅν²µς ¼µι 
οι¼ονοè²µς� ¤νµ Ãύ¹χρονο HUB� µνοιχτ³ Ãε ³½οÇς� ποÇ 
ενώνει τις ¸Çν�èεις τοÇ τ³ποÇ ¼µι ενιÃχύει τºν ¼οινÅνι¼± 
¼µι οι¼ονοèι¼± ÃÇνοχ±�

Ùε µÇτ³ το νáο π½µ²Ãιο� το �πιèε½ºτ±ριο ¸εν ε²νµι π½áον 
µπ½ώς áνµς æεÃè³ς ε¼προÃώπºÃºς� �ετεåε½²ÃÃετµι Ãε 
ερ¹µ½ε²ο µν�πτÇåºς� �²νετµι èοχ½³ς èετµÃχºèµτιÃèού τºς 
τοπι¼±ς οι¼ονοè²µς� æεèµτοäύ½µ¼µς τºς ÃÇνáχειµς µ½½� 
¼µι επιτµχÇντ±ς τºς µ½½µ¹±ς� � νáµ τοÇ τµÇτ³τºτµ χτ²çετµι 
π�νÅ Ãτº ¸ιµä�νειµ� τºν προÃ¶µÃιè³τºτµ� τº ¹νώÃº ¼µι τºν 
ενερ¹± ÃÇèèετοχ± Ãτºν πρ³ο¸ο�

� ιÃτορ²µ τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού ε²νµι ¶µρι�� µ½½� το 
èá½½ον τοÇ ε²νµι µ¼³èµ πιο µπµιτºτι¼³� Ùε áνµν ¼³Ãèο ποÇ 
µ½½�çει ρµ¹¸µ²µ� º πρ³¼½ºÃº ¸εν ε²νµι µπ½ώς º επι¶²ÅÃº� 
�²νµι º º¹εÃ²µ Ãτºν µ½½µ¹±� �µι µÇτ³ς ε²νµι áνµς ρ³½ος 
ποÇ το �πιèε½ºτ±ριο ¼µ½ε²τµι π½áον νµ ¸ιε¼¸ι¼±Ãει ¼µι νµ 
Çπºρετ±Ãει èε τ³½èº� προÃµρèοÃτι¼³τºτµ ¼µι Ãτρµτº¹ι¼± 
¸ιορµτι¼³τºτµ�

�οÇ �ÅνÃτµντ²νοÇ �µπµεÇæÇè²οÇ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Τρικάλων.

�ρæρο
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έναν τόπο συνάντησης, ανταλλαγής ιδεών, συνεργασιών και καινοτομίας. 
Με συνεχή ροή εκδηλώσεων, ενημερωτικών ημερίδων, προωθητικών 
δράσεων και κοινωνικής δικτύωσης, μπορεί να λειτουργήσει ως ενεργό 
κύτταρο στη ζωή της τοπικής κοινωνίας και οικονομίας. Ένα σύγχρονο 
hub, ανοιχτό σε όλους, που ενώνει τις δυνάμεις του τόπου και ενισχύει 
την κοινωνική και οικονομική συνοχή.
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Τα 45 χρόνια της ΚΕΕΕ δεν είναι μόνο 
μια ανασκόπηση του παρελθόντος, 
αλλά και μία υπόσχεση για το μέλλον

èε½ών τºς� �áÃµ µπ³ τις ¸ρ�Ãεις τºς� τις πρÅτο¶οÇ½²ες 
¼µι τºν µν�πτÇåº ¸ιµ½³¹οÇ èε τοÇς ¼ρµτι¼ούς äορε²ς� 
áχει ¼µτµäáρει νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²Ãει ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν 
εν¸Çν�èÅÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι Ãτºν επ²½ÇÃº τÅν 
προ¼½±ÃεÅν τοÇ επιχειρºèµτι¼ού ¼³ÃèοÇ�

�Çτ� τµ 45 χρ³νιµ ¸εν ε²νµι è³νο èιµ µνµÃ¼³πºÃº τοÇ 
πµρε½æ³ντος� µ½½� ¼µι è²µ Çπ³ÃχεÃº ¹ιµ το èá½½ον� ¤νµ 
èá½½ον ποÇ º ���� æµ ÃÇνεχ²Ãει νµ επεν¸ύει Ãτºν ¼µινοτοè²µ� 
τº ÃÇνερ¹µÃ²µ ¼µι τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº� προ¼ειèáνοÇ νµ 
ÃÇè¶�½ει Ãτºν περµιτáρÅ εν²ÃχÇÃº τºς οι¼ονοè²µς ¼µι τºς 
επιχειρºèµτι¼±ς ¼οιν³τºτµς τºς �½½�¸µς�

ßς νáµ ¸ιο²¼ºÃº τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ Þæιώτι¸µς ¼µι Åς 
áνµ µπ³ τµ èá½º τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν� 
æεÅρούèε ³τι Ãτº æºτε²µ ποÇ áχοÇèε èπροÃτ� èµς� µπµιτε²τµι 
Ãτρµτº¹ι¼± ¼µæο¸±¹ºÃº ¼µι ³ρµèµ ¹ιµ νµ εåµÃäµ½ιÃτε² 
³τι τµ επιèε½ºτ±ριµ πµρµèáνοÇν Ãύ¹χρονµ� ¼µινοτ³èµ 
¼µι ÇποÃτºρι¼τι¼� προς τµ èá½º τοÇς� �ι ¶µÃι¼áς èµς 
προτερµι³τºτες ¹ιµ τºν περ²ο¸ο 2�25 ¦ 2�28 περι½µè¶�νοÇν 
áνµ π½á¹èµ ¸ρ�ÃεÅν� ενερ¹ειών ¼µι πρÅτο¶οÇ½ιών èε 
¹νώèονµ τº èετ�¶µÃº τοÇ äορáµ èµς Ãτº Ãύ¹χρονº�·ºäιµ¼± 
εποχ± èε ³ροÇς ¼οινÅνι¼� ÇπεύæÇνºς � ¼µινοτ³èοÇ 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� �ι ¼µτεÇæύνÃεις èµς µäορούν�

Την ενίσχυση της ψηφιοποίησης και καινοτομίας:
u �ºäιµ¼áς π½µτä³ρèες ÇποÃτ±ριåºς� �ºèιοÇρ¹²µ ¼µι 

µν�πτÇåº ·ºäιµ¼ών ερ¹µ½ε²Åν ποÇ ¸ιεÇ¼ο½ύνοÇν 
τºν επι¼οινÅν²µ ¼µι ÃÇνερ¹µÃ²µ èετµåύ τÅν èε½ών� 
προÃäáροÇν ε¼πµι¸εÇτι¼� προ¹ρ�èèµτµ ¼µι πµρáχοÇν 
π½ºροäορ²ες ¹ιµ τις τε½εÇτµ²ες τ�Ãεις ¼µι εåε½²åεις Ãτον 
επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο� 

u ¡ποÃτ±ριåº τºς ¼µινοτοè²µς� ¡½οπο²ºÃº ¸ρ�ÃεÅν ¹ιµ τºν 
εν²ÃχÇÃº τºς ¼µινοτοè²µς� ÃÇνερ¹µÃ²ες èε πµνεπιÃτ±èιµ 
¼µι ερεÇνºτι¼� ι¸ρύèµτµ� �νÃÅè�τÅÃº τºς τεχνºτ±ς 
νοºèοÃύνºς Ãτις επιχειρºèµτι¼áς ¸ιµ¸ι¼µÃ²ες� Ùτ³χος 
èµς ε²νµι νµ ¹²νοÇèε το πρώτο �Ι επιèε½ºτ±ριο�

Με µäορè± τµ 45 χρ³νιµ πορε²µς ¼µι ¸ρ�Ãºς τºς 
�εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� æµ 
±æε½µ νµ ε¼äρ�ÃÅ τµ æερè� èοÇ ÃÇ¹χµρºτ±ριµ ¼µι νµ 

µνµ¹νÅρ²ÃÅ τº Ãºèµντι¼± ÃÇè¶ο½± τºς Ãτºν µν�πτÇåº τºς 
ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς ¼µι Ãτºν προώæºÃº τÅν ÃÇèäερ³ντÅν 
τÅν επιχειρºèµτιών ¼µι τÅν επµ¹¹ε½èµτιών τºς χώρµς èµς�

� ����� µπ³ τºν ²¸ρÇÃ± τºς áÅς ¼µι Ã±èερµ� µποτε½ε² 
æεèε½ιώ¸º πÇ½ώνµ ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού 
περι¶�½½οντος� προÅæώντµς τº ÃÇνερ¹µÃ²µ� τº ¸ιµρ¼± 
µνµ¶�æèιÃº τÅν ÇπºρεÃιών ¼µι τºν εåÇπºρáτºÃº τÅν 

Την αναβάθμιση των εσωτερικών λειτουργιών του φορέα: 
u �ι πµρεè¶�Ãεις èµς Ãχετ²çοντµι èε τºν ¼µ½ύτερº� �èεÃº 

¼µι Ãύ¹χρονº επι¼οινÅν²µ èε τµ èá½º èµς µνµ¶µæè²çοντµς 
¼µι επι¼µιροποιώντµς το èºτρώο èµς�

Τη δημιουργία ενός υποστηρικτικού δικτύου συνεργασιών:
u Ùτρµτº¹ι¼áς ÃÇνερ¹µÃ²ες� �ν�πτÇåº Ãτρµτº¹ι¼ών ÃÇν-

ερ¹µÃιών èε ¸ιεæνε²ς ¼µι ε¹χώριοÇς ορ¹µνιÃèούς� 
επιèε½ºτ±ριµ� ¸ºè³ÃιοÇς äορε²ς� èε Ãτ³χο τºν εν²ÃχÇÃº 
τÅν επιχειρºèµτι¼ών εÇ¼µιριών ¹ιµ τµ èá½º�

u ¡ποÃτ±ριåº εåµ¹Å¹ι¼±ς ¸ρµÃτºρι³τºτµς ¼µι ¸ιεæνο-
πο²ºÃºς� �νµ¸ιµèορäώνοÇèε ¸Çνµèι¼� τºν ε¼æεÃιµ¼± 
èµς πο½ιτι¼±� èε Ãτ³χο τºν εν²ÃχÇÃº τºς εåÅÃτρáäειµς 
¼µι τº ¸ιεæνοπο²ºÃº τÅν προÈ³ντÅν ¼µι ÇπºρεÃιών èµς� 
�áÃµ µπ³ ιÃχÇρáς ÃÇèèµχ²ες èε ¼µτµåιÅèáνοÇς äορε²ς� 
¸ιµèορäώνοÇèε áνµ ο½ο¼½ºρÅèáνο π½µ²Ãιο ÇποÃτ±ριåºς� 
προÃäáροντµς Ãτµ èá½º èµς τις µπµρµ²τºτες εÇ¼µιρ²ες 
¼µι ερ¹µ½ε²µ ¹ιµ µν�πτÇåº ¼µι επιτÇχ²µ Ãτις ¸ιεæνε²ς 
µ¹ορáς�

Την εκπαίδευση και κατάρτιση:
u �ρο¹ρ�èèµτµ ¼µτ�ρτιÃºς ¼µι µν�πτÇåºς ¸εåιοτ±τÅν� 

�µροχ± ÃÇνεχών προ¹ρµèè�τÅν ε¼πµ²¸εÇÃºς Ãε τοèε²ς 
³πÅς πχ� º º¹εÃ²µ� º επιχειρºèµτι¼³τºτµ� º ¸ιµχε²ριÃº 
¼µινοτοè²µς ¼µι º χρ±Ãº νáÅν τεχνο½ο¹ιών� ώÃτε τµ èá½º 
νµ ε²νµι áτοιèµ νµ µντιèετÅπ²ÃοÇν τις προ¼½±Ãεις τοÇ 
Ãύ¹χρονοÇ επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος�

u �¼πµ²¸εÇÃº Ãτºν ·ºäιοπο²ºÃº� �ι¸ι¼� ¹ιµ τις èι¼ρáς 
¼µι èεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις� προ¹ρ�èèµτµ ποÇ æµ τοÇς 
¶οºæ±ÃοÇν νµ ενÃÅèµτώÃοÇν νáες τεχνο½ο¹²ες Ãτις 
¼µæºèερινáς τοÇς ¸ιµ¸ι¼µÃ²ες�

Την υποστήριξη επιχειρηματικής βιωσιμότητας και 
υπευθυνότητας:
u �ειäορ²µ ¼µι περι¶µ½½οντι¼± εÇæύνº� �ροώæºÃº 

Ãτρµτº¹ι¼ών ¶ιÅÃιè³τºτµς ¼µι περι¶µ½½οντι¼ών 
πρÅτο¶οÇ½ιών� ώÃτε οι επιχειρ±Ãεις νµ Çιοæετούν 
πρµ¼τι¼áς ποÇ ÃÇν�¸οÇν èε τις Ãύ¹χρονες µπµιτ±Ãεις 
τºς ¼οινÅν²µς ¼µι τºς µ¹ορ�ς�

u �οινÅνι¼± ÇπεÇæÇν³τºτµ� �ν²ÃχÇÃº τºς ¼οινÅνι¼±ς 
ÇπεÇæÇν³τºτµς τÅν επιχειρ±ÃεÅν� èε Ã¼οπ³ τº 
¸ºèιοÇρ¹²µ æετι¼ού µποτÇπώèµτος Ãτºν ¼οινÅν²µ ¼µι τºν 
ÇποÃτ±ριåº τÅν τοπι¼ών ¼οινοτ±τÅν�

Την αντιμετώπιση των νομικών και κανονιστικών 
προκλήσεων:
u ÙÇè¶οÇ½εÇτι¼áς ÇπºρεÃ²ες ¹ιµ νοèι¼� ¼µι äορο½ο¹ι¼� 

çºτ±èµτµ� �µροχ± ¶ο±æειµς Ãτις επιχειρ±Ãεις ³Ãον 
µäορ� τις νοèι¼áς ÇποχρεώÃεις ¼µι τις äορο½ο¹ι¼áς 
ρÇæè²Ãεις� ¼µæώς ¼µι ÇποÃτ±ριåº ¹ιµ τº ÃÇèè³ρäÅÃº 
èε νáοÇς ¼µνονιÃèούς�

u �ροώæºÃº πο½ιτι¼ών ¼µι µ½½µ¹ών Ãτο ¼µνονιÃτι¼³ 
π½µ²Ãιο� ÙÇνερ¹µÃ²µ èε τις ¼Ç¶ερνºτι¼áς µρχáς ¹ιµ τºν 
προώæºÃº πο½ιτι¼ών ποÇ εÇνοούν τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ 
¼µι τºν µν�πτÇåº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού οι¼οÃÇÃτ±èµτος�

Την ενίσχυση της κοινωνικής δικτύωσης και συνεργασίας 
μεταξύ των μελών:
u �¼¸º½ώÃεις ¼µι ÃÇνá¸ριµ� �ρ¹�νÅÃº ÃÇνε¸ρ²Åν� 

ε¼æáÃεÅν ¼µι ε¼¸º½ώÃεÅν ¹ιµ τºν εν²ÃχÇÃº τºς 
επι¼οινÅν²µς ¼µι τºς ÃÇνερ¹µÃ²µς èετµåύ τÅν èε½ών�

u Þ³ροÇè ¹ιµ µντµ½½µ¹± ¹νώÃεÅν� �ρµ¹èµτοπο²ºÃº BUSI-
NESS FORUM ¹ιµ τº ÃÇç±τºÃº νáÅν επιχειρºèµτι¼ών 
τ�ÃεÅν ¼µι ¼µινοτ³èÅν πρµ¼τι¼ών ποÇ µäορούν ³½µ τµ 
èá½º τοÇ επιèε½ºτºρ²οÇ�

Την υποστήριξη της νεοφυούς επιχειρηματικότητας 
(startups):
u �ºèιοÇρ¹²µ οι¼οÃÇÃτ±èµτος ÇποÃτ±ριåºς ¹ιµ STARTUPS� 

�ν�πτÇåº ÇπºρεÃιών ÇποÃτ±ριåºς ¹ιµ νáες επιχειρ±Ãεις� 
³πÅς ¼µæο¸±¹ºÃº� χρºèµτο¸³τºÃº ¼µι επµäáς èε 
επεν¸Çτáς� �ρ¹µç³èµÃτε ¹ιµ áνµ µνοιχτ³ επιèε½ºτ±ριο 
�,IVING ,AB	 èε Ã¼οπ³ τº ¸ºèιοÇρ¹²µ µνοιχτών χώρÅν 
¼µι ερ¹µÃτºρ²Åν ³ποÇ οι επιχειρºèµτ²ες æµ èπορούν νµ 
¸ο¼ιè�çοÇν ¼µι νµ µνµπτύÃÃοÇν νáες ι¸áες�

u �ρο¹ρ�èèµτµ MENTORING ¼µι ε¼πµ²¸εÇÃºς� �µροχ± 
προ¹ρµèè�τÅν MENTORING ¹ιµ νεοäÇε²ς επιχειρ±Ãεις� 
ώÃτε νµ µπο¼τ±ÃοÇν τις ¸εåι³τºτες ¼µι τº Ãτ±ριåº ποÇ 
χρει�çοντµι ¹ιµ νµ µνµπτÇχæούν�

Την υποστήριξη του πρωτογενούς μας τομέα:
u �ιÃτεύοÇèε ¼µι ÇποÃτºρ²çοÇèε τον µ¹ρ³τº επιχειρºèµτ²µ 

¼µι τºν Çπερµå²µ τºν οπο²µ èπορούèε νµ προÃ¸ώÃοÇèε 
Ãτµ προÈ³ντµ èµς� � εèπ½ο¼± τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ èµς 
èε τον πρÅτο¹εν± τοèáµ ¼µι èε τºν µ¹ρο¸ιµτροä± èε 
¼µινοτ³èες ½ύÃεις ¼µι προ¹ρ�èèµτµ� áρχετµι Åς äÇÃι¼± 
ÃÇνáχειµ τÅν ¸ρ�ÃεÅν ποÇ Ç½οποιούèε�  

Την ενθάρρυνση της συμμετοχής και συνδιοίκησης:
u �ροÅæούèε τº ¸ºèιοÇρ¹²µ οè�¸Åν ερ¹µÃ²µς� 

èε τº ÃÇèèετοχ± τÅν èε½ών Ãτº ¸ιο²¼ºÃº τοÇ 
äορáµ� �µρ�½½º½µ� ειÃ�¹οÇèε εÇá½ι¼τµ Ãχ±èµτµ 
ÃÇν¸ιο²¼ºÃºς ¹ιµ ¼�æε ç±τºèµ ποÇ µäορ� τºν τοπι¼± 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι τºν ¼οινÅν²µ� èε πµρεè¶µτι¼³� 
ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼³ ¼µι ÇποÃτºρι¼τι¼³ ρ³½ο� �åιοποιούèε 
τº ÃÇ½½ο¹ι¼± èµς ¸ύνµèº� ενιÃχύοÇèε τº äÅν± èµς ¼µι 
¸ιµèορäώνοÇèε áνµ ιÃχÇρ³τερο èá½½ον ¹ιµ ³½οÇς� 

�áÃµ µπ³ τºν Ç½οπο²ºÃº τοÇ πµρµπ�νÅ π½á¹èµτος ̧ ρ�ÃεÅν� 
επιæÇèούèε νµ εåε½²åοÇèε το �πιèε½ºτ±ριο Þæιώτι¸µς Ãε 
áνµ Ãύ¹χρονο ορ¹µνιÃè³ προς ³äε½ος τºς èι¼ροèεÃµ²µς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� �µ µποτε½áÃοÇèε τον ÃÇν¸ετι¼³ 
¼ρ²¼ο τοÇ τοπι¼ού οι¼οÃÇÃτ±èµτος èε τºν επιχειρºèµτι¼± 
¼οιν³τºτµ� µåιοποιώντµς τºν τεχνο½ο¹²µ ¼µι τº ÃÇνεχ± 
è�æºÃº� ¼µι ³½οι èµç² νµ ̧ ιµèορäώÃοÇèε το επιχειρºèµτι¼³ 
προä²½ τºς Þæιώτι¸µς� ¤νµ Ãύ¹χρονο �πιèε½ºτ±ριο 
πρáπει νµ ½ειτοÇρ¹ε² Åς πÇ½ώνµς Ãτ±ριåºς ¼µι µν�πτÇåºς� 
¸ºèιοÇρ¹ώντµς èιµ ιÃχÇρ± ¼οιν³τºτµ ¼µινοτ³èÅν ¼µι 
επιτÇχºèáνÅν επιχειρ±ÃεÅν� 

�οÇ ¢ρÇÃ³ÃτοèοÇ �µρá½½º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Φθιώτιδας.

�ρæρο
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Το Επιμελητήριο είναι και πρέπει να είναι 
ισχυρός συνομιλητής της εκάστοτε κυβέρνησης 
αλλά και της εκάστοτε διοίκησης σε επίπεδο 
Δήμου και Περιφέρειας

Το �πιèε½ºτ±ριο µποτε½ε² äορáµ µν�πτÇåºς� προ³¸οÇ 
¼µι ¼µινοτοè²µς� �ποτε½ε² τον ¼µ½ύτερο ¹νώÃτº τºς 
επιχειρºèµτι¼±ς πρµ¹èµτι¼³τºτµς� τºν οπο²µ πρáπει νµ 

προÅæε²� νµ εåε½²ÃÃει ¼µι νµ ¶ε½τιÃτοποιε²� �²νµι ο ÃÇν¸ετι¼³ς 
¼ρ²¼ος µν�èεÃµ Ãτις επιχειρ±Ãεις ¼µι τºν πο½ιτε²µ� �²νµι ο 
ιÃχÇρ³ς Ãύèèµχος τÅν επιχειρ±ÃεÅν� ε²νµι ο äορáµς ε¼ε²νος 
ποÇ ¸ιε¼¸ι¼ε²� µπµιτε² ¼µι προτε²νει Ãτºν πο½ιτε²µ èáτρµ 
¼µι Ãτρµτº¹ι¼áς προς ³äε½ος τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι ¼µτj 
επá¼τµÃº προς ³äε½ος τºς οι¼ονοè²µς τºς χώρµς èµς� �ο 
επιèε½ºτ±ριο ε²νµι ¼µι πρáπει νµ ε²νµι ιÃχÇρ³ς ÃÇνοèι½ºτ±ς 
τºς ε¼�Ãτοτε ¼Ç¶áρνºÃºς µ½½� ¼µι τºς ε¼�Ãτοτε ¸ιο²¼ºÃºς 
Ãε επ²πε¸ο ¸±èοÇ ¼µι περιäáρειµς� 

� επιχειρºèµτι¼³τºτµ ε²νµι º πιο ¸Çνµèι¼±� Ç¹ι±ς ¼µι 
¸ºèιοÇρ¹ι¼± πτÇχ± τºς οι¼ονοèι¼±ς çÅ±ς τºς χώρµς ¼µι ο 
ρ³½ος τÅν επιèε½ºτºρ²Åν ε²νµι º προÃτµÃ²µ ¼µι º ̧ ιµäύ½µåº 
τºς èε ³ροÇς ιÃ³τºτµς� ιÃοτιè²µς ¼µι ¼µæµρ³τºτµς� ��æε äορ� 
ποÇ èιµ ¼Ç¶áρνºÃº ¸ÇÃχερµ²νει τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ� 
ο επιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς οäε²½ει νµ πµρεè¶µ²νει ¼µι 
νµ τºν προÃτµτεύει� Ùε èιµ ¼οινÅν²µ ¼ρ²Ãºς ¼µι èε¹�½ºς 
οι¼ονοèι¼±ς ύäεÃºς� º επιχειρºèµτι¼³τºτµ πρáπει νµ èáνει 
³ρæιµ ³Ãο ¼µι µν µÇτ³ ε²νµι ¸ύÃ¼ο½ο� ¹ιµτ² µÇτ± µποτε½ε² 
πÇ½ώνµ µν�πτÇåºς τºς οι¼ονοè²µς ¼µι εÇρύτερµ τºς 
¼οινÅν²µς èµς�

 �ÇÃτÇχώς ³èÅς� º �5ετ±ς ¼ρ²Ãº ποÇ πáρµÃε º χώρµ ο¸±¹ºÃε 
¼µι Ãτºν µπο¸Çν�èÅÃº τοÇ ¼ύροÇς ¼µι τºς ¸Çνµèι¼±ς ¼µι 
τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού�

� επιχειρºèµτι¼³τºτµ τºς χώρµς èµς τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ 
¶ρáæº¼ε µντιèáτÅπº èε πο½½áς προ¼½±Ãεις� � ¼µτ�ρρεÇÃº 
τºς οι¼ονοè²µς µπ³ το 2��� ¼µι èετ�� º µπο¸Çν�èÅÃº τοÇ 
ι¸ιÅτι¼ού τοèáµ� º οι¼ονοèι¼± ¸ÇÃπρµ¹²µ τÅν επιχειρ±ÃεÅν 
ποÇ áèεινµν ³ρæιες èáÃµ Ãτºν ¼ρ²Ãº� º ¼µτ�ρρεÇÃº 
τºς èι¼ρ±ς µτοèι¼±ς  επιχε²ρºÃºς� ποÇ µποτε½ε² τºν 
ρµχο¼ο¼µ½ι� τºς οι¼ονοè²µς èµς� º µποχώρºÃº èε¹�½Åν 

επιχειρºèµτι¼ών οè²½Åν ποÇ ο¸±¹ºÃµν Ãτºν µπώ½ειµ 
πο½½ών æáÃεÅν ερ¹µÃ²µς� º ενερ¹ειµ¼± ¼ρ²Ãº� º τερ�Ãτιµ 
¸ο¼ιèµÃ²µ τºς πµν¸ºè²µς µ½½� ¼µι εÇρύτερες ¹εÅπο½ιτι¼áς 
µ½½µ¹áς ¸ιµè³ρäÅÃµν áνµ εåµιρετι¼� µρνºτι¼³ περι¶�½½ον 
ύäεÃºς� 

� ¶ε½τ²ÅÃº ÃτοÇς ¸ε²¼τες τºς οι¼ονοè²µς èµς το τε½εÇτµ²ο 
¸ι�Ãτºèµ �ρχιÃε νµ µ½½�çει το ¼½²èµ� ¸ºèιοÇρ¹ώντµς èιµ 
¸ι�æεÃº µνµνáÅÃºς ¼µι ÃÇèèετοχ±ς� £½½ÅÃτε οι �νæρÅποι 
ποÇ µÃχο½ούντµι èε το επιχειρε²ν ¸ιµχρονι¼�� πρÅτοπορούν 
¼µι πρÅτοÃτµτούν Ãε ³½ες τις προ¼½±Ãεις� µντιèετÅπ²çοντµς 
τες èε πνεύèµ µιÃιο¸οå²µς ¼µι ̧ ºèιοÇρ¹ι¼³τºτµς� �ποτε½ούν 
το ¸Çνµèι¼³ ε¼ε²νο ¼οèè�τι τºς ¼οινÅν²µς èµς ποÇ π�ντµ 
µ¹Åν²çετµι� ¸ο¼ιè�çετµι ¼µι προÃπµæε²� �ροÈ³ν µÇτ±ς τºς 
èετµÃτροä±ς Ãτο ¼½²èµ µποτá½εÃε ¼µι το èε¹�½ο εν¸ιµäáρον 
νáÅν επιχειρºèµτιών ¹ιµ τºν ε¼½ο¹ι¼± ¸ιµ¸ι¼µÃ²µ ποÇ 
πρµ¹èµτοποι±æº¼ε τον �οáè¶ρº ¼µι το �ε¼áè¶ρº τοÇ 2�24�
�ι ε¼½ο¹áς µÇτáς� οι οπο²ες χµρµ¼τºρ²Ãτº¼µν µπ³ èε¹�½º 
ÃÇèèετοχ±� τ³Ãο Ãε επ²πε¸ο Çπο·ºä²Åν ³Ãο ¼µι Ãε επ²πε¸ο 
·ºäοä³ρÅν� µνá¸ειåµν νáες ̧ ιοι¼±Ãεις Ãτµ 5� επιèε½ºτ±ριµ 
τºς χώρµς èµς� ¹ε¹ον³ς ποÇ µνµνáÅÃε τον επιèε½ºτºριµ¼³ 
æεÃè³ Ãε ποÃοÃτ³ Ãχε¸³ν 5��� Ãε επ²πε¸ο προá¸ρÅν µ½½� 
¼µι èε½ών ¸ιο²¼ºÃºς�

�ο ¹ε¹ον³ς µÇτ³� ÃÇνιÃτ� τρµν± µπ³¸ειåº τοÇ εν¸ιµäáροντος 
τÅν επιχειρºèµτιών ¹ιµ το èá½½ον τοÇ επιχειρε²ν Ãτºν χώρµ� 
� πρ³¼½ºÃº Ãτºν οπο²µ πρáπει νµ µπµντ±Ãει ο æεÃè³ς ε²νµι 
èε¹�½º ¼µι ¼µæοριÃτι¼±ς ÃºèµÃ²µς ¹ιµ τºν εåá½ιåº τºς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 

�µ èá½º èµς περιèáνοÇν µπ³ τις νáες ¸ιοι¼±Ãεις ½ύÃεις 
¼µι ρεµ½ιÃτι¼áς προτ�Ãεις� �ύριοι τοèε²ς ÃτοÇς οπο²οÇς 
πρáπει νµ επι¼εντρÅæούèε ε²νµι º ενºèáρÅÃº τÅν èε½ών 
èµς ¹ιµ τµ ÇäιÃτ�èενµ χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ� º πµροχ± 
ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼±ς τ³Ãο Ãε επ²πε¸ο οι¼ονοèι¼³-½ο¹ιÃτι¼³ 
³Ãο ¼µι νοèι¼³� º εåÅÃτρáäειµ� ο ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ς τºς 

½ειτοÇρ¹²µς τÅν επιèε½ºτºρ²Åν ¼µι º ̧ ιεÇ¼³½ÇνÃº ¹ενι¼³τερµ 
τÅν ¸ιµ¸ι¼µÃιών ¹ιµ τµ èá½º èµς� º εν²ÃχÇÃº τºς νεµνι¼±ς 
¼µι τºς ¹Çνµι¼ε²µς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� º ¸ιµÃύν¸εÃº τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν èε τºν µ¹ορ�� τµ πµνεπιÃτ±èιµ� τµ ερεÇνºτι¼� 
¼áντρµ� º ¸ºèιοÇρ¹²µ æερèο¼οιτ²¸Åν νεÅτερι¼³τºτµς� º 
ÃÇν¸εÃιè³τºτµ ¸ιµä³ρÅν επιχειρ±ÃεÅν τºς περιοχ±ς 
èµς� ο ÃÇντονιÃè³ς ¼µι º ÃÇνενν³ºÃº èε τις ÇπºρεÃ²ες 
τοÇ εÇρύτεροÇ ¸ºèοÃ²οÇ τοèáµ ¼µι º ¸ιµèεÃο½�¶ºÃº τοÇ 
επιèε½ºτºρ²οÇ µν�èεÃµ ÃτοÇς äορε²ς ¼µι τις επιχειρ±Ãεις�
�µæοριÃτι¼±ς ÃºèµÃ²µς ε²νµι νµ πµρµèε²νοÇν µνοιχτ� 
³½µ τµ èι¼ρ� ¼µι περιäερειµ¼� επιèε½ºτ±ριµ� ¼µæώς 
ε¼ε²νµ ¹νÅρ²çοÇν πο½ύ ¼µ½� τºν µνæρÅπο¹εÅ¹ρµä²µ� τµ 
προ¶½±èµτµ ¼µι τις προ¼½±Ãεις τºς περιοχ±ς τοÇς� 

�²νµι Ãºèµντι¼³� τµ επιèε½ºτ±ριµ ̧ ιµτºρώντµς τºν µÇτονοè²µ 
τοÇς νµ ÃÇνερ¹�çοντµι èε τµ επιèε½ºτ±ριµ τÅν ³èορÅν 
περιοχών ¼µι εÇρύτερµ νµ ¸ºèιοÇρ¹ºæούν ÃÇνáρ¹ιες ¼µι 
ÃÇνερ¹µÃ²ες  ¹ιµ νµ Çπ�ρåει µντµ½½µ¹± ¼µ½ών πρµ¼τι¼ών 
¼µι τεχνο¹νÅÃ²µς�

¡πºρετώντµς τον æεÃè³ Ãε áνµ èι¼ρ³ περιäερειµ¼³ ¼µι 
èµ¼ρι� µπ³ το ¼áντρο ½±·ºς µποä�ÃεÅν επιèε½ºτ±ριο� Ãε 
èιµ περιοχ± ποÇ ¸ο¼ιè�çετµι µ¼ρµ²µ τµ τε½εÇτµ²µ χρ³νιµ 
µπ³ τºν µπο½ι¹νιτοπο²ºÃº� τºν ύäεÃº ποÇ µÇτ± προ¼µ½ε²� 
τºν µνερ¹²µ� τº ¸ρµèµτι¼± èε²ÅÃº τοÇ ��� τºς περιοχ±ς 
èµς� τº ¸ιµρρο± ³½ο ¼µι περιÃÃ³τερÅν νáÅν Ãτµ µÃτι¼� 
¼áντρµ� èετµäáρÅ το µ²τºèµ ³½Åν ¹ιµ áνµ επιèε½ºτ±ριο 
Ãύ¹χρονο� µνοιχτ³� ¸ι�äµνο� ¼οντ� Ãτµ èá½º τοÇ� µρÅ¹³ ¼µι 
Ãύèèµχο µπáνµντι Ãε ³½ες τις προ¼½±Ãεις τºς Ãύ¹χρονºς 
επιχειρºèµτι¼±ς ¼µæºèεριν³τºτµς� ¤νµ επιèε½ºτ±ριο προ-
Ã¶�Ãιèο� ενερ¹³ ¼µι ¸Çνµèι¼³ ποÇ æµ ενºèερώνει� æµ 
¸ιε¼¸ι¼ε²� æµ Ãτá¼ετµι ³ρæιο Ãτις προ¼½±Ãεις τºς εποχ±ς� 
ποÇ æµ προÅæε² Ãύ¹χρονες πρµ¼τι¼áς χÅρ²ς ½µÈ¼ιÃè³� 
χÅρ²ς ¼οèèµτι¼áς ¸εÃèεύÃεις èε è³νο ¹νώèονµ το ³äε½ος 
τºς οι¼ονοè²µς ¼µι τºς ¼οινÅν²µς èµς�

�ºς �µ½²νµς �³çµ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Φλώρινας. 

�ρæρο

Υπηρετώντας τον θεσμό σε ένα μικρό περιφερειακό και μακριά από το 
κέντρο λήψης αποφάσεων επιμελητήριο, σε μια περιοχή που δοκιμάζεται 
ακραία τα τελευταία χρόνια από την απολιγνιτοποίηση, την ύφεση που 
αυτή προκαλεί, την ανεργία, τη δραματική μείωση του ΑΕΠ της περιοχής 
μας, τη διαρροή όλο και περισσότερων νέων στα αστικά κέντρα, μεταφέρω 
το αίτημα όλων για ένα επιμελητήριο σύγχρονο, ανοιχτό, διάφανο, κοντά 
στα μέλη του, αρωγό και σύμμαχο απέναντι σε όλες τις προκλήσεις της 
σύγχρονης επιχειρηματικής καθημερινότητας.
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Θεωρούμε αναγκαία την περαιτέρω 
αναδιάρθρωση του Επιμελητηριακού θεσμού

u Ãτºν µèáριÃτº ÇποÃτ±ριåº Ãτµ προ¶½±èµτµ τºς ¼µæºèε-
ριν³τºτ�ς τοÇς� 

Ùτ³χος èµς ε²νµι νµ Ãτºρ²çοÇèε ¸Çνµèι¼� ³½µ τµ èá½º τºς 
επιχειρºèµτι¼±ς ¼οιν³τºτµς� µνµ¶µæè²çοντµς τις ÇπºρεÃ²ες 
èµς� ενιÃχύοντµς τº ¸ι¼τύÅÃº èετµåύ τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι 
προÅæώντµς ¸ρ�Ãεις εåÅÃτρáäειµς ποÇ æµ ενιÃχύÃοÇν τºν 
µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ� τοÇς� τ³Ãο Ãτºν ε¹χώριµ� ³Ãο ¼µι Ãτº ̧ ιεæν± 
µ¹ορ�� 

�µρ�½½º½µ� επεν¸ύοÇèε Ãτº ¸ιµ ¶²οÇ ε¼πµ²¸εÇÃº ¼µι 
¼µτ�ρτιÃº� ώÃτε οι επιχειρºèµτ²ες ¼µι τµ Ãτε½áχº τοÇς νµ 
µπο¼τούν Ãύ¹χρονες ¹νώÃεις ¼µι ¸εåι³τºτες� προÃµρèοÃèáνες 
Ãτις µν�¹¼ες τºς νáµς ·ºäιµ¼±ς εποχ±ς�

Ùε ÃÇνερ¹µÃ²µ èε æεÃèι¼ούς äορε²ς� ÃτοχεύοÇèε Ãτº ¶ιώÃιèº 
µν�πτÇåº τºς τοπι¼±ς οι¼ονοè²µς� ¡ποÃτºρ²çοÇèε èε æáρèº 
τºν πρ³Ã¶µÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν Ãε προ¹ρ�èèµτµ επι¸οτ±ÃεÅν 
¼µι χρºèµτο¸οτι¼ών ερ¹µ½ε²Åν� προÃäáροÇèε εåει¸ι¼εÇèáνες 
ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼áς ÇπºρεÃ²ες ¼µι Ç½οποιούèε ¸ρ�Ãεις Ãτ±ριåºς 
τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν οι¼ο¹ενειµ¼ών επιχειρ±ÃεÅν� µ½½� ¼µι τºς 
νεοäÇούς επιχειρºèµτι¼³τºτµς �START UPS	�

�ºèιοÇρ¹ούèε áνµ ιÃχÇρ³ οι¼οÃύÃτºèµ ÃÇνερ¹µÃ²µς� èáÃµ 
µπ³ το οπο²ο οι επιχειρ±Ãεις èπορούν νµ µνµπτÇχæούν� νµ 
¸ι¼τÇÅæούν ¼µι νµ ενιÃχύÃοÇν τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ� τοÇς�
�µρ³½µ µÇτ�� æεÅρούèε µνµ¹¼µ²µ τºν περµιτáρÅ µνµ¸ι�ρæρÅÃº 
τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού� �µÃι¼± èµς Ãτ³χεÇÃº ¼µι 
επι¸²Ååº ε²νµι τµ επιèε½ºτ±ριµ νµ  ε¼ÃÇ¹χρον²çοντµι ÃÇνε-
χώς ¼µι νµ πµρµèáνοÇν προÃ¶�Ãιèµ Ãε ¼�æε επιχε²ρºÃº� 
προÃäáροντµς �èεÃº ενºèáρÅÃº� εåµτοèι¼εÇèáνες ÇπºρεÃ²ες 
¼µι χρ±Ãιèµ ερ¹µ½ε²µ� 
�ε ÃÇνεχ± επι¼οινÅν²µ èε τµ èá½º èµς� µåιοποιούèε τις 
νáες τεχνο½ο¹²ες ¹ιµ τºν πµροχ± ·ºäιµ¼ών ÇπºρεÃιών� 
ενιÃχύοÇèε τºν º½ε¼τρονι¼± ¸ιµ¼Ç¶áρνºÃº ¼µι ¸ιεÇ¼ο½ύνοÇèε 
τºν πρ³Ã¶µÃº Ãε ¼ρ²Ãιèες π½ºροäορ²ες ¼µι επιχειρºèµτι¼� 
ερ¹µ½ε²µ� 

Οεπιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς µποτε½ε² ¶µÃι¼³ πÇ½ώνµ 
ÇποÃτ±ριåºς τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� εåε½ιÃÃ³èενος 
¸ιµρ¼ώς ¹ιµ νµ µντµπο¼ρ²νετµι Ãτις Ãύ¹χρονες 

προ¼½±Ãεις ¼µι εÇ¼µιρ²ες� ¤χοντµς äι½³¸οåοÇς� µ½½� 
ρεµ½ιÃτι¼ούς Ãτ³χοÇς� ¸²νοÇèε áèäµÃº�

u Ãτºν µν�πτÇåº τºς τοπι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 
u Ãτº ¸ºèιοÇρ¹²µ νáÅν εÇ¼µιριών� 
u Ãτºν προώæºÃº τºς ¼µινοτοè²µς ¼µι�
u Ãτº Ãτ±ριåº τÅν èι¼ρών ¼µι èεÃµ²Åν επιχειρ±ÃεÅν� 

ποÇ µποτε½ούν τº ρµχο¼ο¼µ½ι� τºς τοπι¼±ς οι¼ονοè²µς�

�νµ¹¼µ²ο ³èÅς ¼ρ²νετµι ³τι ο �πιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς áχει 
µν�¹¼º νµ ενιÃχÇæε²� � ¸ιµρ¼±ς εåá½ιåº τºς πµ¹¼³Ãèιµς 
οι¼ονοè²µς ¼µι οι ρµ¹¸µ²ες τεχνο½ο¹ι¼áς µ½½µ¹áς επιτ�ÃÃοÇν 
τºν προÃµρèο¹± τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν Ãτις νáες ÃÇνæ±¼ες� � 
εν²ÃχÇÃº τοÇ ρ³½οÇ τοÇς Ãτºν οι¼ονοèι¼± ¸ιµ¼Ç¶áρνºÃº� º 
¸ιµè³ρäÅÃº νáÅν Ãτρµτº¹ι¼ών µν�πτÇåºς ¼µι º ÃÇνερ¹µÃ²µ èε 
¸ιεæνε²ς ορ¹µνιÃèούς èπορούν νµ ¸ιµÃäµ½²ÃοÇν áνµ ¶ιώÃιèο 
¼µι µντµ¹ÅνιÃτι¼³ επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον� �µρ�½½º½µ� º 
¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς εÇá½ι¼τοÇ νοèι¼ού π½µιÃ²οÇ ποÇ æµ επιτρáπει 
Ãτµ �πιèε½ºτ±ριµ νµ µντµπο¼ρ²νοντµι ¹ρ±¹ορµ Ãτις προ¼½±Ãεις 
τºς µ¹ορ�ς ε²νµι çÅτι¼±ς ÃºèµÃ²µς�

� εν¸Çν�èÅÃº τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού èáÃÅ µÇτών 
τÅν èετµρρÇæè²ÃεÅν æµ ÃÇè¶�½ει οÇÃιµÃτι¼� Ãτºν µν�πτÇåº 
τºς ε½½ºνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ¸ºèιοÇρ¹ώντµς áνµ 
εÇνοÈ¼³τερο ¼µι πιο Ãτµæερ³ περι¶�½½ον ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις� 
�²νµι π½áον º Ãτι¹è± ¹ιµ το½èºρáς πρÅτο¶οÇ½²ες ποÇ æµ 
εåµÃäµ½²ÃοÇν áνµ ¸Çνµèι¼³ ¼µι µνæε¼τι¼³ επιχειρºèµτι¼³ 
οι¼οÃύÃτºèµ Ãτºν �½½�¸µ�

�ο µύριο τοÇ επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού èπορε² νµ áχει 
πο½½� εν¸ιµäáροντµ Ãτοιχε²µ� ¼µæώς τµ επιèε½ºτ±ριµ ε²νµι 
Ãºèµντι¼ο² äορε²ς ¹ιµ τºν επιχειρºèµτι¼± ¼οιν³τºτµ ¼µι τºν 
µν�πτÇåº τºς οι¼ονοè²µς� �ιµ νµ Ã¼ιµ¹ρµä±ÃοÇèε το èá½½ον 
τοÇς� èπορούèε νµ εåετ�ÃοÇèε µρ¼ετáς τ�Ãεις ¼µι προ¼½±Ãεις 
ποÇ ¸ιµèορäώνοÇν το π½µ²Ãιο�
�� Ψηφιοποίηση και τεχνολογία: � τεχνο½ο¹²µ µνµèáνετµι νµ 

πµ²åει ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν εåá½ιåº τÅν επιèε½ºτºρ²Åν� 
� ·ºäιοπο²ºÃº τÅν ÇπºρεÃιών� º µν�πτÇåº ¸ιµ¸ι¼τÇµ¼ών 
π½µτäορèών ¼µι º ενÃÅè�τÅÃº προº¹èáνÅν τεχνο½ο¹ιών� 
³πÅς º τεχνºτ± νοºèοÃύνº� èπορούν νµ ενιÃχύÃοÇν τºν 
εåÇπºρáτºÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν� προÃäáροντµς τµχύτερº 
¼µι πιο µποτε½εÃèµτι¼± µντµπ³¼ριÃº Ãτις µν�¹¼ες τοÇς�

2� Στρατηγική υποστήριξη για μικρομεσαίες επιχειρήσεις 
(ΜμΕ): �ι �è� µποτε½ούν τον πÇρ±νµ τºς ε½½ºνι¼±ς 
οι¼ονοè²µς� ¼µι τµ επιèε½ºτ±ριµ ¼µ½ούντµι νµ ενιÃχύÃοÇν 
τºν ÇποÃτ±ριåº τοÇς èáÃÅ προ¹ρµèè�τÅν ¼µτ�ρτιÃºς� 
χρºèµτο¸³τºÃºς� ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼ών ÇπºρεÃιών ¼µι 
¸ι¼τύÅÃºς� �π²Ãºς� τµ επιèε½ºτ±ριµ æµ πρáπει νµ 
ÃÇè¶�½½οÇν Ãτºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τºν εåÅÃτρáäειµ τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν� προ¼ειèáνοÇ νµ µντµπο¼ριæούν Ãτις νáες 
προ¼½±Ãεις τºς µ¹ορ�ς�

�� Στρατηγική για βιώσιμη ανάπτυξη: � ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº 
¼µι º περι¶µ½½οντι¼± εÇæύνº ε²νµι ³½ο ¼µι πιο Ãºèµντι¼� 
¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις� ¼µι τµ επιèε½ºτ±ριµ æµ èπορούÃµν νµ 
¸ιµ¸ρµèµτ²ÃοÇν ¼ρ²Ãιèο ρ³½ο Ãτºν ενÃÅè�τÅÃº µÇτών τÅν 
µρχών Ãτºν επιχειρºèµτι¼± ¼οÇ½τούρµ èáÃÅ ε¼πµι¸εÇτι¼ών 
προ¹ρµèè�τÅν ¼µι ÇποÃτºρι¼τι¼ών èáτρÅν�

4� Διασύνδεση και διεθνής συνεργασία: �ε τºν 
πµ¹¼οÃèιοπο²ºÃº νµ ÃÇνεχ²çετµι� º µν�πτÇåº ¸ιεæνών 

ÃχáÃεÅν ¼µι ÃÇνερ¹µÃιών ε²νµι çÅτι¼±ς ÃºèµÃ²µς ¹ιµ τις 
επιχειρ±Ãεις� �µ επιèε½ºτ±ριµ æµ èπορούÃµν νµ ¶οºæ±ÃοÇν 
τις ε½½ºνι¼áς επιχειρ±Ãεις νµ εåµ¹�¹οÇν τµ προÈ³ντµ 
¼µι τις ÇπºρεÃ²ες τοÇς Ãε νáες µ¹ορáς� ορ¹µνώνοντµς 
εèπορι¼áς µποÃτο½áς� ÃÇèèετοχ± Ãε ¸ιεæνε²ς ε¼æáÃεις ¼µι 
προ¹ρ�èèµτµ ¸ιµ¼ρµτι¼±ς ÃÇνερ¹µÃ²µς�

5� Κοινωνική ευθύνη και προσβασιμότητα: �ο µύριο 
τÅν επιèε½ºτºρ²Åν èπορε² νµ περι½µè¶�νει èιµ πιο 
µνæρÅπο¼εντρι¼± προÃá¹¹ιÃº� ενιÃχύοντµς τº ÃÇνερ¹µÃ²µ 
èετµåύ τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºς ¼οινÅν²µς ¼µι 
ενæµρρύνοντµς τºν ¼οινÅνι¼± εÇæύνº� �π²Ãºς� æµ ε²νµι 
¼ρ²Ãιèο νµ ¸ιµÃäµ½²çετµι º προÃ¶µÃιè³τºτµ Ãε ³½ες τις 
επιχειρ±Ãεις� µνεåµρτ±τÅς èε¹áæοÇς ± τοποæεÃ²µς�

�� Αναδιάρθρωση και εξορθολογισμός: �ιµ νµ µντµπο¼ριæούν 
Ãτις νáες µπµιτ±Ãεις� τµ επιèε½ºτ±ριµ æµ πρáπει νµ εåε-
τ�ÃοÇν τºν µνµ¸ι�ρæρÅÃ± τοÇς� µνµπτύÃÃοντµς πιο εÇá½ι¼τµ 
¼µι µποτε½εÃèµτι¼� èοντá½µ ½ειτοÇρ¹²µς� � ÃÇνερ¹µÃ²µ 
èε �½½οÇς æεÃèούς ¼µι º ¶ε½τ²ÅÃº τºς ¸ιµ¼Ç¶áρνºÃºς 
èπορούν νµ ενιÃχύÃοÇν τºν µποτε½εÃèµτι¼³τºτµ τοÇς�

�Çτáς οι τ�Ãεις ¸ιµèορäώνοÇν áνµ ¸Çνµèι¼³ ¼µι εåε½ιÃÃ³èενο 
èá½½ον ¹ιµ τον επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³� èε Ãτ³χο τºν εν²ÃχÇÃº 
τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºς οι¼ονοè²µς ÃÇνο½ι¼�� �ο èá½½ον τÅν 
επιèε½ºτºρ²Åν ¶ρ²Ã¼ετµι Ãτº èετµτροπ± τοÇς Ãε ¸Çνµèι¼ούς 
äορε²ς µν�πτÇåºς� πµρáχοντµς οÇÃιµÃτι¼± ¼µι εåει¸ι¼εÇèáνº 
ÇποÃτ±ριåº Ãτις επιχειρ±Ãεις�
�µ επιèε½ºτ±ριµ τºς επ³èενºς ¹ενι�ς æµ πρáπει νµ ε²νµι 
¸Çνµèι¼ο²� ¼µινοτ³èοι ¼µι προÃµρèοÃτι¼ο² ορ¹µνιÃèο² ποÇ æµ 
ενιÃχύοÇν τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇåº� 

�ο ³ρµèµ èµς ¹ιµ τµ �πιèε½ºτ±ριµ ¶µÃ²çετµι ÃτοÇς εå±ς 
¶µÃι¼ούς �åονες�
u Ψηφιακό και Ευφυές Επιμελητήριο� νµ èετµτρµπούν τµ 

�πιèε½ºτ±ριµ π½±ρÅς ·ºäιοποιºèáνοι ¼³è¶οι ÇπºρεÃιών�
u Επιμελητήριο ως Επιχειρηματικός Επιταχυντής� τµ �πιèε-

½ºτ±ριµ νµ Ãτºρ²çοÇν ενερ¹� τις επιχειρ±Ãεις�
u Επιμελητήριο για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη� τµ �πιèε½ºτ±ριµ 

νµ προÅæούν τºν πρ�Ãινº ¼µι ¼οινÅνι¼� ÇπεύæÇνº 
επιχειρºèµτι¼³τºτµ�

u Επιμελητήριο ως Διεθνής Παίκτης� νµ ενιÃχύÃοÇν τº 
¸ιεæνοπο²ºÃº τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν�

u Επιμελητήριο Ενεργός Εκπρόσωπος των Επιχειρήσεων� 
νµ ε²νµι áνµς ιÃχÇρ³ς æεÃè³ς ποÇ ¸ιµèορäώνει το 
επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον�

�ο επιèε½ºτ±ριο τοÇ èá½½οντος èε τις πµρµπ�νÅ προοπτι¼áς� 
¸εν æµ ε²νµι µπ½� áνµς ¸ιοι¼ºτι¼³ς äορáµς� µ½½� áνµς 
çÅντµν³ς ορ¹µνιÃè³ς ποÇ ¼µæο¸º¹ε² τις επιχειρ±Ãεις προς τºν 
µν�πτÇåº� τºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τº ¸ιεæν± µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ�

�οÇ �µÃ²½º �Ç¹ερινού
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Φωκίδας.

�ρæρο
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Ως Επιμελητήρια καλούμαστε 
να  προσαρμοστούμε στη νέα πραγματικότητα 
και να αναπτύξουμε νέες στρατηγικές

¼Çρ²Åς τºν èι¼ροèεÃµ²µ επιχειρºèµτι¼³τºτµ� ποÇ µποτε½ε² 
¼µι τº ρµχο¼ο¼µ½ι� τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς�  �ον æεÃè³ 
Çπºρετούν µπο¼½ειÃτι¼� επιχειρºèµτ²ες� ποÇ προáρχοντµι 
µπ³ τµ Ãπ�ρ¹µνµ τοÇ επιχειρε²ν� áχοντµς π½±ρº ει¼³νµ ¼µι 
επ²¹νÅÃº τÅν µνµ¹¼ών� τÅν προ¶½ºè�τÅν ¼µι τÅν προ¼½±ÃεÅν 
τºς ντ³πιµς επιχειρºèµτι¼³τºτµς�

�ο �πιèε½ºτ±ριο ¢µ½¼ι¸ι¼±ς ε²νµι áνµ µπ³ τµ νε³τερµ τºς 
χώρµς� èε π½ούÃιµ ¸ρ�Ãº ¼µι µπτ� µποτε½áÃèµτµ ¹ιµ τµ 
������ Ãχε¸³ν� ενερ¹� èá½º τοÇ� ¤χοντµς ¸ιµνύÃει èιµ επτµετ± 
æºτε²µ ποÇ τµ ε²χε ³½µ� µπ³ Ç¹ειονοèι¼±� ενερ¹ειµ¼± ¼µι 
¼½ιèµτι¼± ¼ρ²Ãº áÅς πο½áèοÇς Ãτºν �Çρώπº ¼µι τºν �νµτο½±� 
προÃµρèοÃτ±¼µèε Ãτις ÃÇνæ±¼ες ¼µι προÃπµæ±Ãµèε νµ 
¹²νοÇèε το ¸Çνµτ³ν  µποτε½εÃèµτι¼³τεροι ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις 
èá½º èµς�

� ¢µ½¼ι¸ι¼± πµρµèáνει áνµς εÇ½ο¹ºèáνος τ³πος èε ¸Çνµèι¼³ 
πρÅτο¹εν± ¼µι ̧ εÇτερο¹εν± τοèáµ ¼µι π½ούÃιµ µ¹ρο¸ιµτροäι¼± 
πµρµ¹Å¹±� èε προÈ³ντµ Ç·º½±ς ποι³τºτµς ³πÅς º ε½ι� 
¢µ½¼ι¸ι¼±ς� το µ¹οÇρá½µιο� το èá½ι ¼µι  �½½µ� µνµ¹νÅριÃèáνµ 
¸ιεæνώς�  � τοÇριÃè³ς  µποτε½ε² το ±èιÃÇ τºς επιχειρºèµτι¼±ς 
¼µι οι¼ονοèι¼±ς ¸ρµÃτºρι³τºτµς ¼µι ο τ³πος ε²νµι áνµς 
µ¹µπºèáνος προοριÃè³ς ¹ιµ ¤½½ºνες ¼µι åáνοÇς επιÃ¼áπτες�  

ßÃτ³Ãο� οι πµæο¹áνειες πο½½áς ¼µι º �νιÃº µντιèετώπιÃº 
µπ³ τºν �ο½ιτε²µ εèäµν±ς� ¼µι Åς προς το ε¹χώριο ��� 
ποÇ ÃÇνειÃäáρει ο τ³πος� µ½½� ¼µι Åς προς τºν Çπáρèετρº 
π½ºæÇÃèιµ¼± µύåºÃº τºν ¼µ½ο¼µιριν± περ²ο¸ο�  � á½½ει·º 
Çπο¸οèών� �ο¸ι¼³ ¸²¼τÇο� ½ιè�νιµ ¼µι èµρ²νες ¹ιµ εν²ÃχÇÃº τοÇ 
τοÇριÃτι¼ού προÈ³ντος� ¶ιο½ο¹ι¼ο² ¼µæµριÃèο²� Ãύν¸εÃº èε τºν 
èºτροπο½ιτι¼± �εÃÃµ½ον²¼º	� οι µνεπµρ¼ε²ς Ç¸�τινοι π³ροι� 
το Ç·º½³ ¼³Ãτος ενáρ¹ειµς ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις� µποτε½ούν 
¸ιµχρονι¼� εèπ³¸ιµ ¹ιµ τºν µν�πτÇåº Ãτº ¢µ½¼ι¸ι¼± ¼µι τºν 
προÃá½¼ÇÃº επεν¸ύÃεÅν�

Η�εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς ¹ιορτ�çει 
äáτος τºν 45º επáτει³ τºς ¼ι οäε²½οÇèε ³½οι νµ 
µνµ¹νÅρ²ÃοÇèε τº ÃÇè¶ο½± τºς Åς ε¼προÃώποÇ 

¼µι ÃÇντονιÃτ± ³½Åν τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς�  � 
æεÃè³ς τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν Ãτºν �½½�¸µ� µν ¼µι æεÅρε²τµι 
πµρεåº¹ºèáνος µπ³ ¼�ποιοÇς�  ¸ιµ¸ρµèµτ²çει ¼µæοριÃτι¼³ 
ρ³½ο Ãτºν οι¼ονοè²µ τºς χώρµς� ¸ε¸οèáνοÇ ³τι ε¼προÃÅπε² 
τº ÃÇντριπτι¼± π½ειον³τºτµ τÅν επιχειρºèµτιών ¼µι τÅν 
επµ¹¹ε½èµτιών ¼µι ¹ιµ νµ ε²èµÃτε πιο µ¼ρι¶ε²ς� ε¼προÃÅπε² 

� ¸ι¼± èµς πρµ¹èµτι¼³τºτµ περι½µè¶�νει ο¼τώ ¶µÃι¼ούς 
�åονες�

Συνεργασία èε τοÇς 5� ¼µι π½áον ενερ¹ούς ÃÇ½½³¹οÇς ¼µι 
ÃÅèµτε²µ επµ¹¹ε½èµτιών τοÇ τ³ποÇ� ώÃτε νµ äτ�ÃοÇèε ¼µι νµ 
¹νÅÃτοποι±ÃοÇèε τις ¸ρ�Ãεις èµς Ãε ¼�æε èá½ος èµς�
Δικτύωση και συνεργασία èε τºν τοπι¼± µÇτο¸ιο²¼ºÃº� ¼µæώς 
¼µι èε �½½οÇς εæνι¼ούς ¼µι ¸ιεæνε²ς äορε²ς ¹ιµ Ãτ±ριåº� 
µντµ½½µ¹± ι¸εών ¼µι µåιοπο²ºÃº ¼µ½ών πρµ¼τι¼ών�
�ºäιµ¼± µνµ¶�æèιÃº� τÅν ÇπºρεÃιών èµς µåιοποιώντµς 
εÇρÅπµÈ¼ούς π³ροÇς èε τº Ãτ±ριåº τºς �εριäáρειµς �εντρι¼±ς 
�µ¼ε¸ον²µς� προς ³äε½ος τÅν èε½ών ¼µι τÅν ερ¹µçοèáνÅν 
èµς�
Εξωστρέφεια  ¹ιµ τµ èá½º èµς� Ãτºρ²çοντµς τº ÃÇèèετοχ± 
τοÇς Ãε ε¼æáÃεις ¼µι εèπορι¼áς µποÃτο½áς Ãτºν �½½�¸µ ¼µι 
το εåÅτερι¼³�
Εκπαίδευση ¹ιµ τºν προÃÅπι¼± ¼µι επιχειρºèµτι¼± µν�πτÇåº 
τÅν èε½ών èµς
Έρευνα και σύνδεση με την ακαδημαϊκή κοινότητα èε Ãτ³χο 
νµ ½�¶οÇèε µπµντ±Ãεις ¼µι νµ ¶ρούèε τρ³ποÇς µντιèετώπιÃºς� 
τºς ¼½ιèµτι¼±ς ¼ρ²Ãºς� τºς µ¼µρπ²µς ε½ι�ς ποÇ µντιèετÅπ²Ãµèε� 
τºς µν�πτÇåºς µειäορι¼±ς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς� µ½½� ¼µι 
¸ι�¹νÅÃºς τÅν προ¶½ºè�τÅν ¼µι τÅν µνµ¹¼ών τÅν èε½ών èµς� 
Αξιοποίηση ευρωπαϊκών πόρων ¼µι áντµåº Ãε προ¹ρ�èèµτµ 
ε¼πµ²¸εÇÃºς τÅν èε½ών èµς ¹ιµ τºν πρ�Ãινº èετ�¶µÃº� 
τºν ¼Ç¶ερνοµÃä�½ειµ� τºν ¸ºèιοÇρ¹²µ πµρµτºρºτºρ²οÇ τºς 
¼½ιèµτι¼±ς ¼ρ²Ãºς�
Βιώσιμη ανάπτυξη èáÃµ µπ³ το πρ³¹ρµèèµ 4ASTE (ALKI-
DIKI ποÇ ¸ºèιοÇρ¹±Ãµèε� ¹ιµ προώæºÃº τÅν προÈ³ντÅν τοÇ 
µ¹ρο¸ιµτροäι¼ού ¼½�¸οÇ ¼µι τºς τοπι¼±ς ¹µÃτρονοè²µς Åς 
ενµ½½µ¼τι¼±ς èορä±ς τοÇριÃèού�

Ùε ³½µ τµ πµρµπ�νÅ æµ πρáπει νµ προÃτεæε² º Ãτ±ριåº τºς 
¹Çνµι¼ε²µς ¼µι νεµνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� ποÇ Ãτµæερ� 
µποτε½ε² Ãτ³χο τºς ¸ιο²¼ºÃ±ς èµς�  �ετ� τις ε¼½ο¹áς τοÇ 
�ε¼εè¶ρ²οÇ 2�24 èε µνµνεÅèáνº τºν εèπιÃτοÃύνº τÅν 
èε½ών èµς� áχοÇèε ¸ºèιοÇρ¹±Ãει áνµ νáο ¼µι εÇá½ι¼το Ãχ±èµ 
�ÃÇèèετοχι¼±ς ¸ιο²¼ºÃºς� τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ ¢µ½¼ι¸ι¼±ς� 
³ποÇ ³½οι Ãτο �ιοι¼ºτι¼³ ÙÇè¶ού½ιο áχοÇν ρ³½ο ¼µι 
ÇποχρεώÃεις�  

�νµ¹νÅρ²çοÇèε τºν µå²µ τοÇ µν±¼ειν ¼µι èáÃµ µπ³ τº ÃÇèèετοχ± 
èµς Ãτºν ����� µ½½� ¼µι Ãε �½½οÇς äορε²ς ³πÅς ο ���������� 
επι¸ιώ¼οÇèε πµρεè¶�Ãεις ¼µι ÃÇ½½ο¹ι¼± µντιèετώπιÃº τÅν 
æεè�τÅν� ποÇ µποτε½ούν τροχοπá¸º Ãτºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ�

¡·º½± ¼µι �¸ι¼º äορο½ο¹²µ�  èε ÃÇχνáς νοèοæετι¼áς µ½½µ¹áς� 
¹ρµäειο¼ρµτ²µ� ¼µæÇÃτερ±Ãεις Ãτºν µπονοè± ¸ι¼µιοÃύνºς� 
¸ιοι¼ºτι¼± πο½Çπ½ο¼³τºτµ� á½½ει·º χρºèµτο¸³τºÃºς µπ³ 
το τρµπεçι¼³ ÃύÃτºèµ ¹ιµ èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις� 
µ¸Çνµè²µ εύρεÃºς  προÃÅπι¼ού πµρ� τµ Ç·º½� ποÃοÃτ� 
µνερ¹²µς� á½½ει·º ¼µτ�ρτιÃºς� µ¸Çνµè²µ ·ºäιοπο²ºÃºς ¼µι 
προÃµρèο¹±ς Ãτº νáµ τεχνο½ο¹ι¼± πρµ¹èµτι¼³τºτµ ¼µι Ãε ³½µ 
µÇτ� µν προÃτεæε² º µÃτ�æειµ Ãε ¸ιεæνáς επ²πε¸ο� ³πÅς ¼µι οι 
¸ρµèµτι¼áς µ½½µ¹áς  Ãτºν πµ¹¼³Ãèιµ ιÃορροπ²µ� το �¼ο¼τáι½� 
¹²νετµι è�½½ον ε¼ρº¼τι¼³�

�ε µÇτ� τµ ¸ε¸οèáνµ ¼µι Ãε áνµ ¸ιµρ¼ώς èετµ¶µ½½³èενο 
επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον ¼µ½ούèµÃτε Åς �πιèε½ºτ±ριµ� 
µ½½� ¼µι Åς �εντρι¼± ¤νÅÃº νµ  προÃµρèοÃτούèε Ãτº νáµ 
πρµ¹èµτι¼³τºτµ ¼µι νµ µνµπτύåοÇèε νáες Ãτρµτº¹ι¼áς� ώÃτε 
νµ µντµπο¼ριæούèε Ãτις Ãύ¹χρονες µν�¹¼ες τÅν επιχειρ±ÃεÅν�  
� εν²ÃχÇÃº τοÇ ρ³½οÇ τºς ���� Åς ρÇæèιÃτι¼ού πµρ�¹οντµ 
Ãε πο½ιτι¼³ επ²πε¸ο� Ãτº ½±·º µποä�ÃεÅν ¼µι τºν ·±äιÃº 
νοèοÃχε¸²Åν æµ ÃÇè¶�½½ει Ãτºν οÇÃιµÃτι¼± εåá½ιåº τοÇ 
æεÃèού ¼µι æµ µποτε½áÃει ¼µæοριÃτι¼³ πµρ�¹οντµ µν�πτÇåºς 
¼µι µ½½µ¹±ς ¹ιµ τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ Ãτºν �½½�¸µ� Ùτ³χος 
ε²νµι νµ ¸ºèιοÇρ¹±ÃοÇèε áνµ πιο äι½ι¼³� εÇá½ι¼το ¼µι 
µποτε½εÃèµτι¼³ επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον� νµ µνµπτύåοÇèε 
¸ιµύ½οÇς επι¼οινÅν²µς èε τºν ¼Ç¶áρνºÃº ¼µι ̧ ιµρ¼ούς ̧ ιµ½³¹οÇ 
¹ιµ τºν επ²½ÇÃº çºτºè�τÅν ποÇ µäορούν τις επιχειρ±Ãεις ¼µι 
æµ ÃÇè¶�½½οÇν τε½ι¼� Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς εæνι¼±ς  οι¼ονοè²µς�  

�äε²½οÇèε νµ ¹²νοÇèε πρµ¹èµτι¼� χρ±Ãιèοι ¹ιµ τµ èá½º èµς 
¼µι èáÃµ µπ³ áνµν εåε½ι¹èáνο æεÃè³ νµ µνµπτύåοÇèε ̧ Çν�èεις 
ποÇ æµ ιÃχÇροποι±ÃοÇν µ¼³èº περιÃÃ³τερο το επιχειρε²ν 
Ãτο ε¹χώριο ¼µι ¸ιεæνáς ¹²¹νεÃæµι�  �²èµι Ã²¹οÇρος ³τι οι 
ÃÇνæ±¼ες áχοÇν Åριè�Ãει ¹ιµ νµ ½ειτοÇρ¹±ÃοÇèε áåÇπνµ ¼µι 
µποτε½εÃèµτι¼��

�οÇ �ι�ννº �οÇä²¸º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Χαλκιδικής και Α’ Αντιπροέδρου της ΚΕΕΕ.

�ρæρο

Η ενίσχυση του ρόλου της ΚΕΕΕ ως ρυθμιστικού παράγοντα σε πολιτικό 
επίπεδο, στη λήψη αποφάσεων και την ψήφιση νομοσχεδίων θα συμβάλλει 
στην ουσιαστική εξέλιξη του θεσμού και θα αποτελέσει καθοριστικό 
παράγοντα ανάπτυξης και αλλαγής για την επιχειρηματικότητα στην 
Ελλάδα.
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Η νέα σελίδα του Επιμελητηριακού 
Θεσμού καταλύτης ανασυγκρότησης 
της Μικρομεσαίας Επιχειρηματικότητας

Η�½½ºνι¼± �ι¼ονοè²µ ε²νµι ¹ε¹ον³ς ³τι� πµρ� τµ 
Ãºèµντι¼� ¶±èµτµ προ³¸οÇ� èáχρι Ã±èερµ ¸εν áχει 
¼µτορæώÃει νµ εåá½æει π½±ρÅς µπ³ το πρÅτοäµνούς 

è±¼οÇς �τούνε½� τºς �5ετούς περι³¸οÇ µ½½επ�½½º½Åν 
¼ρ²ÃεÅν� Ù±èερµ� º �½½�¸µ εåµντ½ºèáνº µπ³ τις 
Ã¼½ºρáς æÇÃ²ες τºς �οινÅν²µς ¼µι τÅν �πιχειρ±Ãεών 
τºς� περι¶�½½ετµι µπ³ Ãºèµντι¼áς εÃτ²ες ¹εÅπο½ιτι¼ών 
προ¼½±ÃεÅν ¼µι πο½εèι¼ών ÃÇ¹¼ρούÃεÅν� οι οπο²ες ¸º-
èιοÇρ¹ούν ιÃχÇρáς µνµτµρ�åεις Ãτο πµ¹¼³Ãèιο ¼µι Ãτο 
εÃÅτερι¼³ �πιχειρε²ν� επιτε²νοντµς τºν ενερ¹ειµ¼± ¼ρ²Ãº 
¼µι τºν µνεåá½ε¹¼τº µ¼ρ²¶ειµ πρώτÅν Ç½ών� �ι èε¹µ½ύτερες 
�ÇρÅπµÈ¼áς �ι¼ονοè²ες ¼µι º �ÇρÅçώνº πµροÇÃι�çοÇν 
µÃæενι¼ούς ρÇæèούς µν�πτÇåºς� � �èερι¼µνι¼± �ι¼ονοè²µ 
εèäµν²çει επ²Ãºς Ãºè�¸ιµ �¼³πÅÃºς� ¼µι º επι¶ο½± 
¸µÃèών Ãτο πµ¹¼³Ãèιο εèπ³ριο ¸ºèιοÇρ¹ε² νáµ ¸ε¸οèáνµ 
¼µι ¸ιεæνε²ς µνµτροπáς� ÙÇνεπώς� π½áον ¸ºèιοÇρ¹ούντµι 
µèäι¶ο½²ες ¹ιµ τºν επιτÇχ²µ τºς προÃχε¸ιµÃèáνºς µπ³ τις 
�εντρι¼áς �ρ�πεçες �οèµ½±ς προÃ¹ε²ÅÃºς� τºς ¸ιεæνούς 
�ι¼ονοè²µς ¼µι τºς ¹ρ±¹ορºς µπο¼½ιè�¼ÅÃºς τÅν επιτο¼²Åν� 
� επµν�¼µè·º τοÇ ÃÇ¹¼ε¼ριèáνοÇ προ¶½ºèµτιÃèού èε 
µνæε¼τι¼³ το ύ·ος τοÇ π½ºæÅριÃèού ¸ºèιοÇρ¹ε² ¼½²èµ 
µνµÃä�½ειµς ¼µι èετµ¶½ºτ³τºτµς� èε τις ÃÇνºæιÃèáνες 
ÃÇνáπειες� περι¼οπ± ± µνµÃτο½± επεν¸Çτι¼ών Ãχε¸²Åν� 
èε²ÅÃº æáÃεÅν ερ¹µÃ²µς� περιοριÃè³ τºς ¼µτµν�½ÅÃºς� 
Ãτροä± µπ³ τις επεν¸ύÃεις Ç·º½ού ¼ιν¸ύνοÇ Ãε µνµç±τºÃº 
µÃäµ½ών ¼µτµäύ¹ιÅν�

�ι èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις Ãτºν �½½�¸µ µποτε½ούν το 
��� τοÇ ÃÇν³½οÇ� ÃÇνειÃäáροÇν το ��� τºς µ¼µæ�ριÃτºς 
προÃτιæáèενºς µå²µς Ãτºν �½½ºνι¼± �ι¼ονοè²µ ¼µι 
µπµÃχο½ούν το 84��� τοÇ µνæρώπινοÇ ¸Çνµèι¼ού τºς� 

�µ �πιèε½ºτ±ριµ τºς χώρµς µπο¸²¸οÇν τον �πµ½è³� τºς 
�ι¼ονοè²µς� �äε²½οÇν νµ µποτε½ούν το ¸ºèο¼ρµτι¼³ 
¼µι µπο¼εντρÅèáνο æεÃèι¼³ æεèá½ιο τοÇ Ãτρµτº¹ι¼ού 
Ãχε¸ιµÃèού ¼µι τºν µνµπτÇåιµ¼±ς πορε²µς τºς πµτρ²¸µς 
προς το �á½½ον� � �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος 
¸ιµæáτει Ç·º½³ ¼ύρος� ¸Çνµèι¼± µνµνáÅÃº ¼µι 45ετ± 
εèπειρ²µ� ώÃτε νµ πµρεè¶µ²νει µ¼³èµ πιο ¸ºèιοÇρ¹ι¼� ¼µι 
µποτε½εÃèµτι¼� Ãτο Ãχε¸ιµÃè³ τºς �ο½ιτε²µς èε Ãτ³χο τº 
¸²¼µιº �ν�πτÇåº τºς χώρµς� � ÃÇνερ¹µÃ²µ èετµåύ �½½ºνι¼±ς 
�ο½ιτε²µς ¼µι �πιèε½ºτºρ²Åν ½ειτοÇρ¹ε² èáχρι Ã±èερµ 
ι¼µνοποιºτι¼�� χÅρ²ς ³èÅς νµ ¶ρ²Ã¼ετµι Ãτο ¶á½τιÃτο µ¼³èµ 
επ²πε¸ο� �ÇÃτÇχώς� Çπ�ρχοÇν περιπτώÃεις ¼εντρι¼ών 
πµρεè¶�ÃεÅν Ãτº ½ειτοÇρ¹²µ τºς �πιχειρºèµτι¼³τºτµς� 
¹ιµ τις οπο²ες - µ¼³èµ ¼µι µπ³ ¼ε¼τºèáνº τµχύτºτµ - ¸εν 
προº¹ε²τµι ο µνµ¹¼µ²ος æεÃèι¼³ς ¸ι�½ο¹ος èετµåύ τÅν 
äορáÅν τºς �ι¼ονοè²µς� �ποτá½εÃèµ� νµ èºν µποäεύ¹οντµι 
οι µχρε²µÃτες ¼µι ¸ÇÃ�ρεÃτες ÃÇ¹¼ρούÃεις Ãτºν �¹ορ�� 
οι οπο²ες æµ èπορούÃµν νµ ε²χµν µποäεÇχæε² èáÃµ µπ³ 
οÇÃιµÃτι¼³ ¸ι�½ο¹ο ¼µι ορæο½ο¹ι¼³ Ãχε¸ιµÃè³� 

�πµιτε²τµι εν³τºτµ ¼µι Ã¼½ºρ± ¸οÇ½ει�� Ù±èερµ� οι 
νáες �ιοι¼±Ãεις τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν τºς πµτρ²¸µς èµς 
¸ιµæáτοÇν πο½ύτιèº ¹νώÃº� εèπειρ²µ ¼µι ¸ÇνµèιÃè³ ¹ιµ νµ 
µνµ¶µæè²ÃοÇν πο½Ç¸ι�Ãτµτµ τον �πιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³� 
� �νáµ Ãε½²¸µ� ποÇ Ã±èερµ ¹Çρ²çοÇèε ÃÇνµινετι¼� µå²çει 
νµ µποτε½áÃει τον �¼µτµ½ύτº µνµÃÇ¹¼ρ³τºÃºς� τºς 
�ι¼ροèεÃµ²µς �πιχειρºèµτι¼³τºτµς� �ε æεèá½ι³ èµς το 
ιÃχÇρ³ áρ¹ο τÅν προº¹ούèενÅν ετών ¼µι ¸ύνµè± èµς τºν 
áèπειρº ¼µι µνµνεÅèáνº οè�¸µ ι¼µνών ÃÇνµ¸á½äÅν µå²çοÇν 
προτερµι³τºτµ º νεµνι¼±� º νºÃιÅτι¼± ¼µι º ¹Çνµι¼ε²µ 
�πιχειρºèµτι¼³τºτµ� ¢ρáος ³½Åν èµς� τºς �ο½ιτε²µς� τÅν 

�πιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºς �οινÅν²µς ε²νµι νµ µνµèετρºæούèε 
ÃÇνµινετι¼�� ριçοÃπµÃτι¼� ¼µι µποτε½εÃèµτι¼� èε τις πιε-
Ãτι¼áς προ¼½±Ãεις τοÇ �ύριο�

�πµιτε²τµι επ²¼µιρο εæνι¼³ ¼µι περιäερειµ¼³ Ãχá¸ιο - 
èε ορ²çοντµ το 2��� - ¼µι èε¹�½ες προτερµι³τºτες το 
¸ο¼ιèµç³èενο �ºèο¹ρµäι¼³� τις µνεπµρ¼ε²ς ¡πο¸οèáς-
¢Åροτµåι¼³ Ãχε¸ιµÃè³� το πιεÃτι¼³ Þορο½ο¹ι¼³ ¼µι 
�Ãäµ½ιÃτι¼³ ÃύÃτºèµ� τις Ãºèµντι¼áς ε½½ε²·εις �ρ¹µτι¼ού 
¸Çνµèι¼ού� τºν µρ¹± �ºäιµ¼± �ετ�¶µÃº� το Ç·º½³ ¼³Ãτος 
Ùτá¹µÃºς� τºν �νερ¹ειµ¼± µνµÃä�½ειµ� τις ¸ÇÃ½ειτοÇρ¹²ες 
τºς �ι¼µιοÃύνºς� τºς ¡¹ε²µς� τºς �¼πµ²¸εÇÃºς ¼µι τοÇ 
�ερι¶�½½οντος� �πορούèε νµ µνµτρá·οÇèε τις Ãºèµντι¼áς 
µπει½áς ¹ιµ τºν �µτρ²¸µ èµς Ãε εÇ¼µιρ²ες �ν�πτÇåºς ¼µι 
�ρο³¸οÇ� 

�οÇ �ντώνº �ο¼�¼º
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Χανίων και Γ’ Αντιπρόεδροςτης ΚΕΕΕ.

�ρæρο

Τα Επιμελητήρια της χώρας αποδίδουν τον «παλμό» της Οικονομίας. 
Οφείλουν να αποτελούν το δημοκρατικό και αποκεντρωμένο θεσμικό 
θεμέλιο του στρατηγικού σχεδιασμού και της αναπτυξιακής πορείας της 
πατρίδας προς το Μέλλον. Η Κεντρική Ένωση Επιμελητηρίων Ελλάδος 
διαθέτει υψηλό κύρος, δυναμική ανανέωση και 45ετή εμπειρία, ώστε να 
παρεμβαίνει ακόμα πιο δημιουργικά και αποτελεσματικά στο σχεδιασμό 
της Πολιτείας με στόχο τη δίκαιη Ανάπτυξη της χώρας.

­ρæε º ώρµ νµ ¸οÇ½á·οÇèε ÃÇ½-
½ο¹ι¼� ¼µι Ãχε¸ιµÃèáνµ� ώÃτε 
νµ µνµèετρºæούèε èε ιÃτορι¼áς 
προ¼½±Ãεις� µνµ¸ιµρæρώνοντµς 
Ãτρµτº¹ι¼� το εæνι¼³ πµρµ¹Å¹ι¼³ 
ÃύÃτºèµ ποÇ µå²çει Ãτο �á½½ον 
τÅν πµι¸ιών èµς� �µ ε²èµÃτε ³½οι 
ÇπεύæÇνµ ¼µι ενερ¹� πµρ³ντες�
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Ό θεσμός καλείται να μετασχηματιστεί ώστε να 
συνεχίσει να παρέχει ουσιαστική υποστήριξη 
στην ελληνική επιχειρηματικότητα

Οεπιèε½ºτºριµ¼³ς æεÃè³ς ÃÇνÇäµÃèáνος èε τºν µν�πτÇåº 
τοÇ επιχειρε²ν µποτε½ε² áνµν µπ³ τοÇς ¶µÃι¼ούς πÇ½ώνες 
τºς οι¼ονοèι¼±ς ¼µι επιχειρºèµτι¼±ς ¸ρµÃτºρι³τºτµς 

Ãτºν �½½�¸µ� áχοντµς ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο Ãτºν ÇποÃτ±ριåº τÅν 
επµ¹¹ε½èµτιών ¼µι επιχειρºèµτιών τºς χώρµς� ßÃτ³Ãο� ±¸º 
ε²νµι ορµτ³ ³τι το èá½½ον τοÇ εν¸áχετµι νµ επºρεµÃτε² µπ³ 
ποι¼²½οÇς πµρ�¹οντες� ³πÅς º ·ºäιοπο²ºÃº� οι µ½½µ¹áς Ãτºν 
µ¹ορ� ερ¹µÃ²µς� º πµ¹¼οÃèιοπο²ºÃº ¼µι οι νáες µν�¹¼ες τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν�

1. Ψηφιοποίηση και Τεχνολογία
� τεχνο½ο¹ι¼± εåá½ιåº ¼µι º ·ºäιοπο²ºÃº τÅν επιχειρºèµτι¼ών 
¸ιµ¸ι¼µÃιών µποτε½ούν ¼εντρι¼± τ�Ãº Ãτον επιèε½ºτºριµ¼³ 
τοèáµ� Ùτο èá½½ον� µνµèáνετµι νµ ενιÃχÇæε² º πµροÇÃ²µ 
τÅν επιèε½ºτºρ²Åν Ãε ·ºäιµ¼³ περι¶�½½ον� προÃäáροντµς 
π½µτä³ρèες ¹ιµ º½ε¼τρονι¼áς ÇπºρεÃ²ες� ÇποÃτ±ριåº ¹ιµ 
τº ¸ºèιοÇρ¹²µ º½ε¼τρονι¼ών ¼µτµ½³¹Åν επιχειρ±ÃεÅν� 
¼µæώς ¼µι ερ¹µ½ε²µ ποÇ æµ ¶οºæούν Ãτºν ¼µ½ύτερº Ãύν¸εÃº 
επιχειρºèµτιών ¼µι ¼µτµνµ½Åτών� � ̧ Çνµτ³τºτµ εå µποÃτ�ÃεÅς 
πρ³Ã¶µÃºς Ãε ÇπºρεÃ²ες τοÇ επιèε½ºτºρ²οÇ� ³πÅς º Çπο¶ο½± 
µιτ±ÃεÅν ¹ιµ �¸ειες ± º πµρµ¼ο½ούæºÃº τºς ε¼πµι¸εÇτι¼±ς 
¸ρµÃτºρι³τºτµς� æµ ̧ ιεÇ¼ο½ύνει τº ̧ ιµ¸ι¼µÃ²µ ¼µι æµ ενιÃχύÃει 
τº ÃÇèèετοχ± τÅν επιχειρºèµτιών�

2. Προσαρμογή στις Νέες Ανάγκες της Αγοράς
�ε τºν ÃÇνεχιç³èενº µ½½µ¹± Ãτις µ¹ορáς ¼µι τºν πµ¹¼³Ãèιµ 
οι¼ονοè²µ� τµ επιèε½ºτ±ριµ πρáπει νµ µνµπτύåοÇν νáες 
Ãτρµτº¹ι¼áς ¹ιµ νµ Ãτºρ²åοÇν τις επιχειρ±Ãεις Ãτις προ¼½±Ãεις 
ποÇ προ¼ύπτοÇν µπ³ τº ¸ιµρ¼ώς εåε½ιÃÃ³èενº µ¹ορ�� � 
επιχειρºèµτι¼³ς ¼³Ãèος ¹²νετµι ο½οáνµ ¼µι πιο εåει¸ι¼εÇèáνος 
¼µι µπµιτε² εåει¸ι¼εÇèáνες ÃÇè¶οÇ½áς� ενώ º ÃÇνεχ±ς 
µ¶ε¶µι³τºτµ εντε²νει τºν µν�¹¼º ¹ιµ ¸ιµρ¼± ε¼πµ²¸εÇÃº ¼µι 
προÃµρèο¹±� Ùτο èá½½ον� τµ επιèε½ºτ±ριµ æµ èπορούÃµν νµ 
επεν¸ύÃοÇν περιÃÃ³τερο Ãτºν ¼µτ�ρτιÃº τÅν èε½ών τοÇς ¹ιµ 
το πώς νµ προÃµρèοÃτούν Ãτις νáες µπµιτ±Ãεις τºς µ¹ορ�ς� 
ε²τε µÇτáς µäορούν τις νáες τεχνο½ο¹²ες ε²τε τις εåε½²åεις Ãτον 
τοèáµ τºς ¶ιÅÃιè³τºτµς ¼µι τºς ¼οινÅνι¼±ς εÇæύνºς�

3. Ενίσχυση της Διασύνδεσης με Διεθνείς Αγορές
� πµ¹¼οÃèιοπο²ºÃº ÃÇνεχώς µνο²¹ει νáες εÇ¼µιρ²ες ¹ιµ τις 
ε½½ºνι¼áς επιχειρ±Ãεις� �µ επιèε½ºτ±ριµ æµ èπορούÃµν 
νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²ÃοÇν áνµν Ãºèµντι¼³ ρ³½ο Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς 
εåÅÃτρáäειµς τÅν επιχειρ±ÃεÅν� πµρáχοντµς π½ºροäορ²ες 
¹ιµ ¸ιεæνε²ς µ¹ορáς� Ãτ±ριåº ¹ιµ τºν εåµ¹Å¹± προÈ³ντÅν� 
¼µæώς ¼µι τºν ¸ιορ¹�νÅÃº ε¼æáÃεÅν ¼µι επµ¹¹ε½èµτι¼ών 
ÃÇνµντ±ÃεÅν� �Çτ± º ÇποÃτ±ριåº æµ èπορούÃε νµ ¹²νει 
µ¼³èº πιο µποτε½εÃèµτι¼± èε τº ¸ºèιοÇρ¹²µ Ãτρµτº¹ι¼ών 
ÃÇνερ¹µÃιών èε �½½οÇς ¸ιεæνε²ς ορ¹µνιÃèούς ¼µι τºν 
προώæºÃº τºς ε½½ºνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãτο εåÅτερι¼³�

4. Ενίσχυση της Συνεργασίας με την Πολιτεία 
και την Τοπική Αυτοδιοίκηση
� ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τºν πο½ιτε²µ ¼µι τºν τοπι¼± µÇτο¸ιο²¼ºÃº 
ε²νµι áνµ µ¼³èº ¼ρ²Ãιèο πε¸²ο ¹ιµ τον επιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³� � 
µν�πτÇåº πρÅτο¶οÇ½ιών ποÇ æµ ÃÇν¸áοÇν τºν επιχειρºèµτι¼± 
¼οιν³τºτµ èε ¼Ç¶ερνºτι¼áς πο½ιτι¼áς ¼µι προ¹ρ�èèµτµ� ³πÅς 
επι¸οτ±Ãεις ¼µι χρºèµτο¸οτι¼� ερ¹µ½ε²µ� èπορε² νµ ÃÇè¶�½ει 
Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι Ãτºν προώæºÃº 
τºς ¼µινοτοè²µς� �πιπ½áον� º ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τºν τοπι¼± 
µÇτο¸ιο²¼ºÃº èπορε² νµ ÃÇè¶�½ει Ãτºν Ç½οπο²ºÃº áρ¹Åν ποÇ 
æµ εν¸ÇνµèώÃοÇν τºν τοπι¼± οι¼ονοè²µ�

5. Προώθηση της Κοινωνικής Ευθύνης και Βιωσιμότητας
�ι Ãύ¹χρονες επιχειρ±Ãεις µντιèετÅπ²çοÇν µÇåºèáνες 
µπµιτ±Ãεις ¹ιµ τº ¶ιώÃιèº µν�πτÇå± τοÇς ¼µι τºν 
¼οινÅνι¼± τοÇς ÇπεÇæÇν³τºτµ� Ùτο èá½½ον� τµ επιèε½ºτ±ριµ 
µνµèáνετµι νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²ÃοÇν ενερ¹³ ρ³½ο Ãτºν εν²ÃχÇÃº 
τºς εÇµιÃæºτοπο²ºÃºς τÅν επιχειρºèµτιών Ãε æáèµτµ 
περι¶µ½½οντι¼±ς� ¼οινÅνι¼±ς ¼µι οι¼ονοèι¼±ς ¶ιÅÃιè³τºτµς� � 
ÇποÃτ±ριåº προς τις επιχειρ±Ãεις ¹ιµ τºν ÇιοæáτºÃº πρ�ÃινÅν 
¼µι ¶ιώÃιèÅν πρµ¼τι¼ών æµ ÃÇè¶�½ει Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς 
µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν Ãε ¸ιεæνáς 
επ²πε¸ο�

6. Αξιοποίηση της Καινοτομίας και 
Επιχειρηματικών Συνεργασιών
�á½ος� τµ επιèε½ºτ±ριµ æµ èπορούÃµν νµ µνµ½�¶οÇν πιο 
ενερ¹³ ρ³½ο Ãτºν ÇποÃτ±ριåº τºς ¼µινοτοè²µς ¼µι τÅν 

επιχειρºèµτι¼ών ÃÇνερ¹µÃιών� �Çτ³ æµ èπορούÃε νµ 
περι½µè¶�νει τº ¸ºèιοÇρ¹²µ ¼áντρÅν ¼µινοτοè²µς� τºν 
εν²ÃχÇÃº τÅν STARTUPS ¼µι τº ¸ιορ¹�νÅÃº ¸ρ�ÃεÅν ποÇ æµ 
ενæµρρύνοÇν τº ÃÇνερ¹µÃ²µ èετµåύ ¸ιµäορετι¼ών τοèáÅν� �ε 
τºν ÇποÃτ±ριåº τºς ¼µινοτοè²µς� οι επιχειρ±Ãεις æµ èπορáÃοÇν 
νµ µντµ¹ÅνιÃτούν Ãε áνµ ÃÇνεχώς εåε½ιÃÃ³èενο περι¶�½½ον�
¢ρáος ³½Åν èµς ε²νµι νµ µä±ÃοÇèε το æετι¼³ èµς µποτύπÅèµ 
Ãτºν προÃπ�æειµ τºς εåá½ιåºς µ½½� ¼µι προÃµρèο¹±ς 
τοÇ  επιèε½ºτºριµ¼ού æεÃèού Ãτις Ãύ¹χρονες µν�¹¼ες τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν ¼µι τºς ¼οινÅν²µς� 

� ·ºäιοπο²ºÃº� º εν²ÃχÇÃº τºς εåÅÃτρáäειµς� º ¼οινÅνι¼± 
εÇæύνº ¼µι º ¼µινοτοè²µ æµ µποτε½áÃοÇν ¼µæοριÃτι¼ούς 
πµρ�¹οντες ¹ιµ τºν επιτÇχ²µ ¼µι τºν µποτε½εÃèµτι¼³τºτµ τÅν 
επιèε½ºτºρ²Åν� Ùε µÇτ³ το π½µ²Ãιο� ο æεÃè³ς ¼µ½ε²τµι νµ 
èετµÃχºèµτιÃτε² ώÃτε νµ ÃÇνεχ²Ãει νµ πµρáχει οÇÃιµÃτι¼± 
ÇποÃτ±ριåº Ãτºν ε½½ºνι¼± επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι νµ ÃÇè¶�½ει 
Ãτºν µν�πτÇåº τºς οι¼ονοè²µς τºς χώρµς�

�ρος µÇτ± τºν ¼µτεύæÇνÃº ¼µι ¸ε¸οèáνοÇ ³τι º �εντρι¼± 
¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν ε²νµι οÇÃιµÃτι¼� º �οèπρá½µ� τÅν 
¼µτ� τ³ποÇς �πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι ο ÃÇν¸ετι¼³ς ¼ρ²¼ος τ³Ãο 
èετµåύ τοÇς ³Ãο ¼µι èε τºν �εντρι¼± �åοÇÃ²µ µ½½� ¼µι �½½οÇς 
æεÃèι¼ούς äορε²ς µντ½ώντµς εå µÇτού τοÇ ρ³½οÇ Ãºèµντι¼± 
ιÃχύ ¼µι ¼οè¶ι¼³ ρ³½ο Ãτº ½ειτοÇρ¹²µ τοÇ �πιèε½ºτºριµ¼ού 
æεÃèού προτε²νοÇèε τºν ÇιοæáτºÃº τºς ¼�τÅæι πρÅτο¶οÇ½²µς 
ε¼ èáροÇς τºς º οπο²µ ε¼τιèούèε ³τι æµ µπο¶ε² επÅäε½±ς ¹ιµ 
τºν �πιèε½ºτºριµ¼± ¼οιν³τºτµ� 

�εÃèοæáτºÃº ετ±Ãιµς ε¼¸±½ÅÃºς èε τ²τ½ο �πιèε½ºτºριµ¼± 
�ριÃτε²µ� Ùτºν ÃÇ¹¼ε¼ριèáνº ε¼¸±½ÅÃº æµ πµροÇÃι�çοντµι 
πρ³τÇπες ¸ρ�Ãεις ποÇ áχοÇν µνµ½�¶ει τµ ¼µτ� τ³ποÇς 
�πιèε½ºτ±ριµ ¼µι æµ ¶ρµ¶εύοντµι οι τρεις ¼µ½ύτερες �µπ³ 
�πο·º ¼µινοτοè²µς� προÃäορ�ς Ãτµ èá½º èµς ¼�µ�	� 

�ε µÇτ³ τον τρ³πο æµ επιτύχοÇèε νµ Çπ�ρåει µποτε½εÃèµτι¼± 
¸ι�χÇÃº τÅν ¼µ½ών πρµ¼τι¼ών Ãτµ �πιèε½ºτ±ριµ ³½ºς τºς 
χώρµς ¼µι εν¸εχοèáνÅς τºν ¼µæο½ι¼± ÇιοæáτºÃº ¸ρ�ÃεÅν ποÇ 
µποτε½ούν ¼µ½áς πρµ¼τι¼áς� ενώ τµÇτ³χρονµ æµ µνµ¶µæèιÃτούν 
οι πµρεχ³èενες ÇπºρεÃ²ες προς τµ èá½º èµς�

�οÇ �µντε½± �ε¹�τοÇ
Πρoέδρου του Επιμελητηρίου Χίου.

�ρæρο

Προτείνουμε την υιοθέτηση της πρωτοβουλίας εκ μέρους της ΚΕΕΕ, 
η οποία εκτιμούμε ότι θα αποβεί επωφελής για την Επιμελητηριακή 
κοινότητα:  Θεσμοθέτηση ετήσιας εκδήλωσης με τίτλο Επιμελητηριακή 
Αριστεία. Στην συγκεκριμένη εκδήλωση θα παρουσιάζονται πρότυπες 
δράσεις που έχουν αναλάβει τα κατά τόπους Επιμελητήρια και θα 
βραβεύονται οι τρεις καλύτερες (από άποψη καινοτομίας, προσφοράς 
στα μέλη μας κ.α.).
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ΧΡΌΝΌΛΌΓΙΑ ΌΡΌΣΗΜΌ

��8�
®¸ρÇÃº τºς ���� èε Ãτ³χο το ÃÇντονιÃè³ τÅν 
�πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς ¼µι τºν προώæºÃº 
πµρεè¶�ÃεÅν Ãε æεÃèι¼³ επ²πε¸ο�

���5
�ºäιµ¼± ¼µτµ¹ρµä± τÅν èε½ών ¼µι ¸ºèιοÇρ¹²µ τºς 
πρώτºς ¶�Ãºς ¸ε¸οèáνÅν ¹ιµ τις επιχειρ±Ãεις�

2001

�¹¼µ²νιµ ¼µι ½ειτοÇρ¹²µ τοÇ �ντιπροÃÅπεÇτι¼ού 
�ρµäε²οÇ τºς ���� Ãτις �ρÇåá½½ες �èε τºν 
πµρούÃµ èορä±	� ποÇ µποτá½εÃε τº ¶�Ãº 
¸ιµτ±ρºÃºς ¼µι εν²ÃχÇÃºς τÅν ÃχáÃεÅν èε 
τºν ¤νÅÃº �ÇρÅπµÈ¼ών �πιèε½ºτºρ²Åν 
��ÇρÅεπιèε½ºτ±ριµ	 ¼µι τµ æεÃèι¼� ³ρ¹µνµ τºς ���

2002
�νερ¹³ς ÃÇèèετοχ± Ãτºν προετοιèµÃ²µ τÅν 
ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν ¹ιµ τºν ε²Ãο¸ο Ãτºν 
�ÇρÅçώνº�

2��8
¡ποÃτ±ριåº επιχειρ±ÃεÅν ¼µτ� τº ¸ι�ρ¼ειµ 
τºς οι¼ονοèι¼±ς ¼ρ²Ãºς èáÃÅ ¸ρ�ÃεÅν ¼µι 
προ¹ρµèè�τÅν εν²ÃχÇÃºς ρεÇÃτ³τºτµς�

2011
ÙύÃτµÃº ¼µι �ειτοÇρ¹²µ �ενι¼ού �èπορι¼ού 
�ºτρώοÇ ¼µι ¡πºρεÃ²µς �²µς Ùτ�Ãºς

2��5

�π²Ãºèº ÃÇèèετοχ± -¹ιµ πρώτº äορ�- τºς ����� 
èε τº ÃÇντριπτι¼± π½ειο·ºä²µ τÅν �πιèε½ºτ±ριÅν-
èε½ών τºς� Ãτº �ιεæν± ¤¼æεÃº �εÃÃµ½ον²¼ºς� èιµ 
¸ρ�Ãº ποÇ επµνµ½µè¶�νετµι èáχρι Ã±èερµ�

2��5

�ιÃτοπο²ºÃº ¼µι áνµρåº ½ειτοÇρ¹²µς τºς ���� Åς 
�¡πºρεÃ²µς �ρχ±ς �¹¹ρµä±ς� - ¡������ - �ι�æεÃº 
�ºäιµ¼ών �ιÃτοποιºτι¼ών � ¡πο¹ρµäών Ãε 
επιχειρ±Ãεις-èá½º τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν�

2���

¡πο¹ρµä± ¼µι áνµρåº ιÃχύος τºς πρώτºς 
ÃÇèäÅν²µς ¹ιµ τµ πνεÇèµτι¼� ¸ι¼µιώèµτµ Ãτºν 
�½½�¸µ� ποÇ �νοιåε το ¸ρ³èο ¹ιµ νµ µ¼ο½οÇæ±ÃοÇν 
¼µι �½½ες� èετ� µπ³ ÃÇ½½ο¹ι¼± ¸ιµπρµ¹è�τεÇÃº�

2���

�ºäιµ¼³ς èετµÃχºèµτιÃè³ς τÅν ÇπºρεÃιών ¹ιµ 
τºν ·ºäιµ¼± εåá½ιåº τοÇ ���� ¼µι τº ¸ι�æεÃº 
2������ ·ºäιµ¼ών πιÃτοποιºτι¼ών � Çπο¹ρµäών 
Ãε επιχειρ±Ãεις�

2�2�
�áµ Ãτρµτº¹ι¼± ¹ιµ τºν �ρ�Ãινº �ετ�¶µÃº ¼µι τºν 
�νερ¹ειµ¼± �Çτονοè²µ τÅν επιχειρ±ÃεÅν�

2�25
45 χρ³νιµ ���� ¦ Ùτρµτº¹ι¼³ς Ãχε¸ιµÃè³ς ¹ιµ τº 
¶ιώÃιèº µν�πτÇåº ¼µι τºν εåÅÃτρáäειµ�

Στην Κεντρική Ένωση Επιμελητηρίων Ελλάδος, 
η στήριξη των επιχειρήσεων δεν είναι απλώς 
ένας στόχος, είναι η αποστολή μας

ÃÇ½½ο¹ι¼³ ¼áντρο ¸ιµ½³¹οÇ� ÃÇντονιÃèού ¼µι πµρáè¶µÃºς ¹ιµ 
τºν εν²ÃχÇÃº τºς πµρµ¹Å¹ι¼±ς �½½�¸µς� 

­τµν πµρούÃµ� èε τε¼èºριÅèáνες æáÃεις� ιÃχÇρ± äÅν± ¼µι 
οÇÃιµÃτι¼³ ρ³½ο� Ãε ¼�æε ¼ρ²Ãιèº ¼µèπ± τºς èετµπο½ιτεÇτι¼±ς 
ιÃτορ²µς ¦ µπ³ τºν ε¸ρµ²ÅÃº τºς εÇρÅπµÈ¼±ς πορε²µς τºς 
χώρµς� èáχρι τις προ¼½±Ãεις τºς πµ¹¼οÃèιοπο²ºÃºς� τºς 
οι¼ονοèι¼±ς ¼ρ²Ãºς ¼µι τºς πµν¸ºè²µς�

¤¹ινε º äÅν± τºς èι¼ρ±ς ¼µι èεÃµ²µς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 
ο ¼ρ²Ãιèος εν¸ι�èεÃος ¼ρ²¼ος µν�èεÃµ Ãτºν µ¹ορ� ¼µι 
τºν �ο½ιτε²µ� µ½½� ¼µι áνµς ορ¹µνιÃè³ς ποÇ ¸εν áπµ·ε νµ 
εåε½²ÃÃετµι� �ºäιµ¼áς Çπο¸οèáς� εÇρÅπµÈ¼� προ¹ρ�èèµτµ� 
επιèορäÅτι¼áς ¸ρ�Ãεις� πο½ιτι¼áς εν²ÃχÇÃºς τºς νεοäÇούς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� º ���� ¸εν πµρµ¼ο½οÇæε² µπ½ώς� µ½½� 
ο¸º¹ε² τις εåε½²åεις� 

�ερι¼� µπ³ τµ Ãºèµντι¼³τερµ επιτεύ¹èµτµ τºς ���� 
περι½µè¶�νοÇν�

• Συντονισμός των 59 Επιμελητηρίων ¼µι ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς 
ÃÇèπµ¹ούς ¸ι¼τύοÇ επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 

u Διάλογος με την Πολιτεία και ενεργός συμμετοχή στη 
χάραξη πολιτικών ¹ιµ τº ¶ε½τ²ÅÃº τοÇ επιχειρºèµτι¼ού 
περι¶�½½οντος� èε προτ�Ãεις οι οπο²ες Çιοæετ±æº¼µν Ãε 
εæνι¼³ ¼µι εÇρÅπµÈ¼³ επ²πε¸ο�

u Υποστήριξη των μικρομεσαίων επιχειρήσεων (ΜμΕ)
¹ιµ τºν εåεύρεÃº χρºèµτο¸³τºÃºς èáÃÅ εÇρÅπµÈ¼ών ¼µι 
εæνι¼ών προ¹ρµèè�τÅν�

u Ενίσχυση της εξωστρέφειας των ελληνικών 
επιχειρήσεων, èáÃÅ ÃÇèèετοχών Ãε ̧ ιεæνε²ς ε¼æáÃεις ¼µι 
επιχειρºèµτι¼áς µποÃτο½áς Ãε π½±æος χÅρών� ποÇ �νοιåµν 
νáες µ¹ορáς ¹ιµ τµ ε½½ºνι¼� προÈ³ντµ�

u Ψηφιακός μετασχηματισμός των Επιμελητηρίων,
èε τº ¸ºèιοÇρ¹²µ Ãύ¹χρονÅν ·ºäιµ¼ών π½µτäορèών 
εåÇπºρáτºÃºς� ποÇ µπ½οποιούν ̧ ιµ¸ι¼µÃ²ες ¼µι ¶ε½τιώνοÇν 
τºν πρ³Ã¶µÃº Ãτºν π½ºροäορ²µ�

Το Μέλλον: Ψηφιοποίηση, Βιωσιμότητα, 
Εξωστρέφεια και Καινοτομία

� επ³èενº èáρµ ¹ιµ τºν ���� περι½µè¶�νει Ãτ³χοÇς 
Ãτρµτº¹ι¼±ς ÃºèµÃ²µς�
u Πράσινη Μετάβαση: Ùτ±ριåº τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν 

¹ιµ τº èετ�¶µÃ± τοÇς Ãε ¶ιώÃιèµ èοντá½µ πµρµ¹Å¹±ς� èε 
Ãτ³χο τº èε²ÅÃº τοÇ ενερ¹ειµ¼ού µποτÇπώèµτος ¼µι τºν 
µύåºÃº τºς µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτ�ς τοÇς�

u Ψηφιακός Μετασχηματισμός: �πιτ�χÇνÃº τºς ·ºäιο-
πο²ºÃºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι  ¶ε½τ²ÅÃº τºς πρ³Ã¶µÃ±ς 
τοÇς Ãε ¸ε¸οèáνµ ¼µι π½ºροäορ²ες�

u Εξωστρέφεια και παγκόσμια δικτύωση: �ιεύρÇνÃº τºς 
πµροÇÃ²µς τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν Ãε ¸ιεæνε²ς 
µ¹ορáς� èε τº ¸ºèιοÇρ¹²µ νáÅν επιχειρºèµτι¼ών εÇ¼µιριών 
¼µι τºν µύåºÃº τÅν εåµ¹Å¹ών� 

u Έξυπνες Επιχειρήσεις: ¡ποÃτ±ριåº τºς τεχνο½ο¹ι¼±ς 
µνµ¶�æèιÃºς τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν� èε τº χρ±Ãº 
τεχνο½ο¹ιών �εχνºτ±ς �οºèοÃύνºς ¼µι �ν�½ÇÃºς �ε¸οèáνÅν�

• Ενδυνάμωση του θεσμικού ρόλου της ΚΕΕΕ: �ε¼èºριÅèáνες 
æεÃèι¼áς πµρεè¶�Ãεις� ¸ιµτύπÅÃº προτ�ÃεÅν� οÇÃιµÃτι¼± 
ÃÇèèετοχ± Ãτον ¸ºè³Ãιο ¸ι�½ο¹ο ¼µι Ãτº ¸ιµ¶ού½εÇÃº 
νοèοæετºè�τÅν  ποÇ µäορούν τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ ¼µι 
τºν περιäερειµ¼± µν�πτÇåº�  

Το μήνυμα των 45 χρόνων

Ùτºν �εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος� º Ãτ±ριåº τÅν 
επιχειρ±ÃεÅν ̧ εν ε²νµι µπ½ώς áνµς Ãτ³χος� ε²νµι º µποÃτο½± èµς� 

�ºν µποÃτο½± µÇτ± áχÅ τº èε¹�½º τιè± ¼µι εÇæύνº νµ Çπºρετώ 
µπ³ τº æáÃº τοÇ �ιεÇæÇντού τºς ���� ¹ιµ περιÃÃ³τερο µπ³ 
ε²¼οÃι χρ³νιµ ¼µι τρι�ντµ τáÃÃερµ ÃÇνο½ι¼�� �äε²½Å� èε µÇτ± 
τºν εÇ¼µιρ²µ� νµ εÇχµριÃτ±ÃÅ æερè� τµ èá½º τÅν προº¹ούèενÅν 
�ιοι¼±ÃεÅν τºς ����� µ½½� ¼µι τοÇς �ροá¸ροÇς ¼µι τµ èá½º 
τÅν �ιοι¼±ÃεÅν τÅν 5� �πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς� ¹ιµ τºν 
εèπιÃτοÃύνº τοÇς ¼µι ¹ιµ τºν �ριÃτº ÃÇνερ¹µÃ²µ èµς� ³½µ µÇτ� 
τµ χρ³νιµ� �εÃèεύοèµι νµ ÃÇνεχ²ÃÅ νµ πµρáχÅ τις ÇπºρεÃ²ες 
èοÇ èε ÃÇνáπειµ� Ãτρµτº¹ι¼± ¼µι π²Ãτº Ãτο ³ρµèµ τºς �����

� ¸ύνµèº τºς ���� ±τµν ¼µι πµρµèáνοÇν τµ �πιèε½ºτ±ριµ� οι 
επιχειρ±Ãεις� οι �νæρÅποι ποÇ ¸²νοÇν ¼µæºèεριν� τº è�χº ¹ιµ 
πρ³ο¸ο ¼µι εÇºèερ²µ� Ãε ¼�æε Ãºèε²ο τºς �½½�¸µς� 

�ε πÇå²¸µ τºν ¼µινοτοè²µ� τºν εåÅÃτρáäειµ� τº ¶ιώÃιèº 
µν�πτÇåº� προχÅρ�èε ³½οι èµç² Ãτο èá½½ον� 

Τ�ο 2�25 Ãºèµτο¸οτε² è²µ χρονι� ι¸ιµ²τερº ¹ιµ τºν 
�εντρι¼± ¤νÅÃº �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος �����	� ¼µæώς 
ÃÇèπ½ºρώνει 45 χρ³νιµ ÃÇνεχούς ¼µι µ¸ι�½ειπτºς 

πµροÇÃ²µς Ãτον επιχειρºèµτι¼³ Ãτ²¶ο τºς χώρµς èµς� Ùχε¸³ν 
èιÃ³ς µιώνµς πορε²µς� ¼µτ� τον οπο²ο º ���� Ãτ�æº¼ε 
µρÅ¹³ς ¼µι ÇποÃτºρι¼τ±ς τºς ε½½ºνι¼±ς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 
ενιÃχύοντµς τº äÅν± τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¼µι ÃÇè¶�½½οντµς 
¼µæοριÃτι¼� Ãτºν οι¼ονοèι¼± µν�πτÇåº�

Μια Διαδρομή Επιτυχιών

�π³ τºν ²¸ρÇÃ± τºς το ��8�� º ���� µποτε½ε² το ÃÇντονιÃτι¼³ 
³ρ¹µνο τÅν 5� �πιèε½ºτºρ²Åν τºς χώρµς� τµ οπο²µ 
ε¼προÃÅπούν Ãχε¸³ν � ε¼µτοèèύριο  επιχειρ±Ãεις� 

�µτ� τº ¸ι�ρ¼ειµ µÇτών τÅν 45 ετών� º ���� Çπ±ρåε ο 
æεÃèι¼³ς ε¼äρµÃτ±ς τÅν ε½½ºνι¼ών �πιèε½ºτºρ²Åν� áνµ 

Τα μεγάλα ορόσημα στην πορεία της ΚΕΕΕ

�οÇ �µÃ²½º �ποÃτο½³ποÇ½οÇ
Διευθυντή της Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων Ελλάδος.

�ρæρο Το 2025 σηματοδοτεί μία χρονιά ιδιαίτερη για την Κεντρική Ένωση 
Επιμελητηρίων Ελλάδος (ΚΕΕΕ), καθώς συμπληρώνει 45 χρόνια συνεχούς 
και αδιάλειπτης παρουσίας στον επιχειρηματικό στίβο της χώρας μας. 
Σχεδόν μισός αιώνας πορείας, κατά τον οποίο η ΚΕΕΕ στάθηκε αρωγός 
και υποστηρικτής της ελληνικής επιχειρηματικότητας, ενισχύοντας τη 
φωνή των επιχειρήσεων και συμβάλλοντας καθοριστικά στην οικονομική 
ανάπτυξη.
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Το μέλλον των Εμπορικών,
Βιομηχανικών, Επαγγελματικών 
και Βιοτεχνικών Επιμελητηρίων 
στην Ελλάδα

Tµ �πιèε½ºτ±ριµ µποτε½ούν æεèε½ιώ¸εις πÇ½ώνες τºς 
ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� προÃäáροντµς Ãτ±ριåº Ãτις 
επιχειρ±Ãεις� ενιÃχύοντµς τºν επιχειρºèµτι¼³τºτµ 

¼µι ÃÇè¶�½½οντµς Ãτºν µν�πτÇåº τºς εæνι¼±ς ¼µι τοπι¼±ς 
οι¼ονοè²µς� ßÃτ³Ãο� οι Ãύ¹χρονες προ¼½±Ãεις ¼µι οι τµχε²ες 
èετµ¶ο½áς Ãτο επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον ¼µæιÃτούν επιτµ-
¼τι¼± τºν µν�¹¼º ¹ιµ εåá½ιåº ¼µι προÃµρèο¹± τοÇς� �ο èá½½ον 
τÅν εèπορι¼ών� ¶ιοèºχµνι¼ών� επµ¹¹ε½èµτι¼ών ¼µι ¶ιοτεχνι¼ών 
επιèε½ºτºρ²Åν Ãτºν �½½�¸µ εåµρτ�τµι µπ³ τºν ι¼µν³τºτ� τοÇς 
νµ ε¼ÃÇ¹χρονιÃτούν� νµ µντµπο¼ριæούν Ãτις µπµιτ±Ãεις τºς 
·ºäιµ¼±ς εποχ±ς ¼µι νµ ενιÃχύÃοÇν τον ρ³½ο τοÇς Åς äορε²ς 
¼µινοτοè²µς ¼µι ÇποÃτ±ριåºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν�

1. Ό ρόλος των Επιμελητηρίων στη Σύγχρονη Όικονομία

�µ επιèε½ºτ±ριµ ̧ ιµ¸ρµèµτ²çοÇν ¼ρ²Ãιèο ρ³½ο Ãτºν οι¼ονοèι¼± 
µν�πτÇåº� ¼µæώς ½ειτοÇρ¹ούν Åς ¹áäÇρµ èετµåύ τοÇ ¼ρ�τοÇς 
¼µι τÅν επιχειρ±ÃεÅν� �µρáχοÇν ÇπºρεÃ²ες ÇποÃτ±ριåºς� 
π½ºροä³ρºÃºς ¼µι ε¼πµ²¸εÇÃºς Ãτις επιχειρ±Ãεις� προÅæούν 
τºν εåÅÃτρáäειµ ¼µι τºν ¼µινοτοè²µ� ενώ τµÇτ³χρονµ 
ÃÇèèετáχοÇν Ãτº ¸ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών ποÇ επºρε�çοÇν 
τον επιχειρºèµτι¼³ ¼³Ãèο� � µποτε½εÃèµτι¼± ½ειτοÇρ¹²µ 
τοÇς èπορε² νµ ο¸º¹±Ãει Ãτº ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς ¸Çνµèι¼ού 
επιχειρºèµτι¼ού περι¶�½½οντος� προÃε½¼ύοντµς επεν¸ύÃεις 
¼µι ενιÃχύοντµς τºν µντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµ τºς ε½½ºνι¼±ς 
οι¼ονοè²µς�

2. Προκλήσεις που αντιμετωπίζουν τα Επιμελητήρια

� νáµ εποχ± äáρνει Ãºèµντι¼áς προ¼½±Ãεις ¹ιµ τµ επιèε½ºτ±ριµ� 
οι οπο²ες µπµιτούν προÃµρèο¹± ¼µι µνµ¸ι�ρæρÅÃº τÅν 
½ειτοÇρ¹ιών τοÇς�

Α. Ψηφιακός Μετασχηματισμός

� ·ºäιµ¼³ς èετµÃχºèµτιÃè³ς µποτε½ε² è²µ µπ³ τις èε¹µ-
½ύτερες προ¼½±Ãεις ¹ιµ τµ επιèε½ºτ±ριµ� � µν�¹¼º ¹ιµ 
·ºäιοπο²ºÃº τÅν ÇπºρεÃιών τοÇς� º µν�πτÇåº ·ºäιµ¼ών 
ερ¹µ½ε²Åν ¼µι º ÇιοæáτºÃº νáÅν τεχνο½ο¹ιών ε²νµι 
¼ρ²Ãιèº ¹ιµ τº èε½½οντι¼± τοÇς ¶ιÅÃιè³τºτµ� � ¸ºèιοÇρ¹²µ 
º½ε¼τρονι¼ών π½µτäορèών ποÇ æµ ̧ ιεÇ¼ο½ύνοÇν τº ̧ ιµχε²ριÃº 
επιχειρºèµτι¼ών ¸ιµ¸ι¼µÃιών ¼µι º πµροχ± ·ºäιµ¼ών 
ÇπºρεÃιών προς τµ èá½º τοÇς ε²νµι ¼µ²ριµ çºτ±èµτµ ποÇ πρáπει 
νµ µντιèετÅπιÃτούν�

Β. Ραγδαίες Όικονομικές και Κοινωνικές Αλλαγές

� οι¼ονοèι¼± ¼ρ²Ãº τºς προº¹ούèενºς ¸ε¼µετ²µς� º πµν¸ºè²µ 
¼µι οι ¹εÅπο½ιτι¼áς εåε½²åεις áχοÇν µ½½�åει Ãºèµντι¼� το 
επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον� �ι επιχειρ±Ãεις µντιèετÅπ²çοÇν 
προ¼½±Ãεις ³πÅς º ενερ¹ειµ¼± ¼ρ²Ãº� ο π½ºæÅριÃè³ς ¼µι º 
á½½ει·º εåει¸ι¼εÇèáνοÇ ερ¹µτι¼ού ̧ Çνµèι¼ού� �µ επιèε½ºτ±ριµ 
¼µ½ούντµι νµ προÃµρè³ÃοÇν τις Ãτρµτº¹ι¼áς τοÇς ¹ιµ νµ 
Ãτºρ²åοÇν τις επιχειρ±Ãεις Ãε µÇτáς τις ÃÇνæ±¼ες�

Γ. Νέες Μορφές Επιχειρηματικότητας

� µν�πτÇåº τºς πρ�Ãινºς οι¼ονοè²µς� τºς ¶ιώÃιèºς επι-
χειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τºς ¼Ç¼½ι¼±ς οι¼ονοè²µς ¸ºèιοÇρ¹ε² 
νáες προοπτι¼áς� µ½½� ¼µι προ¼½±Ãεις� �µ επιèε½ºτ±ριµ 
πρáπει νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²ÃοÇν ενερ¹³ ρ³½ο Ãτºν ενºèáρÅÃº ¼µι 
τºν ε¼πµ²¸εÇÃº τÅν επιχειρ±ÃεÅν ¹ιµ µÇτáς τις νáες τ�Ãεις� 
ενιÃχύοντµς τºν ¼µινοτοè²µ ¼µι τº ¶ιÅÃιè³τºτµ�

3. Ευκαιρίες και Προοπτικές για τα Επιμελητήρια

�µρ� τις προ¼½±Ãεις� τµ επιèε½ºτ±ριµ áχοÇν Ãºèµντι¼áς 
εÇ¼µιρ²ες ¹ιµ νµ ενιÃχύÃοÇν τον ρ³½ο τοÇς ¼µι νµ ¹²νοÇν 
¼µτµ½ύτες µν�πτÇåºς�

Α. Ενίσχυση του Συμβουλευτικού τους Ρόλου

� εν²ÃχÇÃº τοÇ ÃÇè¶οÇ½εÇτι¼ού τοÇς ρ³½οÇ προς τις 
επιχειρ±Ãεις� èε εåει¸ι¼εÇèáνες ÇπºρεÃ²ες ¼µι ¼µæο¸±¹ºÃº Ãε 
æáèµτµ äορο½ο¹²µς� χρºèµτο¸³τºÃºς� εèπορι¼ών ÃÇνµ½½µ¹ών 
¼µι τεχνο½ο¹²µς� èπορε² νµ προÃ¸ώÃει Ãτµ επιèε½ºτ±ριµ 
èε¹µ½ύτερº µå²µ� �áÃµ µπ³ ÃÇνερ¹µÃ²ες èε ερεÇνºτι¼� ¼áντρµ 
¼µι πµνεπιÃτ±èιµ� èπορούν νµ πµρáχοÇν επιÃτºèονι¼± ¹νώÃº 
¼µι τεχνο¹νÅÃ²µ Ãτµ èá½º τοÇς�

Β. Δικτύωση και Εξωστρέφεια

� προώæºÃº ÃÇνερ¹µÃιών èε ¸ιεæνε²ς äορε²ς� εèπορι¼� 
επιèε½ºτ±ριµ �½½Åν χÅρών ¼µι ορ¹µνιÃèούς èπορε² νµ µÇå±Ãει 
τºν εåÅÃτρáäειµ τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν� � ¸ιορ¹�νÅÃº 
ε¼æáÃεÅν� επιχειρºèµτι¼ών µποÃτο½ών ¼µι ä³ροÇè èπορε² 
νµ ÃÇè¶�½ει Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς ε½½ºνι¼±ς πµροÇÃ²µς Ãτις 
¸ιεæνε²ς µ¹ορáς�

Γ. Προώθηση της Καινοτομίας και των Startups

�µ επιèε½ºτ±ριµ èπορούν νµ ½ειτοÇρ¹±ÃοÇν Åς ε¼¼ο½µπτ±ριµ 
¼µινοτοè²µς� Ãτºρ²çοντµς STARTUPS ¼µι νáες επιχειρºèµτι¼áς 
πρÅτο¶οÇ½²ες� �áÃÅ προ¹ρµèè�τÅν χρºèµτο¸³τºÃºς� MENTO-
RING ¼µι επιè³ρäÅÃºς� èπορούν νµ ενιÃχύÃοÇν το οι¼οÃύÃτºèµ 
τºς νεοäÇούς επιχειρºèµτι¼³τºτµς Ãτº χώρµ�

4. Ό ρόλος της Πολιτείας και η αναγκαιότητα 
θεσμικών μεταρρυθμίσεων

� επιτÇχ²µ τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν εåµρτ�τµι ¼µι µπ³ τº Ãτ±ριåº τºς 
�ο½ιτε²µς� �ι æεÃèι¼áς èετµρρÇæè²Ãεις� ποÇ æµ περι½µè¶�νοÇν 
τº èετµäορ� µρèο¸ιοτ±τÅν èáÃÅ τÅν �áντρÅν ¡ποÃτ±ριåºς 
�πιχειρ±ÃεÅν ��¡��Ι¢	� τºν  µπ½οπο²ºÃº τÅν ̧ ιµ¸ι¼µÃιών� τºν 
�èεÃº πρ³Ã½º·º  ¼µτ�½½º½οÇ προÃÅπι¼ού ¼µι τºν εÇá½ι¼τº 
½ειτοÇρ¹²µ�  æµ ενιÃχύÃοÇν τον ρ³½ο τÅν �πιèε½ºτºρ²Åν ¼µι 
τºν µποτε½εÃèµτι¼³τερº εåÇπºρáτºÃº τÅν èι¼ροèεÃµ²Åν 
επιχειρ±ÃεÅν� 

� πο½ιτε²µ πρáπει νµ ¸ιµèορäώÃει áνµ εÇá½ι¼το æεÃèι¼³ 
π½µ²Ãιο ποÇ æµ επιτρáπει Ãτµ επιèε½ºτ±ριµ νµ ½ειτοÇρ¹ούν 
πιο µποτε½εÃèµτι¼� ¼µι νµ προÃµρè³çοντµι Ãτις εåε½²åεις� 
εåµÃäµ½²çοντµς τºν ÃÇè¶ο½ι¼± ÃÇν¸ροè± τÅν èε½ών τοÇς� 
�πιπ½áον� º ¸ºèιοÇρ¹²µ ¼ιν±τρÅν ¹ιµ τº ÃÇèèετοχ± τÅν επι-
χειρ±ÃεÅν Ãτις ̧ ρ�Ãεις τοÇς èπορε² νµ µÇå±Ãει τº ̧ Çνµèι¼± τοÇς�

5. Συμπέρασμα: Η Αναγκαιότητα του Εκσυγχρονισμού

�ο èá½½ον τÅν εèπορι¼ών� ¶ιοèºχµνι¼ών� επµ¹¹ε½èµτι¼ών 
¼µι ¶ιοτεχνι¼ών επιèε½ºτºρ²Åν Ãτºν �½½�¸µ εåµρτ�τµι µπ³ 
τºν ι¼µν³τºτ� τοÇς νµ εåε½ιχæούν ¼µι νµ προÃµρèοÃτούν Ãτις 
νáες µπµιτ±Ãεις� � ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ς τÅν ÇπºρεÃιών τοÇς� º 
µåιοπο²ºÃº τºς τεχνο½ο¹²µς� º εν²ÃχÇÃº τºς εåÅÃτρáäειµς� º 
Ãτ±ριåº τºς ¼µινοτοè²µς ¼µι º æεÃèι¼± τοÇς Ãτ±ριåº µπ³ τº 
πο½ιτε²µ ε²νµι ¼½ει¸ι� ¹ιµ τº ¶ιÅÃιè³τºτ� τοÇς�

�ε τις ¼µτ�½½º½ες Ãτρµτº¹ι¼áς ¼µι τº Ãτ±ριåº τºς πο½ιτε²µς� 
τµ επιèε½ºτ±ριµ èπορούν νµ ¸ιµ¸ρµèµτ²ÃοÇν πρÅτµ¹ÅνιÃτι¼³ 
ρ³½ο Ãτºν µν�πτÇåº τºς ε½½ºνι¼±ς οι¼ονοè²µς� ενιÃχύοντµς τº 
æáÃº τÅν ε½½ºνι¼ών επιχειρ±ÃεÅν Ãτο ¸ιεæνáς περι¶�½½ον�

�ºς �ιώτµς �æµνµÃ²οÇ
Πρoέδρου της Ομοσπονδίας Συλλόγων Υπαλλήλων Επιμελητηρίων Ελλάδος (ΟΣΥΕΕ).

�ρæρο
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Συναντήσεις με Υπουργούς των παραγωγικών 
Υπουργείων είχε ο Πρόεδρος και η Διοίκηση 
της ΚΕΕΕ

π½±ρº ·ºäιοπο²ºÃº τÅν ¸ιοι¼ºτι¼ών ¸ιµ¸ι¼µÃιών ¼µι τº 
¸ιµ½ειτοÇρ¹ι¼± ¸ιµÃύν¸εÃº τÅν ¸ºè³ÃιÅν π½ºροäοριµ¼ών 
Çπο¸οèών�

¯πÅς επιÃºè�νæº¼ε� πρ³¼ειτµι ¹ιµ èιµ ÃιÅπº½± ·ºäιµ¼± 
επµν�ÃτµÃº� º οπο²µ ερε²¸ετµι Ãτºν τεχνο½ο¹²µ ¼µι ο¸º¹ε² 
Ãε ¶µæύ æεÃèι¼³ ¼µι οι¼ονοèι¼³ èετµÃχºèµτιÃè³� Ι¸ιµ²τερº 
áèäµÃº ̧ ³æº¼ε Ãτº ÃÇè¶ο½± τοÇ  �áντροÇ �ιµ½ειτοÇρ¹ι¼³τºτµς 
τοÇ ¡ποÇρ¹ε²οÇ �ºäιµ¼±ς �ιµ¼Ç¶áρνºÃºς ¹ιµ τºν επιτÇχ²µ 
τοÇ ε¹χειρ±èµτος� ¼µæώς ¼µι Ãτον ¼µæοριÃτι¼³ ρ³½ο τÅν 
�πιèε½ºτºρ²Åν� τµ οπο²µ ½ειτοÇρ¹ούν Åς ¹áäÇρες ·ºäιµ¼±ς 
èετ�¶µÃºς� ÇποÃτºρ²çοντµς τις επιχειρ±Ãεις Ãτºν εåοι¼ε²ÅÃº 
¼µι µåιοπο²ºÃº τÅν νáÅν ·ºäιµ¼ών ερ¹µ½ε²Åν� �ι ̧ ύο π½εÇρáς 
ÃÇèäώνºÃµν ³τι º ·ºäιµ¼± èετ�¶µÃº ¸εν µποτε½ε² τεχνι¼± 
µνµ¹¼µι³τºτµ� µ½½� Ãτρµτº¹ι¼± επι½ο¹± ¹ιµ τºν εν¸Çν�èÅÃº 
τºς èι¼ροèεÃµ²µς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τº ¸ºèιοÇρ¹²µ εν³ς 
νáοÇ èοντá½οÇ ÃχáÃºς ¼ρ�τοÇς ¦ επιχειρ±ÃεÅν� πιο äι½ι¼ού� 
½ειτοÇρ¹ι¼ού ¼µι ¸ιµäµνούς�
Ùτο επ²¼εντρο τºς ÃÇç±τºÃºς τáæº¼ε� επιπ½áον� ο ·ºäιµ¼³ς 
ä�¼ε½ος ¼�æε επιχε²ρºÃºς èáÃÅ τοÇ ����� το οπο²ο µποτε½ε² 

Μιµ Ãειρ� µπ³ προ¹ρµèèµτιÃèáνες ÃÇνµντ±Ãεις 
èε ¡ποÇρ¹ούς τÅν πµρµ¹Å¹ι¼ών ¡ποÇρ¹ε²Åν 
πρµ¹èµτοπο²ºÃε τον è±νµ ��ιο ο �ρ³ε¸ρος τºς ���� 

¼� �ι�ννºς �οÇτÃιν�ς� �ρχι¼� ÃÇν�ντºÃε τον ¡ποÇρ¹³ �ºäιµ¼±ς 
�ιµ¼Ç¶áρνºÃºς ¼� �ºè±τρº �µπµÃτερ¹²οÇ� Ùτº ÃÇνáχειµ èε τºν 
�ιοι¼ούÃµ �πιτροπ± ÃÇνµντ±æº¼µν Ãτµ ¹ρµäε²µ τºς ���� èε 
τον ¡ποÇρ¹³ �ι¼ονοèι¼ών� ¼� �Çρι�¼ο �ιερρµ¼�¼º ¼µι ½²¹ο 
πριν τºν �ενι¼± ÙÇνá½εÇÃº Ãτºν �οç�νº� ο �ρ³ε¸ρος τºς ���� 
¼� �ι�ννºς �οÇτÃιν�ς ÃÇνµντ±æº¼ε èε τον ¡äÇποÇρ¹³ πµρ� τÅ 
πρÅæÇποÇρ¹ώ ¼� �µν�Ãº �οντο¹εώρ¹º� ¹ιµ τºν περιäερειµ¼± 
µν�πτÇåº ¼µι τº Ãτ±ριåº τÅν �è��

�νµ½Çτι¼³τερµ� ÃÇν�ντºÃº Ãτις �� ��ÈοÇ 2�25 πρµ¹èµτοπο²ºÃε 
ο πρ³ε¸ρος τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½-
½�¸ος� �ι�ννºς �οÇτÃιν�ς� èε τον ÇποÇρ¹³ �ºäιµ¼±ς 
�ιµ¼Ç¶áρνºÃºς� �ºè±τρº �µπµÃτερ¹²οÇ� Ãτο ¡ποÇρ¹ε²ο �º-
äιµ¼±ς �ιµ¼Ç¶áρνºÃºς� �µτ� τº ¸ι�ρ¼ειµ τºς ÃÇν�ντºÃºς 
επι¶ε¶µιώæº¼ε º µν�¹¼º º ¼µæºèεριν³τºτµ τºς επιχε²ρºÃºς 
Ãτºν �½½�¸µ τοÇ 2�25 νµ ¹²νει µπ½ούÃτερº� τµχύτερº ¼µι πιο 
¸ιµäµν±ς� � επ²τεÇåº µÇτού τοÇ Ãτ³χοÇ περν� èáÃµ µπ³ τºν 

½áτες ¸ºèοÃ²οÇ� το èá½½ον τÅν èι¼ρών ¼µι πο½ύ èι¼ρών 
επιχειρ±ÃεÅν� º ¹ρµäειο¼ρµτ²µ� º ¸ι�¹νÅÃº τÅν µνµ¹¼ών 
τºς µ¹ορ�ς ερ¹µÃ²µς� οι ½ύÃεις τεχνºτ±ς νοºèοÃύνºς� º 
¸ιµ½ειτοÇρ¹ι¼³τºτµ τÅν ÃÇÃτºè�τÅν ¼µι ÃÇ½½±¶¸ºν οι ¶ε½τιώ-
Ãεις ποÇ èπορούν νµ προχÅρ±ÃοÇν� �¢µιρετ²çοÇèε τº νáµ 
¸ιο²¼ºÃº τºς ���� ¼µι µνµèáνοÇèε προτ�Ãεις Ãχετι¼� èε 
¼ρ²Ãιèες ¸ιµ¸ι¼µÃ²ες οι¼ονοèι¼ού εν¸ιµäáροντος� επεÃ±èµνε 
ο ÇποÇρ¹³ς ενώ µνµäáρæº¼ε Ãτºν µν�¹¼º περµιτáρÅ èε²ÅÃºς 
τºς äορο¸ιµäÇ¹±ς ¼µι τºς ¹ρµäειο¼ρµτ²µς� çºτ±èµτµ τµ οπο²µ 
ε²νµι èε²çονµ ¼µι ¸εν èπορε² νµ èº ÃÇèäÅν±Ãει το Ãύνο½ο τÅν 
επιχειρºèµτιών τºς χώρµς�

� πρ³ε¸ρος τºς ����� �ι�ννºς �οÇτÃιν�ς� ενºèáρÅÃε Ãχετι¼� 
èε τµ ÃτµτιÃτι¼� ποÇ µäορούν το ���� ¼µι τº ¸ιµÃύν¸εÃ± τοÇ 
èε τºν ���� µ½½� ¼µι τº æáÃº τºς ���� Ãχετι¼� èε τον πο½ύτιèο 
³¹¼ο π½ºροäοριών ποÇ πµρáχει το ���� ¼µι ποÇ èπορε² νµ 
µåιοποιºæε² µπ³ το ¼ρ�τος ¹ιµ τº ¸ιµè³ρäÅÃº πο½ιτι¼ών� 
¡πο¹ρ�èèιÃε� µ¼³èµ τºν µν�¹¼º νµ Çπ�ρχει ¼µ½± ÃÇνερ¹µÃ²µ 
èε τºν πο½ιτε²µ ¼µι áνµς εύÃτοχος πµρεè¶µτι¼³ς ½³¹ος µπ³ τµ 
�πιèε½ºτ±ριµ� èε Ãτ³χο τº æÅρ�¼ιÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς� 

áνµ ¸Çνµèι¼³ ερ¹µ½ε²ο εåÇπºρáτºÃºς τÅν επιχειρ±ÃεÅν� 
¸ιµä�νειµς τÅν ¸ιµ¸ι¼µÃιών ¼µι εν²ÃχÇÃºς τºς Ç¹ιούς 
επιχειρºèµτι¼³τºτµς� �ε τºν ·ºäιµ¼± εν¸Çν�èÅÃº τοÇ ���� 
¼µι τºν µåιοπο²ºÃº τºς ¸ιµ½ειτοÇρ¹ι¼³τºτµς� το ε½½ºνι¼³ 
επιχειρε²ν ειÃáρχετµι Ãε èιµ νáµ εποχ±� èε Ãύ¹χρονες Çπο¸οèáς 
¼µι ½ι¹³τερº ¹ρµäειο¼ρµτ²µ�

Συνάντηση στην ΚΕΕΕ 
του Υπουργού Όικονομικών

Ùτº ÃÇνε¸ρ²µÃº τºς �ιοι¼ούÃµς �πιτροπ±ς ���	 τºς ���� Ãτις 
2� ��ÈοÇ 2�25 πµρáÃτº ο ÇποÇρ¹³ς �æνι¼±ς �ι¼ονοè²µς ¼µι 
�ι¼ονοèι¼ών� �Çρι�¼ος �ιερρµ¼�¼ºς� ο οπο²ος ÃÇνοè²½ºÃε 
èε τοÇς ε¼προÃώποÇς τοÇ επιχειρε²ν ¹ιµ çºτ±èµτµ ποÇ 
µπµÃχο½ούν τοÇς ¤½½ºνες επιχειρºèµτ²ες� � ¼� �ιερρµ¼�¼ºς 
�¼οÇÃε τοÇς προ¶½ºèµτιÃèούς ¼µι τις τοποæετ±Ãεις ³½Åν τÅν 
èε½ών Ãχετι¼� èε æáèµτµ ³πÅς º äορο½ο¹²µ� το èετµäορι¼³ 
ιÃο¸ύνµèο� º æáÃπιÃº  εÇνοÈ¼ών ρÇæè²ÃεÅν ¹ιµ τοÇς οäει-

µνµπτÇåιµ¼± èετ�¶µÃº� Çπο¹ρ�èèιÃε ο ¼� �οÇτÃιν�ς� � ¼� 
�οντο¹εώρ¹ºς τ³νιÃε πÅς οι èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις 
µποτε½ούν τº ρµχο¼ο¼µ½ι� τºς ε½½ºνι¼±ς ¼µι εÇρÅπµÈ¼±ς 
οι¼ονοè²µς ενώ επεÃ±èµνε ³τι º Ãτ±ριåº τοÇς áχει ¼εντρι¼± 
æáÃº Ãτº Ãτρµτº¹ι¼± τºς ¼Ç¶áρνºÃºς� �� ¼Ç¶áρνºÃº Ç½οποιε² 
τºν �æνι¼± Ùτρµτº¹ι¼± ¹ιµ τºν �οπι¼± ¼µι �εριäερειµ¼± 
�ν�πτÇåº� èε επ²¼εντρο τº ÃÇνερ¹µÃ²µ èε τµ �πιèε½ºτ±ριµ ¼µι 
τοÇς ���� ½µè¶�νοντµς Çπ³·º τ³Ãο τµ ÃτµτιÃτι¼� ¸ε¸οèáνµ 
³Ãο ¼µι τον ¸ι�½ο¹ο èε τοÇς µρè³¸ιοÇς äορε²ς� Ãºèε²ÅÃε ο ¼� 
�οντο¹εώρ¹ºς�

� ÃÇν�ντºÃº τÅν ¸ύο πρµ¹èµτοποι±æº¼ε εν³·ει τºς πρώτºς� 
èε τº νáµ æºτε²µ� �ενι¼±ς ÙÇνá½εÇÃºς ��Ù	 τºς ����� º οπο²µ 
æµ πρµ¹èµτοποιºæε² Ãτºν �οç�νº Ãτις �� ¼µι �� �µÊοÇ� èε 
τº ÃÇèèετοχ± τοÇ µνµπ½ºρÅτ± ÇποÇρ¹ού �ι¼ονοè²µς ¼µι 
�ι¼ονοèι¼ών� �²¼οÇ �µπµæµν�Ãº� ¼µι τοÇ ÇäÇποÇρ¹ού πµρ� 
τÅ πρÅæÇποÇρ¹ώ� �µν�Ãº �οντο¹εώρ¹º� �ºν áνµρåº τÅν 
ερ¹µÃιών τºς �Ù æµ ¼ºρύåει ο ÇποÇρ¹³ς �ν�πτÇåºς� ��¼ºς 
�εο¸Åρι¼�¼ος�

��νÅρ²çοÇèε ¼�æε ¸ι�ÃτµÃº τοÇ επιχειρε²ν� �ε ÇπεÇæÇν³τºτµ 
¼µι ÃÇνáπειµ� èπορούèε νµ ¼�νοÇèε ¸οèºèáνες προτ�Ãεις 
¼µι νµ ÇποÃτºρ²åοÇèε èε τον ¼µ½ύτερο ¸Çνµτ³ τρ³πο τºν 
µνµπτÇåιµ¼± τροχι� τºς χώρµς� µνáäερε ο ¼� �οÇτÃιν�ς�

Τετ α τετ με τον Υφυπουργό παρά τω 
πρωθυπουργώ κ. Θανάση Κοντογεώργη

� µν�¹¼º ¹ιµ è²µ µνµπτÇåιµ¼± èετ�¶µÃº ¼µι áνµ εÇνοÈ¼³ 
επιχειρºèµτι¼³ περι¶�½½ον ¹ιµ τις èι¼ροèεÃµ²ες επιχειρ±Ãεις 
��è�	 τáæº¼ε µπ³ τον πρ³ε¸ρο ����� �ι�ννº �οÇτÃιν�� Ãτº 
ÃÇν�ντºÃº èε τον ÇäÇποÇρ¹³ πµρ� τÅ πρÅæÇποÇρ¹ώ� �µν�Ãº 
�οντο¹εώρ¹º Ãτις 2� ��ÈοÇ 2�25� ��ρáπει νµ ενιÃχÇæε² º 
τοπι¼± οι¼ονοè²µ ¼µι º ¼οινÅνι¼± εÇºèερ²µ Ãτο Ãύνο½ο τÅν 
περιäερειών τºς χώρµς� èε προτερµι³τºτµ τº æÅρ�¼ιÃº 
³½Åν� τºν ÇποÃτ±ριåº τÅν �è�� τºν µντιèετώπιÃº τÅν 
µνιÃοτ±τÅν� ¹ιµ è²µ ¸²¼µιº� ÃÇèπερι½ºπτι¼±� προÃµρèοÃèáνº 
Ãτµ χµρµ¼τºριÃτι¼� τºς ¼�æε περιäερειµ¼±ς εν³τºτµς� 

�ε �µπµÃτερ¹²οÇ� �ιερρµ¼�¼º ¼µι �οντο¹εώρ¹º

ÃÇνµντ±Ãεις
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Νέα Διοικητικό Συμβούλιο εξέλεξε 
η Όμοσπονδία Συλλόγων Υπαλλήλων 
Επιμελητηρίων Ελλάδος – Πρόεδρος 
η κα Παναγιώτα Αθανασίου 

Με τºν ε¼½ο¹± τοÇ νáοÇ �ιοι¼ºτι¼ού ÙÇè¶οÇ½²οÇ ¼µι 
τºν µν�¸ειåº  τºς ¼µς �µνµ¹ιώτµς �æµνµÃ²οÇ Ãτº 
æáÃº τºς �ροá¸ροÇ τºς ��Ù�¡����� ο½ο¼½ºρώæº¼µν 

οι ερ¹µÃ²ες τοÇ ��οÇ ÙÇνε¸ρ²οÇ τºς  �èοÃπον¸²µς ÙÇ½½³¹Åν 
¡πµ½½±½Åν �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος ποÇ πρµ¹èµτοποι±æº¼ε 
Ãτις 2� � 2� �µρτ²οÇ 2�25 Ãτο �èπορι¼³ ¼µι �ιοèºχµνι¼³ 
�πιèε½ºτ±ριο �æºνών� 

Ùτο ÙÇνá¸ριο πµρáÃτºÃµν ¼µι χµιρáτºÃµν ο νεοε¼½ε¹èáνος 
�ρ³ε¸ρος τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς �πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸ος 
�����	 ¼� ΙÅ�ννºς �οÇτÃιν�ς� ο �ρ³ε¸ρος τοÇ �ιοτεχνι¼ού 
�πιèε½ºτºρ²οÇ �æºνών ����	 ¼� �ώÃτµς �µè²¹ος� ο 

�ντιπρ³ε¸ρος τοÇ �πµ¹¹ε½èµτι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ �æ±νµς 
����	 ¼� �²¼ος �οÇ¹ιοÇèτç±ς� ο �ι¼ονοèι¼³ς επ³πτºς τοÇ 
�ιοτεχνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ �ειρµι� ����	 ¼� �π³Ãτο½ος 
�µρµèπερ³ποÇ½ος ¼µι ο ε¼πρ³ÃÅπος τοÇ �èπορι¼ού ¼µι 
�ιοèºχµνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ �ειρµι� �����	 ¼� ΙÅ�ννºς 
�µρµÃ¼εÇ�¼ος� 

�µτ� τºν πρώτº èáρµ τοÇ ÃÇνε¸ρ²οÇ ε¹¼ρ²æº¼µν οè³äÅνµ ο 
�ιοι¼ºτι¼³ς ¼µι �ι¼ονοèι¼³ς �πο½ο¹ιÃè³ς τοÇ µπερχ³èενοÇ 
�ιοι¼ºτι¼ού ÙÇè¶οÇ½²οÇ ¼µι µνµ¹ορεύτº¼ε οè³äÅνµ µπ³ 
τοÇς ÃÇνá¸ροÇς� �π²τιèος �ρ³ε¸ρος τºς �Ù¡�� ο ¼� 
�ιχ�½ºς �ι�¹¼µς� Åς µνµ¹νώριÃº τºς προÃäορ�ς τοÇ 

Ãτον �πιèε½ºτºριµ¼³ æεÃè³ ¼µι ÃτοÇς �πιèε½ºτºριµ¼ούς 
¡πµ½½±½οÇς�

�º ¸εύτερº ºèáρµ á¹ινε ε¼τεν±ς ¸ι�½ο¹ος èετµåύ τÅν 
ÃÇνá¸ρÅν - µντιπροÃώπÅν ¹ιµ τµ προ¶½±èµτµ τÅν 
Çπµ½½±½Åν ¼µι ¼µæορ²Ãτº¼ε το π½µ²Ãιο ¸ρ�Ãºς τºς �Ù¡�� 
¹ιµ τºν επ³èενº περ²ο¸ο� 

�ε τºν ο½ο¼½±ρÅÃº τÅν ¸ιµ¸ι¼µÃιών µ¼ο½ούæºÃµν οι 
µρχµιρεÃ²ες ¹ιµ τºν ε¼½ο¹± τοÇ νáοÇ �ιοι¼ºτι¼ού ÙÇè¶οÇ½²οÇ� 
τºς ε½ε¹¼τι¼±ς επιτροπ±ς ¼µι τοÇ µντιπροÃώποÇ Ãτο 
ÃÇνá¸ριο τºς ����¡�

�π²τιèος �ρ³ε¸ρος τºς �Ù¡�� µνµ¼ºρύχτº¼ε 
ο ¼� �ιχ�½ºς �ι�¹¼µς

επι¼µιρ³τºτµ

Το νέο Διοικητικό Συμβούλιο της ΌΣΥΕΕ 
συγκροτήθηκε σε σώμα ως εξής:

�ρ³ε¸ρος Παναγιώτα Αθανασίου

�« �ντιπρ³ε¸ρος Βασίλειος Σαλαπάτας

�« �ντιπρ³ε¸ρος Ιωάννης Σταματελόπουλος

�ενι¼± �ρµèèµτáµς Φωτεινή Καράμπελα

�µè²µς Σταυρούλα Μωρογιώργα

�νµπ½� �ρµèèµτáµς Διονυσία Γαριού 

�νµπ½� �µè²µς� Ιωάννης Δασκαλόπουλος 

�á½ος� Ελπίδα Παπαβασιλείου

�á½ος� Αντώνιος Μπούμπουλας

�½ε¹¼τι¼± �πιτροπ±

Ελευθερία - Στυλιανή 
Παπαθανασίου

Γεώργιος Αγγέλης

Κωνσταντίνος 
Χριστοδουλόπουλος

�¼πρ³ÃÅπος Ãτºν ����¡ Δέσποινα Γιακομίδου

ÙύèäÅνµ èε τºν µπ³äµÃº τºς �ιοι¼ºτι¼±ς �πιτροπ±ς�
º νáµ ÃύνæεÃº τºς �ιοι¼ºτι¼±ς �πιτροπ±ς ε²νµι º εå±ς�
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επι¼µιρ³τºτµ

Κµτ� τºν 8�º ÃÇνε¸ρ²µÃº τοÇ ��Ù� τοÇ �Þ���� 
ποÇ πρµ¹èµτοποι±æº¼ε τºν �ρ²τº 25 Þε¶ροÇµρ²οÇ 
2�25 Ãτµ ¹ρµäε²µ τοÇ äορáµ Ãτºν �æ±νµ� εåε½á¹º 

νáος �ρ³ε¸ρος ο ¼� �εώρ¹ιος �π²¼µς�  �µ èá½º τοÇ ��Ù� 
εÇχ±æº¼µν επιτÇχºèáνº ¼µι ¸ºèιοÇρ¹ι¼± æºτε²µ Ãτο νáο 
�ρ³ε¸ρο τοÇ �Þ�����  � ¼ος �π²¼µς εÇχµρ²ÃτºÃε æερè� 
³½οÇς� ¸ιµτÇπώνοντµς τº ¸áÃèεÇÃ± τοÇ ¹ιµ ÃÇνáχιÃº τºς 
επιτÇχºèáνºς πορε²µς ¼µι µν�πτÇåºς τοÇ äορáµ èε τºν 
πµρ�½½º½º ¸ιεύρÇνÃº τÅν ¸ρµÃτºριοτ±τÅν τοÇ èáÃÅ τºς 
µν�½º·ºς νáÅν áρ¹Åν� � µπερχ³èενος �ρ³ε¸ρος ¼ος 
�½�τÅν �µρ½µäá¼µς εåáäρµÃε τις εÇχµριÃτ²ες τοÇ προς 
τµ èá½º τοÇ �ιοι¼ºτι¼ού ÙÇè¶οÇ½²οÇ� τº �ιεύæÇνÃº ¼µι τµ 
Ãτε½áχº τοÇ �Þ���� ¹ιµ τºν τετρµετ± εποι¼ο¸οèºτι¼± 
ÃÇνερ¹µÃ²µ� º οπο²µ ο¸±¹ºÃε Ãε áνµν ιÃχÇρ³� ¸Çνµèι¼³ ¼µι 
πο½½� ÇποÃχ³èενο äορáµ�

Ùτις ÃÇνε¸ρι�Ãεις ÃÇèèετε²χµν οι ¼¼�

• Γεώργιος Μπίκας ��ρ³ε¸ρος �Þ����� �ρ³ε¸ρος 
���� ���� ����� 
�ρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �èµæ²µς	 

• Ευάγγελος Καρκανάκης ��ντιπρ³ε¸ρος �Þ����� 
�ντιπρ³ε¸ρος �νµπτÇåιµ¼±ς �ρ±τºς� 
�ρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρµ¼½ε²οÇ	 

• Παναγιώτης Τσιχριτζής ��ντιπρ³ε¸ρος 
�Þ����� �ρ³ε¸ρος �ιµχειριÃτι¼±ς �ÇρÅπµÈ¼ών 
�ρο¹ρµèè�τÅν� �ρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�ιτÅ½οµ¼µρνµν²µς	 

• Βασιλική Παντελοπούλου ��ενι¼± �ρµèèµτáµς 
�Ù��	

• Αθανάσιος Κυρίτσης  ��ρµèèµτáµς �Þ����� 
�ρ³ε¸ρος ���Ι�� �ντιπρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ 
Þæιώτι¸µς	 

• Χριστόδουλος Τοψίδης 
��εριäερει�ρχºς �νµτο½ι¼±ς �µ¼ε¸ον²µς � �ρ�¼ºς� 
�á½ος �Ù τºς ��Ù�-�Ù ���	  

• Ελευθέριος Αντωνακόπουλος 
��ρ³ε¸ρος ������	

• Αθανάσιος Συριανός 
��ρ³ε¸ρος ������ �ρ³ε¸ρος ÙÇν¸áÃèοÇ 
�ιοèºχµνιών �εÃÃµ½²µς ¼µι Ùτερε�ς �½½�¸µς	 

• Ιωάννης Κουφίδης 
��ντιπρ³ε¸ρος ���� ���� ���� ¼µι �ρ³ε¸ρος 
�πιèε½ºτºρ²οÇ ¢µ½¼ι¸ι¼±ς	

• Θωμάς Χαριτάκης ��ρ³ε¸ρος �νµπτÇåιµ¼±ς �ρ±τºς 
¼µι �πιèε½ºτºρ²οÇ �µÃιæ²οÇ	

• Ιωάννης Τρουπής ��ρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ 
�ρ¼µ¸²µς� èá½ος �Ù �ιµχειριÃτι¼±ς �ÇρÅπµÈ¼ών 
�ρο¹ρµèè�τÅν	

Νέος Πρόεδρος 
του ΕΦΕΠΑΕ 
ο κ. Γεώργιος Μπίκας
�µ µποτε½áÃèµτµ τÅν ε¼½ο¹ών 
¼µι º νáµ �ιοι¼ºτι¼± �πιτροπ± 

Το νέο Διοικητικό Συμβούλιο συγκροτήθηκε σε σώμα ως εξής:

�������Ù Γεώργιος Μπίκας 
��ρ³ε¸ρος ����-����� �ρ³ε¸ρος ��� �èµæ²µς� ����Ù� Ù��� ����Ù� ����	

���Ι�������Ι

Ευάγγελος Καρκανάκης
��ντιπρ³ε¸ρος �νµπτÇåιµ¼±ς �ρ±τºς� �ρ³ε¸ρος  ��� �ρµ¼½ε²οÇ	

Παναγιώτης Τσιχριτζής 
��ρ³ε¸ρος ���� �ρ³ε¸ρος ��� �ιτÅ½οµ¼µρνµν²µς	

���������Ù Αθανάσιος Κυρίτσης 
��ρ³ε¸ρος ���Ι� ¼µι �« �ντιπρ³ε¸ρος �πιèε½ºτºρ²οÇ Þæιώτι¸µς	

����

Χριστόδουλος Τοψίδης 
��εριäερει�ρχºς ������� ���� ��Ù��Ù ���	

Βασιλική Παντελοπούλου 
��ενι¼± �ρµèèµτáµς �Ù��	

Ελευθέριος Αντωνακόπουλος 
��ρ³ε¸ρος ������	

Αθανάσιος Συριανός 
��ρ³ε¸ρος ������ �ρ³ε¸ρος Ù��Ù�	

Συνεδριάσεις ΔΣ και ΓΣ του ΕΦΕΠΑΕ στο Ηράκλειο Κρήτης

Ùτο �πιèε½ºτ±ριο �ρµ¼½ε²οÇ τºν �µρµÃ¼εÇ± 4 �πρι½²οÇ 2�25� πρµ¹èµτοποι±æº¼µν º 84º 
ÃÇνε¸ρ²µÃº τοÇ �ιοι¼ºτι¼ού ÙÇè¶οÇ½²οÇ ¼µι º 24º ÃÇνε¸ρ²µÃº τºς �ενι¼±ς ÙÇνá½εÇÃºς τοÇ 
�ν¸ι�èεÃοÇ Þορáµ �πιχειρºÃιµ¼ών �ρο¹ρµèè�τÅν �ντµ¹ÅνιÃτι¼³τºτµς ¼µι �πιχειρºèµτι¼³τºτµς 
��Þ����	� 
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επι¼µιρ³τºτµ

• Νικόλαος Ανδρέας Μώρος ��ιεÇæύνÅν Ùύè¶οÇ½ος 
���Ι�� �á½ος �Ù �πιèε½ºτºρ²οÇ �Ç¶ο²µς	

• Θεόδωρος Σαββάκης ��ρ³ε¸ρος �èπορι¼ού 
¼µι �ιοèºχµνι¼ού �πιèε½ºτºρ²οÇ �ο¸³πºς� �á½ος 
�Ù ��Ù�-�Ù ���	 

• Φωκίων Δεληγιάννης ��ενι¼³ς �ιεÇæÇντ±ς ������	

• Απόστολος Παπαδούλης ��á½ος �Ù ������ �ενι¼³ς 
�ιεÇæÇντ±ς �����	

�π²Ãºς� ÃÇèèετε²χµν ο �π²τιèος �ρ³ε¸ρος ¼µι Ùύè¶οÇ½ος 
�ιο²¼ºÃºς τοÇ �Þ���� ¼ος �½�τÅν �µρ½µäá¼µς� 
ο �ενι¼³ς �ιεÇæÇντ±ς τοÇ �Þ���� ¼ος �½áåµν¸ρος 
�µ¼ρ±ς� οι �ενι¼ο² �ιεÇæÇντáς τÅν ετµ²ρÅν τοÇ ¼µι τοÇ 
Çπο¼µτµÃτ±èµτος� ¼¼ ÙπÇρ²¸Åν Ù¼οτ²¸µς� �ριÃτε²¸ºς 
Þρµ¹¼�¼ºς� ��¹¸µ �ετροπού½οÇ� Ùτá½ιος �Ãτρµ¼�ς� 
ÙτµÇρού½µ �νµÃτµÃ²οÇ ¼µι ο ¼ος �εώρ¹ιος �οÃè�ς� 
�ι¼ονοèι¼³ς �ιεÇæÇντ±ς �������

�ύριο æáèµ τÅν ÃÇνε¸ρι�ÃεÅν µποτá½εÃε º ½±·º 
µποä�ÃεÅν ¹ιµ τº ¶ε½τ²ÅÃº τºς ½ειτοÇρ¹ι¼³τºτµς τοÇ 
äορáµ� Ùτ³χοι τÅν µποä�ÃεÅν µÇτών ε²νµι�

• � ¸ιεύρÇνÃº τοÇ µντι¼ειèáνοÇ ¼µι τοÇ Ã¼οπού τοÇ 
äορáµ èε επá¼τµÃº τÅν ¸ρµÃτºριοτ±τÅν τοÇ Ãε νáοÇς 
τοèε²ς ¼µι ÃÇνæετ³τερες πρÅτο¶οÇ½²ες� 

• � µύåºÃº τºς εÇε½ιå²µς τοÇ ¼µι τºς τµχύτºτµς τÅν 
πµρεè¶�Ãεών τοÇ�

• � περµιτáρÅ εåá½ιåº τοÇ äορáµ Åς  Ãτρµτº¹ι¼ού 
ÃÇνερ¹�τº τºς πο½ιτε²µς� ποÇ ÃÇè¶�½½ει ¼µæοριÃτι¼� 
Ãτºν εν²ÃχÇÃº τºς επιχειρºèµτι¼³τºτµς ¼µι τºν 
οÇÃιµÃτι¼± τ³νÅÃº τºς εæνι¼±ς οι¼ονοè²µς� ¸º-
èιοÇρ¹ώντµς προÃτιæáèενº µå²µ ¼µι εÇ¼µιρ²ες 
µν�πτÇåºς ¹ιµ το Ãύνο½ο τºς ¼οινÅν²µς�

�ε τº ½±åº τÅν ÃÇνε¸ρι�ÃεÅν� ο �ρ³ε¸ρος τοÇ �Þ���� 
¼ος �εώρ¹ιος �π²¼µς εÇχµρ²ÃτºÃε τον �ντιπρ³ε¸ρο τοÇ 
�Þ���� ¼µι �ρ³ε¸ρο τοÇ �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρµ¼½ε²οÇ 
¼ο �Ç�¹¹ε½ο �µρ¼µν�¼º ¹ιµ τºν �ριÃτº äι½οåεν²µ ¼µι 
ÃÇνερ¹µÃ²µ� �π²Ãºς� εÇχµρ²ÃτºÃε τµ èá½º τοÇ �ιοι¼ºτι¼ού 
ÙÇè¶οÇ½²οÇ ¼µι τºς �ενι¼±ς ÙÇνá½εÇÃºς τοÇ äορáµ ¹ιµ το 
οè³äÅνο τÅν µποä�ÃεÅν  ¼µι τºν εποι¼ο¸οèºτι¼± τοÇς 
προÃá¹¹ιÃº Ãτµ ¸ι�äορµ æáèµτµ� 

� ¼ος �Ç�¹¹ε½ος �µρ¼µν�¼ºς� εÇχµριÃτώντµς èε τº 
Ãειρ� τοÇ ³½οÇς τοÇς ÃÇèèετáχοντες� εåáäρµÃε τº 
¶ε¶µι³τºτµ ³τι οι µποä�Ãεις ποÇ ½±äæº¼µν æµ áχοÇν 
æετι¼³ µντ²¼τÇπο Ãτο áρ¹ο τοÇ äορáµ ¼µι æµ ο¸º¹±ÃοÇν 
Ãτºν επ²τεÇåº τÅν  Ãτ³χÅν τοÇ�

Ùτºν πρώτº ÃÇνε¸ρ²µÃº τοÇ �½½ºνι¼ού �πιèε½ºτºριµ¼ού 
�πιχειρºèµτι¼ού ÙÇν¸áÃèοÇ �ετµäορών ���Ù¡�	 
ποÇ πρµ¹èµτοποι±æº¼ε τºν �áèπτº 8 �µÊοÇ 2�25 

Ãτºν µ²æοÇÃµ ÃÇνε¸ρι�ÃεÅν τºς �εντρι¼±ς ¤νÅÃºς 
�πιèε½ºτºρ²Åν �½½�¸µς �����	� το νεοε¼½ε¹áν �ιοι¼ºτι¼³ 
ÙÇè¶ού½ιο ÃÇ¹¼ροτ±æº¼ε Ãε Ãώèµ Åς µ¼ο½ούæÅς�

Νέος Πρόεδρος του Ε.Ε.ΣΥ.Μ. 
ο κ. Παρασκευάς Φραντζέσκος. 
Πικρός ο αποχαιρετισμός για 
τον εκλιπόντα Μιχάλη Αδαμαντιάδη

�ρ³ε¸ρος Παρασκευάς Φραντζέσκος, 
�á½ος �Ù �πιèε½ºτºρ²οÇ �áÃ¶οÇ

�π²τιèος 
�ρ³ε¸ρος

Ιωάννης Βουτσινάς, 
�ρ³ε¸ρος ���� � ���

�« 
�ντιπρ³ε¸ρος

Δημήτριος Κατσώχης, 
�ο½²τι¼ος �ºχµνι¼³ς� 3ENIOR 
-ANAGER 0,!.%4 3!

�« 
�ντιπρ³ε¸ρος

Απόστολος Κενανίδης, 
�ρ³ε¸ρος �Þ��

�«  
�ντιπρ³ε¸ρος 

Διονύσιος Θεοδωράτος, 
�ρ³ε¸ρος Ù���

�ι¼ονοèι¼³ς 
�π³πτºς Τιμολέων Τσάμος, �á½ος �Ù ���

�νµπ½� �ι¼ον� 
�π³πτºς

Ταξιάρχης Μαντζάνας, 
�á½ος �Ù �πιèε½ºτºρ²οÇ Þæιώτι¸µς

�ενι¼³ς 
�ρµèèµτáµς

Καμαρινάκης Απόστολος, 
�Ù �ρ¹� �ιèáνος  �½εÇÃ²νµς

�νµπ½� �εν� 
�ρµèèµτáµς 

Μανόλης Κοτσάκης, 
�á½ος �πιèε½ºτºρ²οÇ ¢µν²Åν



�44 επιχειρώ

επι¼µιρ³τºτµ

Μέλη

Σωκράτης Αναγνώστου, 
�Ù �ρ¹µνιÃèού �ιèáνος �³½οÇ ����	
Ιωάννης Βλαδίκας,
�á½ος �Ù �πιèε½ºτºρ²οÇ �á½½µς
Τριαντάφυλλος Γεμιτζάκης, 
�á½ος �Ù �πιèε½ºτºρ²οÇ ¤¶ροÇ
Νικόλαος Γρέντζελος,
�« �ντιπρ³ε¸ρος ���
Μιχάλης Δανδουλάκης,
¡πεύæÇνος ���� �πιèε½ºτºρ²οÇ �εæύèνºς
Γεώργιος Εμμανουλόπουλος,
�οπο¹ρ�äος �ºχµνι¼³ς
Πέτρος Λυδατάκης,
�á½ος �Ù �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρµ¼½ε²οÇ
Δημήτριος Μαγκλάρας,
¡πεύæÇνος ���� �πιèε½ºτºρ²οÇ �ρ¹ο½²¸µς
Κωνσταντίνος Σωτηράκης, 
�ι¼ονοèι¼³ς �π³πτºς �πιèε½ºτºρ²οÇ �áÃ¶οÇ
Γεώργιος Τσιβρανίδης, 
�á½ος �Ù �Þ��

Ùτºν πρώτº ÃÇνε¸ρ²µÃº ε¹¼ρ²æº¼µν οè³äÅνµ οι µιτ±Ãεις 
τÅν νáÅν èε½ών τοÇ ��Ù¡� Åς äÇÃι¼� πρ³ÃÅπµ τÅν ¼�¼� 
�ιονÇÃ²οÇ �εο¸Åρ�τοÇ� �ροá¸ροÇ Ù��� ¼µι �ÇÃτρ�τιοÇ 
�πáρ¹º� �Ù ,EVANTE &ERRIES ¼µι µντµ½½�χæº¼µν µπ³·εις 
µνµäορι¼� èε τον ¼οè¶ι¼³ ρ³½ο τοÇ ÙÇν¸áÃèοÇ Ãτις ÃÇνο½ι¼áς 
εæνι¼áς προÃπ�æειες µν�πτÇåºς ¼µι ε¼ÃÇ¹χρονιÃèού τÅν 
ε½½ºνι¼ών èετµäορών� ¼µæώς ¼µι τοÇς ¶µÃι¼ούς �åονες 
προτερµιοτ±τÅν ¼µι τον προ¹ρµèèµτιÃè³ ¸ρ�ÃεÅν τοÇ τµ 
επ³èενµ χρ³νιµ�

Με ¶µæι� ο¸ύνº ¼µι æ½²·º� ο 
�½½ºνι¼³ς �πιèε½ºτºριµ¼³ς 
�πιχειρºèµτι¼³ς Ùύν¸εÃèος 

�ετµäορών ���Ù¡�	� µποχµιρετ� τον 
ι¸ρÇτ± ¼µι ορµèµτιÃτ± τοÇ �ιχ�½º �� 
�¸µèµντι�¸º� � ε¼½ιπών� ¸ιετá½εÃε 
µπ³ ÃÇÃτ�ÃεÅς τοÇ ��Ù¡� ¼µι επ² 
�� ÃÇνµπτ� áτº �ρ³ε¸ρος τοÇ äορáµ� 
ενώ º¹±æº¼ε πρÅτο¶οÇ½ιών ¼µι 
¸ρ�ÃεÅν ποÇ ο¸±¹ºÃµν Ãτºν µν�πτÇåº 
¼µι τον ε¼ÃÇ¹χρονιÃè³ τÅν εæνι¼ών 
èετµäορών ¼µι τºς εäο¸ιµÃτι¼±ς 
µ½ÇÃ²¸µς� �ο ¼εν³ ποÇ µä±νει ε²νµι 
¸ÇÃµνµπ½±ρÅτο ¼µι ο Ùύν¸εÃè³ς èµς 
Åς ̧ ι¼³ τοÇ ̧ ºèιούρ¹ºèµ� æµ ÃÇνεχ²Ãει 
νµ πορεύετµι Ãτις ¹ρµèèáς ¼µι τις 
ι¸áες ποÇ èµς εèäύÃºÃε� ούτÅς ώÃτε 
νµ ¶ρ²Ã¼ετµι èµç² èµς π�ντµ νοερ� ¼µι 
οι µå²ες τοÇ νµ µποτÇπώνοντµι Ãε νáες 
¸ρ�Ãεις� �¼ èáροÇς τοÇ �ιοι¼ºτι¼ού 
ÙÇè¶οÇ½²οÇ τοÇ ��Ù¡�� ε¼äρ�çοÇèε 
τµ æερè� èµς ÃÇ½½Çπºτ±ριµ ÃτοÇς 
οι¼ε²οÇς τοÇ� 

�µ Ãε æÇè³èµÃτε π�ντµ �ρ³ε¸ρεðð

Το ΕΕΣΥΜ αποχαιρετά 
τον Μιχάλη Αδαμαντιάδη






